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Cuvdnt inainte

Stimati cetiteni,

In calitate de reprezentanti ai administratiei publice locale, avem
responsabilitatea si datoria de a contribui activ la construirea unei comunitati
coezive, prospere si orientate spre viitor. Asigurarea echilibrului social,
economic §i institutional in comuna Mihdesti presupune un efort sustinut de
colaborare, transparentd si viziune strategicd, in care fiecare cetdtean,
institutie si partener local joacd un rol esential.

In aceasti calitate, ca primar al comunei Mihiesti, consider ci este esential si
consolidam un parteneriat autentic intre administratie si cetdteni, bazat pe
incredere reciproca si pe implicare responsabild. Este nevoie de o viziune
comund, conturati prin dialog si participare, precum si de mdsuri concrete
care sa raspunda in mod real si sustenabil nevoilor comunitatii noastre.
Pornind de la aceastd premisd, am elaborat Strategia de Dezvoltare Locala a
comunei Mihaesti, un document programatic ce reflecta o abordare integrata
si realista a procesului de dezvoltare locali. Strategia are la baza o analizi
atentai a contextului socio-economic, a resurselor disponibile si a
oportunitatilor de finantare, si urmdreste o prioritizare coerenta a obiectivelor
pe termen mediu $i lung.

In vederea credrii unei strategii cu adevirat reprezentative si ancorate in
realitatile comunitatii, am considerat esentiala implicarea directa a
locuitorilor. Astfel, prin consultari publice si sondaje de opinie, cetitenii
comunei Mihdesti au avut ocazia sda isi exprime punctele de vedere, priorititile
si propunerile. Aceste contributii valoroase se regasesc in structura si

continutul acestui document, conferindu-i relevanta si legitimitate.



Obiectivele formulate in cadrul strategiei sunt clare, masurabile si adaptate
specificului local. Ele sunt concepute astfel incdt sd asigure un echilibru intre
rigoarea planificarii si flexibilitatea necesara pentru a raspunde provocarilor
actuale, dar si celor ce vor apdrea in viitor. Proiectele propuse sunt
fundamentate pe analize obiective si argumente solide, cu scopul de a stimula
dezvoltarea locala si de a imbunatati calitatea vietii in intreaga comund.
Totodata, strategia vizeazd o valorificare eficientd a resurselor externe, in
special a fondurilor europene, ca parghie esentiala pentru modernizarea
infrastructurii, digitalizarea serviciilor publice, protejarea mediului si
consolidarea capitalului uman local.

Prin aceasta strategie, ne reafirmam angajamentul ferm pentru o guvernare
responsabild, transparenta si orientata spre rezultate. Ne dorim ca Mihdesti sa
devina un model de comunitate modernd, integratd in spatiul european,
conectata la valorile democratice si capabila sa ofere tuturor locuitorilor
sanse egale de dezvoltare si bundastare.

In perioada urmitoare, administratia localid va continua si isi concentreze
eforturile asupra identificarii si solutionarii prioritatilor majore ale comunei,
promovind un model de dezvoltare participativa, sustenabila si adaptata
provocarilor contemporane.

Va multumim pentru incredere si sustinere si va invitim sa ramdneti implicati
activ in conturarea viitorului comunei Mihaesti — un viitor bazat pe

solidaritate, progres si responsabilitate comund.

Barzageanu Constantin

Primar,

Comuna Mihaesti, judetul Vilcea



CUPRINS

CAPITOLUL 1: CONTEXT STRATEGIC

1.1. Rolul strategiei integrate de dezvoltare teritoriala

1.2. Concepte cheie si tendinte internationale, regionale si locale
1.2.1. Contextul international

1.2.2.Contextul european

1.3. Strategii relevante la nivel national, regional si local

1.3.1. Strategii relevante la nivel national

1.3.2. Propunerile de arhitectura pentru programele operationale 2021-2027
1.3.3. Strategii relevante la nivel regional

1.3.4. Contextul la nivelul judetului

1.3.5. Strategii relevante la nivel local

1.4. Procesul de consultare si implicare a factorilor interesati
1.4.1. Cercetarea sociologica

1.4.2. Colectarea de provocari si solutii

1.4.3. Consultari tematice

1.4.4. Bugetare participativa

1.5. Stadiul implementarii documentatiilor existente

CAPITOLUL 2: ANALIZA SITUATIEI ACTUALE
2.1. Profil socio-demografic

2.2. Profil economic

2.3. Profil spatial si functional

2.4. Infrastructura de transport si mobilitate

2.5. Echiparea tehnico-edilitara

2.6. Servicii publice

2.7. Mediu si schimbari climatice

2.8. Profil si capacitate administrativa

2.9. Analiza SWOT



CAPITOLUL 3: VIZIUNEA SI OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE
3.1. Fundamentarea formularii viziunii si obiectivelor strategice
3.1.1. Principii de planificare integrata

3.2. Concept de dezvoltare spatiala

3.3. Viziunea 2030

3.4 Obiective strategice si specifice de dezvoltare

CAPITOLUL 4: DIRECTII DE ACTIUNE. POLITICI SI PROGRAME DE
DEZVOLTARE

4.1 Aspecte cheie in formularea politicilor si programelor

4.2 Lista politicilor si programelor de dezvoltare

4.3 O abordare integrata care raspunde nevoilor de dezvoltare identificate si potentialul

zonei

CAPITOLUL 5: PORTOFOLIUL DE PROIECTE
5.1. Lista completa a proiectelor (pe baza politicilor si programelor elaborate)
5.2. Mecanismul de prioritizare

5.3. Lista de proiecte prioritare si sursele de finantare

CAPITOLUL 6: IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
STRATEGIEI

6.1. Responsabilitatile si planul de actiune pentru implementarea strategiei

6.2. Sistemul de monitorizare si evaluare

6.3. O analiza a riscurilor/un plan de diminuare a riscului in implementarea SDD/SDT
6.4. Comunicarea cu beneficiarii proiectelor si promovarea strategiei

6.5. Sinteza: Identificarea structurii de management si implementare a SDD/SIDT -
prezentarea pe scurt a componentei acestei structuri/departament, prezentare atributii
cu privire la managementul si implementarea Strategiei, modalitatea/procedura de

consemnare a progresului implementarii SDD/SIDT



Capitolul 1: CONTEXT STRATEGIC

Comuna Mihdesti, din judetul Vélcea, isi exprimd angajamentul ferm de a adopta o abordare
integrata, sustenabild si orientatd spre viitor in procesul de dezvoltare locala, in conformitate
cu noile directii promovate la nivelul Uniunii Europene privind consolidarea coeziunii
teritoriale si reducerea disparitatilor dintre mediul urban si cel rural. Strategia de Dezvoltare
Durabila pentru perioada 2025-2030 vine ca raspuns la nevoia reald de modernizare a
spatiului rural, prin valorificarea resurselor proprii, stimularea incluziunii sociale si sustinerea
unei cresteri economice echilibrate si reziliente.

Pornind de la principiile cuprinse in Acordul de Parteneriat dintre Romania si Comisia
Europeand, dezvoltarea localda este abordatd intr-un mod unitar, in care dimensiunile
economica, sociala si de mediu sunt corelate si se sustin reciproc. Aceastd viziune permite
construirea unui cadru coerent si functional pentru dezvoltarea comunitatii, iar Strategia
devine un instrument esential de planificare, orientdnd investitiile si deciziile in raport cu
prioritatile judetene, regionale si nationale.

In contextul regional, comuna Mihidesti face parte din Regiunea Sud-Vest Oltenia, care
beneficiaza de sprijin prin Programul Regional 2021-2027. Acest program propune solutii
integrate pentru provocdri complexe cu care se confruntd comunitatile locale, precum
declinul demografic, accesul limitat la infrastructurd si servicii esentiale, vulnerabilitatile
economice si impactul tot mai accentuat al schimbarilor climatice. Judetul Valcea, la randul
sau, se confrunta cu o serie de dezechilibre structurale tipice mediului rural romanesc, precum
imbatranirea populatiei, agricultura cu productivitate redusa, preponderenta gospodariilor de
subzistentd si dificultati in atragerea investitiilor private. In acest context, comuna Mihaesti
isi propune sa devina un exemplu de buna practica in gestionarea inteligentd a resurselor
locale, prin implicarea activd a cetatenilor, autoritdtilor, mediului economic si societatii
civile.

Strategia reflectd o viziune realista si bine ancoratd in specificul local, construitd pe valori
precum cooperarea, dialogul si responsabilitatea comuna. Interventiile propuse sunt
multisectoriale, vizdnd modernizarea infrastructurii de baza, sustinerea antreprenoriatului
local, digitalizarea serviciilor publice, protejarea patrimoniului natural si cultural, precum si
crearea de conditii propice pentru o viatd de calitate. Strategia urmareste, de asemenea,

sincronizarea cu initiativele strategice ale municipiului Ramnicu Valcea, pol regional de



dezvoltare, pentru a consolida legaturile functionale dintre zonele urbane si cele rurale, in
beneficiul intregii populatii.

Documentul strategic devine astfel mai mult decat un plan formal; este expresia unei vointe
colective de a transforma comuna intr-un spatiu modern, deschis si dinamic, in care cetatenii
au oportunitati reale de dezvoltare personald si profesionald. Uniunea Europeand pune la
dispozitie o paleta larga de instrumente financiare pentru dezvoltarea rurald, iar administratia
din Mihaesti 1si propune sa le utilizeze eficient si transparent, adaptand proiectele locale la
cerintele actuale privind tranzitia verde, transformarea digitala si coeziunea sociala.

Strategia locala a fost fundamentatd pe o abordare participativa si democratica, in care vocea
comunitdtii a avut un rol esential. Procesul de elaborare a inclus consultiri directe cu
cetdtenii, interviuri cu reprezentanti ai diferitelor categorii socio-profesionale, sesiuni de
dezbatere si aplicarea de chestionare. Toate aceste activitati au permis o diagnoza realistd a
nevoilor si resurselor comunei si au contribuit la conturarea unei strategii autentice si
legitime. Chiar daca procesul a Intdmpinat dificultéti legate de contextul rural si de lipsa unui
exercitiu consolidat al participarii publice, implicarea activa a unui nucleu de cetateni si lideri
locali a creat un climat favorabil colaborarii si a intarit Increderea in directiile propuse.

Pe langa rolul sdu analitic, strategia are o functie operationala clara, fiind ganditd ca un
instrument de coordonare a investitiilor, de atragere a fondurilor europene si nationale, si de
sustinere a parteneriatelor locale. Sunt vizate interventii in domenii cheie precum
infrastructura tehnico-edilitard, dezvoltarea economica, educatia, sadndtatea, protectia
mediului, valorificarea patrimoniului local, incluziunea sociald si coeziunea comunitara.
Strategia a fost corelatd cu principalele documente de planificare la nivel national si
european, inclusiv PNRR, Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean, Strategia Judetului
Valcea si Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila.

Obiectivele asumate sunt in deplin acord cu directiile strategice promovate prin Programul
Regional Sud-Vest Oltenia, si vizeazd reducerea disparitdtilor teritoriale, imbunatatirea
calittii vietii, sprijinirea tranzitiei ecologice si digitale si consolidarea capacitatii
administrative. Proiectele strategice propuse sunt adaptate nevoilor reale ale comunei si sunt
alese in functie de impactul lor potential asupra dezvoltarii echilibrate si sustenabile. Se pune
accent pe complementaritate, eficientd in alocarea resurselor si maximizarea impactului
socio-economic.

Un alt aspect important il reprezintd componenta de monitorizare si evaluare, prin care
autoritatea locald isi va putea urmari progresul, va putea ajusta politicile in functie de context

si va fundamenta cererile de finantare pe baze clare si riguroase. Strategia contribuie astfel si



la intarirea increderii cetatenilor in administratia publica, prin transparenta, coerentd si
planificare bazata pe date.

In ansamblu, prin aceasta Strategie, comuna Mihiesti face un pas important spre o guvernare
locala modernad, participativa si orientatd spre dezvoltare sustenabila. Este un document care
reflectd specificul local, dar care se inscrie coerent in viziunea europeanda de dezvoltare
echitabila, conectata si responsabila. Scopul final este crearea unui cadru favorabil pentru trai
decent, muncad, initiativa si incluziune, pentru toti cetdtenii, intr-o comunitate puternica, unita

si adaptabila.

Pilonii strategici ai dezvoltarii durabile in comuna Mihaesti

In vederea realizarii viziunii asumate prin Strategia de Dezvoltare Durabild pentru perioada
2025-2030 a comunei Mihdesti, au fost definite o serie de directii clare de actiune, menite sa
contribuie Tn mod concret la transformarea localitatii intr-un spatiu functional, incluziv si
competitiv. Aceste directii reflectd prioritati locale validate prin consultare publica si sunt
ancorate in nevoile reale ale comunitatii.

Un prim pilon strategic este valorificarea patrimoniului religios si cultural, prin protejarea si
promovarea obiectivelor de importanta istoricd si spirituald, in special Manastirea Govora
(comuna Mihaesti) — locul tiparirii, in 1640, a ,,Pravilei de la Govora”, prima culegere de
legi in limba romand —, biserica de lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat (ante 1804,
monument istoric), Biserica ,,Sf. Ioan Botezatorul” din Buleta (1838, monument istoric),
precum si siturile arheologice din Arsanca, Barsesti si Buleta (neolitic—epoca romana).
Aceste repere identitare pot sustine dezvoltarea turismului cultural si religios si pot contribui
la coeziunea comunitatii.

Un alt domeniu prioritar vizeaza modernizarea infrastructurii rutiere si a retelelor de utilitati
publice, in scopul cresterii conectivititii intre sate, facilitdrii mobilitdtii si stimularii
atractivitatii economice a zonei.

Sustinerea agriculturii locale si incurajarea formelor asociative reprezintd o directie
fundamentald pentru valorificarea resurselor naturale si pentru consolidarea sectorului
agricol, cu potential de a genera locuri de munca si venituri sustenabile Tn mediul rural.
Totodata, strategia urmareste Tmbunatatirea accesului la servicii esentiale, precum educatia,
cultura si sandtatea, cu accent pe crearea unor facilitdti de proximitate, adaptate tuturor

categoriilor sociale, in special persoanelor vulnerabile sau izolate.



Diversificarea economica este o alta directie importantd, vizand dezvoltarea de activitdti non-
agricole, prin sprijinirea microintreprinderilor locale, stimularea antreprenoriatului si
extinderea oportunitatilor de ocupare in afara agriculturii.

Pe plan social, strategia promoveaza coeziunea comunitara si participarea activa a cetatenilor,
cu atentie speciald acordata tinerilor, femeilor si grupurilor vulnerabile, in vederea intaririi
sentimentului de apartenenta si a implicarii civice in procesele de dezvoltare.

In paralel, sunt previzute masuri de tranzitie verde, care includ eficienta energetici a
cladirilor publice, protectia mediului Inconjurdtor si utilizarea sustenabilda a resurselor
naturale si regenerabile, Tn acord cu obiectivele europene privind adaptarea la schimbarile
climatice.

Toate aceste directii de actiune se articuleaza intr-un cadru coerent, construit in jurul viziunii
strategice asumate, si sunt capabile sa genereze un impact real si durabil asupra calitatii vietii

in comuna Mihaesti.

DEFINITII SI ABREVIERI

Dezvoltare locald inseamna totalitatea formelor si metodelor de dezvoltare socio-economica
care se axeaza in primul rand pe asigurarea unui echilibru intre aspectele sociale, economice
si ecologice si elementele capitalului natural.

Strategia reprezinta cadrul care orienteaza alegerile ce determind natura si directia unei
comunitdti. Aceasta ajutd la stabilirea unei directii unitare pentru comunitate in termenii
obiectivelor sale operationale si furnizeaza baza alocarii resurselor necesare pentru orientarea
acesteia spre atingerea scopului principal si a obiectivelor stabilite.

Strategia de Dezvoltare Durabila reprezintd instrumentul participativ care implicd Intreaga
comunitate si care are drept scop asigurarea dezvoltdrii economice si sociale.

Strategia de Dezvoltare Durabila este instrumentul principal pentru luarea unor decizii care
au la baza evaluari anterioare cu caracter justificativ. Construirea acesteia se realizeaza cu
ajutorul datelor colectate 1n teren si a analizei documentelor oficiale Intemeiate de specialistii
din domenii diferite.

Echitatea sociala — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie s aiba posibilitatea de a-
si satisface nevoile de bazd in ceea ce priveste ocuparea fortei de muncd, alimentatia,
asigurarea energiei, apei si canalizarii;

Cresterea economica este inteleasd, in cadrul procesului de dezvoltare locala, ca un efort
sustinut de reducere a decalajelor dintre natiunile in curs de dezvoltare si statele dezvoltate, in

scopul Tmbunatatirii calitatii vietii si al credrii de oportunitati echitabile pentru toti cetdtenii.



Mediul — Protectia mediului reprezintd o componenta esentiala a acestui proces, fiind
asociatd cu necesitatea conservarii si imbundtatirii resurselor naturale disponibile. Acest lucru
presupune o schimbare graduald a modului in care sunt concepute si utilizate tehnologiile,
astfel incat sa se asigure un echilibru durabil intre dezvoltare si conservare.
Planificarea strategica este un demers organizat care presupune formularea deciziilor
fundamentale si planificarea actiunilor necesare pentru a defini identitatea unei organizatii,
directiile sale de actiune si motivatiile din spatele acestora. Scopul acestui proces este acela
de a orienta activitatea catre atingerea unei viziuni strategice clare si asumate. In cazul
comunei Mihdesti, acest proces se concretizeazd in definirea si formularea obiectivelor care
stau la baza Strategiei de dezvoltare locala.
Planificarea strategicd de mediu este un proces continuu care are rolul de a defini directiile
si obiectivele necesare armonizarii dezvoltarii economice cu cerintele de protectie a mediului.
Acest proces este ciclic si se desfadsoara in mod constant, fiind sustinut prin mecanisme de
monitorizare, evaluare si actualizare, intr-un cadru partenerial bine definit. La baza sa sta
cooperarea dintre institutiile publice, agentii economici, organizatiile neguvernamentale si
comunitatile locale, toate implicate in mod activ in identificarea si solutionarea problemelor
de mediu.
Demersul de planificare strategica porneste de la patru intrebari esentiale, care oferd directie
si claritate procesului de constructie strategica:
— Unde ne aflam in prezent? — O evaluare a stdrii actuale a comunitatii si a resurselor
disponibile;
— Unde ne dorim sa ajungem? — Definirea viziunii, a obiectivelor generale si a
rezultatelor asteptate;
— Cum putem ajunge acolo? — Stabilirea directiilor de actiune, a instrumentelor si a
parteneriatelor necesare;
— Cum vom sti daca am reusit? — Crearea unui sistem de monitorizare si evaluare a
progresului si a impactului.
Intregul proces este fundamentat pe principii clare: diversitate, echitate, deschidere,
raspundere si transparenta, toate contribuind la consolidarea increderii civice si la sustinerea

unei administratii publice locale moderne, responsabile si orientate spre nevoile cetdtenilor.



Abrevieri:
ADR Nord-Vest - Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Vest
A.P.D.R.P. — Agentia pentru Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit;
F.E.A.D.R. — Fondul Europen Agricol pentru Dezvoltare Rurala;
F.E.D.R. — Fondul pentru Dezvoltare Regionala;

G.A.L. — Grup Actiune Locala;

P.D.R. - Planul de Dezvoltare Regionala;

P.N.D.R. — Plan National de Dezvoltare Rurala;

POAT - Program Operational Asistenta Tehnica;

POCID - Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare;
POCIDIF - Programului Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente
Financiare;

POCS - Program Operational Combaterea Saraciei;

POCU - Program Operational Capital Uman;

PODD - Programul Operational Dezvoltare Locala;

POEO - Programul Operational Educatie si Ocupare;

POIDS - Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala;
P.O.R. - Program Operational Regional;

POS - Program Operational Sanatate;

POTE - Program Operational Tranzitie Echitabil;

POT - Program Operational Transport;

RIS3 NV - Strategia de Specializare Inteligenta.



1.1. Rolul strategiei integrate de dezvoltare teritoriala

Dezvoltarea teritoriald integrata, sustinutd de Uniunea Europeana in perioada de programare
2021-2027, porneste de la recunoasterea unei realitati persistente: mediul rural continud sa se
confrunte cu decalaje semnificative fatd de cel urban. Comuna Mihdesti reflectd aceasta
realitate, resimtind diferente clare in ceea ce priveste structura economica, nivelul de trai,
accesul la servicii publice de calitate si disponibilitatea oportunitatilor reale de dezvoltare.
Conform Ghidului Programului Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027, zonele rurale sunt
marcate de o serie de dificultati sistemice care afecteaza capacitatea de dezvoltare pe termen
lung. Activitdtile agricole rfdman in mare parte la nivel de subzistentd sau semisubzistenta,
fara a genera suficientd valoare adiugata pentru a stimula economia locald. In acelasi timp,
imbatranirea acceleratd a populatiei si migrarea tinerilor spre centre urbane sau in afara tarii
afecteaza echilibrul demografic si vitalitatea comunitatii. Lipsa investitiilor private si
dificultatea de a diversifica economia locald reduc potentialul de inovare si limiteaza
capacitatea de creare a unor locuri de muncd durabile. Pe langad acestea, accesul la
infrastructura de baza, la servicii publice esentiale si la conectivitate digitalda ramane
insuficient, afectand coeziunea teritoriald si calitatea vietii. In plus, vulnerabilitatea crescuta
in fata schimbarilor climatice subliniazad necesitatea unei abordari strategice si sustinute
pentru adaptare si rezilienta.

Aceste provocdri se regasesc si in comuna Mihdesti, fiind evidentiate nu doar la nivel
perceptiv, ci si prin date concrete analizate In cadrul Strategiei de dezvoltare locala.
Vulnerabilitatile existente afecteaza capacitatea comunei de a raspunde eficient schimbarilor
economice, sociale si de mediu, reducand rezilienta teritoriului.

Totusi, Mihdesti nu trebuie privitd ca o zond defavorizatd, ci ca un spatiu cu o identitate
distinctd, cu un potential real de dezvoltare, rezultat din interactiunea istorica dintre oament,
resurse si teritoriu. In acord cu principiile actualei politici europene de coeziune, cheia
transformadrii acestor teritorii constd 1intr-o interventie integratd, multisectoriala si
participativa, care sd valorifice atuurile locale, sd stimuleze inovatia si sd Incurajeze
implicarea activa a comunitatii.

Strategia de Dezvoltare Durabila pentru perioada 2025-2030 a comunei Mihdesti propune
tocmai aceastd abordare — coerentd, adaptatd contextului local si orientatd spre viitor.
Provocarile sunt tratate nu ca obstacole insurmontabile, ci ca puncte de plecare pentru actiuni
concrete, construite prin parteneriate functionale si o guvernantd deschisa, responsabila si

implicatd in modelarea unui viitor mai echilibrat si sustenabil pentru toti locuitorii comunei.



Fundamentul strategic si rolul documentului

Strategia de Dezvoltare Durabild pentru perioada 2025-2030 a comunei Mihaesti are la baza
un cadru strategic solid, fiind elaboratd in conformitate cu prevederile articolelor 28-30 din
Regulamentul (UE) 2021/1060, care reglementeaza principiile de programare pentru
fondurile europene in perioada de programare 2021-2027. Documentul respectd structura,
conditiile de eligibilitate si cerintele metodologice prevazute in Ghidul Apelului pentru
Strategii Teritoriale Integrate (2025), asigurand astfel alinierea sa la directiile si instrumentele
de finantare puse la dispozitie prin politica de coeziune a Uniunii Europene.defineste o
viziune coerentd de dezvoltare pand in 2027, corelata cu prioritatile Uniunii Europene,

Rolul acestei strategii este multiplu si esential in procesul de dezvoltare a comunitétii locale.
In primul rand, ea defineste o viziune coerenti de dezvoltare a comunei Mihdesti pani in anul
2030, viziune corelatd cu obiectivele strategice ale Uniunii Europene privind coeziunea
economica, sociald si teritoriala, tranzitia verde si digitala, precum si dezvoltarea locald a
spatiului rural.

In al doilea rand, strategia contribuie direct la sprijinirea procesului decizional la toate
nivelurile — local, judetean, regional si national — oferind o baza analitica si orientativa pentru
stabilirea prioritatilor de investitii, a masurilor necesare si a modului de implementare.
Documentul devine, astfel, un instrument de guvernanta strategica, care sustine administratia
publicd Locala in asumarea unui rol activ si anticipativ in planificarea dezvoltarii durabile.

In al treilea rand, Strategia de Dezvoltare Durabild pentru perioada 2025-2030 a comunei
Mihaesti sta la baza portofoliului de proiecte eligibile pentru finantare din surse europene si
nationale, 1n special prin Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027, dar si prin alte
programe operationale, fonduri nerambursabile sau parteneriate public-private. Aceasta
functie operationald este esentiald pentru atragerea resurselor externe si pentru asigurarea
unui cadru coerent de implementare a proiectelor viitoare.

Procesul de elaborare a strategiei a fost unul deschis si participativ, reflectand atat nevoile
obiective ale teritoriului, cat si viziunea locuitorilor asupra viitorului comunei. Consultarea
publica a fost realizata prin multiple instrumente — Intilniri directe, chestionare, interviuri si
discutii tematice — si a implicat cetateni, organizatii nonguvernamentale, agenti economici,
institutii educationale, administratia Locala si alti actori relevanti. Acest demers participativ a
oferit legitimitate documentului si a consolidat ideea unei strategii construite ,,din interior”,

ancorate in specificul local si deschise spre valorile europene.



In ansamblu, Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihdesti se constituie ca un
instrument integrator, prospectiv si operational, menit sa orienteze dezvoltarea comunei intr-o
directie sustenabild, moderna si adaptatd exigentelor actuale ale societatii si ale politicilor
publice europene.

Strategia de dezvoltare durabild a comunei Mihdesti a fost construitd pe baza unui set de
principii fundamentale, care au orientat intregul proces de elaborare si au asigurat consistenta,
calitatea si relevanta documentului in raport cu realitdtile teritoriale si cu cerintele de

planificare strategica la nivel european.

Principiile care au stat la baza elaborarii strategiei

Un prim principiu este cel al validitatii metodologice, prin aplicarea unor standarde riguroase
de analiza, planificare si fundamentare strategicd, conforme cu cerintele europene si bunele
practici in domeniul dezvoltarii durabile.

Al doilea principiu vizeaza coerenta cu documentele de planificare existente la nivel national,
regional si local, asigurand alinierea cu obiectivele si directiile strategice stabilite in
documente precum Strategia Nationald pentru Dezvoltare Locala, Strategia Integratd de
Dezvoltare Urbana (SIDU) a Municipiului Ramnicu Valcea, Strategia de dezvoltare a
judetului Vélcea, precum si cu alte instrumente de politicd publica relevante.

De asemenea, intreaga constructie strategicd s-a bazat pe principiul parteneriatului si
participdrii publice, recunoscand faptul cd implicarea comunitdtii locale, a institutiilor,
mediului economic si organizatiilor neguvernamentale este esentiala pentru validarea,
asumarea si sustenabilitatea procesului de implementare.

Un alt principiu central a fost cel al transparentei si obiectivitatii, in special in definirea
nevoilor, problemelor si prioritatilor locale. Procesul de elaborare s-a desfasurat Intr-un cadru
deschis si documentat, oferind tuturor actorilor locali posibilitatea de a contribui si de a
influenta in mod real directiile strategice asumate.

Strategia a fost gandita si in spiritul continuitatii si adaptabilitatii, fiind prevazute mecanisme
de actualizare periodica, pe baza evolutiilor din teritoriu, a noilor oportunitati de finantare si a
schimbarilor in politicile publice. Aceastd flexibilitate este esentiald pentru mentinerea
relevantei documentului pe termen mediu si lung.

Nu in ultimul rand, procesul a respectat principiul integrarii multisectoriale, in linie cu
abordarea de guvernantd pe mai multe niveluri promovata de Uniunea Europeana. Strategia

imbind interventii din domenii diverse — infrastructurd, economie, mediu, educatie, coeziune



socialda — Intr-un cadru unitar si coerent, care reflectd complexitatea dezvoltarii locale
durabile.

Aceste principii nu doar ca oferd fundamentul logic si tehnic al documentului, ci sustin si
credibilitatea si legitimitatea sa, ca instrument strategic de orientare a procesului de

transformare a comunei Mihdesti intr-un spatiu rural modern, echilibrat si rezilient.

Directii prioritare de dezvoltare pentru un viitor durabil

Pe baza unei analize diagnostic aprofundate si a unui proces de consultare publica desfasurat
la nivelul comunitatii locale, Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihdesti contureaza
o viziune strategicd clard, adaptatd nevoilor si potentialului local. Aceastd viziune se
materializeaza intr-un set integrat de directii de actiune si obiective strategice, gandite sa
orienteze dezvoltarea comunei intr-un mod coerent, sustenabil si Tn concordanta cu politicile
si orientarile promovate la nivel regional, national si european in perioada de programare
2021-2027.

Strategia nu reprezinta doar un document formal, ci un instrument viu, menit sd coordoneze
resurse, eforturi si parteneriate in jurul unei viziuni comune asupra viitorului localitdtii.
Aceastd viziune pleaca de la recunoasterea provocarilor multiple cu care se confruntd comuna
Mihaesti — de la tendintele de depopulare si imbatranire demograficd, pana la insuficienta
infrastructurii moderne si limitarea oportunitatilor economice — dar se concentreaza in egalad
masurd pe identificarea resurselor locale, a atuurilor identitare si a perspectivelor de
dezvoltare inteligenta si durabila.

Un prim obiectiv strategic, de o importantd centrald pentru revitalizarea economicd a
comunei, il constituie diversificarea economiei locale si sustinerea initiativelor
antreprenoriale in mediul rural. Intr-un context in care activitatile agricole traditionale nu mai
pot sustine Tn mod exclusiv dezvoltarea economica si sociala, este esentiald stimularea unor
noi domenii de activitate, adaptate cerintelor actuale ale pietei si capabile sd genereze locuri
de munca, valoare adaugatd si un cadru de viatd atractiv pentru tineri. Strategia prevede
dezvoltarea unor sectoare economice alternative, precum turismul cultural si religios,
economia circulard, atelierele artizanale, initiativele de agroturism sau activitdtile din
domeniul economiei verzi — toate bazate pe valorificarea resurselor locale si a specificului
teritorial.

Aceastd deschidere economica este sustinuta printr-un pachet coerent de masuri de investitii

in infrastructura de sprijin pentru mediul de afaceri, prin crearea unor zone de activitate



economica rurald, facilitdti de incubare pentru antreprenori, digitalizarea serviciilor si acces
imbunatatit la retelele de transport, utilitati si internet de banda larga. In paralel, este urmarita
si modernizarea infrastructurii sociale, educationale si sanitare, in vederea cresterii
atractivitdtii localitdtii pentru locuitori, investitori si vizitatori.
O directie strategica deosebit de relevantd pentru comuna Mihdesti este reprezentata de
valorizarea patrimoniului cultural si natural, care detine un potential remarcabil de regenerare
economicd si sociald. Spre deosebire de alte localitati rurale, Mihaesti dispune de repere
culturale si religioase cu valoare istorica si identitard deosebitd, care pot constitui baza unei
oferte turistice autentice, cu caracter local distinct.
Administratia publicd locala a identificat deja oportunititi concrete de finantare pentru
interventii la acest obiectiv de patrimoniu, prin intermediul Programului Regional Sud-Vest
Oltenia 2021-2027, in cadrul Prioritatii 7 — Dezvoltare teritoriald sustenabila. Interventiile
eligibile vizeaza un spectru larg de actiuni, de la restaurarea si conservarea elementelor
arhitecturale si artistice, pand la dotarea cu sisteme moderne de climatizare, protectie la
incendiu si antiefractie, iluminat arhitectural, reabilitarea retelelor de utilitati si amenajarea de
infrastructuri conexe. Totodatd, sunt avute in vedere componente inovatoare, precum
dezvoltarea unei infrastructuri digitale interactive, amenajarea de spatii de expunere, crearea
unor centre de interpretare a patrimoniului si promovarea turistica prin instrumente digitale si
de marketing cultural.

Aceasta directie strategicd — axatd pe patrimoniu si turism cultural-religios — este

fundamentald pentru construirea unei imagini pozitive §i atractive a comunei Mihdesti,

contribuind totodatd la consolidarea unei economii locale sustenabile, bazate pe resurse
proprii §i pe participarea comunitatii.

In completarea acestor demersuri, Strategia de dezvoltare durabild propune si alte directii

majore de actiune, fiecare avand un rol esential in asigurarea unei dezvoltari echilibrate si

reziliente:

e Modernizarea infrastructurii rutiere si extinderea retelelor de utilitdti, pentru a asigura
conectivitate interna si externd, sigurantd si confort in deplasare, precum si conditii
optime pentru desfasurarea activitatilor economice si sociale;

o Reabilitarea si protejarea obiectivelor de cult cu valoare de patrimoniu, ca elemente de
coeziune sociald, spirituala si identitara, dar si ca puncte de atractie turistica;

o Investitii in sistemul educational si extinderea serviciilor sociale, prin modernizarea
scolilor, digitalizarea procesului educativ, dezvoltarea de centre comunitare si

sprijinirea categoriilor vulnerabile;



Sprijinirea initiativei locale si stimularea antreprenoriatului rural, prin instrumente de
finantare, consiliere, formare profesionald si promovarea unor retele de cooperare
intre producatori, prestatori de servicii si autoritati;

o Protejarea resurselor naturale, eficientd energeticd si tranzitia verde, ca parte a
angajamentului comunitatii in fata provocarilor climatice, prin proiecte de valorificare
a energiei regenerabile, eficientizare energeticd a cladirilor publice si conservare a
peisajului rural.

Prin acest ansamblu coerent de masuri, comuna Mihdesti isi defineste un traseu de dezvoltare

durabild, fundamentat pe valorificarea resurselor locale, implicarea activa a comunitatii si

utilizarea eficientd a oportunitétilor de finantare disponibile. Obiectivul general nu este doar
imbunatatirea calitatii vietii si reducerea disparitatilor teritoriale, ci si consolidarea identitatii
locale, a coeziunii sociale si a Increderii in capacitatea comunitdtii de a-si construi propriul

viitor.

1.2. Concepte cheie si tendinte internationale, regionale si locale

Conceptul de dezvoltare locala — cunoscut si sub denumirea de dezvoltare sustenabila — s-a
conturat treptat de-a lungul mai multor decenii, in cadrul unor ample dezbateri internationale
care au depdsit sfera academicd si stiintificd, ajungind sa capete o greutate clard in plan
politic, mai ales In contextul globalizarii si al cresterii interdependentelor economice si
ecologice la nivel global.

In contextul romanesc, dezvoltarea locald este inteleasd ca o forma de crestere economici
care raspunde nevoilor actuale ale societatii, contribuind la bunastare si progres, fara a
compromite capacitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi. Aceasta
presupune o abordare echilibrata, pe termen scurt, mediu si lung, care pune in centru omul,
natura si economia, Intr-o relatie de interdependenta.

Aceastd viziune se bazeazd pe interactiunea compatibild a patru sisteme fundamentale:
sistemul economic, cel uman (social), sistemul ambiental si cel ecologic. Scopul este de a
genera progres simultan in toate aceste dimensiuni, asigurand nu doar supravietuirea, ci si
dezvoltarea deplind a potentialului uman, n conditii de echilibru ecologic si coeziune sociala.
Dezvoltarea locala nu este doar o solutie pentru prezent, ci o investitie in viitor, in calitatea
vietii si in sustenabilitatea resurselor.

In procesul de elaborare a Strategiei de dezvoltare durabild a comunei Mihiesti, acest concept
a fost aplicat nu doar teoretic, ci si practic, printr-o abordare participativd. Consultarile

realizate cu cetdtenii, cu organizatiile neguvernamentale, cu reprezentanti ai mediului



economic si institutiilor locale au fost esentiale pentru intelegerea in profunzime a nevoilor
reale ale comunitatii.
Probleme precum infrastructura deficitard, migrarea tinerilor, accesul limitat la servicii
publice de calitate sau impactul asupra mediului au fost identificate si analizate atent. Pe
aceastd baza, masurile propuse in strategie sunt rezultatul unei analize riguroase, adaptate
specificului local si orientate cétre un viitor echilibrat si sustenabil.
Una dintre provocarile majore cu care se confruntd administratia publica Locala este legata de
modernizarea serviciilor publice — atat In ceea ce priveste eficienta si rapiditatea furnizarii
acestora, cit si in privinta asigurarii unor standarde ridicate de echitate, transparenta si
incredere din partea cetatenilor. Desi reformele in domeniul administratiei publice din
Romania au inclus, in timp, ideea calitatii si accesibilitatii serviciilor publice, implementarea
la nivel local raméane partiala, iar o evaluare sistematica si obiectiva la nivel national nu a fost
inca realizata.
In cazul comunei Mihdesti, deficientele in infrastructura de bazi sunt inci vizibile si
afecteaza in mod direct calitatea vietii. Lipsa unor servicii esentiale — precum apa curenta,
canalizare, iluminat public sau acces facil la transport public — reprezintd obstacole
semnificative 1n calea dezvoltarii economice locale si a incluziunii sociale. Abordarea acestor
probleme prin masuri concrete, finantabile si asumate in cadrul strategiei, este esentiald
pentru transformarea localitdtii intr-un spatiu functional, atractiv si rezilient.
Pornind de la analiza diagnostic si de la consultarile cu actorii locali, Strategia de dezvoltare
durabild a comunei Mihdesti propune un set coerent de solutii pentru a raspunde problemelor
majore identificate la nivel local. Aceste solutii vizeazd interventii punctuale si
multisectoriale, cu impact asupra infrastructurii, economiei, calitdtii vietii si capacitatii
administrative.
A.Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii durabile
si iIncurajarea inovatiei

1. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si
puternice, inclusiv infrastructura regionald si transfrontalierd, pentru a sprijini
dezvoltarea
economica si bundstarea oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru toti.
Imbunititirea sigurantei rutiere.

2. Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficientd sporitd in
utilizarea resurselor si adoptarea sporitd a tehnologiilor si proceselor industriale curate si

ecologice, toate tarile luand masuri in conformitate cu capacitatile respective ale acestora.



3. Stimularea cu precadere a economiei digitale si
investitiilor industriale care se situeaza in zona mai profitabila a lantului valoric, care
fructifica si rezultatele eforturilor nationale de cercetare-dezvoltare-inovare si care se
adreseaza unor piete stabile si In crestere.

4. Intirirea cercetdrii stiintifice, modernizarea
capacitatilor tehnologice ale sectoarelor industriale; incurajarea inovatiilor si cresterea
semnificativd a numarului de angajati in cercetare si dezvoltare si sporirea cheltuielilor

publice si private pentru cercetare si dezvoltare. Promovarea industrializarii incluzive si

durabile si sporirea ratei de ocupare.

B. Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei si sdniatate pentru
toti

1. Cresterea substantiala a eficientei folosirii apei 1n activitdtile industriale,
comerciale si agricole; extinderea reutilizarii rationala a apelor tratate si reciclate in
perspectiva atingerii obiectivelor economiei circulare.

2. Cresterea substantiala a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si
asigurarea unui proces durabil de captare si furnizarea apei potabile, pentru a face fata
deficitului de apa.

3. Conectarea gospodariilor populatiei din orase, comune si sate compacte la

reteaua de apa potabila si canalizare in proportie de cel putin 90%.

4. Cresterea accesului la apa potabila pentru grupurile vulnerabile si
marginalizate.
5. Imbunatitirea calititii apei prin reducerea poludrii, eliminarea

depozitarii deseurilor si reducerea la minimum a produselor chimice si materialelor
periculoase,reducand proportia apelor uzate netratate si sporind substantial reciclarea
si reutilizarea sigura.

6. Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiend adecvate si

echitabile pentru toti, acordand o atentie speciald celor 1n situatii vulnerabile.

C. Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunititilor de inviatare de-

alugul vietii pentru toti .

1. Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational.

Invatamant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, cdruia sa i fie oferitd o mai



mare libertate In definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum cresterea ponderii de
materii optionale.

2. Asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele
necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare
durabild si stiluri de viata durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei
culturi a pacii si non-violentei, aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la
dezvoltarea durabila.

3. Accentuarea rolului, in procesul educational, al educatiei civice, a principiilor
si notiunilor despre o societate durabila pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre valorile
democratiei si pluralismului, despre valorile multiculturalismului, preventia discrimindrii si
intelegerea perceptiei ’’celuilalt”, despre importanta eradicarii violentei cu accent pe
fenomenul de violenta in scoli.

4. Modernizarea sistemului de invatamant prin adaptarea metodologiilor de
predare-invdtare la folosirea tehnologiilor informationale si cresterea calitatii actului
educational.

5. Organizarea invatamantului profesional si tehnic in campusuri special
amenajate si dotate; pregatirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum
potrivit
Cerintelor de pe piata muncii prin dezvoltarea de parteneriate, inclusiv cu mediul de afaceri.

6. Extinderea 1n educatia formala universitara a dezvoltarii durabile ca principii
si specializare si accentuarea rolului cercetdrii interdisciplinare in dezvoltarea unei societati
durabile.

D. Asigurarea unei vieti sinitoase si promovarea bunéstarii tuturor, la orice varsta

1. Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consiliere
pentru promovarea preventiei si adoptarea unui stil de viatd fara riscuri.

2. Digitalizarea completd a sistemului de sandtate si, implicit, eliminarea
documentelor si registrelor tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a facilita
interventiile medicale, pentru a asigura populatiei accesul rapid la servicii medicale de
calitate, la tratamente si medicamente si pentru monitorizarea eficientd a nevoilor. Reducerea
prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidentei cancerului la san sau de col uterin si
a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar grupurile vulnerabile si defavorizate.
Reducerea mortalitatii materne si mortalitdtii neonatale, astfel incat sd se situeze sub media

UE.



3. Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS
pentru fiecare vaccin, prin dezvoltarea unei platforme comune de colaborare Intre autoritati,
medici, pacienti, organizatii internationale cu experientd in acest domeniu, reprezentanti ai
companiilor in domeniu, precum si alti factori interesati.

4. Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea
unui mediu in care cetatenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor.

5. Stoparea Tmbolndvirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli
transmisibile. Reducerea cu o treime a mortalitdtii premature cauzate de bolile
netransmisibile prin prevenire $i tratament si prin promovarea sdnatatii si bund starii
mintale. Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice. Reducerea consumului de substante
nocive.

E. Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschisa tuturor si durabili, a

ocuparii depline si productive a fortei de munca si asigurarea de locuri de munca

decente pentru toti.

1. Pastrarea Tn continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fatd de media UE
pentru a sustine efortul de reducere a decalajelor in comparatie cu tarile europene avansate,
paralel cu aplicarea principiilor dezvoltarii durabile si Tmbunatatirea constanta a nivelului
de trai al populatiei.

2. Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile
productive, crearea locurilor de munca decente, antreprenorialul prin start up, creativitatea
si inovatia, si care Incurajeazd formalizarea si cresterea intreprinderilor micro, mici si
mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare.

3. Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivititii prin diversificare,
modernizare a tehnologizarii, inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare adaugata
sporita si utilizarea intensiva a fortei de munca.

4. Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea
agroturismului, ecoturismului, turismului rural, balnear si cultural si imbunatatirea imaginii
Romaniei ca destinatie turistica.

1.3. Accesarea eficienta a fondurilor europene si nationale

Realizarea obiectivelor strategiei depinde de capacitatea administratiei locale de a mobiliza

resurse:

- Se recomanda constituirea unor echipe specializate in cadrul Primariei Mihaesti,

dedicate identificarii apelurilor de finantare si redactarii proiectelor.



- Este necesara colaborarea cu experti si consultanti in fonduri structurale, pentru a
maximiza rata de absorbtie si a reduce riscurile administrative.
Acest set de masuri reflectd angajamentul strategic al administratiei comunei Mihdesti de a
aborda in mod integrat si realist provocarile actuale si de a construi un cadru functional
pentru dezvoltarea locala, in beneficiul intregii comunitati.
Implementarea Strategiei de dezvoltare Durabild a comunei Mihaesti, pentru perioada 2021—
2027, reprezintd un demers esential in procesul de transformare a localitatii intr-un spatiu
functional, atractiv si rezilient. Aceastd strategie nu urmareste doar remedierea problemelor
stringente legate de infrastructurd sau calitatea vietii, ci propune $i 0 viziune integratd pentru
diversificarea economiei locale, cresterea coeziunii sociale si valorificarea potentialului
teritorial si uman al comunitatii.
Prin aplicarea ei, comuna Mihdesti aspird sda devind un loc mai atractiv atat pentru cetéteni,
cat si pentru investitori, capabil sa ofere conditii decente de trai, oportunitati de dezvoltare
economica si un cadru favorabil participarii civice. Succesul implementarii depinde in mod
direct de caracterul colaborativ al intregului proces — toate partile interesate trebuie implicate
activ, iar nevoile si dorintele comunitdtii locale trebuie sa se regaseascd in fiecare etapa a
punerii in aplicare.
Colectarea datelor si fundamentarea strategica
Elaborarea strategiei a presupus un proces amplu si documentat de colectare si analiza a
datelor, cu scopul de a contura un tablou cat mai clar al realitatii locale. In aceasti etapa, au
fost urmarite mai multe componente esentiale pentru diagnoza teritoriului:
— Aspecte fizico-geografice: forme de relief, amplasarea geograficd, zone naturale
protejate, factori de risc natural;
— Structura demograficd: marimea si densitatea populatiei, dinamica si factorii de
crestere/diminuare;
— Locuinte si conditii de trai: accesul la apa, canalizare, calitatea locuintelor, materialele
de constructie, siguranta;
— Echiparea edilitara: alimentare cu apa, iluminat public, racordare la telefonie,
conectivitate rutiera si digitala;
— Servicii sociale: educatie, sanatate, comunicatii, indicatori privind sandtatea publica
(ex. mortalitate infantild);
— Mediu si ecologie: starea resurselor naturale — apa, aer, sol, paduri — si presiunile

asupra acestora;



— Potential turistic si cultural: evenimente locale, spatii verzi, atractivitatea zonei pentru
petrecerea timpului liber.

Datele au fost colectate din mai multe surse — beneficiarii directi (cetdtenii), angajati ai
administratiei locale si surse statistice oficiale. Tehnicile utilizate au inclus observatii directe
pe teren, interviuri, chestionare, anchete sociologice si dezbateri publice. Aceasta
metodologie a permis nu doar colectarea de date obiective, ci si intelegerea perceptiilor si a
nivelului de implicare al actorilor locali.
Provocari intampinate in colectarea si procesarea informatiilor
Pe parcursul procesului s-au constatat o serie de dificultati, in special legate de fragmentarea
informatiilor locale si absenta unui sistem informatizat de arhivare si analiza a datelor, care sa
permitd procesarea multicriteriald si actualizarea in timp real. Lipsa interoperabilitatii intre
institutiile locale si dificultatea accesului la date structurale a ingreunat partial procesul, insa
echipa Locala a reusit, prin eforturi conjugate, sd realizeze un set de analize relevante si
actualizate.
Rolul actorilor locali si al instrumentelor de analiza
Un alt element important in aceastd etapd a fost identificarea si evaluarea agentilor de
dezvoltare Locald — institutii publice, Intreprinzatori privati, unitdti de invatamant,
reprezentanti ai cultelor religioase, ONG-uri si alte organizatii active la nivelul comunei. Prin
aplicarea anchetelor si interviurilor, s-a reusit evaluarea gradului de implicare al acestora in
viata comunitatii, precum si perceptia privind contributia lor la bunul mers al localitatii, atat
din interiorul comunei, cat si din exterior.
Rezultatul etapei de fundamentare: analiza SWOT si fisele de proiect
La finalul acestei prime etape, informatiile colectate au fost sistematizate si analizate in
cadrul unei analize SWOT care a pus in evidenta punctele forte, slabiciunile, oportunitatile si
amenintarile cu care se confruntd comuna. Acest exercitiu a reprezentat piatra de temelie
pentru definirea obiectivelor strategice si pentru structurarea masurilor de interventie.
Pe baza problemelor-cheie, provocarilor identificate si aspiratiilor comunitdtii, au fost
realizate fise de proiect dedicate fiecdrui domeniu de interventie. Aceste fise constituie
instrumente operationale, care vor ghida implementarea masurilor prevazute si vor contribui
la atragerea de finantdri Tn mod coerent si directionat.
Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihdesti are ca fundament o analiza diagnostic
temeinicd, construitd pe baza datelor statistice, a cercetarilor de teren si a consultarilor cu
actorii locali. Aceasta reflectd in mod fidel realittile sociale, economice, teritoriale si de

mediu ale comunei, iar concluziile evidentiaza un set de probleme structurale care impun



interventii integrate si sustinute. Problemele-cheie de mai jos sunt prezentate in ordinea
impactului si a urgentei percepute la nivel comunitar:

1. Declin demografic si imbétranirea populatiei

Regiunea SV Oltenia are o populatie de 2.160.306 locuitori, reprezentdnd 9,74 % din
populatia totala a Romaniei, locul 7 dintre cele 8 regiuni ale tarii. Populatia urband de
1.078.057, concentratd in cele 40 de orase, situeaza regiunea pe ultimul loc in contextul
national, in timp ce populatia rurald de 1.082.249 situeaza regiunea pe locul 5 la nivel.
national. Regiunea Sud Vest Oltenia se confrunta cu un declin demografic cauzat de scaderea
natalitatii si de cresterea migratiei, in special in randul populatiei tinere. Acest fenomen are
implicatii negative pentru economie si societate si este caracteristic tuturor judetelor
componente.

Regiunea Sud-vest Oltenia se incadreaza in categoria regiunilor ramase in urma (lagging
regions), cu venituri scazute si cu o crestere economica redusa.

2. Economie Locala slab diversificata si dependenta de agricultura de subzistenta
Structura economica a comunei este dominata de activitati agricole traditionale, desfasurate
in mare parte Tn regim de subzistentd sau semisubzistenta. Lipsa infrastructurii de colectare si
procesare a produselor agricole, absenta unei piete locale functionale si gradul redus de
asociere a producatorilor contribuie la mentinerea veniturilor scazute in gospodarii. De
asemenea, nu existd suficiente masuri de sprijin pentru dezvoltarea microintreprinderilor,
initiativelor sociale sau a economiei verzi.

3. Acces inegal si limitat la servicii publice de calitate

Comunitatea se confruntd cu dificultiti semnificative in accesarea unor servicii publice
moderne si adaptate nevoilor actuale. Infrastructura educationala si medicala este depasita si
necesitd investitii pentru a corespunde cerintelor actuale de calitate si accesibilitate. De
asemenea, serviciile sociale sunt insuficient dezvoltate sau complet inexistente in anumite
zone, 1n special in ceea ce priveste centrele de zi, serviciile de Ingrijire la domiciliu,
programele after-school si centrele destinate persoanelor varstnice.

In paralel, procesul de digitalizare a serviciilor publice si de modernizare a administratiei
locale se afld intr-o faza incipientd, ceea ce limiteaza eficienta si accesibilitatea interactiunii
cetatenilor cu institutiile publice.

4. Infrastructura fizica deficitara si neadaptata noilor cerinte de mobilitate si siguranta
Starea generala a infrastructurii rutiere, edilitare si comunitare este neuniforma. Persista zone

cu drumuri neasfaltate, lipsa trotuarelor si a pistelor de biciclete, iar iluminatul public sau



spatiile verzi amenajate sunt insuficiente. Lipsa accesibilizarii pentru persoanele in varsta sau
cu dizabilitdti reduce echitatea spatiului public si calitatea vietii.

5. Vulnerabilitate crescuta la schimbari climatice si riscuri de mediu

Comuna Mihdesti se confruntd cu efectele tot mai vizibile ale schimbarilor climatice:
perioade de seceta, ploi torentiale, alunecdri de teren sau episoade de grindina. Aceste
fenomene, combinate cu o slabad infrastructurd de preventie si adaptare, vulnerabilizeaza
comunitatea. In plus, gestionarea inadecvati a deseurilor, lipsa investitiilor in energie
regenerabila si presiunea asupra biodiversitatii locale accentueaza riscurile de mediu.

6. Nivel redus de educatie civica, ecologica si digitala

Participarea cetatenilor la viata comunitatii este redusa, iar nivelul de alfabetizare digitala si
ecologicd ramane limitat. Se constatd un deficit de initiative de educatie non-formala, de
programe de constientizare privind schimbdrile climatice, precum si de actiuni care sa
promoveze economia circulard si comportamente sustenabile.

Absenta unor programe dedicate de formare si implicare activd afecteaza capacitatea
comunitatii de a contribui in mod informat, responsabil si eficient la dezvoltarea locala.
Aceste provocari nu sunt tratate izolat in cadrul strategiei, ci reprezinta fundamentul pentru
stabilirea directiilor strategice de interventie. Ele stau la baza elaborarii fiselor de proiect,
concepute pentru a raspunde nevoilor reale ale comunitatii si pentru a valorifica sustenabil

resursele locale.

Prioritizarea necesitatilor strategice pentru dezvoltare locala

In urma analizei diagnostice si a consultirilor comunitare, Strategia de Dezvoltare Durabili a

comunei Mihdesti defineste un set clar de necesitati strategice prioritare, care fundamenteaza

directiile de actiune si interventiile planificate. Aceste prioritati reflectd angajamentul
administratiei locale de a rdspunde provocdrilor structurale si de a valorifica potentialul
existent intr-o maniera integrata si sustenabila.

Necesitatile prioritare ale comunei Mihaesti sunt:

a. Cresterea atractivitatii comunei pentru tineri si familii, prin investitii in educatie,
dezvoltarea de servicii sociale de proximitate, facilitarea accesului la locuire, sprijin
pentru integrarea profesionala si initiative de reintoarcere in comunitate.

b. Diversificarea economica Locald si stimularea antreprenoriatului, cu accent pe domenii
cu potential ridicat de dezvoltare: agriculturad sustenabild, procesare Locald, mestesuguri
traditionale, servicii verzi, dar si dezvoltarea sectorului agro-turistic si turistic cultural-

religios, ca vectori de revitalizare economica si sociala.



Imbunatatirea infrastructurii publice si a conectivitatii, prin modernizarea drumurilor,
retelelor de apa si canalizare, extinderea iluminatului public eficient, crearea de spatii
comunitare functionale si dezvoltarea infrastructurii digitale.

d. Consolidarea capacitdtii administrative si a serviciilor comunitare integrate, prin
profesionalizarea administratiei publice, digitalizarea serviciilor, crearea de centre
comunitare multifunctionale si dezvoltarea de servicii adaptate nevoilor categoriilor
vulnerabile.

e. Cresterea rezilientei locale la schimbarile climatice si promovarea tranzitiei verzi, prin
investitii in infrastructura ecologica, eficientd energetica, gestionarea locald a resurselor
naturale si cresterea gradului de educatie si constientizare ecologica.

f. Activarea capitalului social si a participdrii comunitare, prin incurajarea initiativelor
cetdtenesti, sustinerea organizatiilor locale, formare civicd si crearea de mecanisme de
consultare si implicare publica sustenabila.

g. Integrarea turismului — in special cel cultural, religios si ecologic — devine un domeniu
strategic esential, cu rol multiplu: consolidarea identitatii locale, diversificarea
economiei, crearea de locuri de munca si atragerea de investitii Tn zona.

Aceastd ierarhizare a nevoilor permite o fundamentare solida a directiilor strategice, a

planului de actiune si a mecanismelor de implementare, intr-o viziune coerentd de dezvoltare

locala, incluziva si orientata cétre viitor, pand in orizontul anului 2030.

1.2.1 Contextul international

Anul 1987 a reprezentat o etapa importantd pentru dezvoltarea locald, deoarece in cadrul
Raportului Brundtland' intitulat ,,Viitorul nostru comun”, realizat de citre Comisia Mondiald
pentru Mediu si Dezvoltare, s-au pus bazele reconcilierii dezvoltarii economice si pentru
protectia echilibrului social si ecologic.

Importantele schimbari demografice si climatice, combinate cu cele economice si sociale, au
condus la necesitatea revizuirii obiectivelor de dezvoltare locald de la nivel mondial si
actualizarea acestora.

La data de 25 septembrie 2015, Adunarea Generald a ONU a adoptat prin Rezolutia nr. 70/1
intitulatdi Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development?

(A/RES/70/1) noul cadru de dezvoltare locald numit Agenda 2030, fixdnd 17 obiective de

! https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=LEGISSUM :sustainable _development
Zhttps://sdgs.un.org/2030agenda#:~:text=The%20new%20A genda%20recognizes%20the,on%20transparent%?2
C%20effective%20and%20accountable
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dezvoltare locala (ODD) si 169 de tinte aferente acestora, prin care integreaza cele trei

dimensiuni ale dezvoltarii durabile: economica, sociald si de mediu intr-un mod echilibrat.

Agenda 2030 prevede atingerea celor 17 ODD in urmadtorii 15 ani pentru toate statele

semnatare, in functie de provocdrile specifice pe care fiecare tard le are. Cele 17 ODD sunt

urmatoarele:

» Fara saricie — Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.

» Foamete ,,zero” — Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea
nutritiei si promovarea unei agriculturi durabile.

» Sanatate si bunastare — Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la
orice varsta.

» Educatie de calitate — Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de
invatare de-a lungul vietii pentru toti.

» Egalitate de gen — Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a
fetelor.

» Apa curatd si sanitatie — Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei si
sanitatie pentru toti.

» Energie curata si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi
accesibile, intr-un mod sigur, durabil si modern.

» Munca decentd si crestere economica — Promovarea unei cresteri economice sustinute,
deschise tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei
munci decente pentru toti.

» Industrie, inovatie si infrastructurd — Construirea unor infrastructuri rezistente,
promovarea industrializarii durabile si incurajarea inovatiei.

» Inegalitati reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

» Orase si comunitati durabile — Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa
fie deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile.

» Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum si productie
durabile.

» Actiune climaticad — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si
a impactului lor.

» Viata acvaticd — Conservarea si utilizarea locald a oceanelor, marilor si a resurselor

marine pentru o dezvoltare locala.



» Viata terestra — Protejarea, restaurarea i promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor
terestre, gestionarea locala a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea
degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.

» Pace, justitie si institutii eficiente — Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru
o dezvoltare locald, a accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente,
responsabile si incluzive la toate nivelurile.

» Parteneriate pentru realizarea obiectivelor — Consolidarea mijloacelor de implementare si

revitalizarea parteneriatului global pentru dezvoltare locala.
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Realizarea obiectivelor de dezvoltare localda presupune un efort coordonat intre guverne,
autoritati locale, organizatii neguvernamentale, sectorul privat si societatea civild. Romania,
ca stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU), si-a asumat in mod oficial cele 17
Obiective de Dezvoltare Locald (ODD) prin adoptarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare
Locala, in cadrul Summit-ului ONU din septembrie 2015, prin Rezolutia Adunarii Generale a
ONU A/RES/70/1.
Ulterior, la nivelul Uniunii Europene, Concluziile Consiliului UE din 2017 — ,,Un viitor
durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Locald” — au reprezentat
documentul strategic prin care statele membre, inclusiv. Romaénia, si-au reafirmat
angajamentul fata de implementarea Agendei 2030 in propriile politici publice.
In perioada mai 2018 — prezent, Comisia Europeani a consolidat acest angajament prin
adoptarea unui Pachet legislativ pentru Politica de Coeziune 2021-2027, care cuprinde:

— Regulamentul privind prevederile comune (CPR);

— Regulamentele privind Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR), Fondul de

Coeziune (FC), Fondul Social European Plus (FSE+);



— Regulamentele privind cooperarea teritoriala si mecanismele de colaborare
transfrontaliera.
Pentru actualul cadru financiar multianual, Uniunea Europeand a propus o structurare
strategica a interventiilor in jurul a cinci Obiective de Politica (OP), cu scopul de a concentra
investitiile europene in domenii-cheie:
- OP1 — O Europd mai inteligentd, prin inovare, digitalizare, sprijinirea IMM-urilor si
transformare economica inteligenta;
- OP2 — O Europa mai verde, prin promovarea eficientei energetice, protectia mediului
si tranzitia catre o economie cu emisii scazute de carbon;
- OP3 — O Europd mai conectatd, prin dezvoltarea infrastructurii de transport si
extinderea conectivitatii digitale;
- OP4 — O Europa mai sociald, prin investitii in educatie, ocupare, incluziune sociala si
servicii de sanatate;
- OP5 — O Europa mai aproape de cetdteni, prin dezvoltarea Locald sustenabila si
integrata, atat In mediul urban, cat si in cel rural.
Aceste obiective sustin implementarea celor trei piloni fundamentali ai dezvoltarii durabile:
economic, social si de mediu, care se regdsesc transversal in intreaga structura a Strategiei de
Dezvoltare Locali a comunei Mihdesti. In acest context, integrarea Locali a viziunii
europene si internationale asupra durabilitatii reprezintd o conditie esentiala pentru accesarea
eficienta a fondurilor externe si pentru orientarea politicilor locale spre un viitor echilibrat si

rezilient.

Obiectivele de Politica ale Uniunii Europene 2021-2027

OP5 - Europa mai aproape de cetéteni

OP4 - Europa mai sociala

OP1 - Europa mai inteligenta

OP3 - Europa mai conectatd

OP2 - Europa mai verde



Agenda 2030 — Cadru global si regional pentru implementarea dezvoltarii durabile
In contextul angajamentelor internationale asumate de Romania, Strategia de Dezvoltare
Durabilad a comunei Mihaesti se aliniaza principiilor si directiilor promovate de Agenda 2030
pentru Dezvoltare Locala, adoptatd de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite
prin Rezolutia A/RES/70/1, in cadrul Summitului ONU din septembrie 2015. Romania,
alaturi de toate statele membre ale Uniunii Europene, a aderat la cele 17 Obiective de
Dezvoltare Locald (ODD), recunoscand interdependenta celor trei dimensiuni fundamentale
ale dezvoltarii: economica, sociald si de mediu.
Ulterior, in octombrie 2018, Consiliul European a reafirmat angajamentul Uniunii Europene
fatd de Agenda 2030, solicitaind Comisiei Europene sd elaboreze un document de reflectie
strategica, care a stat la baza viitoarei strategii europene in domeniu. Acest document a fost
urmat de Concluziile Consiliului Uniunii Europene privind ,,O Europa tot mai sustenabild
pana in 20307, care contureaza un cadru coerent pentru aplicarea Agendei la nivelul statelor
membre §i introducerea durabilitatii in nucleul politicilor publice europene.
In perioada ianuarie — iunie 2019, Romania a exercitat Presedintia Consiliului Uniunii
Europene, ocazie cu care a coordonat activitdtile Grupului de lucru pentru Agenda 2030. Sub
conducerea Departamentului pentru Dezvoltare Locald, au fost realizate progrese
semnificative in consolidarea dimensiunii europene a dezvoltarii durabile, culminand cu
consolidarea pozitiei UE in cadrul Agendei Strategice a Comisiei Europene.
La nivel national, Roméania a adoptat Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Locala 2030,
avand ca motto ,,Planificim global, actiondm local”. In cadrul Conferintei din 21 iulie 2020,
organizatd de Departamentul pentru Dezvoltare Localad al Guvernului Romaniei, s-a subliniat
necesitatea corelarii strategiilor locale cu directiile ODD si cu politicile europene de
coeziune.
Pentru perioada 2021-2027, Uniunea Europeand a stabilit cinci Obiective de Politica (OP)
care fundamenteaza alocdrile financiare si prioritatile strategice:

- O Europa mai inteligenta (OP1) — prin inovare, digitalizare, transformare economica

si sprijin pentru IMM-uri;
- O Europa mai verde (OP2) — cu emisii scazute de carbon, eficientd energetica si
tranzitie ecologica;
- O Europa mai conectatd (OP3) — prin mobilitate sustenabild si infrastructura digitala;

- O Europa mai sociald (OP4) — bazata pe incluziune, educatie, sanatate si ocupare;



O Europa mai aproape de cetateni (OP5) — prin dezvoltare teritoriala integratd, Locala
si urbana.
Pe aceastd linie, Planul de Dezvoltare Regionald (PDR) 2021-2027 elaborat de ADR Sud-
Vest Oltenia serveste ca instrument-cheie de planificare la nivel regional, reflectdnd nevoile
si prioritatile teritoriului si asigurand un cadru coerent pentru Programul Operational
Regional destinat regiunii.
In acest cadru extins, comuna Mihiesti isi propune integrarea coerenti a celor 17 Obiective
de Dezvoltare Locala in viziunea sa strategica. Aceasta integrare presupune:
- promovarea sinergiei intre politicile locale si cele nationale/europene;
- accesarea fondurilor disponibile in cadrul politicii de coeziune 2021-2027;
- sl asumarea unei guvernante durabile, bazate pe transparentd, incluziune si eficienta
administrativa.
Astfel, Strategia de Dezvoltare Durabila a comunei Mihdesti se construieste ca o expresie
Locald a unei agende globale, in care transformarea comunitatii se bazeazd pe cooperare,
rezilientd si responsabilitate fata de generatiile viitoare.
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oferd cheia de implementare a intregului cadru strategic. Acesta promoveaza ideea ca



atingerea progresului sustenabil nu este posibild fard colaborare activa intre toti actorii
relevanti — autoritdti publice, institutii europene, organizatii neguvernamentale, mediul privat,
cetateni si parteneri internationali.
La nivelul Uniunii Europene, statele membre se afla printre liderii mondiali in ceea ce
priveste angajamentul fatd de Agenda 2030 si punerea in aplicare a ODD. Cu toate acestea,
nicio tard nu a reusit sd atingd in totalitate toate obiectivele, iar analizele recente arata ca
eforturile trebuie consolidate in toate domeniile — de la combaterea sariciei, la protectia
mediului, coeziune sociala si inovare.
In acest context global si european, Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Mihaesti
pentru perioada 2021-2027 se aliniaza explicit angajamentelor asumate de Romania in cadrul
Summitului ONU din 2015. Documentul reflectd o viziune integratoare, in care dezvoltarea
economicd, echitatea sociald, protectia mediului i guvernanta responsabild se regasesc intr-
un demers coerent si participativ.
Prin urmare, comuna Mihaesti isi propune sa:
- stimuleze parteneriatele locale si regionale, cu implicarea tuturor actorilor
comunitatii;
- dezvolte proiecte in cooperare cu alte localitati si institutii din regiune;
- accesibilizeze procesul decizional prin consultare publicd si mecanisme de participare
activa;
- incurajeze dialogul intre sectorul public si cel privat, pentru atragerea investitiilor
responsabile;
- colaboreze activ cu structurile judetene, nationale si europene, pentru implementarea
directiilor strategice.
Prin promovarea unor parteneriate strategice si sustenabile, comuna Mihdesti isi construieste
un cadru de dezvoltare locald realist, deschis si profund ancorat in valorile europene si in
nevoile comunitatii locale. Aceasta abordare participativa este esentiala pentru transformarea

locala a comunei pana in 2030.

1.2.2 Contextul european

Dezvoltarea locala reprezinta, astazi, un reper strategic al Uniunii Europene. Introducerea sa
ca obiectiv politic a avut loc in 1992, prin Tratatul de la Maastricht, iar de atunci, acest
concept a evoluat constant, fiind consolidat prin documente precum Tratatul de la Amsterdam

(1999), Strategia de la Lisabona, Tratatul de la Lisabona (2007), precum si prin multiple



initiative europene privind economia verde, coeziunea sociald si combaterea schimbarilor
climatice.

Adoptarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Locald de catre cele 193 de state membre ONU,
inclusiv Romania, in cadrul Summitului din 2015, a marcat un nou punct de cotitura. Pentru
prima data, obiectivele de dezvoltare locala (ODD) au fost formulate cu aplicabilitate
universala, vizand deopotriva statele dezvoltate si cele in curs de dezvoltare. Acestea
promoveaza un echilibru integrat intre dimensiunea economica, sociald si ecologicd a
dezvoltarii.

In perioada 2014-2020, Uniunea Europeani a sustinut aceasta directie prin strategia ,,Europa
20207, axatd pe o crestere inteligentd, locala si favorabild incluziunii. In noul cadru 2021-
2027, accentul se deplaseaza spre o abordare personalizatd, teritoriald, prin cele 5 obiective
politice (OP) fundamentale, ce orienteaza investitiile europene:

1. O Europa mai inteligenta

Se sprijina inovarea, digitalizarea si dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligenta.
IMM-urile sunt incurajate sd acceseze fonduri pentru cercetare, tehnologii avansate si
internationalizare, iar regiunile — sa creeze clustere de inovare si retele economice locale.

2. O Europa mai verde

In centrul interventiei se afla tranzitia citre o economie verde, cu masuri pentru:

eficientd energetica si surse regenerabile,

infrastructura verde si protectia biodiversitatii,

- economie circulara si gestionarea sustenabila a resurselor,

adaptare la schimbarile climatice.
3. O Europa mai conectata
Investitiile vizeaza infrastructura de transport locala si retelele de banda larga de mare viteza,
vitale pentru incluziunea digitald si competitivitatea rurala.
4. O Europa mai sociala
Se sustine implementarea Pilonului european al drepturilor sociale, prin investitii in:
- educatie de calitate si formare profesionala,
- acces echitabil la piata muncii,
- servicii sociale si locuinte decente,
- combaterea excluziunii si saraciei.

5. O Europa mai aproape de cetateni



Se promoveazd dezvoltarea Locala integratd, cu accent pe participarea comunitdtilor. Sunt
sustinute proiecte pentru regenerarea spatiilor publice, dezvoltarea turismului, protejarea
patrimoniului cultural si consolidarea identitatii locale.
In aceastd logica, Comisia Europeani a lansat initiativa ,,Calea citre excelentd”, pentru a
sprijini regiunile cu Intarzieri in dezvoltare sa isi elaboreze strategii de specializare inteligenta
si sd isi valorifice potentialul economic local.
Relevanta pentru Roménia si comuna Mihaesti
Romaénia si-a asumat aplicarea Agendei 2030, elaborand Strategia Nationala pentru
Dezvoltarea Localda (SNDDR 2030) si consolidand structuri institutionale dedicate, precum
Departamentul pentru Dezvoltare Locala din cadrul Guvernului. Sub deviza ,,Planificam
global, actiondm local”, au fost organizate consultdri strategice pentru integrarea ODD in
strategiile locale si regionale.
De asemenea, Planul de Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia 2021-2027, document de
referintd pentru comuna Mihdesti, a fost construit in dialog cu autoritatile locale, societatea
civila si partenerii economici, in vederea unei aborddri coerente si descentralizate a
investitiilor europene.
In viitorul program de finantare, resursele vor fi alocate pe baza unor criterii suplimentare —
somajul in rndul tinerilor, nivelul de educatie, impactul schimbarilor climatice — ceea ce
deschide oportunitati reale pentru comune precum Mihaesti.
Principiile directoare ale dezvoltarii durabile europene, asumate si de Romania:

- respectarea drepturilor fundamentale ale omului;

- solidaritate intre generatii;

- implicarea activa a cetatenilor si actorilor locali;

- coerenta si integrarea politicilor publice;

- promovarea inovatiei si utilizarea eficienta a resurselor;

- aplicarea principiului ,,poluatorul plateste”.
Comuna Mihaesti se angajeaza, prin aceasta strategie, sa contribuie activ la implementarea
Agendei 2030 si a obiectivelor europene pentru dezvoltare locald, printr-o viziune Locala

adaptatd, parteneriate functionale si o guvernantd transparenta si incluziva.

1.3.Strategii relevante la nivel national, regional si local

1.3.1. Strategii relevante la nivel national



Romania, ca stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si al Uniunii Europene
(UE), s-a angajat ferm in adoptarea si implementarea celor 17 Obiective de Dezvoltare
Locala (ODD) incluse in Agenda 2030. Aceastd aderare a fost formalizata prin participarea la
Summit-ul ONU din septembrie 2015, unde liderii celor 193 de state membre au adoptat
Agenda 2030 pentru Dezvoltare Locald — un plan de actiune globala care promoveaza
echilibrul intre cele trei dimensiuni ale dezvoltarii durabile: economicd, sociala si de mediu.
Spre deosebire de strategiile anterioare, Agenda 2030 vizeaza in mod egal statele dezvoltate
si cele in curs de dezvoltare, promovand un set comun de obiective si responsabilitati.
Obiectivele de Dezvoltare Locald reprezinta o evolutie naturald a Obiectivelor de Dezvoltare
ale Mileniului (ODM), stabilite prin Declaratia Mileniului din anul 2000. Acestea au
constituit pand in 2015 singura agenda globala convenitd la nivel ingoalt privind dezvoltarea,
cu obiective precum eradicarea sardciei extreme, acces universal la educatie primara,
reducerea mortalitdtii infantile, combaterea bolilor si asigurarea sustenabilitatii mediului.
Adoptarea Agendei 2030 a determinat necesitatea unei viziuni strategice in toate statele
membre, inclusiv in Romania, care a rdspuns prompt prin elaborarea si adoptarea Strategiei
Nationale pentru Dezvoltarea Locald a Romaniei 2030 (SNDDR 2030), aprobatd prin H.G.
nr. 877/2018. Aceasta strategie transpune in context national cele 17 obiective globale si
creeaza un cadru coerent pentru implementarea lor, constituindu-se ntr-un reper pentru toate
institutiile publice si autoritatile locale.
Lansarea oficiala a strategiei a avut loc in iulie 2020, prin initiativa Departamentului pentru
Dezvoltare Locald din cadrul Guvernului Romaniei, sub deviza ,,Planificam global, actionam
local”. Rolul acestui departament este esential pentru promovarea si sustinerea SNDDR 2030,
prin:
- promovarea activa a obiectivelor ODD in randul autoritatilor publice locale;
- facilitarea armonizarii obiectivelor locale de dezvoltare cu cele nationale;
- dezvoltarea unui ghid practic pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare Locald in
acord cu SNDDR 2030;
- fundamentarea unui cadru de actiune coerent pentru implementarea obiectivelor la
nivel teritorial.
SNDDR 2030 este structurata in jurul a trei piloni esentiali ai dezvoltarii durabile:
a. Echitatea sociala — asigurarea accesului echitabil la servicii de baza pentru toate
categoriile de populatie;
b. Cresterea economicd sustenabila — modernizarea economiei si reducerea decalajelor

regionale;



c. Protectia mediului — utilizarea responsabild a resurselor naturale si combaterea
schimbarilor climatice.
Prin adoptarea acestei strategii, Romania se aliniazd angajamentelor europene si globale,
asumandu-si o viziune integratd si pe termen lung pentru dezvoltare. SNDDR 2030 este
orientatd catre cetatean, fiind construitd pe principii de inovatie, rezilientd si eficienta
institutionala.
Importanta strategiilor nationale devine cu atdt mai evidentd in contextul programarii
europene 2021-2027, cand Romania beneficiaza de un buget de aproximativ 85 miliarde euro
de la UE. Accesarea si implementarea acestor fonduri este conditionatd de existenta unor
strategii bine fundamentate, integrate si coerente cu obiectivele europene.
Pe acest fundament, au fost definite urmatoarele programe operationale nationale care
sprijind implementarea politicii de coeziune in Romania:
- Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare
(POCIDIF);,
- Programul Operational Sanatate (POS);
- Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO);
- Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociald (POIDS);
- Programul Operational Dezvoltare Locala (PODD);
- Programul Operational Transport (POTT);
- Programul Operational pentru Tranzitie Justa (POTJ)
- Programul Operational Regional (POR) — gestionat la nivelul fiecarei regiuni de
dezvoltare;
- Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT).
Statutul Romaniei de stat membru UE presupune alinierea politicilor publice nationale la
strategiile europene. Aceastd convergenta influenteaza profund dezvoltarea Locala, impunand
administratiilor publice locale sd-si revizuiasca prioritatile si sa-si construiasca strategiile n
acord cu obiectivele europene si nationale. Prin urmare, intr-o comund precum Mihaesti,
asumarea acestor orientari strategice este cruciala pentru a accesa fonduri europene, pentru a
sustine dezvoltarea locala si pentru a Tmbunatati calitatea vietii locuitorilor.
Astfel, strategiile nationale nu sunt doar documente programatice, ci instrumente vitale
pentru guvernanta Locala eficienta, orientate spre viitor si aliniate la transformarile globale.

1.3.2. Propunerile de arhitectura pentru programele operationale 2021-2027



Perioada de programare 2021-2027 marcheaza un moment esential in evolutia politicii de
coeziune a Uniunii Europene, atat din perspectiva dimensiunii strategice a interventiilor, cat
si a reformei profunde asupra modului in care statele membre, inclusiv Romania, valorifica
fondurile structurale si de investitii europene. Acest cadru financiar multianual reflecta
prioritatile actuale ale Uniunii — in special tranzitia digitala si ecologicd — si raspunde
provocarilor multiple cu care se confruntd Europa: schimbadrile climatice, inegalitatile sociale,
nevoia de rezilientd economica si coeziune teritoriala.

In acest context, Comisia Europeana a promovat o schimbare de paradigma prin definirea a
cinci obiective de politicd majore (OP), care oferd un cadru unitar, coerent si orientat spre
impact pentru toate investitiile:

O Europa mai inteligentd — prin inovare, digitalizare, transformare economicd si sprijin
pentru IMM-uri;

O Europa mai verde — fard emisii de carbon, favorabila tranzitiei ecologice, adaptarii la
schimbarile climatice si eficientei energetice;

O Europa mai conectatd — prin infrastructura locald de transport si conectivitate digitala de
calitate;

O Europa mai sociala — prin consolidarea unei Europe a incluziunii si a echitatii sociale;

O Europa mai aproape de cetiteni — prin dezvoltarea Locald integratd, condusa de comunitati

si bazata pe nevoile teritoriale reale.

Pornind de la aceste obiective strategice, Romania si-a reconfigurat arhitectura programelor
operationale pentru a rdspunde mai eficient realitatilor teritoriale si socio-economice.
Reforma a inclus:
- specializarea tematica a interventiilor, prin prioritdti clar definite la nivel de obiective
de politica;
- descentralizarea procesului decizional, oferind autoritatilor regionale un rol activ in
planificarea si gestionarea fondurilor;
- orientarea catre rezultate concrete si masurabile, printr-o logica de interventie clard si
0 mai buna corelare Intre diagnoza, prioritati si finantare.
Astfel, pe langd programele tematice nationale, gestionate de ministerele de linie sau
autoritatile de management desemnate, Romania a lansat opt Programe Operationale
Regionale (POR), dedicate fiecarei regiuni de dezvoltare (Nord-Vest, Centru, Nord-Est, Sud-

Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Bucuresti-Ilfov), coordonate de Agentiile pentru



Dezvoltare Regionala (ADR-uri). Acestea permit o mai buna adaptare a fondurilor europene
la specificul local si creeazd un cadru favorabil dezvoltarii teritoriale integrate.

Structura clard a acestor programe — cu prioritdti bine definite, corelate cu nevoile reale ale
regiunilor — asigurd un cadru solid pentru planificarea, finantarea si implementarea
proiectelor, contribuind astfel la transformarea comunitétilor locale, la reducerea disparitatilor
de dezvoltare si la consolidarea capacitdtii administrative a autoritdtilor publice locale.

In plus, experientele ultimului deceniu — incluzind criza economici globald, pandemia
COVID-19 si tensiunile geopolitice recente — au reconfirmat necesitatea unui cadru european
de interventie strategic, adaptabil si centrat pe rezilientd. Astfel, reforma politicii de coeziune
pentru perioada 2021-2027 se constituie intr-un raspuns adecvat, echilibrat si anticipativ la
realitdtile si provocarile contemporane.

Pentru Romania, aceastd etapd nu inseamnd doar un nou ciclu de investitii, ci si o
oportunitate majord de a construi o dezvoltare locald reala, bazata pe incluziune, inovare si
echitate — valori fundamentale ale Uniunii Europene, asumate la toate nivelurile de
guvernare.

In cadrul noii paradigme de interventie promovati de Uniunea Europeani pentru perioada de
programare 2021-2027, Romania beneficiaza de o alocare substantiald, de peste 31 de
miliarde de euro, din fonduri europene. Aceastd suma semnificativa reprezintd un potential
transformator pentru dezvoltarea economica, sociala si teritoriala a tarii, cu conditia utilizarii
eficiente, transparente si strategice a resurselor disponibile.

In acest context, arhitectura programelor operationale a fost reganditi in mod fundamental, cu
scopul de a asigura o claritate tematica sporitd, o descentralizare reala a procesului decizional
si o aliniere mai stransa la nevoile regionale si locale. Romania a optat pentru un sistem de
interventie pe doud niveluri, care reflectda dualitatea dintre prioritdtile tematice nationale si
specificul teritorial regional:

1. Nivel national — include programe tematice, gestionate la nivel central, care raspund
provocdrilor majore din domenii-cheie;

2. Nivel regional — este reprezentat de cele opt Programe Operationale Regionale (POR),
adaptate specificului fiecarei regiuni de dezvoltare, gestionate de Agentiile pentru
Dezvoltare Regionala.

La nivel national, portofoliul programatic este format dintr-o serie de programe tematice care

acopera sectoare strategice fundamentale pentru dezvoltarea locala a tarii:



Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare (POCIDIF)
sustine inovarea, digitalizarea si dezvoltarea IMM-urilor, contribuind totodatd la
modernizarea administratiei publice;

- Programul Tranzitie Justd (PTJ) este dedicat regiunilor afectate de procesul de
decarbonizare, asigurand o tranzitie echitabild prin masuri economice si sociale
compensatorii;

- Programul Dezvoltare Locald (PDD) promoveaza protectia mediului, adaptarea la
schimbarile climatice si conservarea resurselor naturale, oferind sprijin pentru
infrastructura de mediu, gestionarea deseurilor, a apei si a biodiversitatii;

- Programul Operational Transport (POT) se axeazd pe modernizarea infrastructurii de
transport rutier si feroviar, pe extinderea conectivititii multimodale si integrarea in
reteaua TEN-T, sustindnd mobilitatea urbana locala;

- Programul Operational Sanatate (POS) este o initiativd inovatoare, fiind primul
program dedicat exclusiv sanatatii, cu obiective clare privind infrastructura medicala,
digitalizarea serviciilor si formarea personalului;

- Programul Educatie si Ocupare (POEO) sprijind reformarea sistemului educational,
dezvoltarea invatamantului dual, recalificarea profesionald si integrarea pe piata
muncii;

- Programul Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) vizeazd reducerea sariciei,
sprijinirea grupurilor vulnerabile si consolidarea economiei sociale ca vector de
coeziune $i participare comunitara;

- Programul Operational pentru Asistentd Tehnica (POAT) asigurad resursele necesare
pentru intarirea capacitatii institutionale si administrative a structurilor implicate in
gestionarea fondurilor europene.

Impreuna, aceste programe compun un cadru strategic integrat, coerent si adaptat realitatilor
sociale si economice ale Romaniei. Ele nu doar ca sprijind dezvoltarea locala, dar ofera si un
instrument practic pentru implementarea ODD-urilor, contribuind la atingerea obiectivelor
stabilite in Strategia Nationald pentru Dezvoltare Locala 2030 si in Agenda 2030 a
Organizatiei Natiunilor Unite.

Noua arhitectura programaticd pune accent pe eficientd, impact si participare, oferind
autoritatilor centrale si locale un cadru solid pentru formularea, finantarea si implementarea

de politici publice relevante, orientate spre cetatean, sustenabilitate si echitate sociala.



La nivel regional, reforma majord constd in trecerea de la un singur Program Operational
Regional (POR) wvalabil la nivel national in perioada 2014-2020, la opt Programe
Operationale Regionale, cate unul pentru fiecare regiune de dezvoltare a tarii. Aceastd
reformd reflectd un angajament real pentru descentralizare si pentru iIntdrirea capacitdtii
regiunilor de a-si formula si implementa propriile strategii de dezvoltare. Fiecare program
regional este gestionat de Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) aferentd si urmareste
o abordare personalizata, adaptata specificului teritorial si socio-economic al regiunii. Aceste
programe au In comun o serie de prioritati, precum modernizarea infrastructurii educationale
si sanitare, mobilitatea urbana sustenabild, regenerarea urbana, digitalizarea administratiei si a
mediului de afaceri, eficienta energeticd, turismul si valorificarea patrimoniului cultural, dar
si sprijinul pentru Intreprinderile mici si mijlocii.

Aceasta arhitecturd complexd, dar coerentd, se bazeazd pe patru principii directoare. Primul
este cel al coerentei si complementaritatii, care presupune o distributie clard a temelor intre
nivelul national si cel regional, evitind dublarile si concurenta intre axe de finantare. Astfel,
investitiile de amploare, precum cele in infrastructura nationald de transport sau in spitalele
regionale, sunt finantate prin programele tematice nationale, In timp ce interventiile cu impact
local, cum ar fi modernizarea scolilor, dezvoltarea turismului local sau reabilitarea cladirilor
publice, sunt sprijinite de programele regionale. Al doilea principiu este descentralizarea, care
se reflecta in faptul cd ADR-urile devin autoritati de management si decid asupra prioritatilor
regionale si asupra apelurilor de proiecte, Intr-un dialog constant cu actorii locali.

Al treilea principiu este flexibilitatea si orientarea pe rezultate. Programele includ indicatori
de performanta bine definiti, iar unele dintre ele, precum Programul Tranzitie Justa sau
POCIDIF, integreazd si instrumente financiare alternative — granturi combinate cu
imprumuturi sau garantii — ceea ce ofera o paletd mai largd de instrumente pentru beneficiari.
In fine, al patrulea principiu vizeaza tranzitia verde si durabilitatea. Cel putin 30% din totalul
fondurilor politicii de coeziune sunt alocate pentru obiective climatice, Romania angajandu-
se sd investeasca 1n energie regenerabild, transport curat, reabilitarea energetica a cladirilor si
conservarea biodiversitatii. Aceastd orientare este in linie cu Pactul Verde European si cu
strategia pe termen lung a Uniunii pentru neutralitate climatica.

Arhitectura programelor operationale 2021-2027 este construita in stransd corelare cu alte
documente strategice nationale, precum Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR),
Strategia Nationald pentru Dezvoltare Locala 2030 si Planul National de Investitii si
Relansare Economicd. Coerenta intre aceste documente permite Romaniei sa creeze sinergii

intre diferitele surse de finantare si sd maximizeze impactul investitiilor publice asupra



dezvoltarii teritoriale. Complementaritatea intre PNRR si programele operationale este
esentiala, deoarece PNRR are o duratd mai scurtd de implementare si se axeazd pe reforme
structurale si investitii rapide, in timp ce programele operationale permit o abordare strategica
pe termen mediu si lung.

Cu toate acestea, implementarea acestor programe ambitioase se confruntd cu o serie de
provocari. Diferentele de capacitate administrativa intre unitdtile administrativ-teritoriale,
nivelul de pregatire al proiectelor, gradul redus de profesionalizare a resurselor umane din
administratia Locald si nationald, dar si complexitatea procedurilor birocratice pot afecta
gradul de absorbtie si eficienta interventiilor. Se impune o simplificare reald a proceselor, o
digitalizare coerentd a platformelor de gestionare a proiectelor si o Incurajare a participarii
comunitdtilor locale in procesul de planificare si implementare. De asemenea, cooperarea
intre diferitele niveluri de guvernantd — ministere, autoritdti de management, ADR-uri,
consilii judetene si primarii — trebuie consolidata prin mecanisme clare de dialog, coordonare
si sprijin reciproc. Monitorizarea si evaluarea riguroasa a impactului interventiilor trebuie sa
devina instrumente active de ajustare a politicilor, si nu doar cerinte formale in rapoarte
administrative.

Arhitectura programelor operationale 2021-2027 in Roménia oferd un cadru promitator
pentru o dezvoltare sustenabild, echitabila si adaptata realitatilor locale. Prin alinierea la
obiectivele Uniunii Europene, prin descentralizarea deciziei si prin orientarea pe rezultate,
Romaénia are sansa sd accelereze procesele de modernizare si sd reducd disparitatile
teritoriale. Valorificarea acestor oportunitdti depinde, in mod esential, de capacitatea
institutionald, de asumarea unui parteneriat real intre stat si societate si de promovarea unei
guvernante transparente, profesioniste si orientate spre cetateni.

Totodata se reflectd un efort sistematic de reformare si adaptare a politicii de coeziune la
noile provocdri economice, sociale si de mediu cu care se confrunta Roménia. Prin
delimitarea clard intre programele nationale tematice si cele regionale, noua structura
favorizeaza o abordare integrata, strategica si descentralizata, in care regiunile de dezvoltare
isi pot valorifica mai bine potentialul si pot rdspunde specific nevoilor locale.

Distribuirea resurselor prin Programele Regionale gestionate de ADR-uri reprezintd o
schimbare majora fata de ciclurile anterioare, incurajand autonomia regionald si promovarea
investitiilor adaptate teritoriului. In acelasi timp, mentinerea programelor nationale tematice
asigurd coerentd la nivel macro si sustinerea unor obiective strategice comune — digitalizarea,

tranzitia verde, mobilitatea sustenabild, incluziunea sociald si dezvoltarea capitalului uman.



Noua arhitecturd sustine obiectivele Politicii de Coeziune ale UE, este in acord cu
documentele nationale de planificare strategica si creeaza un cadru mai clar, mai echilibrat si
mai accesibil pentru beneficiari. Succesul implementarii acestei arhitecturi depinde insa de
capacitatea institutionald de gestionare, de parteneriate functionale intre autoritati si
comunitati si de asumarea unei guvernante orientate spre rezultate, transparenta si impact real
in viata cetatenilor.
Structuratd pe doua componente majore, noua arhitectura cuprinde:
*Programe nationale, cu aplicabilitate generala;
*Programe regionale, gestionate de Agentiile pentru Dezvoltare Regionala, adaptate nevoilor
specifice ale regiunilor de dezvoltare.
a) Programe Nationale Relevante pentru Mediul Rural
1.Programul Incluziune si Demnitate Socialda (PIDS) 2021-2027 Acest program este esential
pentru sprijinirea comunitatilor rurale vulnerabile. PIDS sustine:
- Servicii sociale integrate pentru grupurile vulnerabile;
- Centre comunitare multifunctionale;
- Infrastructurd pentru educatie timpurie, activititi extragcolare si recreative;
- Masuri pentru reducerea abandonului scolar;
- Interventii pentru persoane varstnice sau cu dizabilitati.
Comuna Mihdesti poate valorifica acest program prin investitii in infrastructura sociala,
servicii de consiliere, centre de zi pentru copii si varstnici, precum si actiuni de preventie si
incluziune activa.
2.Programul Tranzitie Justa (PTJ) Aplicabil in judete afectate de tranzitia cétre neutralitate
climatica (inclusiv Valcea), PTJ sprijina:
- Reconversia fortei de munca;
- Sprijin pentru intreprinderile mici si mijlocii;
- Infrastructura publica verde;
- Investitii In energie regenerabila si eficienta energetica.
Comuna Mihdesti, situata intr-un judet eligibil, poate propune proiecte de eficientd energetica
pentru cladiri publice, initiative de ocupare si antreprenoriat local, dar si actiuni de educatie
privind tranzitia verde.

3. Programul Dezvoltare Locala (PDD) Vizeaza investitii in:

» Apa, canalizare, gestionarea deseurilor;

» Protectia biodiversitatii si infrastructura verde;

» Prevenirea riscurilor naturale (seceta, inundatii);



» Digitalizarea serviciilor publice.
Pentru o comuna rurald precum Mihaesti, PDD poate sprijini proiecte de infrastructura
ecologicd, digitalizarea administratiei locale sau modernizarea sistemelor de iluminat public
cu LED si panouri solare.

4. Programul Sanatate si Programul Educatie si Ocupare (PEO) Acestea permit:

» Modernizarea infrastructurii sanitare in mediul rural;

» Dezvoltarea competentelor digitale si profesionale;

» Programe de formare pentru tineri si adulti;

» Sprijin pentru scoli si gradinite.
Mihaesti poate propune dezvoltarea de unitati spitalicesti/centre de permanenta, dotarea scolii
cu echipamente digitale sau programe de formare in meserii de viitor.
b) Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027.
Acesta este un program dedicat exclusiv regiunii de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, gestionat de
Agentia pentru Dezvoltare Regionala (ADR SVO), si include finantéri pentru:
eInfrastructura educationald, inclusiv in mediul rural (gradinite, scoli, dotari digitale);
*Modernizarea serviciilor publice locale si a infrastructurii rutiere de interes local;
*Regenerare urband si rurald, inclusiv crearea de spatii verzi, dotdri comunitare, centre
culturale sau sportive;
Eficienta energeticd in cladirile publice si inlocuirea sistemelor clasice cu surse de energie
verde;
*Sprijin pentru IMM-uri rurale (inclusiv agro-turism, prelucrarea produselor locale,
mestesuguri);
*Promovarea turismului durabil, inclusiv valorificarea patrimoniului natural si cultural rural.
Pentru comuna Mihdesti, programul regional este o sursd importantd de finantare pentru
modernizarea infrastructurii de baza, dezvoltarea economica Locala, crearea de locuri de
munca si imbunatatirea calitatii vietii prin acces mai bun la educatie, servicii si spatii publice
moderne.
Arhitectura programelor operationale 2021-2027 este in mod clar orientata catre o dezvoltare
teritoriald echilibratd, sustenabild si incluziva, in care satele si comunele rurale nu mai sunt
tratate marginal, ci ca actori-cheie in tranzitia verde, in consolidarea coeziunii sociale si In
dezvoltarea economicd Locald. Comuna Mihdesti se poate ncadra strategic in aceste directii,
pregdtind proiecte coerente, bine fundamentate si corelate cu obiectivele fiecarui program

operational.



Programul Operational Regional acopera domenii diverse precum inovarea/cercetarea,
transformarea tehnologica, digitalizarea in folosul cetatenilor, eficienta energetica,
dezvoltarea urbana, mobilitatea si accesibilitatea, infrastructura verde si biodiversitatea,
infrastructura educationald, turism si patrimoniu cultural si dezvoltare teritoriala integrata.
Viziunea strategicd a POR Sud-Vest Oltenia 2021-2027 are la baza nevoile si oportunitatile
de dezvoltare, identificate si prioritizate ca fiind cele mai relevante in contextul stadiului
actual de dezvoltare socioeconomica a regiunii si complementare cu documentele regionale,
nationale si europene prin care se stabilesc directii de actiune strategicd: consolidarea
capacitdtilor si competentelor in materie de cercetare si inovare, precum si preluarea
tehnologiilor avansate/ Intensificarea cooperararii intre universitdti/ institutiile de cercetare si
dezvoltare si mediul de afaceri.

Viziunea regiunii Sud-Vest Oltenia pentru perioada de programare 2021-2027 este aceea de a
deveni un promotor al competitivitatii atat in domeniul industrial, cét si in agricultura, dar si
al economiei digitale prin dezvoltarea unui mediu de afaceri performant bazat pe resurse
umane competente, integrarea tehnologiilor inovative si promovarea dezvoltarii durabile.
Obiectivul strategic global pentru perioada 2021-2027 este dezvoltarea locala si echilibrata a
Regiunii Sud-Vest Oltenia, in vederea reducerii disparitatilor existente intre regiunea SV
Oltenia si celelalte regiuni ale térii in scopul cresterii nivelului de trai al cetatenilor.

Pentru atingerea obiectivului general al PDR 2021-2027 au fost stabilite urmatoarele
obiective specifice, corelate cu prioritatile de finantare:

» Cresterea competitivitatii regionale prin accentuarea rolului cercetariidezvoltarii,
promovarea inovdrii, a specializarii inteligente si a digitalizdrii si modernizarea
infrastructurii (Prioritatile 1, 2, 3,4 51 5)

» Dezvoltarea resurselor umane, asigurarea accesului la piata muncii, acces egal la
servicii sociale si combaterea sdraciei si a excluziunii (Prioritatile 1 si 5)

» Cresterea atractivitatii regionale si dezvoltarea locala a regiunii prin imbunatatirea
infrastructurii, valorificarea zonelor urbane si a potentialului touristic (Prioritatile 3 si
6).

Prioritétile regionale stabilite prin PDR SV Oltenia 2021-2027 si domeniile de interventie
corespunzatoare acestora, sunt prezentate mai jos:
Prioritatea regionala 1: Cresterea competitivitatii economice a regiunii;

» DI 1.1: Consolidarea capacitatilor si competentelor in materie de cercetare si inovare,

precum si preluarea tehnologiilor avansate

» DI 1.2: Consolidarea cresterii si competitivitatii intreprinderilor mici si mijlocii



» DI 1.3: Investitii prioritare pentru a valorifica avantajele digitalizarii pentru cetéteni,

societati comerciale si guverne

Prioritatea regionala 2: Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii regionale;

>

YV V V VY

DI 2.1: Dezvoltarea de retele transeuropene de transport durabile, mobilitatea
nationald, regionala si transfrontaliera

DI 2.2: Sprijinirea infrastructurii de sandtate (cu accent pe centrele de asistenta
medicald primard/ambulatorie si de ingrijire intermediara)

DI 2.3: Imbunititirea infrastructurii educationale

DI 2.4: Modernizarea infrastructurii sociale

DI 2.5: Modernizarea infrastructurii de mediu

DI 2.6: Promovarea adaptarii la schimbadrile climatice, prevenirea si gestionarea

riscurilor

Prioritatea 3: Dezvoltare urbana locala;

>
>

>
>

DI 3.1: Mobilitate urbana intermodala

DI 3.2: Smart City o DI 3.3: Imbunatitirea eficientei energetice in sectorul public si
privat

DI 3.4: Reabilitarea zonelor urbane degradate

DI 3.5: Dezvoltarea capacitatii administrative

Prioritatea 4: Dezvoltare rurala locald si modernizarea agriculturii si a pescuitului;

>
>
>
>

DI 4.1: Modernizarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole
DI 4.2: Infrastructura rurald — servicii de baza si reinnoirea satelor
DI 4.3: Promovarea credrii si dezvoltarii IMM

DI 4.4: Promovarea anumitor sectoare cu nevoi specifice

Prioritatea 5: Dezvoltarea resurselor umane in sprijinul unei ocupari durabile si a incluziunii

sociale;

>
>
>

DI 5.1: Investitii in educatie, competente si invatamant bazat pe rezultate
DI 5.2: Ocupare si mobilitate pe piata fortei de munca

DI 5.3: Incluziune sociala si combaterea saraciei

Prioritatea 6: Dezvoltarea turismului, valorificarea patrimoniului natural si a mostenirii

cultural-istorice;

>

DI 6.1: Conservarea, protectia si valorificarea patrimoniului natural si cultural al
regiunii
DI 6.2: Crearea/modernizarea infrastructurii de turism 1n vederea cresterii atractivitatii

regiunii.



In stabilirea obiectivelor strategice si domeniilor de interventie care definesc SDD a comunei
Mihaesti au fost avute in vedere obiectivele politice si tematice stabilite la nivel european,
national si regional, astfel incat sa se asigure o flexibilitate maritd pe intreaga perioada de
derulare a ciclului de programare/implementare a proiectelor de investitii definite la nivelul
comunei.

De asemenea, se mareste astfel substantial capacitatea de reactie la modificarile/completarile
efectuate de structurile responsabile la nivel european si regional, ceea ce confera Strategiei
caracteristicile de dinamism s§i reactie oportund, cu utilizarea eficientd a resursei timp la
dispozitie pentru promovarea proiectelor adecvate la noile condifii rezultate si maximizarea
sanselor de eligibilitate a acestora.

Orientarea strategicd privind utilizarea fondurilor europene este data de Regulamentul privind
prevederile comune (CPR) care contine un set unic de norme pentru 7 fonduri UE
implementate in gestiune partajata, respectiv:

I. Fondul european de dezvoltare regionala,

II. Fondul de coeziune,

III. Fondul social european+

IV. Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime (FEPAM)

V. Fondul pentru azil si migratie (FAMI)

VI. Fondul pentru securitate interna (ISF)

VII. Instrumentul pentru frontiere externe si vize (IBMF).

Comparativ cu perioada de programare 2014-2020, Regulamentul privind prevederile
comune (CPR) nu mai acopera Fondul european pentru agricultura si dezvoltare rurala
(FEADR).

In acest context, propunerea de regulament comun vizeazi imbunititirea coordondrii si
armonizdrii implementdrii fondurilor care furnizeazd contributii in temeiul politicii de
coeziune, respectiv Fondul european de dezvoltare regionala (FEDR), Fondul social european
(FSE) si Fondul de coeziune, cu Fondul pentru sectorul maritim si al pescuitului si Fondul
european pentru pescuit si afaceri maritime (FEPAM). Totodata, s-a avut in vedere asigurarea
unui raspuns comun adecvat si complementar la provocarile generate de crizele in materie de
migratie si securitate, respectiv guvernarea comund cu fondurile aferente domeniului afaceri
interne, respectiv Fondul pentru azil si migratie, Fondul pentru securitate interna si

Instrumentul pentru managementul frontierelor si vize.

1.3.3. Strategii relevante la nivel regional



In viziunea Parlamentului European, regiunea este definiti ca fiind ,,un teritoriu care
formeaza, din punct de vedere geografic, o unitate netd, sau un ansamblu similar de teritorii
in care existd continuitate, in care populatia posedd anumite elemente comune si doreste sa-si
pastreze specificitatea astfel rezultatd, si sd o dezvolte cu scopul de a stimula progresul
cultural, social si economic”.
In Romania, in aplicarea Legii dezvoltarii regionale si in acord cu obiectivele de coeziune
economicd si sociald asumate atat la nivel national, cat si european, au fost constituite opt
regiuni de dezvoltare: Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest,
Centru si Bucuresti-Ilfov. Aceste regiuni au fost concepute ca instrumente de planificare,
programare si implementare a politicilor de dezvoltare regionald, in special in contextul
atragerii si gestiondrii fondurilor structurale si de investitii ale Uniunii Europene.
Regiunile de dezvoltare nu sunt unitdti administrativ-teritoriale si nu detin personalitate
juridicd, insa indeplinesc un rol strategic esential in sistemul de guvernantd multilevel. Ele
reprezinta:
e zone ce grupeaza teritoriile mai multor judete;
e cadre pentru elaborarea, implementarea si evaluarea politicilor de dezvoltare
regionalg;
e unitati de colectare si analizd a datelor statistice specifice, conform clasificarii
EUROSTAT la nivel NUTS 2.
Structura institutionald a dezvoltarii regionale este organizatd pe doua paliere:
La nivel national:
e Consiliul National pentru Dezvoltare Regionald (CNDR) — organism decizional;
e Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratieit (MDLPA) — cu rol
executiv.
La nivel regional:
e Consiliul pentru Dezvoltare Regionala (CDR) — organism decizional format din
reprezentanti ai consiliilor judetene si primarilor municipiilor resedinta de judet;
e Agentia pentru Dezvoltare Regionald (ADR) — organism executiv, cu rol in elaborarea
si coordonarea planificarii regionale si in implementarea programelor de finantare.
Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest Oltenia este alcatuitd din cinci judete: Dolj, Gorj,
Mehedinti, Olt si Vélcea. Aceasta a fost infiintatd in baza acordului semnat de cele cinci

administratii judetene, iar Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest (ADR SV Oltenia),



cu sediul in municipiul Craiova, a fost desemnatd sa coordoneze procesul de dezvoltare
regionala.

Regiunea are o suprafata de 29.212 km? si formeaza un cadrilater aproximativ simetric pe
axele nord-sud si est-vest. Judetul Valcea face parte integrantd din aceastd regiune,
beneficiind de oportunitatile de dezvoltare si de interventie strategica oferite prin fonduri

europene si mecanisme nationale de coeziune teritoriala.
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Planificarea dezvoltarii regionale pentru perioada 2021-2027 este detaliatd in Planul de
Dezvoltare Regionala al Regiunii Sud-Vest Oltenia, document strategic aprobat in august
2022, in coordonarea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE). Elaborarea
acestui plan s-a realizat pe baza orientarilor metodologice formulate de MIPE, care ofera linii
directoare pentru programarea fondurilor nerambursabile, dar si in conformitate cu
Regulamentul-cadru pentru organizarea si functionarea Comitetelor Regionale pentru
elaborarea Planurilor de Dezvoltare Regionala.

Viziunea de dezvoltare a Regiunii Sud-Vest Oltenia pentru perioada 2021-2027 reflecta
aspiratia de a deveni un promotor al competitivitatii economice, atat in domeniul industrial,
cat si in agricultura, alaturi de accelerarea economiei digitale. Aceasta presupune
consolidarea unui mediu antreprenorial performant, bazat pe fortd de muncd calificata,

integrarea tehnologiilor inovative si promovarea dezvoltdrii durabile.



Obiectivul strategic global al regiunii este dezvoltarea echilibrata si sustenabila, in vederea

reducerii decalajelor economice si sociale existente intre Regiunea Sud-Vest Oltenia si alte

regiuni ale tarii, cu scopul final de a creste calitatea vietii locuitorilor.

In acest sens, o buni cunoastere a strategiilor si documentelor programatice elaborate la nivel

regional si judetean este esentiald pentru orice proces coerent de planificare Locald. Aceste

documente stabilesc directiile de interventie, prioritizeaza domeniile de investitii si

influenteaza accesul la finantare, fiind rezultatul unui proces complex de analiza teritoriala,

economica si sociald, fundamentat pe politici publice europene si nationale si construit prin

dialog cu actorii locali.

Un document fundamental pentru intelegerea directiilor de dezvoltare ale judetului Valcea, in

context regional, il reprezintd Strategia de Dezvoltare Regionala a Regiunii Sud-Vest Oltenia

2021-2027, elaboratd de Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia. Aceasta

strategie este nu doar un instrument de planificare strategica, ci si o platforma de

fundamentare a interventiilor publice si private in teritoriu, asigurand coerenta dintre viziunea

regionald si prioritatile de investitii ale Uniunii Europene, respectiv Programul Operational

Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027.

Documentul vizeaza cele cinci judete ale regiunii — Valcea, Dolj, Gorj, Mehedinti si Olt — si

integreaza Intr-un cadru comun provocadrile, resursele si potentialul de dezvoltare al acestora.

Strategia este aliniata la cele cinci obiective de politica ale Uniunii Europene pentru perioada

de programare 2021-2027 si reflecta atat nevoile reale ale regiunii, cat si potentialul sau de

crestere sustenabild si de adaptare la tranzitiile verde si digitala.

Analiza contextului regional — provocari si resurse

Pornind de la o analiza detaliatd a contextului socio-economic, strategia evidentiaza faptul ca

Regiunea Sud-Vest Oltenia se confrunta in continuare cu o serie de probleme structurale

persistente. Printre acestea se numara:

e un grad redus de urbanizare si o retea de localitati rurale insuficient conectate;

e atractivitate scdzutd pentru investitii private, din cauza infrastructurii precare si a
lipsei serviciilor suport;

e mobilitate interna deficitara si dificultati in accesarea retelelor mari de transport;

e ponderi ridicate ale populatiei vulnerabile, in special in mediul rural;

e infrastructura educationald, sanitara si sociald subdezvoltata.



Aceste dificultdti sunt dublate de provocari demografice majore, similare celor resimtite la

nivel national: Tmbatranirea populatiei, scdderea natalitatii si migrarea fortei de muncd, in

special a tinerilor si a populatiei active.

In ciuda acestor dificultati, regiunea dispune de resurse semnificative si domenii de potential

strategic, precum:

turismul cultural, balnear si ecoturistic, sustinut de un patrimoniu natural si istoric
bogat;

agricultura ecologica si traditionald, cu oportunitati de dezvoltare a lanturilor scurte si
procesare Locala;

energiile regenerabile, in special hidroenergie, solar si bioenergie;

industriile creative si patrimoniul cultural material si imaterial;

retea urband emergentd, cu potential de a deveni motor de coeziune teritoriald si de

mnovare.

Prioritatile strategice ale regiunii

In functie de analiza teritoriald, strategia identificd cinci directii strategice majore, fiecare

sustinutd de obiective specifice si masuri indicative de interventie, adaptate contextului

regional:

1. Dezvoltarea unei economii regionale competitive, inovatoare si digitalizate. Aceasta

prioritate urmareste stimularea mediului antreprenorial prin:

crearea unui ecosistem economic dinamic, care sd sustind intreprinderile mici si
mijlocii;

facilitarea accesului la infrastructuri moderne de afaceri si servicii de sprijin;
consolidarea legaturilor Intre cercetare, universitati si sectorul productiv;

promovarea digitalizarii, inovarii si utilizarii tehnologiilor avansate.

2. Promovarea coeziunii sociale si cresterea calitatii vietii. Se pune accent pe:

modernizarea infrastructurii educationale si sanitare;

extinderea retelei de servicii sociale si culturale, inclusiv In zonele marginalizate;
educatia timpurie, formarea profesionala si recalificarea fortei de munca;

combaterea excluziunii sociale prin interventii integrate si sprijin pentru grupurile

vulnerabile.

3. Tranzitia verde si dezvoltarea locala a regiunii. Aceasta prioritate vizeaza:

eficienta energetica in sectorul public si privat;



extinderea si modernizarea retelelor de gestionare a deseurilor si a apelor uzate;
e promovarea transportului public ecologic si al solutiilor de mobilitate locala;
e protejarea biodiversitatii si valorificarea resurselor naturale prin turism responsabil si
agricultura locala.
4. Imbunititirea mobilititii, conectivititii si infrastructurii regionale. Strategia identifici o
nevoie acuta de:

e modernizare a infrastructurii rutiere si feroviare;

e cresterea accesibilitatii Tn zonele rurale si periferice;

e dezvoltarea unor sisteme de transport alternativ (piste de biciclete, transport integrat);

e conectarea teritoriilor cu potential economic si turistic la coridoarele nationale si

europene.
5. Dezvoltarea teritoriald integrata si urbana locala. Aceasta prioritate sustine:
e abordari integrate la nivelul microregiunilor si al zonelor functionale urbane;
e mecanisme participative, precum Dezvoltarea Locald plasata sub Responsabilitatea
Comunitatii (DLRC) si Investitiile Teritoriale Integrate (ITI);

e parteneriate intre localitdti pentru investitii coordonate si planificare teritoriala locala.
Aceasta strategie regionald este mai mult decat un cadru programatic — este un instrument
esential de orientare pentru comunitatile locale, precum comuna Mihaesti, care aspira la o
dezvoltare locald, coerentd si ancorati in realititile regionale. In acelasi timp, ea ofera
garantia ca directiile locale de dezvoltare sunt compatibile cu liniile strategice de finantare
europeand si nationald, crescand sansele de atragere a resurselor si de transformare
sustenabild a comunitatilor.

O strategie conexd importantd la nivel judetean este Strategia de dezvoltare a judetului Valcea
2021-2027, document elaborat de Consiliul Judetean Vélcea si care urmdreste asigurarea
unei dezvoltari economice durabile, echilibrate si adaptate specificului local. Aceasta include
o diagnoza detaliata a judetului si stabileste prioritati in domenii-cheie precum infrastructura
de transport si utilitati, turismul si patrimoniul cultural, educatia, sdnatatea, economia Locala,
protectia mediului si serviciile sociale. Strategia judeteand pune un accent deosebit pe
sprijinirea comunitatilor rurale, pe modernizarea drumurilor judetene si comunale, pe
promovarea zonelor cu potential turistic, in special a celor situate in apropierea masivelor
montane sau a statiunilor balneare, dar si pe dezvoltarea agroindustriei.

La nivelul documentelor strategice tematice, trebuie amintite si Planul de Mobilitate Urbana

Locald (PMUD) al judetului Valcea, precum si Strategia judeteana de gestionare a deseurilor



si Planul judetean de amenajare a teritoriului (PJAT). Aceste documente oferd orientari
concrete privind dezvoltarea retelei de transport, eficientizarea mobilitatii locale, reducerea
impactului asupra mediului si asigurarea unei dezvoltari teritoriale armonioase. Toate aceste
planuri sunt importante in planificarea Locala, mai ales atunci cand se urmareste obtinerea de
finantare prin programe europene, nationale sau judetene.

Un alt reper important este reprezentat de Programul Operational Regional Sud-Vest Oltenia
2021-2027, care constituie principalul instrument de finantare a dezvoltarii teritoriale la
nivelul regiunii. Programul are la bazd strategia regionala si prevede linii de finantare
dedicate infrastructurii educationale si medicale, mobilitatii urbane, regenerdrii spatiilor
publice, digitalizarii serviciilor publice, sprijinirii IMM-urilor si valorificdrii patrimoniului
cultural. Multe dintre prioritatile incluse in acest program sunt direct aplicabile si relevante
pentru comunitatile rurale, care pot accesa fonduri pentru modernizarea scolilor, dezvoltarea
turismului rural, eficientd energetica, infrastructurd culturala si digitalizare.

In plus, trebuie mentionata si Strategia pentru dezvoltarea locald a Romaniei 2030, document
strategic national care influenteazd in mod indirect si planificarea regionald. Aceasta
promoveaza obiectivele Agendei 2030 pentru Dezvoltare Locala a ONU si Incurajeaza
politicile publice care respecta echilibrul dintre dezvoltarea economicd, protejarea mediului si
coeziunea sociald. Documentul subliniazd importanta parteneriatului intre autoritati, mediul
de afaceri, societatea civilad si comunitatile locale In implementarea strategiilor de dezvoltare.

Strategiile regionale, judetene si nationale ofera cadrul general de referintd pentru elaborarea
oricarei strategii locale de dezvoltare. Acestea trebuie Intelese nu doar ca instrumente de
planificare, ci si ca mecanisme de orientare si de prioritizare a investitiillor. Coerenta cu
aceste strategii superioare este esentiald pentru obtinerea de finantdri nerambursabile, dar si
pentru asigurarea unei dezvoltari durabile si sustenabile a localitdtilor. Prin integrarea
coerentd a acestor directii in strategiile locale, comunitatile isi pot construi o viziune clara

asupra viitorului si pot atrage resurse esentiale pentru transformarea lor pe termen lung.

in contextul arhitectural al programelor operationale 20212027 si al priorititilor de
dezvoltare regionala, analiza SWOT A Regiunii Sud-Vest Oltenia se evidentiaza astfel:
PUNCTE TARI (Strengths)

Regiunea Sud-Vest Oltenia se remarcd printr-o serie de atuuri structurale si functionale care o
recomandd pentru interventii strategice cu impact regional. Pozitionarea geografica
favorabila, in sudul tarii, la granita cu Bulgaria si In apropierea culoarelor europene de

transport (TEN-T), oferd perspective bune de conectivitate nationala si transfrontaliera. In



acelasi timp, regiunea dispune de resurse naturale valoroase: terenuri agricole fertile, paduri

intinse, resurse hidrologice si potential energetic regenerabil (solar, eolian, hidro). Aceste

elemente sustin dezvoltarea agriculturii durabile, a turismului ecologic si a unei economii
verzi.

Regiunea are o mostenire culturald semnificativd, cu potential turistic ridicat: manastiri

istorice, situri arheologice, traditii etnografice si mestesuguri locale, toate integrate in

identitatea regiunii. Prezenta unor orase-poli, cum ar fi Craiova, Ramnicu Valcea si Targu

Jiu, contribuie la dinamizarea economica si la consolidarea retelei urbane. Aceste centre ofera

acces la servicii publice, universitdti, fortd de munca calificata si infrastructura de transport in

curs de modernizare.

In ultimii ani, capacitatea institutionald a Agentiei pentru Dezvoltare Regionalid Sud-Vest

Oltenia s-a consolidat, devenind autoritate de management pentru POR 2021-2027, ceea ce

ofera mai multa flexibilitate si autonomie in alocarea resurselor, adaptate la specificul

regiunii.

— Grad relativ ridicat de accesibilitate rutierd la nivelul centrelor urbane principale din
regiune (regiunea este traversata de axa prioritara 7 TEN-T de transport rutier, 5 drumuri
europene si de axa prioritard 22 TEN-T de transport feroviar)

— Prezenta Aeroportului International Craiova (deserveste traficului de pasageri, marfuri si
postd, precum si miscarii acronave in zona)

— Grad ridicat de electrificare a retelei de cale ferata comparativ cu celelalte regiuni aletarii
(51,21% din totalul de cale ferata era, in anul 2018, electrificata)

— Existenta clusterelor functionale la nivel regional axate pe diverse sectoare de activitate
(clustere functionale in domeniile constructii, automotive, turism, agricultura, IT,
logistica, transport, etc.)

— Trend crescator al PIB-ului la nivel regional (PIB-ul inregistrat in anul 2018 avea o
valoare cu 39,73% mai mare decat in anul 2014). Rata reald de crestere a PIB regional,
pozitiva.

— Trend crescator al numarului de IMM-uri la nivel regional (crestere a numarului de
unitati economice din categoria intreprinderilor mici si mijlocii cu 11,27% in anul 2018
fata de anul 2014)

— Volumul crescut al exporturilor din Regiunea Sud —Vest Oltenia, in special in judetele

Dolj si Olt (soldul exporturilor s-a situat la 1.212.963 mii euro in 2019)



Soldul excedentar al balantei comerciale in perioada 2014 —2019 (sold excedentar
inregistrat n fiecare judet al regiunii)

Avantaje comparative la nivel de regiune pentru grupele de produse: XVII. Mijloace si
materiale de transport (indice RCA=1,689),86. Vehicule si echipamente pentru caile
ferate si de comunicatii (indice RCA=1,518),87. Automobile, tractoare si alte vehicule
terestre (indice RCA=1,664), XV. Metale comune si articole din acestea (indice
RCA=1,810) 73. Produse din fonta, fier si otel (indice RCA=2,934), 76. Aluminiu si
articole din aluminiu (indice RCA=8,418), 68. Articole din piatra (indice
RCA=3,079),XII. Incaltaminte, palarii, umbrele si articole similare(indice
RCA=2,606),61. Articole si accesorii din imbracaminte din tricotaje (indice
RCA=4,682),63. Alte articole textile (indice RCA=6,400),47. Pasta din lemn (indice
RCA=3,477),IX. Produse din lemn, exclusiv mobilier (indice RCA=2,391),40. Cauciuc
si articole din cauciuc (indice RCA=2,615),35. Substante albuminoide (indice
RCA=1,456, Dolj),30. Produse farmaceutice (indice RCA=1,969, Dol;j),28. Produse
chimice anorganice, Valcea, III. Grasimi si uleiuri animale sau vegetele (indice
RCA=2,476, OIlt), II. Produse vegetale (indiceRCA=1,763),05. Alte produse de origine
animala (indice RCA=1,785).

Ponderea relativ mare a cheltuielilor de capital din activitatea de cercetare-dezvolatre
(48,60% din totalul cheltuielilor de cercetare-dezvoltare in anul 2018)

Existenta unui numar ridicat de centre de cercetare in mediul academic (peste 25 de
departamente de cercetare Tn mediul academic la nivel regional)

Numarul ridicat al statiunilor de cercetare din domeniul agricol (8 statiuni de cercetare
functionale pe teritoriul regiunii)

Pozitionerea pe teritoriul regiunii a unor agenti economici importanti din perspectiva
activitatilor de cercetare — dezvoltare derulate (care activeaza cu precadere in domeniul
ingineriei si mecanicii).

Institutii de Invatamant implicate si dedicate dezvoltarii activitatii de CDI la nivelul
regiunii;

Existenta a trei entitati de transfer tehnologic acreditate

Existenta a doua Institute Nationale in regiune - Institutului National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Tehnologii Criogenice si Izotopice (ICSI) in Ramnicu Valcea si
Institut National de Cercetare -Dezvoltare si Incercari pentru Electrotehnica (ICMET) in

Craiova



— Existenta CNHPC (Centrul National de Hidrogen si Pile de Combustie)

— Existenta de instalatii de separari izotopice si a unor laboratoare de analize izotopice.

PUNCTE SLABE (Weaknesses)
In ciuda resurselor disponibile, regiunea se confrunti cu o serie de vulnerabilititi structurale
care limiteaza atractivitatea investitionald si afecteaza coeziunea sociald. Una dintre cele mai
importante este nivelul scdzut de dezvoltare economica, reflectat printr-un PIB pe cap de
locuitor sub media nationala si o ratd de ocupare redusd, in special in mediul rural. Lipsa unor
poli industriali moderni si a investitiilor private majore determina o dependenta accentuata de
sectorul agricol, deseori slab tehnologizat.

Demografia este o altd slabiciune majord. Regiunea sufera de imbétranirea populatiei,

migrarea fortei de munca si scdderea natalitatii, ceea ce afecteaza potentialul de regenerare

sociala si economica. Zonele rurale, care ocupa peste 80% din suprafata regiunii, sunt
marcate de infrastructurd deficitard — retele de apa si canalizare incomplete, drumuri locale
degradate, acces limitat la servicii de sanatate, educatie sau cultura.

In plan institutional, multe unititi administrativ-teritoriale din regiune au capacitate

administrativa redusa, dificultati in pregatirea si implementarea proiectelor, precum si resurse

umane insuficient calificate in atragerea si gestionarea fondurilor europene. In ciuda unor
progrese, gradul de digitalizare al administratiei publice este incd modest, iar inovarea in
sectorul public ramane limitata.

— Lipsa unei autostrazi pe teritoriul regiunii.

— Cel mai mic numar de conexiuni telefonice fixe dintre toate regiunile, la sfarsitul anului
2017 (8%). Grad relativ scazut de dotare cu calculator acasa, comparativ cu regiunile mai
dezvolate (63,7% dintre gospodarii, dotate in anul 2017). Grad relativ scazut de acces la
internet de acasa, comparativ cu regiunile mai dezvoltate (70,7% dintre gospodarii, au
acces la internet in 2017, din care 8,5% conexiuni broadband).

— Grad ridicat de ocupare 1n agriculturd (30,72% la nivelul anului 2018).

— Regiunea Sud Vest Oltenia inregistreaza cea mai ridicatd ratd a somajului la nivel
national (5,9% in anul 2018).

— Regiunea Sud Vest Oltenia inregistreaza cel mai scazut castig salarial nominal mediu net
lunar, comparativ cu alte regiuni din tara (in anul 2019 —2.630 lei).

— Tendintd de scadere a populatiei la nivel regional (locul al treilea din punct de vedere al

celei mai semnificative scaderi ale populatiei in perioada 2014-2019 - 106.924 persoane).



Nivel redus de investitii straine directe atrase la nivel regional (2.478 milioane euro, in
anul 2018 - penultimul loc la nivel national)

Valoarea PIB per capita in PPS la nivel regional redusa (49% din media UE, regiunea
Sud-Vest Oltenia fiind clasata intre ultimele 10 regiuni la nivel european prin prisma
acestui indicator)

La nivelul regiunii Sud Vest Oltenia se Inregistreaza cel mai mic numar de unitati locale
active, comparativ cu alte regiuni de dezvoltare (41.882 wunitdti in anul 2018,
reprezentand 7,08% din totalul de la nivel national)

Volumul redus al exporturilor in judetele Gorj, Mehedinti (sub 200.000 lei/an) si Valcea
(sub 400.000 lei/an) in 2019

Regiunea Sud —Vest Oltenia se afla pe locul 6 din cele 8 regiuni de dezvoltare in ceea ce
priveste gradul de inovare (conform studiu Inobarometru 2011);

Numarul redus de institute de cercetare —dezvoltare (doar 3 institute de cercetare de
interes national);

Numadrul redus de entitati acreditate de inovare si transfer tehnologic (3 entitéti acreditate
de inovare si transfer tehnologic);

Numadrul redus al intreprinderilor inovatoare (pe teritoriul regiunii activau 3,29% din
totalul intreprinderilor inovatoare la nivel national in anul 2014. In anul 2016 ponderea
acestora 1n totalul national a scazut la 1,95%);

Numarul intreprinderilor care au realizat atit inovare de produs, cat si de proces (pe
teritoriul regiunii activau 1,28% din totalul intreprinderilor care au realizat atat inovare
de produs cét si de proces la nivel national in anul 2014 - ultimul loc. In anul 2016
ponderea acestora in totalul national a crescut la 6,18% - penultimul loc);

Regiunea Sud —Vest Oltenia inregistreaza cel mai mic numar de aplicatii pentru
obtinerea de brevete din cele 8 regiuni de dezvoltare din Romania in anul 2012; (ultimele
date disponiblie)

Numar redus al publicatiilor stiintifice (pondere de doar 3.85% la nivelul Regiunii Sud —
Vest Oltenia in totalul publicatiilor cu autori roméani din anul 2011);

Numarul redus al aplicatiilor pentru obtinerea de brevete (din anul 2010, numarul de
aplicatii din Regiunea Sud — Vest Oltenia a scazut de la 1.13 aplicatii la un milion de

locuitori, la doar 0.324 aplicatii la un milion de locuitori in anul 2012)



Ponderea redusd a cheltuielilor totale pentru activitatea de cercetare—dezvoltare in
regiune (0,2% din PIB in anul 2017, singurele regiuni cu o pondere mai mica fiind
regiunile Sud —Est - 0,07% si Nord-Est - 0,17%);

Numarul redus de unitdti locale active care desfasoara activitati de CDI existente la
nivelul regiunii (70 de firme care desfasurau activitdti de cercetare—dezvoltare si
inovare).

Numarul redus de salariati n activitatea de cercetare—dezvoltare (numarul salariatilor din
activitate de cercetare—dezvoltare de la nivelul Regiunii Sud-Vest Oltenia a scazut in
perioada 2010-2017, de la 2.315 la 2.132 de persoane, regiunea clasandu-se pe ultimul
loc la nivel national)

Industria textild nu este sprijinitd prin activitdti de cercetare la nivel regional (nu exista
institute de cercetare specializate in acest domeniu la nivel regional)

Industria auto nu este sprijinitd prin activitati de cercetare la nivel regional (nu exista
institute de cercetare specializate in acest domeniu la nivel regional)

Slaba colaborare intre furnizorii de CDI si intreprinderi;

Scaderea performantei in materie de inovare;

Infrastructura de CDI uzata fizic si moral;

Cercetarea aplicata inca limitata;

Nivel scdzut de colaborare stiintd-afaceri;

Lipsa interesului tinerilor de a se angaja in domeniul CDI;

Lipsa unei platforme pe care sa se regaseasca cererea (nevoia) de cercetare pentru
intreprinderi

Lipsa infrastructura fibra optica (de exemplu: NetCity)

Lipsa “living labs” pentru domeniile smart

Lipsa telecomunicatiilor specifice Smart City, LP WAN, LORA NB, etc

Lipsa unei concentrari a domeniilor smart

Numar mic de centre CDI;

Numar mic de firme care creaza valoare adaugata mare si au capacitate de export;
Firmele exporta in principal materii prime si mult prea putin tehnologii sau produse cu
valoare adaugata mare. (doar 0,24% din exporturile regiunii in 2019, au reprezentat
exporturi de tehnologie naltd. 7,78% din exporturile nationale de tehnologie medie-

inaltd in 2019 sunt realizate de regiunea Sud-Vest Oltenia)



OPORTUNITATI (Opportunities)

Arhitectura programelor operationale 2021-2027 creeazd o fereastra strategica de

oportunitate pentru Regiunea Sud-Vest Oltenia. Prin alocarile financiare consistente din

fonduri europene (FEDR, FSE+, Fondul de Tranzitie Justd) si prin descentralizarea

gestionarii POR-ului regional, regiunea poate implementa politici teritoriale adaptate nevoilor

locale. Programele tematice (POCIDIF, Tranzitie Justd, PEO, PDD) oferd oportunitati de

investitii in inovare, digitalizare, formare profesionald, eficientd energetica, infrastructura

verde, antreprenoriat si mobilitate locala.

In acelasi timp, priorititile europene privind tranzitia verde si digitala se pliazi pe potentialul

regiunii. Agricultura ecologicd, productia Locala si lanturile scurte, energia regenerabild,

economia circulard sau valorificarea patrimoniului natural si cultural se pot transforma in

domenii de specializare inteligentd. Atractivitatea regiunii pentru turism balnear, montan,

cultural si religios se poate multiplica prin proiecte integrate si promovare coerenta.

Instrumente precum Investitiile Teritoriale Integrate (ITI), Dezvoltarea Locald sub

Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) sau parteneriatele public-private pot fi activate pentru

dezvoltarea coerentd a microregiunilor. Digitalizarea administratiei, extinderea retelelor de

internet de mare viteza, dezvoltarea serviciilor online pentru cetateni si afaceri pot contribui

la modernizarea regiunii si la atragerea tinerilor.

In plus, colaborarea transfrontaliera cu Bulgaria prin programe precum Interreg Romania—

Bulgaria oferd oportunititi pentru proiecte comune in infrastructurd, turism, protectia

mediului si economie sociala.

— Facilitati fiscale oferite agentilor economici care desfdsoara activititi in domeniul
cercetarii-dezvoltarii;

— Implementarea Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare

— Fonduri de finantare a proiectelor de infrastructura rutiera prin intermediul Programului
Operational Infrastructurd Mare 2021-2027;

— Fonduri nerambursabile prin intermediul POR 2021-2027, PODCIDIF, PNDR

— Oportunitati de finantare prin POR 2021-2027 - obiectivul de politica nr. 1 - ,,O Europa
mai inteligenta — transformare industriala inovatoare si inteligenta”

— Oportunitati de finantare prin POR 2021-2027 - obiectivul de politica nr. 2 O Europa mai
verde

— Noi oportunitati de finantare dedicate cercetdrii si inovarii In lupta cu virusul Covid 19;



Dezvoltarea mediului de afaceri, ca rezultat al Infiintarii unor noi infrastructuri de
sprijinire a afacerilor

Dezvoltarea sinergiilor nationale, europene si internationale intre IMM-uri si sectorul
cercetarii

Crearea unui HUB-centru suport specializat in oferirea serviciilor de consultantd pentru
atragerea de finantdri in domeniul CDI;

Incheierea de parteneriate intre universitati si IMM-uri in vederea depunerii de proiecte
comune in domeniul CDI;

Incheierea de consortii cu parteneri regionali pentru competitiile de proiecte dedicate
CDJ;

Crearea de baze de date cu parteneri din Uniunea Europeand care sa conecteze IMM-
urile, universitatile, institute pentru valorificarea potentialului CDI din regiune;
Dezvoltarea incubatoarelor si acceleratoarelor de afaceri;

Cresterea investitiilor 1n cercetare-dezvoltare a intreprinderilor;

Transfer tehnologic - Transpunerea ideilor rezultate din activitatea de cercetare
dezvoltare 1n produse si servicii noi;

Specializare inteligenta in domeniul transportului electric si ecologic (feroviar, auto pe
patru roti, transport electric pe doua roti). Prin asocierea si cooperarea firmelor existente
in Oltenia se pot dezvolta vehicule electrice inteligente usoare pentru transportul
calatorilor pe distante scurte (Tram-Tren) Aeroport-Craiova, Aeroport-Slatina, Aeroport-
Filiasi, Aeroport-Caracl, Aeroport-Segarcea, incluiv pentru transportul in Craiova pe
linia de tramvai.

Crearea de Clustere Inovative la initiativa si sub conducerea Institutelor Nationale de
Cercetare Dezvoltare acredite (ICMET Craiova, ICSI Rm.Valcea), in domeniul specific
de activitate, pentru atragerea fortei de munca tanara inalt calificata, pentru crearea unei
economii regionale competitiva;

Asigurarea investitiilor in angajarea si formarea resursei umane deficitare din activitatea
de cercetare-dezvoltare specifice Institutelor Nationale de Cercetare - Dezvoltare
acreditate, prin finantare corespunzatoare si programe de digitalizare a activitatii,
Promovarea de competitii prin incheierea de parteneriate intre Institutelor Nationale de
Cercetare Dezvoltare acredite (ICMET Craiova, ICSI Rm.Valcea), Universitatile si IMM
-urile Regiunii SV Oltenia in vederea dezvoltarii de produse, tehnologii si servicii

inovative.



Realizarea de aplicatii ale izotopilor pentru protectia mediului si pentru cresterea calitatii
vietii (Ramnicu Valcea)
— Realizarea obiectivului Hidrogenul combustibil alternativ pentru mobilitate, orientare in

concordanta cu directiva europeana AFI (94/2014) in cadrul ICSI Rm Valcea.

AMENINTARI (Threats)

In pofida avantajelor strategice, Regiunea Sud-Vest Oltenia se confrunti cu o serie de

amenintari care pot limita efectul pozitiv al programelor operationale. Una dintre cele mai

semnificative este riscul de absorbtie scazuta a fondurilor europene, cauzat de complexitatea

procedurilor, lipsa de coerenta intre ghidurile de finantare, intarzierile birocratice si

capacitatea redusa de implementare a UAT-urilor mici.

Schimbarile climatice constituie 0 amenintare sistemicd — seceta prelungita, riscul de incendii

forestiere, alunecdrile de teren sau scadderea debitelor raurilor pot afecta agricultura,

infrastructura si calitatea vietii. De asemenea, exodul fortei de munca si migrarea populatiei

tinere afecteaza grav sustenabilitatea pietei muncii si continuitatea initiativelor de dezvoltare

Locala.

Dependenta economica ridicatd de agriculturd, combinata cu lipsa diversificarii economice si

a unei culturi antreprenoriale solide, face regiunea vulnerabila in fata fluctuatiilor externe si a

crizelor. In plus, inegalititile teritoriale persista: existi riscul ca doar orasele mari sa

beneficieze de majoritatea investitiilor, ldsdnd zonele rurale In continuare in afara circuitului

de modernizare.

In plan institutional, instabilitatea legislativa si lipsa unei viziuni pe termen lung in politicile

publice pot afecta coerenta investitiilor si descuraja actorii locali sd isi asume proiecte

ambitioase. De asemenea, necorelarea interventiilor intre programele operationale (nationale

si regionale) poate duce la suprapuneri sau la lipsa unor actiuni esentiale in teritoriu.

— Ponderea redusa a cheltuielilor publice cu cercetarea - dezvoltarea la nivel national in
PIB;

— Nivel redus de experienta in accesarea si implementarea proiectelor CDI cu finantare
internationala;

— Emigrarea unui numar foarte mare de cercetatori la nivel national;

— Nivelul redus al veniturilor personalului implicat in activitati de cercetare — dezvoltare la

nivelul institutiilor publice;



Reticenta investitorilor straini;

— Tendinta de reducere a populatiei regiunii in perioada urmatoare;

— Imbitranirea populatiei;

— Capacitate redusa de cofinantare a cercetarii in mediul public;

ege vy

cercetare-dezvoltare in domeniul CDI;

— Migrarea fortei de munca inalt calificate;

— Preponderenta specializarilor studentilor in domenii tehnice;

— Birocratia institutiilor publice;

Conform PLANULUI REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT (PRAI)
2016 - 2025 - REGIUNEA DE DEZVOLTARE SUD VEST OLTENIA, analiza SWOT a

coreldrii ofertei de formare profesionald cu cererea arata in felul urmator:

Puncte tari:

Oferta educationala IPT care acopera la nivel regional toate domeniile de pregatire
cuprinse in nomenclatorul de calificari;

Calificari profesionale apreciate de catre elevi, care sunt in concordanta cu cerintele de
pe piata muncii la nivel local: mecanic auto, mecanic agricol, bucatar, cofetar-patiser,
electrician exploatare joasd tensiune, horticultor Numar in crestere pentru elevii
cuprinsi In Invatamantul profesional, incepand cu anul scolar 2012-2013;

Procent de abandon pentru invatdmantul primar si gimnazial, la nivelul regiunii Sud
Vest Oltenia, sub nivelul national in perioada anilor scolari 2006/2007 - 2015/2016;
Existenta a 28 unititi de invatamint IPT beneficiare a Programului multianual TVET
(dezvoltare institutionala, reabilitare si dotare cu echipamente didactice);

Buna functionare a structurilor parteneriale la nivel regional (CR) si la nivel judetean
(CLDPS) Generalizarea sistemului de asigurare a calitatii;

Existenta retelelor scolare constituite in cadrul Programului Phare TVET cu rolul de a

disemina bunele practici

Puncte slabe:

Gradul de cuprindere in Invatdmant al populatiei de varsta scolara (3-23 ani), a scazut
constant in intervalul 2010-2016 de la 76,4% la 70,2%,
Numarul de elevi cuprinsi in invatamantul liceal au cunoscut scaderi, Incepand din

anul scolar 2011-2012,



Finantarea insuficientd a IPT determina calitatea slabd a pregatirii practice in ateliere,
din cauza lipsei materiilor prime si materialelor pentru invatare,

Neatractivitatea pentru elevi a unor calificari profesionale care ofera un numar mare
de locuri de munca (ex: sudor, calificarile din constructii),

Insuficiente parteneriate scoala — agent economic care sa fie reciproc avantajoase,
Lipsa unei baze de date regionala privind insertia absolventilor din IPT,

Consiliere si orientare deficitara in perioada gimnaziului, care sa conduca la o alegere
a traseului profesional in cunostinta de cauza a absolventilor,

Lipsa unei strategii de dezvoltare a resurselor umane din educatie la nivel de ISJ,

Lipsa programelor de reconversie profesionala in domenii cerute de piata munci

Oportunitati:

Cresterea numdrului de unitati locale active la nivelul majoritatii sectoarelor
economice din regiune,

Conditii favorabile dezvoltarii agricole la nivel superior in zond Infrastructura
educationala se poate dezvolta prin proiecte POR, PNDR,

Dezvoltarea resurselor umane prin dezvoltarea de programe de formare in parteneriat

cu universitatile din regiune.

Amenintari:

Scadere semnificativa a populatiei totale, determinatd, in principal, de manifestarea
superioara a mortalitatii, comparativ cu natalitatea si generarea unui spor natural
negativ, precum si de fenomenul migrator al populatiei cétre alte zone,

Scaderea accentuatd populatiei regiunii pentru grupa de varsta 0-14 ani,

Migratia 1n crestere in afara regiunii si a tarii avand ca efect reducerea populatiei de
varsta scolara,

Participarea scazuta a fortei de munca in programe de formare continud in contrast

cu nevoia tot mai mare de formare a adultilor

Regiunea Sud-Vest Oltenia se afla Intr-un moment-cheie, in care arhitectura programelor

2021-2027 11 ofera cadrul si resursele necesare pentru a realiza un salt calitativ in dezvoltarea

economica si sociald. Valorificarea punctelor tari si a oportunitatilor depinde 1nsa de

capacitatea institutionald, cooperarea regionald, implicarea comunitatilor si consolidarea

mediului economic local. O strategie coerentd, construitd pe baza unei diagnoze realiste si a

unei analize SWOT riguroase, poate ghida investitiile si prioritatile regiunii in directia unei

dezvoltari echilibrate, inteligente si sustenabile.



1.3.4. Contextul la nivelul judetului

Judetul Vilcea se remarcd printr-o configuratie geografica, economicd si demografica
diversificata, care reflecta caracterul sau de teritoriu aflat la intersectia unor influente naturale
si socio-economice complexe. Din punct de vedere geografic, judetul acoperd zone montane,
subcarpatice si colinare, completate de regiuni deluroase si depresionare, oferind astfel un
relief variat ce sustine o gama largad de activitati economice — de la silviculturd si turism in
zonele montane, la agriculturd si zootehnie in arealele de deal si de campie. Aceasta
diversitate se reflectd si In structura demografica a judetului, unde coexistd poli urbani de
dezvoltare si Intinse areale rurale, unele dintre ele cu caracter izolat si o infrastructura
deficitara.

Comuna Mihdesti este parte integrantd a acestei structuri teritoriale, fiind situatd in partea
sudicd a judetului Valcea, intr-o zond de contact intre Subcarpatii Valcii si unitdtile colinare
de tranzitie spre sudul judetului. Pozitia sa geografica 1i confera o serie de avantaje strategice,
fiind plasata relativ aproape de axe rutiere importante, precum si de centre economice si
administrative relevante, precum orasul Ramnicu Valcea. Acest amplasament favorizeaza
dezvoltarea interconectivitatii economice si sociale, dar si valorificarea potentialului local in
contexte de colaborare regionala.

Provociri teritoriale la nivelul judetului Vilcea

Conform Strategiei de dezvoltare locala a judetului Valcea 2021-2027, precum si altor
documente de planificare strategica (Planul de Mobilitate Urband Locald, Planul de
Amenajare a Teritoriului Judetean — PATIJ), intregul teritoriu judetean, inclusiv comuna
Mihaesti, se confruntd cu o serie de provocari structurale ce influenteaza perspectivele de
dezvoltare Locala:

e Depopularea si imbatranirea populatiei rurale, accentuatd in localitatile izolate cu
acces dificil si infrastructurd deficitara. Fenomenul migratiei tinerilor spre centre
urbane sau 1n afara tarii reduce capacitatea comunitdtilor rurale de a sustine
regenerarea demografica si initiativa economica.

e Nivelul redus de conectivitate la retelele de transport judetene si regionale, ceea ce
limiteazd mobilitatea persoanelor si a bunurilor, afectand in mod direct accesul la

servicii, locuri de munca si piete de desfacere.



Disparitati semnificative intre mediul urban si cel rural, mai ales in privinta accesului
la servicii publice esentiale, precum educatia, sandtatea, cultura sau asistenta sociala.
In mediul rural, dotirile si resursa umani specializata sunt adesea insuficiente.
Subdezvoltarea economica a zonelor rurale, unde predomind activitdtile agricole de
subzistentd si unde nu sunt dezvoltate lanturi valorice functionale care sa adauge
valoare produselor locale.

Infrastructura edilitard incompleta sau invechitd, mai ales in ceea ce priveste retelele
de apa si canalizare, alimentare cu gaze naturale, iluminat public modern sau internet

de mare vitezd — infrastructuri esentiale pentru atractivitatea locuirii si a investitiilor.

Directii strategice ale Consiliului Judetean Vilcea

Pentru a raspunde acestor provocari, Consiliul Judetean Valcea a formulat in cadrul Strategiei

de dezvoltare judeteand 2021-2027 o serie de prioritdti strategice care vizeaza reducerea

disparitdtilor si consolidarea unei dezvoltari teritoriale echilibrate. Acestea includ:

Modernizarea infrastructurii rutiere judetene, cu accent pe conexiunile dintre
localitatile rurale si centrele urbane regionale (precum Rémnicu Valcea sau
Dragasani), dar si imbunatatirea accesului la retelele de transport nationale si
europene.

Extinderea retelelor de utilitati publice In mediul rural, inclusiv apa potabila,
canalizare, gaze naturale si energie electrica fiabila, ca baza pentru cresterea calitatii
vietii si atragerea de investitii.

Imbunatatirea accesului la servicii sociale, educationale si medicale, prin reabilitarea
si modernizarea unitatilor publice existente, dotarea acestora cu echipamente moderne
si sustinerea personalului calificat.

Sprijinirea antreprenoriatului rural, in special in domenii precum agricultura
sustenabild, turismul verde, mestesugurile locale sau economia digitald, prin masuri
de formare, digitalizare si acces la finantare.

Promovarea patrimoniului cultural si natural al judetului, prin initiative de turism rural

integrat, rute tematice si conservarea peisajului traditional valcean.

Comuna Mihiesti — potential si oportunititi in context judetean

In acest cadru, comuna Mihaesti beneficiaza de o serie de atuuri care o pot transforma intr-un

actor activ in dezvoltarea regionala:



Dispune de resurse naturale importante — terenuri agricole fertile, pajisti, paduri — care
pot sustine o agriculturd performanta, dar si activitdti complementare precum
agroturismul, procesarea produselor locale sau valorificarea lemnului.

e (Gazduieste o comunitate Locald activa, implicatd in initiative educationale, civice si
culturale, cu potential de mobilizare in proiecte de dezvoltare Locala participativa.

e Pozitia sa geografica, in proximitatea unor axe de mobilitate regionala si piete de
consum importante, 1i oferd oportunitati pentru dezvoltarea unor micro-centre
economice sau logistice la scard Locala.

e Peisajul natural si patrimoniul cultural — traditii, arhitecturd vernaculara, evenimente
locale — creeazd un fundal favorabil dezvoltdrii unui turism rural durabil si al
consolidarii identitdtii comunitare.

Prin urmare, Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihaesti 2021-2027 trebuie sa fie
strans corelatd cu prioritatile asumate la nivel judetean, valorificand oportunititile oferite de
proiectele majore de investitii, parteneriatele teritoriale si instrumentele de finantare
disponibile. Integrarea coerenta a acestor directii va permite reducerea decalajelor structurale
si Tmbunatatirea conditiilor de trai, In beneficiul tuturor locuitorilor comunei si al dezvoltarii
armonioase a Intregii regiuni.

Principalele provocari teritoriale la nivelul judetului Valcea

Depopulare si imbatranire
Conectivitate redusa

Disparitati urban-rural
Economie rurala slab dezvoltata

Infrastructura edilitara incompleta

0 2 4 6 8
Nivel de impact (1-10)

1.3.5. Strategii relevante la nivel local

In contextul necesititii unei dezvoltari rurale echilibrate si sustenabile, comuna Mihiesti isi
asuma o viziune strategicd articulatd, orientatd spre valorificarea potentialului local,
consolidarea infrastructurii esentiale si cresterea calitdtii vietii pentru toti cetatenii sai. Desi

comuna nu dispune incd de un portofoliu consistent de proiecte finantate din fonduri



europene, administratia locala facut progrese semnificative in ceea ce priveste pregatirea

pentru atragerea finantdrilor externe si pentru alinierea interventiilor locale la marile directii

de politica publicd europeana, nationald si regionala.

Aceastd strategie devine, in lipsa unor documente de planificare anterioare, instrumentul

principal prin care comuna isi exprima viziunea de dezvoltare locala pentru perioada 2021-

2027. Ea are rolul de a orienta si prioritiza interventiile administratiei publice locale, de a

reflecta aspiratiile comunitatii si de a crea punti solide intre oportunititile de finantare

disponibile si nevoile reale ale cetatenilor.

In ultimii ani, comuna Mihaesti a facut pasi importanti in directia dezvoltarii strategice,

punand accent pe o abordare participativa si profesionista a procesului de planificare. Printre

initiativele relevante deja implementate se numara:

Inventarierea si analizarea nevoilor comunitatii prin consultdri informale cu grupuri-
cheie din localitate: cetateni, cadre didactice, personal medical si reprezentanti ai
mediului economic. Acest proces a permis identificarea unor domenii prioritare de
interventie si a scos la lumina asteptarile legitime ale comunitatii;

Participarea activa la sesiuni regionale de informare si instruire, organizate de Agentia
pentru Dezvoltare Regionala (ADR) Sud-Vest Oltenia, Consiliul Judetean Vélcea,
Grupul de Actiune localda (GAL) si alte institutii relevante, cu scopul de a intelege
cerintele programelor de finantare si de a construi capacitatea administrativa locala
pentru accesarea fondurilor;

Colaborarea cu experti si consultanti specializati in elaborarea documentatiilor
tehnico-economice, in special pentru proiecte de infrastructurd rutiera si edilitara,

reabilitarea cladirilor publice, modernizarea unitatilor educationale si tranzitia digitala

Un alt demers semnificativ a constat In analizarea cadrului legal si procedural de accesare a

principalelor programe de finantare disponibile in perioada curentd, printre care:

Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027, prin care comunele pot obtine
fonduri pentru infrastructura, digitalizare, educatie, eficientd energetica sau
mobilitate;

Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR), cu oportunitati In domenii precum
tranzitia verde, sandtate, educatie si administratie digitala;

Planul National Strategic PAC 2023-2027, ce ofera sprijin pentru agricultura,

dezvoltare rurala integratd si economie locala circular;



e Programele de incluziune sociald si educatie, menite sda reducd disparitatile si sa
sprijine categoriile vulnerabile din mediul rural.

Toate aceste initiative contureaza un cadru solid pentru actiune strategica la nivel local. Ele

reflectd un angajament real din partea administratiei publice locale de a trece de la o gestiune

reactivd la una proactiva si planificatd, cu scopul de a transforma comuna Mihdesti intr-un

spatiu rural functional, atractiv si rezilient.

Instrumente locale de planificare si reglementare spatiala

Un pilon esential in cadrul procesului de dezvoltare locala la nivel local il constituie
instrumentele de planificare si reglementare urbanisticd, care asigurd o orientare strategica si
coerentd a interventiilor in teritoriu. In comuna Mihaesti, Planul Urbanistic General (PUG)
aflat in vigoare joacd un rol fundamental in configurarea dezvoltarii spatiale, oferind un cadru
normativ clar si predictibil pentru decidenti, investitori si cetateni.

PUG-ul reprezinta documentul de bazd prin care administratia Locald reglementeaza
utilizarea terenurilor si orienteazd dezvoltarea localitatii intr-un mod echilibrat, adaptat
specificului rural si valorilor naturale ale zonei. In mod concret, acesta:

e Stabileste regimul juridic al terenurilor — delimitand clar zonele intravilane si
extravilane, definind destinatia terenurilor (locuire, agriculturd, servicii, productie,
infrastructura, agrement etc.) si oferind astfel o baza solida pentru emiterea
autorizatiilor de construire si pentru prevenirea dezvoltarii haotice;

e Identifica retelele tehnico-edilitare existente — apa, canalizare, electricitate, gaze,
drumuri — si propune scenarii de extindere si modernizare in zonele deficitare, astfel
incat intreaga comunitate sa beneficieze de conditii decente de trai si acces echitabil la
utilitati;

e Delimiteaza functional zonele de locuire, agricole, de servicii publice si de activitati
economice — Incurajand un model de dezvoltare echilibrata, care sa asigure
coexistenta armonioasd 1Intre gospodarii, exploatatii agricole si initiative
antreprenoriale de tip rural;

e Sustine protejarea mediului natural — prin includerea in reglementari a masurilor de
conservare a fondului forestier, a cursurilor de apd si a zonelor verzi, contribuind la

mentinerea echilibrului ecologic si la protejarea peisajului rural;



Oferd un cadru stabil si transparent pentru atragerea investitiilor private, in special in

sectoare compatibile cu specificul local: agroturism, productie alimentard la scara
mica, activitati artizanale sau servicii rurale diversificate.

Pe langd PUG, administratia locald a identificat necesitatea extinderii reglementarilor

urbanistice prin elaborarea Planurilor Urbanistice Zonale (PUZ). Acestea sunt esentiale

pentru zonele cu potential ridicat de dezvoltare, precum:

e Extinderea zonelor de locuire, ca raspuns la cererea in crestere pentru terenuri
construibile, dar si pentru atragerea de noi locuitori, in special tineri sau familii
intoarse din diaspora;

e Amenajarea de platforme pentru activitati economice nepoluante, cu accent pe micii
producatori, cooperative agricole, ateliere mestesugaresti sau unitdti de procesare
agroalimentard, contribuind astfel la diversificarea economiei locale si crearea de
locuri de munca in proximitatea locuintei.

Prin aceste instrumente, comuna Mihdesti nu doar ca reglementeaza dezvoltarea, ci creeaza
premisele pentru un model de crestere locala, echilibratd si incluziva, care sa valorifice
inteligent resursele locale si sd rdspunda nevoilor reale ale comunitatii.

In prezent, existd in curs de derulare proiectul ,,Servicii de inregistrare sistematici a
imobilelor in Sistemul Integrat de Cadastru si Carte Funciara ,,in cadrul Proiectului Major
,,Cresterea garadului de acoperire si de incluziune a sistemului de inregistrare a proprietatilor
in zonele rurale din Romania, care 1si propune organizarea lucrarilor sistematice de cadastru,
recunoasterea terenului, realizarea raportului preliminar, campanie de informare publica,
identificarea limitelor imobilelor, stabilirea limitelor imobilelor situate in intravilan si
extravilan, pregdtirea fisei de date a imobilului, Intocmirea, publicarea si actualizarea

documentelor tehnice de cadastru.

Politici si initiative locale cu caracter strategic

In absenta unei strategii formal adoptate in trecut, comuna Mihiesti a demonstrat, in ultimii
ani, o abordare coerentd si consecventd in ceea ce priveste dezvoltarea locald. Desi nu a
existat un cadru strategic unitar care sa ghideze interventiile, administratia locald a initiat si
implementat o serie de actiuni cu valoare strategicad, avand ca scop consolidarea
infrastructurii de baza, Imbunatatirea calitatii vietii si sustinerea coeziunii sociale.
Interventiile realizate au fost ghidate de o intelegere clard a nevoilor reale ale comunitatii si

de o viziune orientatd catre dezvoltare durabila. Acestea au vizat, in mod particular,



modernizarea retelelor de utilitdti, Tmbunatatirea infrastructurii educationale si de sanatate,

crearea de conditii pentru incluziune sociala si acces echitabil la servicii publice.

Administratia locala s-a remarcat printr-un comportament proactiv, dovedind deschidere cétre

inovare si bune practici, pe care le-a integrat in procesele decizionale. Accentul pus pe

sustenabilitate, incluziune si modernizare a permis adoptarea unor masuri echilibrate, cu

impact pe termen lung, care anticipeazd nevoile viitoare ale comunitatii si valorifica

responsabil resursele locale.

Aceastd evolutie pragmatica si adaptativd constituie o bazd solidd pentru definirea unei

strategii locale de dezvoltare formalizate, care sa capitalizeze lectiile invatate si sd permita o

planificare integratd, coerenta si participativa a dezvoltarii pe termen mediu si lung.

Printre cele mai relevante masuri si proiecte demarate se regasesc:

Imbunitatirea infrastructurii rutiere, prin asfaltarea si reabilitarea drumurilor
comunale si satesti, pentru a facilita mobilitatea internd si conexiunile cu zonele
invecinate;

Modernizarea cladirilor publice, in special a unitétilor de invatamant (gradinite, scoli)
si a caminelor culturale, prin lucrari de reabilitare, eficientizare energetica si dotare cu
echipamente moderne, contribuind la crearea unui mediu educational si social
adecvat;

Extinderea retelei de alimentare cu apa si initierea proceselor administrative si tehnice
necesare pentru implementarea unei retele de canalizare — interventii esentiale pentru
cresterea calitatii vietii si protectia mediului;

Promovarea patrimoniului local, prin participarea constanta la targuri, festivaluri si
evenimente judetene, unde comuna isi valorificd traditiile, produsele locale si
1dentitatea culturala;

Initierea unor masuri pentru tranzitia verde, prin pregatirea si depunerea de proiecte
care vizeaza eficienta energeticd (ex. sisteme de iluminat public cu LED, panouri
fotovoltaice, sisteme de gestionare inteligentd a energiei);

Colaborarea activa cu Grupul de Actiune Locala (GAL), prin care administratia a
identificat surse de finantare pentru agricultura, infrastructura educationald, servicii
sociale si proiecte de economie socialg;

Angajamente ferme pentru digitalizare, prin promovarea conceptului de administratie
digitala si implementarea de solutii de e-guvernare, in vederea cresterii transparentei,

a eficientei si a calitatii serviciilor oferite cetatenilor.



Aceste demersuri reflectd o viziune coerentd si responsabild asupra viitorului localitatii, chiar
in lipsa unui document strategic anterior. Ele marcheaza o tranzitie de la o abordare reactiva
la una proactiva si planificata, in care fiecare interventie este ganditd ca parte a unui sistem

integrat de dezvoltare.

Interactiunea cu strategiile judetene si regionale

Strategia de dezvoltare durabilda a comunei Mihdesti 2021-2027 se construieste intr-un
context larg de politici publice care actioneaza in retea, la nivel judetean, regional, national si
european. Documentul strategic local nu functioneazd izolat, ci este gandit in deplind
coerentd cu directiile de dezvoltare stabilite la nivelul judetului Valcea si al Regiunii Sud-
Vest Oltenia. Aceasta corelare este esentiald pentru a accesa fonduri nerambursabile, pentru a
consolida parteneriate si pentru a contribui la obiectivele mai ample ale coeziunii teritoriale si
sustenabilitatii.

In acest sens, comuna Mihiesti poate deveni un actor activ in procesul de dezvoltare
teritoriald a judetului prin:

e Promovarea valorilor identitare si culturale proprii, contribuind la consolidarea ofertei
turistice a judetului Valcea si la crearea de rute tematice In parteneriat cu alte
localitati;

e Participarea la proiecte intercomunale, in special in domenii precum infrastructura de
transport, centre educationale sau spatii de agrement, care pot deservi un numar mai
mare de locuitori si pot atrage investitii mai consistente;

e Valorificarea potentialului agricol si non-agricol local, in corelare cu Strategia de
Specializare Inteligentd a Regiunii Sud-Vest Oltenia si cu Planul National Strategic
PAC 2023-2027, care vizeazd dezvoltarea lanturilor scurte, diversificarea economiei
rurale si adaptarea la schimbarile climatice.

Astfel, prezenta strategie nu este doar un document de planificare tehnica, ci devine un
instrument integrat de guvernanta Locald. Ea exprima vointa comunitatii de a se dezvolta in
mod responsabil, cu respect fatd de resursele locale, traditii si nevoile viitoare. Totodata, ea
deschide un cadru pentru atragerea resurselor externe — financiare, institutionale si umane —
esentiale pentru atingerea obiectivelor propuse.

Prin abordarea sa strategica si prin integrarea coerenta in arhitectura de politici publice
superioare, strategia comunei Mihdesti contureazd premisele unei dezvoltiri locale

inteligente, incluzive si sustenabile pentru perioada 2021-2027 si dincolo de aceasta.



1.4. Procesul de consultare si implicare a factorilor interesati

In lipsa unei strategii formal adoptate anterior, comuna Mihaesti, judetul Valcea, a initiat
procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala pentru perioada 2021-2027, urmarind
sd fundamenteze directiile de dezvoltare pe o abordare participativa si transparentd. Procesul
a vizat implicarea activa a tuturor actorilor locali relevanti — autoritdti publice, institutii,
mediul educational, societatea civild, mediul economic si cetateni — intr-un exercitiu colectiv
de identificare a nevoilor si definire a prioritatilor de dezvoltare.

Obiectivul principal al acestui demers a fost elaborarea unei strategii realiste, ancorate in
realitatea locala, capabild sa sustind dezvoltarea durabila a comunei si sa faciliteze atragerea
fondurilor europene intr-un mod coerent, eficient si transparent.

Intr-un context rural in care participarea civici este adesea limitata de lipsa unor practici
institutionalizate de consultare publicd, administratia localda a depus eforturi considerabile
pentru a stimula dialogul si implicarea comunitatii. Consultarile s-au desfdsurat intr-o
manierd adaptata specificului local, utilizdnd atat metode directe (intalniri publice, discutii in
comunitate, chestionare pe suport fizic), cat si mijloace indirecte (transmiterea de propuneri
prin intermediul reprezentantilor institutionali sau canalelor informale).

Procesul participativ a fost structurat in mai multe etape esentiale:

o Informarea populatiei privind initierea elaborarii strategiei, prin afise amplasate in
puncte-cheie (primarie, scoald, magazine locale), anunturi pe pagina oficialda a UAT si
diseminarea informatiei prin intermediul liderilor informali;

o Identificarea si contactarea actorilor locali relevanti, precum consilieri locali,
cadre didactice si medicale, preoti, fermieri, antreprenori, reprezentanti ai asociatiilor
de proprietari de terenuri si paduri, beneficiari de ajutoare sociale si tineri activi in
comunitate;

e Organizarea de focus-grupuri si interviuri tematice in principalele sate
componente, pentru a analiza provocdrile comunitatii in domenii precum
infrastructura, serviciile publice, educatia, agricultura, turismul, cultura, digitalizarea
si politicile de tineret;

e Distribuirea unui chestionar de consultare publica, care a inclus intrebari despre
prioritdtile investitionale, perceptia asupra calitdtii vietii si propuneri pentru
dezvoltarea comunei. Completarea chestionarului a fost sprijinitd logistic de

consilierii locali si personalul administrativ;



Centralizarea si analiza feedbackului colectat, pentru identificarea directiilor
comune de actiune si a prioritatilor larg sustinute de comunitate;

o Integrarea concluziilor in continutul final al strategiei, atat in definirea viziunii si a
obiectivelor strategice, cat si in conturarea portofoliului de proiecte propuse pentru
perioada 2021-2027.

Implicarea comunitétii a fost o valoare fundamentald a acestui proces, oferind legitimitate
documentului strategic si asigurand sustenabilitatea directiilor asumate. Chiar daca nivelul de
participare civica formalizatd a fost, in mod traditional, moderat, consultarile au evidentiat un
interes crescand din partea cetatenilor pentru dezvoltarea locala si o deschidere reala catre
implicare activa in definirea prioritatilor.

In urma acestui demers, s-a conturat o viziune comuni asupra principalelor nevoi si
oportunitati ale comunitatii. Actorii locali — de la cetateni simpli la reprezentanti institutionali
— si-au exprimat sprijinul fatd de initiativele de atragere de fonduri europene in urmatoarele
domenii prioritare:

e Modernizarea infrastructurii rutiere si edilitare;

o Reabilitarea unitdtilor de invatamant;

e Sprijinirea agriculturii locale si a micilor fermieri;

o Digitalizarea administratiei publice;

o Protejarea si valorificarea patrimoniului local;

o Crearea de oportunitati pentru tineri si Tncurajarea participarii lor in viata comunitatii.
Pentru a asigura continuitatea acestui dialog deschis, administratia locala isi propune, pe
termen mediu si lung, urmatoarele directii de actiune:

e Organizarea periodica de forumuri civice si Intalniri comunitare pe teme de interes;

o Dezvoltarea unor platforme digitale interactive, care sa permita exprimarea opiniilor

si propunerilor;

o Stabilirea unor parteneriate locale durabile pentru implementarea proiectelor din
strategie;

o Crearea unui cadru participativ institutionalizat, integrat in procesul decizional local.

Astfel, Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihdesti depdseste dimensiunea unui
simplu document tehnic, devenind o expresie colectiva a dorintei comunitatii de a contribui

activ la conturarea unui viitor mai prosper, echitabil si sustenabil.

1.4.1. Cercetarea sociologica



Pentru a construi o Strategie de Dezvoltare locald realistd si pertinenta pentru comuna
Mihaesti, procesul de elaborare a inclus o cercetare sociologica aplicata, menita sa surprinda
perceptiile, nevoile si aspiratiile reale ale cetitenilor. Aceastd etapa a vizat atat evaluarea
satisfactiei fata de serviciile publice, cat si gradul de implicare si interes al comunitatii fata de
directiile de dezvoltare viitoare.
Obiectivele cercetarii sociologice:
e Identificarea priorititilor percepute de populatie in domenii-cheie: infrastructura,
servicii publice, economie locald, agricultura, educatie, sanatate, cultura si mediu;
e Evaluarea nivelului de satisfactie fatd de activitatea administratiei publice locale;
e Colectarea de propuneri concrete privind investitiile dorite;
e Masurarea perceptiei asupra calitdtii vietii in comuna;
e Estimarea gradului de interes pentru participarea activa la procesul decizional local.
Metodologia aplicata:
Cercetarea a avut caracter cantitativ si calitativ, fiind realizatd prin aplicarea unui chestionar
standardizat care a inclus intrebari inchise, semideschise si deschise. Acesta a fost distribuit
in toate satele componente ale comunei si a fost adaptat pentru a reflecta diversitatea
categoriilor sociale si de varstd din comunitate.
Pentru o acoperire cat mai ampld si pentru a incuraja exprimarea liberd a opiniilor,
chestionarele au fost completate prin mai multe metode:
e Direct, fatd n fatd, de cdtre functionari ai Primariei si consilieri locali, in spatii
publice accesibile din comuna;
e Cu sprijinul cadrelor didactice, al asistentilor sociali si al liderilor religiosi, care au
facilitat completarea formularelor in gospodariile mai izolate;
e Prin intermediul scolii si al medicilor de familie, care au contribuit la diseminarea
chestionarelor in randul familiilor cu copii si al persoanelor varstnice.
In total, au fost colectate si analizate 120 de chestionare, oferind un tablou reprezentativ si
relevant al perceptiilor si prioritdtilor locuitorilor comunei.
Etapele de implementare si etica cercetarii:
Mediul de lucru a fost organizat cu grija pentru a crea un climat de incredere si deschidere.
Echipa tehnica si administratia Locald au informat in mod constant cetdtenii ca opiniile lor
vor fi reflectate concret in documentul strategic. Intregul proces s-a desfasurat cu respectarea
principiilor etice esentiale: transparentd, confidentialitatea datelor personale si anonimatul

respondentilor.



Valoarea rezultatelor:

Datele obtinute au fost centralizate intr-un raport de analiza sociologica care a fundamentat
elaborarea obiectivelor strategice si definirea interventiilor prioritare. Spre deosebire de
abordarile bazate exclusiv pe date statistice generale, aceastd cercetare a permis formularea
unor actiuni adaptate realitatilor locale, pornind de la vocea autenticd a comunitatii.
Chestionarul, regdsit ca Anexa 1 la prezenta strategie) a fost aplicat unui esantion
reprezentativ (120 de persoane), distribuit echilibrat intre cele sase sate componente ale
comunei, cu o usoard accentuare in satul Mihdesti, ceea ce reflectd statutul sau de centru

administrativ.

1. Date socio-demografice

Categorie Numar respondenti Procentaj
Varsta
18-25 ani 12 6,7%
26-35 ani 27 15%
3645 ani 36 20%
46—60 ani 54 30%
Peste 60 ani 51 28.3%
Sex
Femei 99 55%
Barbati 81 45%

Studii finalizate

Fara studii / < 8 clase 18 10%
Studii liceale 90 50%
Studii superioare 54 30%
Studii medii profesionale 18 10%

Venit lunar al gospodariei




Categorie Numar respondenti Procentaj

Sub 1.000 lei 27 15%
1.001-2.000 lei 72 40%
2.001-3.000 lei 54 30%
3.001-4.000 lei 18 10%
Peste 4.000 lei 9 5%

Statut socio-ocupational

Angajati 72 40%
Pensionari 54 30%
Someri 9 5%
Elevi / Studenti 9 5%
Casnice 18 10%
Altul (lucratori ocazionali, zilieri etc.) 18 10%

2. Locuire & utilitati (perceptii)

Foarte
Indicator evaluat Nemultumit| Multumit |Foarte multumit
nemultumit

Starea drumurilor 9% 21% 51% 19%
[luminat public 6% 18% 58% 18%
Retele telecomunicatii 13% 25% 45% 17%
Alimentare cu apa 10% 22% 53% 15%
Canalizare (unde existd) (|38% 41% 18% 3%
Gaze naturale 65% 27% 7% 1%
Acces la scoli/gradinite  ||5% 15% 60% 20%
Acces servicii medicale |[11% 24% 50% 15%
Acces la serviciile

. 6% 18% 56% 20%
primariei
Curatenie/domeniu public ||7% 21% 55% 17%




3. Agricultura si economie rurala

intrebare Raspunsuri
Practica activitati agricole 81 (45%)
Tipuri de activitati agricole:
- Cultivare legume/fructe 63
- Crestere animale 54
- Cereale 72
- Altele 12
Fac parte din asociatii/cooperative 18 (10%)
Considera necesara o piata agroalimentara moderna 153 (85%)

4. Servicii sociale

Indicator Numar (%)
Au beneficiat de servicii sociale 36 (20%)
Servicii necesare (top 3):
- Ingrijire la domiciliu 99 (55%)
- Programe pentru copii/tineri 90 (50%)
- Sprijin dizabilitati 72 40%)

5. Turism si patrimoniu

Indicator Numar (%)

Considera turismul insuficient valorificat ||117 (65%)

Tipuri de turism potrivite

- Rural/agroturism 144 (80%)
- Religios 90 (50%)
- Sportiv si de aventura 72 (40%)
Mainastirea Govora (comuna Mihdesti) — locul
Monumente ce ar trebui promovate tiparirii, in 1640, a ,,Pravilei de la Govora”, prima

culegere de legi in limba romana —, biserica de




Indicator Numair (%)

lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat (ante 1804,
monument  istoric),  Biserica ,,Sf. Toan
Botezatorul” din Buleta (1838, monument istoric),
precum si siturile arheologice din Arsanca,

Barsesti si Buleta (neolitic-epoca romana).

6. Implicare civica si asteptari

Indicator Numar (%)

Informati despre proiectele primariei 72 (40%)

Probleme principale (top 3):

- Lipsa canalizare 135 (75%)
- Lipsa gaze naturale 162 (90%)
- Drumuri secundare degradate 99 (55%)
Dispusi sa participe la voluntariat 81 (45%)

Analiza raspunsurilor la chestionarul de consultare publica

Procesul de consultare publicd a reprezentat o componentd esentiald in fundamentarea
Strategiei de Dezvoltare Durabilda a Comunei Mihaesti, reflectdnd perceptiile, nevoile si
asteptarile cetdtenilor cu privire la prioritatile de dezvoltare ale comunitatii. Chestionarul a
fost completat de un numar de 180 de persoane, acoperind toate satele apartinatoare si toate
categoriile de varsta relevante.

Profilul respondentilor

Majoritatea respondentilor sunt persoane adulte active, cu varste cuprinse intre 26—60 de ani,
cu o reprezentare relativ echilibratd intre barbati si femei. Peste 60% dintre acestia au declarat
ca detin studii liceale sau superioare, in timp ce aproximativ 30% au studii medii sau sub 8
clase, reflectand diversitatea nivelului educational in mediul rural. Venitul mediu lunar
declarat pe gospodarie este de 2.000—3.000 lei, iar statutul socio-profesional predominant este
cel de angajat, urmat de pensionari si persoane implicate in activitati agricole.
Infrastructura, utilitati si servicii publice

Cele mai mari nemulfumiri exprimate de cetdteni privesc lipsa canalizarii functionale si

absenta retelei de gaze naturale — probleme confirmate si de analiza tehnica realizata. In ceea




ce priveste alimentarea cu apd, majoritatea respondentilor declard ca sunt multumiti de
functionarea retelei publice, desi In unele gospodarii accesul se face inca prin fantani sau
puturi.

Iluminatul public este perceput ca fiind functional in mare parte, Insd aproximativ 40% dintre
respondenti considerd cd sunt necesare extinderi in anumite zone. De asemenea, calitatea
semnalului telefonic si a internetului este inegald, existind zone cu acoperire slaba. Accesul
la serviciile educationale si medicale este apreciat drept ,,satisfacdtor”, cu mentiunea cé lipsa
unui centru after-school si insuficienta cadrelor medicale raman probleme resimtite.
Agricultura si dezvoltare rurala

Peste 60% dintre respondenti declard ca desfdsoard activitati agricole, in special in domeniul
culturilor cerealiere (porumb, grau, ovaz), legumiculturii si cresterii animalelor. Totusi, doar
o micd parte dintre acestia sunt integrati in forme asociative (cooperative sau grupuri de
producatori), ceea ce limiteaza accesul la pietele mari sau la finantéri structurale. Majoritatea
populatiei agricole considerd necesard modernizarea pietei agroalimentare existente si sustin
ideea unui spatiu de desfacere modern, precum si accesul la programe de formare sau utilaje
comune.

Asistenta sociala si servicii pentru grupuri vulnerabile

Desi o parte redusa a populatiei a beneficiat efectiv de servicii sociale, exista o larga
recunoastere a nevoii de extindere a acestora. Prioritatile identificate de comunitate sunt:
servicii de ingrijire la domiciliu pentru varstnici, sprijin pentru persoane cu dizabilitati,
activitati pentru tineri si copii si, Intr-o proportie mai redusa, cantine sociale sau consiliere
psihologica. Implicarea autoritatilor locale in acest domeniu este perceputd ca fiind
nsatisfacdtoare”, cu nevoia evidenta de profesionalizare si extindere a capacitatii
administrative.

Administratie publica si implicare civica

Majoritatea respondentilor interactioneazd rar cu administratia publicd, insd evaluarea
activitatii angajatilor Primdriei este una pozitiva: 60% o considera ,,bund” sau ,,foarte buna”.
Ca prioritdti pentru urmatorii ani, cetdtenii au indicat: infrastructura rutierd, sanditatea,
educatia, serviciile sociale si dezvoltarea turismului local. De asemenea, peste 45% dintre
respondenti s-au aratat dispusi sd se implice in actiuni de voluntariat pentru dezvoltarea
comunitatii.

Turism, patrimoniu si imagine locala

O proportie semnificativa a respondentilor (aproximativ 70%) considera ca potentialul turistic

al comunei nu este suficient valorificat. Principalele directii sustinute de populatie sunt



turismul rural, agroturismul, turismul sportiv si cel religios. Lipsa spatiilor de cazare si
promovarea insuficientd a obiectivelor locale — cum ar fi monumentele istorice, traseele de
ciclism sau evenimentele traditionale — sunt vazute ca obstacole majore. Populatia sustine
ideea amenajarii unor trasee de drumetii, motocross si dezvoltarea unor activitati recreative in
aer liber.

Probleme majore si directii propuse

Principalele probleme identificate de respondenti sunt: lipsa canalizarii si a retelei de gaze,
starea unor drumuri secundare, lipsa locurilor de munca si insuficienta activitatilor pentru
tineri. Ca solutii, acestia propun: atragerea de investitii, modernizarea infrastructurii,
sustinerea micilor afaceri si cresterea implicarii cetdtenilor in viata comunitatii.

Rezultatele chestionarului confirmd in mare parte concluziile analizei cantitative si ale
discutiilor cu autoritatile locale. Cetdtenii comunei Mihdesti manifesta un interes real fata de
dezvoltarea locald, identificd clar nevoile prioritare si propun solutii pragmatice. Aceasta
consultare participativa valideaza directiile strategice formulate si ofera un fundament solid
pentru implementarea unei strategii echilibrate, cu adevarat ancorate in realitatile si aspiratiile

comunitatii.

1.4.2. Colectarea de provocari si solutii
In urma cercetirii sociologice desfasurate in comuna Mihaesti, s-a conturat o imagine clar si
nuantata a realitatilor locale, asa cum sunt percepute si traite de membrii comunitatii. Aceasta
etapa a constituit un moment definitoriu in procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare
Locald, deoarece a permis nu doar cuantificarea opiniilor locuitorilor, ci si identificarea
problemelor recurente si a directiilor de actiune propuse direct de cetateni.
Scopul acestei etape a fost de a transforma vocea comunitdtii intr-o sursd legitimd de
orientare strategica, validand nevoile exprimate de locuitori printr-un proces de consultare
extins si structurat. Astfel, strategia Locala capata ancorare 1n realitatea de zi cu zi a comunelt,
incurajand un model de planificare participativa, centrat pe cetatean.
Pe parcursul elaborarii strategiei, identificarea provocarilor reale si formularea solutiilor
posibile au fost sustinute de un proces participativ bine conturat, care a combinat:

e consultdri informale si formale cu actorii locali;

e chestionare sociologice aplicate in toate satele comunei (detaliate anterior);



discutii directe cu primarul, consilierii locali, cadrele didactice, personalul medical si
alti reprezentanti ai comunitatii — inclusiv preoti, antreprenori locali, fermieri,
invatatori sau lideri informali.
Principalele provocari identificate in comunitate:
1. Infrastructura rutiera deficitara
e Lipsa asfaltarii in anumite zone ale satelor apartinatoare;
e Starea degradata a unor drumuri comunale si vicinale, mai ales in sezonul ploios sau
iarna, care afecteaza mobilitatea si accesul la servicii.
2. Acces limitat la utilitati publice esentiale
e Absenta retelei publice de canalizare si a unui sistem de epurare a apelor uzate;
e Lipsa unei retele de distributie a gazelor naturale;
e Retele de alimentare cu apa insuficient dezvoltate sau afectate de discontinuitati in
perioadele de seceta.
3. Declin demografic si migrarea tinerilor
e Scaderea constantd a numarului de locuitori activi din comuna;
e Tinerii aleg sa plece catre orase sau in strdinatate, in lipsa unor perspective clare de
angajare si dezvoltare personala.
4. Agriculturd slab tehnologizata si vulnerabild la schimbarile climatice
e Lipsa unui sistem functional de irigatii;
e Fragmentarea terenurilor si lipsa cooperativelor active;
e Acces dificil la pietele de desfacere si la sprijin institutional pentru micii producatori.
5. Acces limitat la servicii de sanatate si ingrijire
e Absenta unui dispensar modern dotat sau a unui centru de permanenta;
e Numar redus de medici de familie si de personal sanitar calificat;
e Lipsa unor servicii dedicate pentru persoanele In varstd sau pentru cele cu dizabilitati
(centre de zi, ingrijire la domiciliu, etc.).
6. Nevoi educationale si culturale insuficient acoperite
e Infrastructura educationala este invechita, cu dotari precare;
e Lipsa unor programe extracurriculare si activitati educationale atractive pentru copii si
adolescenti;
e Absenta unor spatii comunitare moderne pentru desfasurarea de evenimente culturale,
sociale sau recreative.

7. Participare redusa a comunitatii la luarea deciziilor



Lipsa unor mecanisme permanente si clare de consultare publica;

e QGrad scazut de informare a populatiei cu privire la proiectele in derulare si planurile
de dezvoltare ale administratiei locale;

e Necesitatea consolidarii Increderii intre cetdteni si institutii, prin dialog si transparenta
continua.

Prin acest demers amplu si participativ, administratia locald a reusit sd diagnosticheze realist
nevoile si vulnerabilitdtile comunei, bazandu-se pe date concrete si pe contributiile directe ale
cetdtenilor. Aceste informatii au fost esentiale in conturarea directiilor strategice ale
dezvoltarii locale, asigurdnd un cadru coerent, transparent si responsabil pentru investitiile
din perioada 2021-2027.

Strategia rezultata reflectd o vointd colectiva, un angajament comun pentru progres si o
deschidere reald céatre o guvernare participativa, in care fiecare locuitor are un rol activ in
modelarea viitorului comunei Mihaesti.

In urma centralizarii raspunsurilor obtinute prin chestionare si a dialogurilor desfisurate in
comunitate, au fost identificate o serie de provocari recurente care definesc, in mod clar,
prioritdtile si preocuparile locuitorilor comunei Mihdesti. Acestea se grupeaza in jurul a cinci
directii majore, care stau la baza structurarii strategiei de dezvoltare locald a localitétii pentru
perioada 2021-2027.

1. Calitatea infrastructurii si a serviciilor publice de baza

Desi o parte considerabild a locuitorilor percep conditiile actuale de trai ca fiind bune sau
foarte bune, existd un segment important al populatiei care semnaleaza deficiente
semnificative in infrastructura de sprijin a comunitatii. Printre problemele frecvent
mentionate se numara:

¢ lipsa unei infrastructuri agricole adecvate;

e un sistem de colectare a deseurilor insuficient dezvoltat;

e accesul limitat la servicii medicale esentiale;

e lipsa unor facilitdti sociale cu rol comunitar, precum o casd mortuard, un centru
medical de permanentd sau un spatiu destinat tinerilor si activitatilor educationale
extracurriculare.

Aceste carente reflecta atat asteptarile crescande ale comunitatii fata de serviciile publice, cat
si potentialul de interventie strategica pentru imbundtatirea calitatii vietii.

2. Presiunea asupra mediului si lipsa unor practici sustenabile



Preocupdrile legate de protectia mediului au fost puternic evidentiate in cadrul procesului de
consultare. Respondentii au semnalat:

e poluarea si lipsa infrastructurii pentru colectarea selectiva a deseurilor

e degradarea resurselor naturale locale;

e nevoia de campanii de educatie ecologica si masuri concrete pentru protejarea

mediului.

Aceste raspunsuri indica un grad de constientizare crescut la nivelul comunitétii si, totodata,
o disponibilitate reala pentru a adopta solutii ecologice — fie prin investitii in infrastructura
verde, fie prin comportamente sustenabile sprijinite de administratia Locala.
3. Limitarile pietei muncii si slaba valorificare a agriculturii
O tema recurentd 1n randul cetdtenilor este legata de lipsa locurilor de muncd locale si de
subdezvoltarea sectorului agricol, care reprezintd in continuare principala activitate
economicd. Problemele semnalate includ:

e absenta infrastructurii de procesare si depozitare a produselor agricole;

e lipsa formelor asociative functionale (ex. cooperative);

e dificultati in accesarea pietelor de desfacere si a programelor de sprijin financiar.
Cu toate acestea, comunitatea se aratd deschisd catre solutii moderne, sustenabile si
participative: cooperative agricole, centre de colectare, ferme ecologice, modele de economie
Locala circulara. Acest potential trebuie sprijinit prin politici locale active si prin conectarea
producatorilor la lanturi de distributie durabile.
4. Nevoia de implicare a tinerilor si lipsa oportunitatilor pentru acestia
Tinerii din comund, precum si parintii acestora, au semnalat lipsa activitatilor si spatiilor
dedicate generatiei tinere, un aspect cu implicatii directe asupra fenomenului migratiei si al
scaderii atractivitatii locale. Au fost formulate propuneri si asteptari clare, cum ar fi:

e infiintarea unor centre de educatie nonformala;

e organizarea de activitati culturale, artistice si sportive;

e crearea unor oportunitati de formare, voluntariat si implicare civica.
Aceastd dimensiune reflectd o dorintd autenticd de participare si o nevoie de sprijin pentru
tineri — nu doar pentru a-i mentine In comunitate, ci pentru a-i transforma in agenti activi ai
schimbadrii locale.
5. Participare civica si dorinta de implicare in viata comunitatii
Unul dintre cele mai valoroase rezultate ale procesului de consultare este nivelul ridicat de

deschidere a cetatenilor fatd de implicarea in viata publica. Peste 85% dintre respondenti si-



au exprimat disponibilitatea de a participa la consultari viitoare, sd contribuie cu idei si sa se

implice 1n proiectele locale.

Aceasta disponibilitate valideazd nu doar metoda participativd aplicatd in elaborarea

strategiei, ci $i nevoia de a institui mecanisme permanente de dialog, precum:

platforme digitale de comunicare cu cetétenii;
forumuri civice periodice;

bugete participative la scara Locala.

Setul de provocari si directiile conturate Tn urma consultarilor publice oferd un fundament

solid pentru actiunea strategicd a administratiei comunei Mihdesti. Fiecare dintre cele cinci

dimensiuni identificate constituie o axd majord de interventie, ce poate fi transpusd in

obiective clare, masuri si proiecte cu impact real pentru perioada 2021-2027. Mai mult decat

un simplu exercitiu de ascultare, aceastd etapa demonstreazd capacitatea comunitatii de a

contribui activ si constructiv la modelarea propriului viitor.

Pe langa provocari, au fost conturate si o serie de solutii sugerate spontan de cetateni, fie

direct in intrebarile deschise, fie implicit, prin selectia prioritdtilor. Printre acestea, se

remarca:

Necesitatea crearii unui centru medical de permanentd, ca raspuns la solicitarile
privind serviciile de sanatate insuficiente;

Construirea unei case mortuare, aspect mentionat recurent in sectiunea ,,Altul” din
lista problemelor comunitare;

Sustinerea turismului rural — perceput ca motor de dezvoltare economica, dar slab
valorificat, ceea ce justificd investitii In promovare, infrastructurd turistica si facilitati
de cazare/ecoturism;

Infiintarea de centre de colectare pentru produse locale, subliniind dorinta de
cooperare agricola si desfacere mai eficientd;

Dezvoltarea de proiecte pentru tineret si sport, pentru a reduce riscul de migratie si
dezinvestire sociala;

Initierea unor mecanisme de participare digitala, sugerate indirect prin interesul mare

pentru implicare si digitalizarea administratiei.

Capacitatea comunei Mihaesti de a colecta, interpreta si integra in mod coerent provocarile si

solutiile oferite de comunitate reprezintd un punct forte al acestui demers strategic. Acest

capitol valideaza faptul ca cetatenii nu doar cunosc provocarile comunei, ci au si idei concrete



privind dezvoltarea. Astfel, solutiile propuse nu trebuie impuse de sus in jos, ci mai degraba
extrase, modelate si sustinute In baza unei consultdri permanente cu locuitorii.
In aceasta etapa, strategia devine oglinda fidela a aspiratiilor locale si un instrument autentic

de guvernanta participativa.

1.4.3. Consultari tematice

Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Mihdesti pentru perioada
2025-2030 s-a bazat pe o abordare participativd, organizatd etapizat, menitd sa reflecte cat
mai fidel nevoile si aspiratiile locuitorilor. O componenta esentiala a acestui demers a fost
reprezentatd de consultarile tematice — intalniri structurate dedicate aprofundarii rezultatelor
cercetarii sociologice si identificérii de solutii strategice ancorate In realitdtile cotidiene ale
comunei.

Consultérile s-au desfasurat intr-un cadru deschis si colaborativ, sub forma unor ateliere
semi-structurate, ce au reunit o diversitate de participanti: reprezentanti ai administratiei
publice locale, fermieri, intreprinzatori locali, cadre didactice, tineri si varstnici, dar si
profesionisti din domeniul sanitar si social, precum si reprezentanti ai institutiilor partenere.
Scopul a fost generarea unui dialog aplicat, orientat pe solutii concrete, formulate direct de
cel implicati sau afectati de temele discutate.

1. Dezvoltare economica si agricultura

Fermierii, apicultorii si micii producatori locali au subliniat nevoia urgentd de modernizare a
infrastructurii agricole, inclusiv a drumurilor de acces si a sistemelor de irigatii. Printre
propuneri s-au regasit sprijinirea formarii profesionale, dezvoltarea unor centre de colectare si
procesare, promovarea brandurilor locale si facilitarea accesului la fonduri europene pentru
ferme ecologice. Participantii au identificat potentialul neexploatat al livezilor pomicole si
valorificarea produselor apicole ca directii strategice.

In paralel, consultirile comunitare din satele comunei au evidentiat priorititi clare de
investitii in infrastructura generala: drumuri comunale, retele de apa si canalizare, extinderea
retelei de gaze naturale, modernizarea iluminatului public si dezvoltarea retelelor de
telecomunicatii.

2. Educatie si tineret

Cadrele didactice si tinerii din comunitate au pus accent pe nevoia unei infrastructuri scolare
moderne si bine dotate, dar si pe necesitatea extinderii activitatilor extracurriculare si a
serviciilor de orientare profesionala. Printre propunerile formulate se numara:

e infiintarea unui centru educational multifunctional,



e organizarea de ateliere pentru meserii traditionale,
e construirea unui centru de tineret cu facilitdti pentru sport, activitati IT si culturale, in
vederea consolidarii implicarii tinerilor n viata comunitatii.

3. Sanatate si servicii sociale
Participantii au semnalat dificultati serioase in accesul la servicii medicale de baza,
accentuand lipsa unui centru de permanentd si a unor servicii integrate pentru populatia
vulnerabild. Varstnicii au subliniat absenta sprijinului la domiciliu, In timp ce solutiile
propuse au inclus:

e parteneriate cu ONG-uri active Tn domeniul asistentei sociale,

e crearea unei retele de sprijin comunitar,

e construirea unei case mortuare publice accesibile tuturor locuitorilor.
4. Turism si patrimoniu local
Reprezentantii sectorului turistic st HORECA, alaturi de cetdteni activi, au propus:

e cartografierea traseelor si atractiilor turistice,

e promovarea patrimoniului cultural si religios (biserici, manastiri, traditii locale),

e integrarea comunei in circuite de turism ecumenic si balnear.
Idei precum formarea ghizilor locali, dezvoltarea agroturismului si crearea unei identitéti
vizuale unitare pentru comuna au fost sustinute ca elemente esentiale pentru consolidarea
brandului turistic local.
5. Mediu, tranzitie verde si digitalizare
Interesul comunitatii pentru protectia mediului si adoptarea de practici sustenabile a fost
evident. Printre preocuparile si propunerile formulate s-au regasit:

e colectarea selectiva si compostarea deseurilor;

e crearea de insule ecologice;

e desfagurarea de campanii de educatie ecologica in scoli;

¢ infiintarea unui ,laborator verde” cu scop educativ pentru elevi.
In domeniul digitalizarii, au fost propuse:

e modernizarea administratiei locale prin platforme digitale de e-guvernare;

e extinderea retelelor de internet de mare viteza;

e sustinerea educatiei digitale la nivel local.
6. Sanatate, cultura, sport si viatd comunitara
Consultarile tematice au inclus si dialoguri aplicate privind serviciile medicale, sociale si

activitatile culturale si sportive. Printre propuneri:



imbundtatirea dotarilor medicale de baza;

e extinderea retelei de asistenti comunitart;

e reabilitarea cdminelor culturale si infiintarea unor spatii de recreere pentru tineri;

e organizarea de evenimente culturale si sportive cu caracter comunitar, inclusiv

festivaluri locale si activitati tematice sezoniere.

Impactul consultarilor
Consultérile tematice nu au fost simple exercitii de dialog, ci au generat rezultate concrete, cu
impact direct asupra structurii finale a strategiei. Concluziile extrase au fost integrate in:

e stabilirea obiectivelor strategice specifice pentru fiecare domeniu analizat;

e definirea portofoliului de proiecte, in acord cu nevoile exprimate si cu potentialul

local identificat.

Unul dintre cele mai valoroase rezultate ale acestor consultari a fost conturarea unui echilibru
clar intre investitiile n infrastructura de baza (drumuri, retele edilitare, sanatate) si cele
orientate spre cresterea calitatii vietii (educatie, culturd, digitalizare, turism, ecologie
comunitara).
Totodata, aceste intalniri au pus bazele pentru constituirea unor grupuri tematice de actiune,
formate din cetdteni interesati s participe si in etapa de implementare si monitorizare a
proiectelor strategice. Aceste grupuri pot deveni actori locali importanti in coagularea
energiilor civice si in sustinerea initiativelor locale pe termen lung.
Intalnirile tematice organizate in cadrul procesului de elaborare a Strategiei de Dezvoltare
Locala a comunei Mihaesti au demonstrat ca implicarea cetatenilor nu este doar posibila, ci si
valoroasa. Ele au contribuit la formarea unei culturi participative locale, au incurajat
asumarea colectiva a directiilor de dezvoltare si au evidentiat faptul ca locuitorii pot deveni

coautori activi ai propriei dezvoltari durabile.

1.4.4. Bugetare participativa
Desi bugetarea participativa nu este inca implementatd in mod formal si digital in comuna
Mihaesti, administratia locala a facut pasi importanti in directia consolidarii unui proces de
implicare cetdteneasca activa in definirea prioritdtilor de investitii publice. Aceste initiative,
adaptate contextului rural si resurselor disponibile, au contribuit la consolidarea unei relatii
de incredere intre autoritate si cetdtean, si au asezat bazele unei guvernante locale mai

transparente $i mai responsabile.



In mod concret, Primaria comunei Mihiesti a inceput si integreze elemente ale bugetirii
participative in procesul de planificare strategica locald, chiar daca fara o platforma digitala
formalizatd, ci prin mijloace accesibile si direct orientate spre comunitate. Printre aceste
practici se numara:

e Consultarea cetdtenilor in cadrul dezbaterilor publice anuale asupra proiectului de
buget local, unde locuitorii au fost invitati sd exprime opinii privind directiile
prioritare de investitii. Aceste intdlniri au devenit, treptat, un forum de dialog intre
administratie si cetdteni, contribuind la orientarea deciziilor bugetare spre zonele de
maxim interes comunitar.

e Transmiterea de propuneri directe din partea locuitorilor, in forma verbald sau scrisa,
prin care s-au exprimat asteptari privind modernizarea drumurilor, extinderea retelelor
de gaze naturale, sprijinirea tinerilor fermieri, dezvoltarea infrastructurii educationale
sau infiintarea unui centru comunitar multifunctional destinat copiilor si persoanelor
varstnice.

e Utilizarea canalelor informale de comunicare, precum discutiile directe cu primarul,
consilierii locali sau functionarii primadriei, care s-au dovedit eficiente in facilitarea
accesului cetatenilor la procesul decizional si in mentinerea unui contact permanent cu
nevoile reale ale comunitatii.

e Transparenta bugetarda — proiectele de investitii din ultimii ani au fost justificate
public, prin raportare la necesitatile comunitatii, capacitatea financiard a administratiei
si oportunitatile de cofinantare. Aceastd deschidere institutionald a generat un nivel
sporit de incredere si a incurajat participarea locuitorilor la prioritizarea obiectivelor.

In contextul elabordrii Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Mihaesti pentru perioada
2025-2030, administratia localda a integrat explicit conceptul de bugetare participativd ca
parte a viziunii sale pentru o guvernantd democratica si incluzivd. Aceasta abordare nu este
doar o continuare fireasca a consultarilor publice si a cercetarii sociologice deja desfasurate,
ci si un instrument strategic de co-creare a dezvoltarii locale, in care cetatenii participd direct
la definirea directiilor de investitii si utilizare a resurselor.

Bugetarea participativd este un mecanism democratic de planificare bugetara, prin care
cetatenii decid Tn mod direct asupra alocarii unei parti din bugetul public pentru proiecte cu
impact local. Aceastd metoda, aplicata cu succes in orase din Roméania precum Cluj-Napoca,
Oradea sau Alba Iulia, dar si in sute de comunitati europene, a fost recunoscutd ca buna

practicd in guvernanta participativa.



La nivel normativ, bugetarea participativa este sustinutd de un cadru legal favorabil, printre
care se numara:

e Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, care
prevede obligatia institutiilor publice de a consulta cetatenii in procesul de luare a
deciziilor cu impact major;

e Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, care intdreste
principiul participarii cetatenilor la actul de guvernare locala;

e Ghidurile metodologice ale Ministerului Dezvoltdrii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, care recomandd explicit aplicarea principiilor de implicare activd a
cetatenilor in planificarea si monitorizarea dezvoltarii teritoriale;

e Carta Europeana a Autonomiei Locale si initiativele Comisiei Europene privind
guvernanta deschisd, care promoveaza responsabilitatea democratica, transparenta si
participarea publica la toate nivelurile de guvernare.

In urmitorii ani, comuna Mihdesti are posibilitatea de a formaliza acest proces, prin
introducerea unui mecanism anual de bugetare participativa, adaptat specificului rural. Chiar
si in lipsa unei platforme digitale complexe, procesul poate fi demarat in forme simplificate —
prin cutii de sugestii in spatii publice, chestionare distribuite fizic, consultdri tematice anuale
sau forumuri locale.

Un astfel de mecanism ar contribui nu doar la consolidarea transparentei si increderii in
administratie, ci si la cresterea gradului de implicare civica si la orientarea mai eficienta a
investitiilor publice catre nevoile reale ale comunitatii.

Bugetarea participativa devine, astfel, un instrument de apropiere intre administratie si
cetdtean, dar si un catalizator al dezvoltdrii durabile, intr-un cadru construit pe cooperare,
responsabilitate si solidaritate comunitara.

In contextul unei administratii publice locale moderne si incluzive, bugetarea participativa
reprezinta o expresie concretd a democratiei deliberative si a implicarii cetatenilor in deciziile
care le afecteazd viata cotidiana. Desi comuna Mihdesti nu a implementat incd un sistem
formalizat si digitalizat de bugetare participativd — asa cum existd in marile orase din
Romania (ex. Cluj-Napoca, Oradea sau Alba lulia) — administratia locala a inceput sa aplice
principii esentiale ale acestei practici, adaptate specificului local: dialog deschis, transparenta

decizionald si receptivitate fatd de propunerile venite din partea comunitatii.

Fundamente strategice si legislative



Initiativele locale de implicare a cetdtenilor sunt sustinute de o serie de politici si cadre
strategice nationale si europene, care incurajeazd participarea activd a comunitdtilor in
procesele decizionale:

e Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), prin componentele sale de
reformd a administratiei publice, digitalizare si cresterea transparentei, promoveaza
modele de guvernanta participativd, mai ales la nivel local;

e Strategia Nationala privind Incluziunea Sociald si Reducerea Saraciei (2022-2027)
pune accent pe participarea grupurilor vulnerabile n procesele de planificare si
dezvoltare, inclusiv in zonele rurale;

e Strategia de Specializare Inteligenta a Regiunii Sud-Vest Oltenia (RIS3) sustine
implicarea comunitatilor in stabilirea directiilor de dezvoltare economicd locald, in
special In domenii cu potential specific, precum agricultura ecologica, turismul si
mestesugurile;

e Strategia Integratd de Dezvoltare Locala a Judetului Valcea, care incurajeaza
descentralizarea deciziilor, responsabilizarea comunitdtilor si cresterea gradului de
participare cetiteneasca.

De asemenea, la nivel legislativ, cadrul este consolidat de Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicd, Codul Administrativ (OUG 57/2019) si
ghidurile emise de Ministerul Dezvoltdrii privind implicarea cetdtenilor in planificarea

strategica.

Bugetarea participativa in practici — modelul adaptat din comuna Mihaesti

Desi procesul de bugetare participativa nu este formalizat printr-o platforma online dedicata,
administratia din Mihdesti a implementat, in cadrul elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala
2025-2030, o forma adaptatd acestui instrument, axatd pe contact direct cu cetitenii si pe
transparenta deciziilor bugetare. Etapele procesului au fost clar definite si aplicate coerent:

1. Informarea si mobilizarea comunitatii

In cadrul consultirilor tematice si a intalnirilor publice desfasurate in fiecare sat apartinator,
locuitorii au fost informati cu privire la oportunitatile de implicare in stabilirea prioritétilor
investitionale. Anunturile afisate in spatiile publice, mesajele transmise prin liderii comunitari
si comunicarea informald (inclusiv retelele sociale) au avut rolul de a asigura accesul
echitabil la informatie si participare.

2. Colectarea propunerilor de proiecte



Cetatenii au fost incurajati sa transmita, verbal sau in scris, idei privind investitiile necesare
pentru comunitate. Printre cele mai frecvent mentionate s-au numarat:

e reabilitarea infrastructurii rutiere;

e introducerea retelei de gaze naturale;

e sprijinirea tinerilor fermieri si a productiei locale;

e infiintarea de centre comunitare (pentru copii, varstnici, tineri);

e dezvoltarea turismului rural, balnear si ecologic.
3. Analiza tehnico-strategica
Echipa de elaborare a strategiei, impreuna cu specialistii administratiei publice locale, a
analizat propunerile din perspectiva fezabilitatii tehnico-economice, a sustenabilitatii si a
permis ierarhizarea realistd a proiectelor si pregatirea documentatiei aferente.
4. Validarea in consultarile tematice
Propunerile au fost reintroduse in circuitul dialogului local, fiind dezbatute in cadrul
intalnirilor tematice cu reprezentantii categoriilor sociale relevante (fermierii, cadrele
medicale, profesorii, tinerii, seniorii). Aceasta validare participativa a asigurat o distributie
echitabila a prioritatilor in functie de specificul fiecarui sat si segment social.
5. Integrarea 1n portofoliul de proiecte strategic
Proiectele validate au fost incluse in Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihaesti
2025-2030 si vor constitui baza planurilor anuale de investitii, urmand a fi propuse pentru
finantare din:

e Dbugetul local,

e fonduri europene (PNRR, Programul Regional Sud-Vest Oltenia, FEADR);

e fonduri guvernamentale (Programul National ,,Anghel Saligny”, CNI, AFM);

e parteneriate public-private.



1. Informarea publicului

Comunicarea oportunitatii de participare
L prin afise, anunturi si retele sociale. Y.

2. Colectarea propunerilor
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3. Evaluarea ideilor

Primaria analizeaza fezabilitatea tehnica si legala
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4. Votul public

Comunitatea voteaza proiectele preferate

L fizic sau digital. P,

5. Implementarea proiectelor

Proiectele castigatoare sunt incluse in buget
si puse in practica.

Modelul de bugetare participativa aplicat in comuna Mihdesti nu doar cd a permis
identificarea unor investitii prioritare relevante, dar a demonstrat si potentialul unei
guvernante locale bazate pe Incredere, transparenta si implicare. Chiar daca instrumentele
digitale nu sunt incd pe deplin implementate, procesul in sine respectd bunele practici
europene in materie de implicare cetateneasca.

Pe termen mediu, se recomandd explorarea posibilititilor de digitalizare progresivd a
bugetarii participative, utilizind platforme usor de accesat, adaptate nevoilor unei comunitéti
rurale. In paralel, consolidarea culturii participative la nivel local poate transforma acest
mecanism Intr-un pilon esential al dezvoltdrii durabile, intr-un cadru coerent, legitim si
conectat la resursele disponibile.

O directie importanta pentru evolutia procesului de bugetare participativa in comuna Mihdesti
o constituie digitalizarea progresiva a acestui mecanism. Intr-o societate din ce in ce mai
conectatd, chiar si in mediul rural, utilizarea unor platforme online intuitive, prietenoase si
adaptate nivelului de alfabetizare digitala locala poate facilita o implicare mai largd a
cetatenilor in luarea deciziilor. Modele deja testate in Romania — precum platformele online
de bugetare participativd din Cluj-Napoca sau Alba Iulia — pot fi adaptate in formate
simplificate pentru mediul rural, sprijinindu-se pe colaborarea dintre administratia locala,

scoala si retelele informale comunitare.



In paralel, consolidarea culturii participative la nivel local riméne o conditie esentiald pentru
succesul oricarui demers de tip participativ. Promovarea dialogului constant intre cetdteni si
administratie, dezvoltarea unor initiative educationale privind drepturile si responsabilitatile
civice, implicarea tinerilor si a grupurilor vulnerabile n procese consultative — toate acestea
contribuie la formarea unui cadru coerent, legitim si conectat la resursele reale ale comunei.
In acest sens, se recomandi dezvoltarea de parteneriate cu ONG-uri active in domeniul
democratiei locale, utilizarea resurselor puse la dispozitie prin Fondul Social European Plus

(FSE+), dar si sprijinirea initiativelor civice emergente in comunitate

Proiecte validate prin participare activa
In cadrul procesului participativ desfasurat pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare locali a
comunei Mihdesti pentru perioada 2025-2030, comunitatea locala a generat si validat un
portofoliu de proiecte care reflectd nevoile reale, aspiratiile si prioritatile exprimate direct de
cetateni. Printre aceste propuneri se regasesc:
e Amenajarea unui traseu pietonal si cicloturistic in zona de padure, destinat recreerii,
miscarii n aer liber si promovarii ecoturismului local;
e Reabilitarea/consolidarea/restaurarea monumentelor de interes local/national;
° inﬁin‘garea unui centru comunitar multifunctional, care sd ofere servicii sociale,
educationale si recreative dedicate atat copiilor, cat si persoanelor varstnice;
e Dezvoltarea unui targ lunar de produse agroalimentare locale, menit sa sprijine micii
producatori si sa stimuleze economia locald sustenabil;
e Modernizarea dispensarului medical prin dotare cu echipamente de specialitate si
infiintarea unui centru de permanenta medicald, accesibil tuturor locuitorilor;
e Implementarea de insule ecologice pentru colectarea selectiva a deseurilor, completate

de campanii educationale in scoli si comunitate, axate pe protectia mediului.

Impactul generat si viziunea pentru viitor

Chiar si intr-o forma incipienta si adaptata specificului local, bugetarea participativa a produs
un impact vizibil si semnificativ. Cetatenii au simtit cd vocea lor conteaza, ca pot influenta
direct prioritatile de investitii, iar administratia locald a castigat incredere si legitimitate prin

deschiderea la dialog si transparentd. Prin aceastd abordare, deciziile strategice s-au



fundamentat nu doar pe date statistice sau cerinte administrative, ci si pe expresia autentica a
nevoilor comunitatii.
Pe termen mediu, Priméria comunei Mihdesti 1si propune:

e Institutionalizarea bugetarii participative ca proces anual, inclus In planificarea
strategica si bugetara a comunei;

e Dezvoltarea unei platforme online locale, prin care cetdtenii s poata propune, vota si
urmari implementarea proiectelor;

e Organizarea de sesiuni publice tematice si ateliere de co-creare, in special pe domenii
precum tineret, agriculturd, mediu si turism;

e Implicarea activa a tinerilor si a grupurilor vulnerabile in procesul decizional, ca
expresie a unei democratii incluzive;

e Corelarea bugetarii participative cu bugetul anual al comunei si cu prioritatile stabilite
in apelurile de finantare ale PNRR, Programului Regional Sud-Vest Oltenia sau
FEADR.

Bugetarea participativa, asa cum a fost pusa in practicad in Mihdesti, demonstreaza ca si in
mediul rural poate exista o forma functionala si legitima de guvernanta participativa. Intr-un
context european care promoveaza tot mai mult principiile guvernarii deschise,
responsabilitatii publice si implicarii cetatenesti, comuna Mihdesti devine un exemplu de
implicare graduala si realista In procesul de co-creare a dezvoltarii locale. Comunitatea nu
mai este doar beneficiar al politicilor publice, ci devine, prin acest demers, co-autor si

partener in constructia unei localitati sustenabile si incluzive.

1.5. Stadiul implementarii documentatiilor existente

In cadrul eforturilor continue de dezvoltare locald, administratia publica din comuna Mihiesti
a manifestat un angajament clar pentru profesionalizarea procesului decizional si pentru
atragerea de fonduri nerambursabile prin documentatii relevante, corect intocmite si aliniate
cerintelor actuale de finantare. Aceste instrumente, realizate in conformitate cu reglementarile
nationale si europene, au contribuit direct la implementarea unor investitii esentiale si oferd in
continuare o baza solida pentru actiunile planificate in perioada 2025-2030.

Portofoliul de documente strategice si tehnico-economice aflate in posesia administratiei
publice locale reflectd o abordare riguroasa si anticipativa in planificarea dezvoltarii. Dintre

cele mai importante se remarca:



e Planul Urbanistic General (PUG) — reprezintd un instrument fundamental pentru
reglementarea dezvoltarii teritoriale. Acesta traseaza zonele functionale ale comunei
(locuire, agriculturd, servicii, industrie, turism), stabileste regimul juridic al
terenurilor, directiile de extindere a retelelor de utilitati, precum si masuri pentru
protejarea patrimoniului natural si a echilibrului ecologic rural. PUG-ul aflat in
vigoare permite administratiei locale sd fundamenteze cererile de finantare si sa ofere
investitorilor privati predictibilitate si claritate urbanistica.

e Fosta strategie de dezvoltare locald 2014-2020, elaborata intr-un context institutional
diferit, a constituit un cadru orientativ valoros pentru perioada anterioara. Chiar daca
unele dintre directiile sale au fost depasite, documentul a oferit un suport important in
redactarea cererilor de finantare pentru proiecte publice si in orientarea administratiei
locale catre prioritati coerente.

e Studiile de fezabilitate si documentatiile tehnico-economice elaborate pentru o serie
de investitii majore in infrastructura — modernizarea drumurilor comunale si vicinale,
extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare, eficientizarea energeticd a
cladirilor publice, dotarea cu echipamente a unitdtilor scolare sau imbunatitirea
capacitatii de raspuns in situatii de urgentd — au contribuit la pregatirea proiectelor
pentru etape ulterioare de executie si finantare.

e Documentele-suport pentru accesarea programelor nationale si europene — inclusiv
Programul National de Dezvoltare Locald (PNDL), Programul Operational Regional
(POR), Planul National Strategic (PAC), Planul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR), precum si apeluri gestionate de AFIR — au fost intocmite in acord cu
ghidurile si cerintele tehnice specifice fiecarui program, ceea ce a permis depunerea
unor aplicatii mature si competitive.

Aceastd infrastructurd de planificare tehnica, strategica si urbanistica reflectd o maturizare
administrativd a comunei Mihdesti si pozitioneazd administratia locala ca un actor pregatit
pentru a valorifica oportunitatile de finantare disponibile in exercitiul financiar 2021-2027 si
in ciclurile bugetare viitoare.

In plus, utilizarea acestor documente nu este doar un demers birocratic, ci exprima o viziune
articulatd, ce fundamenteaza deciziile de investitii Intr-un mod transparent si predictibil. Prin
corelarea dintre viziunea de dezvoltare locald, documentatiile tehnice si mecanismele de
consultare publica, comuna Mihaesti isi consolideaza capacitatea de guvernanta responsabila,

deschisa si orientata catre rezultate concrete.



Rezultatele concrete ale procesului de modernizare — proiecte implementate cu impact

in comuna Mihaesti

Ca urmare a demersurilor planificate si a consolidarii capacitatii administrative, comuna

Mihadesti a reusit in ultimii ani sd transforme initiativele strategice in proiecte concrete, cu

efecte vizibile asupra calitatii vietii locuitorilor si asupra dezvoltdrii teritoriale. Aceste

interventii au fost orientate atat catre infrastructura de baza, cat si catre domenii-cheie precum

educatia, mediul, spatiul public sau cultura, contribuind la modelarea unui cadru de viatd mai

sigur, mai functional si mai atractiv.

Printre realizarile notabile se regasesc:

Modernizarea si asfaltarea drumurilor de interes local, prin care s-au facilitat
conexiunile intra-comunale si accesul catre terenurile agricole. Aceste lucrari au avut
un impact pozitiv asupra mobilitatii zilnice, dar si asupra activitdtilor economice
locale, in special in agricultura si turism.

Extinderea si reabilitarea retelelor de alimentare cu apd, proces care a inclus si
realizarea documentatiilor tehnice necesare pentru dezvoltarea ulterioara a retelelor de
canalizare. Asigurarea accesului la utilitati publice este un pilon fundamental pentru
sandtatea populatiei si pentru atragerea de noi investitii In zona.

Investitii In educatie, prin modernizarea spatiilor scolare, dotarea cu mobilier adecvat,
echipamente IT si materiale didactice. Gradinitele si scolile din comuna au beneficiat
de lucrari de reparatii si imbunatatiri functionale, sustindnd un proces educational
adaptat nevoilor actuale.

Eficientizarea iluminatului public, realizata prin modernizarea sistemelor de iluminat
stradal si utilizarea unor solutii cu consum redus de energie. Aceasta interventie a
vizat nu doar reducerea costurilor bugetare, ci si cresterea nivelului de sigurantd in
spatiile publice pe timp de seara si noapte.

Amenajarea de spatii publice si locuri de joacd dedicate copiilor, contribuind la
coeziunea sociald si la imbunatatirea vietii cotidiene in comunitate. Zonele recreative
au fost gandite ca spatii accesibile tuturor categoriilor de varsta.

Reabilitarea caminelor culturale din mai multe sate apartinatoare, un pas important in
revitalizarea vietii comunitare. Aceste centre oferd un cadru pentru activitati
educative, culturale si evenimente locale, pastrand vie identitatea culturald si

promovand traditiile locale.



Initiative in domeniul protectiei mediului, precum amenajarea de puncte pentru
colectarea selectiva a deseurilor si organizarea de campanii ecologice, In special in
scoli si in comunitatile active. Aceste actiuni sustin tranzitia catre un comportament
mai sustenabil la nivel local si cultiva spiritul civic al locuitorilor.

Impreuns, aceste investitii configureazi o traiectorie clari de dezvoltare sustenabild si
echilibrata. Ele rdspund nevoilor imediate ale comunitatii, dar si cerintelor pe termen lung
privind adaptabilitatea, competitivitatea si calitatea locuirii in mediul rural. In acelasi timp,
prin crearea unei infrastructuri functionale si atractive, comuna Mihdesti devine mai pregatita
sa valorifice oportunitdti viitoare, inclusiv in turismul ecologic, agroturism sau economia

circulara.

Evaluarea documentatiilor existente — punct de plecare pentru planificarea strategica
locala

Pentru fundamentarea coerentd a Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Mihaesti pentru
perioada 2025-2030, a fost realizatd o analiza retrospectiva aplicata asupra documentatiilor
strategice si tehnico-economice utilizate in etapele anterioare. Scopul acestui demers a fost de
a intelege in profunzime ce a functionat bine, ce obstacole au fost intdlnite si ce domenii
necesita o atentie suplimentara in urmatorul ciclu de planificare.

Aceastd analizd a fost structurata pe trei componente esentiale:

a) Bune practici identificate

Comuna Mihaesti a acumulat experientd semnificativa in formularea si implementarea de
proiecte publice, cu rezultate notabile in domenii precum infrastructura rutierd, extinderea
retelelor edilitare, modernizarea unitatilor de Invatamant si reabilitarea spatiilor publice.
Aceste realizari constituie exemple de buna practica si pot fi replicate in alte sate sau extinse,
in functie de oportunitdtile de finantare disponibile. Proiectele reusite din anii anteriori vor fi
utilizate ca modele in cadrul apelurilor lansate prin instrumente precum: Planul National de
Redresare si Rezilientd (PNRR), Administratia Fondului pentru Mediu (AFM) sau
Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027.

b) Lectii invatate

Procesul de evaluare a evidentiat si o serie de dificultati recurente in implementarea unor
proiecte, care au determinat fie intarzieri, fie o eficientd redusa a interventiilor planificate.
Printre provocarile majore s-au numadrat: lipsa capacitatii administrative temporare,
intarzieri in obtinerea avizelor si autorizatiilor, probleme de cofinantare, dar si obstacole

de natura juridica sau procedurald. Aceste aspecte constituie lectii valoroase pentru viitor,



indicand necesitatea consolidarii resurselor administrative, a profesionalizarii personalului si
a unei mai bune planificari bugetare si operationale.

¢) Zone de imbunititire si directii emergente

Analiza a pus 1n evidentd si existenta unor domenii strategice care au fost insuficient
acoperite in ciclul anterior de dezvoltare, dar care devin prioritare in noul context european si
national. Printre acestea se numara:

o Digitalizarea administratiei publice locale — pentru o relatie mai eficientd si
transparentd cu cetatenii;

e Serviciile sociale dedicate persoanelor varstnice sau vulnerabile — cu accent pe
ingrijirea la domiciliu si integrarea sociala;

e Promovarea identititii culturale si a patrimoniului local, in corelare cu
dezvoltarea turismului ecumenic, rural si balnear;

o Tranzitia ecologica, inclusiv prin masuri de eficientd energetica, mobilitate verde,
colectare selectiva si educatie ecologica 1n scoli.

Aceste lacune identificate se transformd in oportunititi de interventie strategica in perioada
2025-2030, mai ales avand in vedere prioritatile promovate de Green Deal-ul european,
PNRR, PNS PAC 2023-2027 si de strategia regionala RIS3 Sud-Vest Oltenia.

Analiza retrospectiva oferd o baza solida pentru articularea viziunii, a obiectivelor si a
portofoliului de proiecte din actuala strategie. Ea contribuie la:

o Alinierea la sursele de finantare relevante pentru perioada 2021-2027, cu accent
pe PNRR, Politica de Coeziune, FEADR si Planul National Strategic PAC;

o Identificarea si consolidarea parteneriatelor locale care s-au dovedit eficiente in
etapele anterioare — scoli, antreprenori locali, ONG-uri, institutii de cult sau cultura;

o Cresterea capacititii de absorbtie a fondurilor externe, prin prioritizarea
interventiilor si pregdtirea documentatiilor mature;

e Promovarea unei abordari incluzive si participative, completata de consultéri
tematice, cercetare sociologicd si mecanisme de bugetare participativd adaptate la
specificul rural.

Aceastd etapa de evaluare se dovedeste nu doar o analizd necesara, ci si o oportunitate de
repozitionare strategicad. Pe baza lectiilor din trecut, comuna Mihaesti 1si poate construi
directiile viitoare pe un fundament realist, coerent si adaptat exigentelor actuale ale

guvernantei moderne si ale finantarii europene.



Recomandari strategice pentru perioada 2025-2030

Pe baza evaluarii documentatiilor tehnico-economice si a rezultatelor proiectelor
implementate pana in prezent, se contureaza o serie de directii strategice clare, care pot ghida
dezvoltarea sustenabild a comunei Mihdesti Tn urmatorul ciclu de programare.

In primul rand, este esentiald consolidarea investitiilor care s-au dovedit eficiente si bine
primite de comunitate — infrastructura rutiera, extinderea retelelor de utilitati si modernizarea
unitatilor de Tnvatamant raman prioritati cu impact direct asupra calitatii vietii si atractivitatii
locale.

Totodata, este necesard o extindere tematicd a interventiilor, In directia unor domenii pana
acum mai putin acoperite, dar esentiale pentru viitor: digitalizarea serviciilor publice,
sprijinirea grupurilor vulnerabile prin servicii sociale adecvate, stimularea initiativelor
economice durabile si integrarea dimensiunii de mediu in politicile locale — de la eficienta
energetica la conservarea patrimoniului natural.

Un alt nivel de dezvoltare propus il constituie initierea unor proiecte de colaborare
intercomunald, cu beneficii extinse in teritoriu. Acestea pot include: dezvoltarea unor retele
secundare de drumuri care sd conecteze mai bine comunele vecine, trasee tematice turistice
regionale, parteneriate pentru gestionarea deseurilor sau proiecte culturale si educationale cu
participare extinsa.

Nu 1n ultimul rand, alinierea la oportunitatile de finantare externa trebuie sa fie una strategica
si proactiva, astfel incat fiecare proiect propus sd raspunda atit nevoilor comunitatii, cat si
criteriilor de eligibilitate si prioritatilor promovate prin fondurile europene si guvernamentale
pentru perioada 2021-2027.

Aceasta reflectie analiticd asupra progreselor inregistrate nu reprezintd doar un demers
retrospectiv, ci un exercitiu de viziune si responsabilitate publica. Valorificand experienta
acumulatd si invatdmintele din trecut, comuna Mihaesti are ocazia de a construi, Intr-un mod
coerent si echilibrat, o noua etapa de dezvoltare — una orientatd catre eficientd, incluziune si

adaptare la provocdrile actuale si viitoare.



Capitolul 2: ANALIZA SITUATIEI ACTUALE

Context actual la nivelul judetului Valcea

Strategia de Dezvoltare Durabilda a comunei Mihdesti pentru perioada 2025-2030 se
fundamenteazd pe o abordare integratd, coerentd cu directiile majore de dezvoltare ale
judetului Valcea si ale regiunii Sud-Vest Oltenia. In acest context, este esentiala intelegerea
profilului general al judetului Vélcea — ca unitate administrativ-teritoriald in care se Inscrie
comuna Mihdesti — din perspectiva resurselor naturale, infrastructurii, demografiei,
patrimoniului cultural si potentialului economic.

a. Scurt istoric. Date generale

Judetul Valcea se intinde pe o suprafata de 5.765 km? si se Invecineaza cu judetele Alba si
Sibiu la nord, judetul Arges la est, judetul Olt la sud si sud-est, judetul Dolj la sud-vest,
judetul Gorj la vest si judetul Hunedoara la nord-vest. Din punct de vedere administrativ,
judetul Valcea este impartit in 2 municipii, 9 orase si 78 de comune. Ramnicu Vilcea este
municipiul de resedintd al judetului Valcea, Oltenia, Roméania, format din localitatile
componente Aranghel, Cdzanesti, Copacelu, Dealu Malului, Poenari, Priba, Ramnicu Valcea
(resedinta), Raureni, Stolniceni si Troian, si din satele Feteni, Goranu, Lespezi si Sélistea.
Judetul Vilcea poarti o denumire slava, care inseamna « tinutul lupilor ». In zona Valcea s-a
aflat in secolul al XIlII-lea cnezatul lui Farcas. Din traducerea numelui sdu in slavona a

rezultat numele Véalcea. Pe teritoriul judetului Valcea, in Tara Lovistei la Perisani, este unul



din locurile unde este posibil sa se fi dat batalia de la Posada, intre 9-12 noiembrie 1330, in
care Basarab I a obtinut o importanta victorie impotriva lui Carol Robert de Anjou, regele
Ungariei, victorie ce condus la independenta Tarii Romanesti. Judetul Valcea este atestat
documentar la 8 ianuarie 1392 printr-un act emis de Mircea cel Batran, fiind primul judet
atestat documentar iIn Roméania. Radu cel Mare a infiintat la R&mnicu Valcea 1n anul 1504
Episcopia Rdmnicului - Noul Severin, fapt remarcat si de Paul de Alep care noteaza ca in
peregrindrile sale a gasit aici o ,,resedintd episcopald”. Vechi documente istorice, aflate in
custodia arhivei Academiei Romane si specificatiilor din Condica Episcopiei Ramnicului,
Mihai Viteazul, domnul primei uniri a romanilor din toate provinciile, s-a nascut la
Dragoiesti. La Proieni pe malul drept al Oltului, el si-a serbat nunta cu Doamna Stanca intro
veche biserica ortodoxd. O serie de manastiri si asezari monahale amintesc de Mircea cel
Batran (Manastirea Cozia), Constantin Brancoveanu, domnul erudit care Tmpreuna cu Antim
Ivireanul au infiintat la 1705 prima tipografie in limba romana (Méanastirea Hurezu), Radu cel
Mare si Matei Basarab (Manastirea Govora). De asemeni biserica ,,Buna Vestire” din
municipiul Rdmnicu Vélcea, din fosta cetate a lui Mircea cel Batran, este ctitoritd de
domnitorul Mircea Ciobanul (1545 -1552, 1553 - 1554, 1558 -1559).

La Manastirea Cozia functiona inca din anul 1415 o scoald manastireascd, atestatd
documentar la 28 martie 1415. Atestarea ei se face si prin hristoavele domnesti din 18 martie
1419, 16 iulie 1436, 17 aprilie 1448. Primul dascidl a fost parintele Sofronie, staretul
manastirii. Logofatul Filos, logofat al lui Mircea cel Batran, compune versuri si imnuri
religioase, desfasurand la Cozia o activitate prodigioasd. Logofatul Filos este considerat
primul poet roman. La 1649 Mardarie Cozianul pentru interesul scolii alcdtuieste "Lexiconul
slavo-romanesc". Despre functionarea scolii pomeneste la 12 mai 1772 Arhimandritul
Ghenadie care a venit la Cozia ,,din mica copildrie, unde am invétat si carte”. Nu departe de
manastirea Cozia, la Jiblea (azi cartier al orasului Calimanesti), este semnalatd in secolul al
XVIlI-lea o scoala sateasca condusd de Barbu, fost elev al Coziei. De existenta scolii de la
Manastirea Govora, marturii documentare sunt din timpul lui Radu cel Mare, datate 3 mai
1502. La 9 august 1636, Teofan al Ierusalimului mentiona ca la Govora functioneaza o scoala
pentru deprinderea mestesugului tipografic. Carturarul Melinte Macedoneanul, cu bogate
cunostinte "de elineste si slavoneste" a pus, in timpul lui Matei Basarab, bazele unei
tipografii. O Tnsemnare pe un manuscris din secolul al XVII-lea de catre Constantin Gramatic
(din satul Corbeasa), spune ,,Sa se stie cd am sezut la Manastirea Bistrita ca sd-nvatam carte”,

atesteaza ca la acest asezdmant monahal functiona o scoala. Aici carturari vestiti, ca Mihail



Moxa, Teofil, viitor episcop de Valcea, Stefan - viitor mitropolit al Tarii Roméanesti - loachim
Barbatescu, au transcris sau au redactat numeroase hristoave si carti.

Prin judetul Valcea, la 2 martie 1821, a trecut, In drumul sau catre Bucuresti, cu armata sa de
panduri, Tudor Vladimirescu. A poposit pe pridvorul scolii satesti din Benesti, pe Oltet,
scoald infiintatd la 1750 de dascalul grec Hristodor. Aceasta scoala, la 1838 s-a transformat in
scoald preparanda, adica scoald care pregatea invatatori rurali pentru satele plasei Oltetu. Tot
din Benestii pe Oltet fiind carturarul Petrache Poenaru obtine la Paris in anul 1827 brevetul
de inventator a cea ce se numeste ,,condei portaret fard sfarsit” (stiloul de azi). Dar, el
carturarul, omul de taind al marelui revolutionar Tudor Vladimirescu, se remarca prin faptul
ca este creatorul steagului national roménesc, steag purtat pentru prima oard de pandurii
acestuia. Este deasemeni cel care editeazd primul ziar romanesc ,,Foaie de propaganda”,
ziarul armatei de panduri a lui Tudor Vladimirescu, organizatorul invatamantului national
romanesc, fondatorul colegiilor nationale din Bucuresti si Craiova, este membru al
Academiei Roméane din anul 1870.

Cadrul natural

Prin asezarea sa geografica, judetul Valcea beneficiaza de aproape toate formele majore de
relief: munti, dealuri subcarpatice, podis si lunci cu aspect de campie, dispuse in trepte de la
nord la sud, intregite de defileele ale Oltului si Lotrului, strdjuite de muntii Cozia, Cépatanii,
Fagaras, Lotru si Pardng. Aici intre masivele de munti se afld una din cele mai mari
depresiuni intramontane din judet, cunoscutd sub numele de Tara Lovistei. Doud treimi din
suprafata judetului sunt ocupate de Podisul Getic si Subcarpatii Getici, cu altitudini intre
400-800 m. Raul Olt strabate judetul pe o distantd de 135 km, primind apele a numerosi
afluenti din care cel mai important este Lotrul. Acest bazin hidrografic, care se afla in partea
dreapta a Oltului, cuprinde aproape toata suprafata judetului. Aceasta retea hidrografica este
intregitd de numeroase lacuri: Galcescu, Zanoaga Mare, lezerul Latoritei (lacuri glaciare),
Vidra, Bradet, Cornet, Calimanesti, Daesti, Rdmnicu Valcea, Raureni, Govora, Slavitesti,
Ionesti Zavideni Dragasani (lacuri artificiale pe Lotru si Olt pentru hidrocentrale) si lacurile
sarate de la Ocnele Mari. Muntii cu vaste paduri de conifere si foioase unde traiesc ursi, capre
negre, cerbi, cdprioare. De asemenea pasuni alpine unde oieritul este ocupatia ancestrald a
oamenilor locului. Catre dealuri, plantatiile pomicole oferd fructe: mere, pere, prune, nuci,
ciresi, visini. Din prelucrarea prunelor, in judet se produce tuica de Horezu si tuica de Valcea.
Tot pe dealuri, mai spre sudul judetului, se cultiva vita de vie din care se produc vinurile de
Dragasani. Spre granita de sud a judetului, campia asigurd terenuri fertile practicarii

agriculturii, cultivandu-se cerealele (grau, secard, porumb) sau culturi tehnice. Bogatia



judetului Valcea este intregitd de importante resurse minerale, importante atat pentru
economia judetului cat si pentru economia nationald. De la Cataracterele Lotrului, langa
Voineasa, se exploateaza micd, pegmatite de cuart si fedspat; calcar de la cariera Bistrita din
comuna Costesti: sare (clorurd de sodiu) de la Ocnele Mari; carbune brun de la Berbesti,
Alunu, Copdceni; titei si gaze naturale de la Babeni, Madulari, Fauresti; izvoare de ape
minerale de la Calimanesti, Baile Olanesti, Baile Govora; hidrocentrale (17 la numar). in
sudul muntilor, dupa depresiunea subcarpatica a Horezului, este un fel se prispa inalta, care
coboara de la peste 800 m si trecand pe nesimtite in platforma deluroasa olteana. Afluentii
Oltului si1 Oltetului taie atat prispa de sub munte cat si platforma mai joasd, Tn numeroase
culmi stramte si cu spinarea neteda, dispuse piezis fatd de axa Oltului in nord, (muscelele) si
aproape paralele cu ea, in sud. Din cauza acestei dispozitii a culmilor deluroase, circulatia n
regiunea colinard si de muscele a judetului Valcea e foarte anevoioasd in curmezis si mult
mai inlesnita pe vai si pe culmi. In regiunea deluroasa clima este de tranzitie intre cea aspra si
foarte umeda (800 - 1.000 mm precipitatiuni anual) de la munte, si cea secetoasa din campia
Dunarii. Astfel, nicdieri in acest judet precipitatiunile nu scad sub 500 mm. Oltul, care face
limita judetului catre rasarit, primeste pe cuprinsul acestui tinut, numerosi afluenti, dintre care
putem mentiona: Lotrul, Bistrita, Luncavatul si Oltetul cu Cerna.

Evolutia demografica si contextul social al judetului Valcea

In contextul Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Mihaesti pentru perioada 2025-2030,
intelegerea evolutiei populatiei judetului Valcea si a implicatiilor sale sociale este esentiala
pentru definirea obiectivelor de dezvoltare adaptate la realitdtile demografice actuale.
Tendintele demografice la nivel judetean influenteaza capacitatea de dezvoltare a localitatilor
rurale, accesul la fortd de munca, sustenabilitatea serviciilor publice si cererea pentru

investitii 1n infrastructura, educatie si servicii sociale.

b. Evolutia populatiei
Datele furnizate de Institutul National de Statistica (INS) indicd o scadere constantd a

populatiei judetului Valcea in ultimele trei decenii:

An Populatie totala (persoane)
1992 451.000
2002 413.247

2011 387.000




An

Populatie totala (persoane)

2021 355.320

2023 (estimare INS) 348.900

Fig. Evolutia populatiei judetului Valcea (1992-2023)
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Aceasta scadere este generata de:

e migratia externa si interna (in special spre zonele metropolitane si diaspora);

o sporul natural negativ (natalitate scdzuta si mortalitate ridicata);

o imbatranirea populatiei rurale.
Mihaesti, ca si alte comune din zona subcarpaticd a judetului, resimte din plin acest declin
demografic. Potrivit datelor Recensamantului Populatiei si Locuintelor 2021, comuna a
inregistrat o scadere fatd de recensdmintele anterioare si un raport ingrijorator intre populatia
activa si cea varstnicd, ceea ce impune masuri de adaptare a politicilor sociale si educationale.
Structura demografica actuala

La nivel judetean, structura populatiei pe grupe de varsta arata astfel (date INS 2021):

Grupa de varsta Pondere (%)
0-14 ani 13,8%
15-64 ani 63,5%
65+ ani 22.,7%

Se observa o pondere ridicata a populatiei varstnice, cu implicatii directe asupra:

e presiunii pe sistemul de sandtate si servicii sociale;



e deficitului de fortd de munca;
e scaderii numarului de copii din scoli si gradinite.
In mediul rural (inclusiv in Mihiesti), ponderea persoanelor peste 65 de ani este mai mare
decat media judeteand, iar declinul populatiei scolare impune reconfigurari ale retelei
educationale si dezvoltarea de servicii de tip after-school, transport educational sau
digitalizare.
Invatamant si educatie
In anul scolar 1985-1986, in minicipiul Ra&mnicu Valcea erau: 30 de gradinite cu 5.200 de
copii, 13 scoli primare cu 200 de clase, 15.214 elevi, 553 cadre didactice, 170 sali de clasa,
20 laboratoare, 18 ateliere scolare, 5 sdli de sport, 8 licee industriale cu 10 sectii, 10.173
elevi, 354 cadre didactice, 179 sali de clasa, 42 laboratoare si 61 de ateliere scolare, un liceu
agroindustrial si silvic, cu 14 clase si 310 elevi, un liceu economic cu 28 clase, 947 elevi, 38
de cadre didactice, 3 laboratoare scolare, un liceu sanitar cu 9 clase, 325 elevi, 11 cadre
didactice, 3 laboratoare, un liceu de matematica-fizica cu 17 clase, 350 de elevi, 64 cadre
didactice, 4 laboratoare, un liceu pedagogic cu 40 elevi si un liceu de filologie-istorie cu 38
de elevi.
In anul 2020 se numarau 14 gradinite.
In anul scolar 2020-2021 — 2 colegii, 14 licee, 54 scoli gimnaziale, 2 scoli profesionale.
c. Economia si Mediul de afaceri
Principalele ramuri economice ale judetului Valcea sunt agricultura, industria chimica,
industria lemnului, industria alimentara, etc.:
e Industria chimicd este reprezentatd de fabrici si combinate precum Oltchim S.A.,
Uzinele Sodice Govora, ambele aflate la distantd de 10 km fata de Ramnicu Valcea.
e Industria energetica: hidrocentrale construite de-a lungul raurilor Olt si Lotru (Barajul
Lotru-Ciunget).
e Industria lemnului este prezenta la Rdmnicu Valcea si Brezoi.
e Industria moraritului si panificatiei: la Ramnicu Valcea,reprezentatd de firmele
Boromir si Vel Pitar;
e Industria carnii: la Ra&mnicu Valcea, reprezentata de Fabrica de Carne Diana;
e Industria de vinificatie: la Dragasani;
¢ Industria alimentard: de conserve din legume si fructe, bere: la Ramnicu Vélcea.

eqge vy

zacaminte de sare — cele mai bogate din tard — izvoare minerale renumite, podgoriile de la



Dragasani si cultura pomilor, care detine un loc de frunte printre judetele tarii, au imprimat
acestui judet un ritm economic foarte viu. Valea Oltului de un pitoresc neintrecut, poseda
numeroase statiuni balneo-climatice la Govora, Calimanesti, Caciulata, Olanesti, care sporesc
considerabil bogéatia judetului.

d. Agricultura

Judetul are o suprafata totald de 408.100 ha. Suprafata arabild este de 90.854 ha, adica
22,26% din suprafata judetului si 0,31% din suprafata totald a tarii. Din suprafata arabila a
judetului, marea proprietate detine 4.478 ha, adica 4,93% iar mica proprietate 86.376 ha,
adica 95,07%.

Din totalul suprafetei arabile, cerealele ocupa 81.216 ha, astfel repartizate:

e Porumbul ocupa 63.068 ha, cu o productie de 504.613 chint. (prod. medie la ha 8,1
chint.).

e Graul ocupa 14.775 ha, cu o productie de 59.331 chint. (prod. medie la ha 4,0 chint.).

e Ovazul ocupa 2.822 ha, cu o productie de 11.514 chint. (prod. medie la ha 4,1 chint.).

e Orzul ocupa 404 ha, secara ocupa 75 ha, maturile 70 ha si meiul ocupa 2 ha.

e Fanetele cultivate si alte culturi furajere ocupa 1.923 ha. Din aceasta suprafata lucerna
ocupa 1.634 ha, cu o productie de 49.655 chint. fan (media la ha 30,3 chint.) si 25
chint. samanta.

¢ Plantele alimentare ocupd 1.372 ha. Din aceastd suprafatd varza ocupad 410 ha, cu o
productie de 24.545 chint. (media la ha 59,8 chint.). Ceapa ocupa 313 ha, cu o
productie de 6.454 chint. (media la ha 20,6 chint.).

e Plantele industriale ocupa 411 ha. Din aceasta suprafatd canepa ocupa 278 ha, cu o
productie de 653 chint. fuior (media la ha 2,3 chint.) si 1.000 chint. samanta.

Vegetatie si culturi diverse

Din suprafata totala a judetului (408.100 ha) , ogoanele sterpe ocupd 5.932 ha. Fanetele
naturale ocupa 27.162 ha, cu o productie de 285.201 chint. (prod. medie la ha 10,5 chint.).
Pasunile ocupd 34.716 ha. Padurile ocupa 115.561 ha. Livezile de pruni ocupa 9.777 ha. Alti
pomi fructiferi 1.076 ha. Vita de vie ocupd 9.018 ha, cu o productie de 242.845 hl (prod
medie la ha 30,2 hl). Suprafata ocupata de livezile de pruni in acest judet este clasata pe locul
al doilea pe tara. Industrie: 6 mori sistematice, 1 fabricd de sampanie, 1 de sulfat de cupru, 6
de tabacarie si Incaltaminte, 10 de cherestea, 1 de cuie de lemn, 1 de dopuri de pluta, 2
exploatari forestiere, 1 exploatare de micd, 1 mina de aur si argint, 1 mind de sare, 1 cariera

de piatrd. Din intreprinderile de mai sus, urmatoarele au un capital social sau un capital



investit de 5.000.000 lei si peste. Moara A. Geltsch, Ramnicu-Valcea, Moara « Sarpim »
Dragasani, Fabrica de sampanie « Dragasani » din Dragédsani, Fabrica de tabacarie si
incéltaminte Oprea Simion & Fiii din Ramnicu-Valcea, Fabrica de tabacarie « Crangas » din
Réamnicu-Valcea, Fabrica de cherestea « Carpatina » Brezoiu si mina de sare C.A.M. de la
Ocnele-Mari, Mina de aur si argint a Soc. « Minele de aur din Roméania » din Brezoiu.
Comert Judetul Valcea alimenteaza cu sarea exploatatda la Ocnele-Mari 16 judete din tara.
Comert dezvoltat cu lemn brut si prelucrat; comert cu animale si produse animale, mai ales cu
land. De la Dragésani se vand mari cantitdti de vin in toatd tara. Un important venit aduce
judetului si vanzarea apelor minerale, exploatate in mai multe statiuni.
Credit si cooperatie
In cuprinsul judetului functioneaza 15 societati anonime.
e Cooperative de credit (banci populare) 134, cu 18.777 membri si cu un capital social
varsat de 76.666.207 lei.
e Cooperative de productie diversa 2, cu 44 membri si cu un capital social varsat de
96.297 lei.
e (Cooperative foretiere 4, cu 341 membri.
e Cooperative agricole de aprovizionare si vanzare in comun 3, cu 519 membri.
e Coopertive de consum 11, cu 1288 membri si cu un capital social varsat de 1.920.338
lei.
Camera de Comert si Industrie a judetului Valcea a scos in evidentd lipsa cronicd a unor
investitii majore In dezvoltarea economica a judetului. Daca in foarte multe zone din tara a
existat o expansiune a dezvoltarii de intreprinderi din industria constructiilor de masini, din
inalta tehnologie, din IT, practic din toate domeniile economiei, in judetul nostru acest lucru
nu s-a intamplat, acest lucru avand cateva cauze majore:
o Lipsa unor parcuri industriale care sa atraga investitii importante;
o Lipsa de profesionalism in administrarea unui complex de factori economici legati de
CET Govora si de exploatarea carbunelui din Berbesti si Alunu, care au dus la falimentul
singurului producator de abur tehnologic pentru platforma industriala;
o Utilizarea pentru organizarea de nunti si botezuri a unei investitii europene de cca 15
mil euro, centrul de expozitii de la Calimanesti, al doilea ca marime din Romania, care poate

aduce beneficii de neestimat pentru marketingul produselor valcene si romanesti;



o Lipsa de implicare a autoritatilor locale in rezolvarea unor probleme ale unor societati
comerciale cu impact major in economia valceand si romaneascd, care valorifica la nivel inalt
resursele locale, precum Ciech Soda Romania S.A.;

o Neimplicarea factorilor de decizie locali in rezolvarea infrastructurii de transport, care
aduce prejudicii majore economiei locale, prin intarzierea nejustificatd a inceperii autostrazii
care ar trebui sd lege Oltenia cu Transilvania.

Camera de Comert si Industrie Valcea isi exprima convingerea cd avand in vedere pozitia de
invidiat a judetului, resursele sale turistice inestimabile si nu in ultimul rand valoarea de
necontestat a oamenilor care trdiesc pe aceste meleaguri, vor fi argumente suficiente pentru
revenirea economiei noastre si In acelasi timp a bunastarii la locul pe care il merita.

e. Transportul

Judetul Valcea este strabatut de o retea totala de drumuri de 1.466 km 402 m impartita astfel:
o Drumuri nationale 189 km 545 m din care 169 km 053 m (pietruiti) sunt intretinufi de
Directiunea Generald a Drumurilor iar 20 km 492 m (pavati si pietruifi) de comunele urbane.
o Drumuri judetene 671 km 959 m din care administratia judetului intrefine 365 km 828
m (pietruiti), iar comunele urbane 5 km.

o Drumuri comunale 604 km 898 m.

Lungimea podurilor este de 13.309,93 m, repartizata astfel : poduri nationale 3.101, 13 m,
judetene 6.081,50 m, comunale 4.127,30 m. Prin judet trec 3 drumuri nationale, legand
urmatoarele localitati :

* Caracal — Ramnicu-Valcea — Talmaciu

* Pitesti — Rm. Valcea - Tg-Jiu

* Pitesti — Dobroteasa — Dragasani

Calea ferata

Reteaua totald de cale ferata a judetului este de 76 km repartizata astfel: 70 km linii principale
si 6 km linii secundare simple.

Itinerarii principale: Accelerate: Bucuresti — Piatra Olt — Sibiu

Statii importante: Rm.-Valcea, Dragasani, Calimanesti, Raureni, Ocnita.

Posta, telegraf, telefon

In judetul Valcea sunt 6 oficii P.T.T. de stat din care 2 oficii autorizate (la Balcesti si Brezoi)
; 5 agentii specializate la Babeni, Ladesti, Gradistea, Maciuca si Zatreni, 1 oficiu balnear

(Olanesti) si 5 gari cu serviciu postal la Cornet, Govora, lonesti, Raureni, Zavideni. Oficii



telefonice la Ramnicu-Valcea, Ocnele-Mari, Calimanesti, Dragasani, Baile Govora, Babeni,

Balcesti, Brezoi, Caineni, Horezu, Olanesti.

f. Cultura

Monumente istorice

Manastirea Horezu. Ctitorie a lui Constantin Brancoveanu, la 1692

Biserica din Hurezu, cu frumoase fresce in stil popular

Manastirea Arnota, inaltata de Matei Basarab, la 1640, pentru odihna trupului tatdlui
sdu, Vornicul Danciul, adus de la Alba-Iulia. Sub o lespede mormantald, minutios
sculptatd cu armele Tarii Romanesti, este ITnmormantat insusi ctitorul.

Manastirea Bistrita. Ctitorie a boierilor Craiovesti Barbu, Danciu, Radu, Preda si
Mircea, din 1518.

Manastirea Cozia, inalfata de Mircea cel Batran, in 1386. Biserica principald are
liniile caracteristice arhitecturii din epoca lui Nicodim. Cadrul usii apartine epocii lui
Constantin Brancoveanu, cand se adause nartexul si se repard pictura. Ferestrele
poarta inca florile si vulturul epocii de constructie. Are o singura cupola. In epoca lui
Neagoe, la inceputul sec al XVI-lea, i se facurd noi reparatiuni, atestate de inscriptiile
de pe zidul lateral din stdnga. De atunci dateaza marile fresce, de o vadita influenta
venetiand, din cuprinsul naosului.

In 1605-1606 langa Mircea, a fost inmormantata cilugarita Teofania, mama lui Mihai
Viteazul. Biserica din cimitir a fost inaltata in 1542-1543 de catre Radu Paisie in stil
moldovenesc. Manastirea dintr-un lemn a fost ridicatd in sec al XVI-lea sub
Alexandru Voievod si terminatd de Matei Basarab. A fost reparatd de Stefan
Cantacuzino in 1715.

Manastirea Govora, Tndltata in 1491-1492 de Radu, numit cel Mare pentru darnicia sa.
Manastirea Surupatele, azi in ruina, fundata in 1706 de catre doamna Maria, sotia lui
Brancoveanu, ca o marturie a ruinei intregii familii martirizate la Constantinopol.
Biserica episcopiei din Ramnicul-Valcii, naltata in sec XVI de catre Arhiepiscopul
Eftimie al Severinului impreuna cu Episcopul Mihail.

Manastirea Cetatuia din Ramnicul-Valcii, fondata la 1680 de Mitropolitul Teodosie si
restauratd Tn 1853 de Mitropolitul Nifon. Pe locul acestei manastiri exista un schit,
unde a fost decapitat de boieri Radu de la Afumati.

Schitul Cornetul, construit de Mares Bajescu, banul Craiovei, la 1666.

Biserica fostei mandstiri Mamul, ctitorie a lui Constantin Brancoveanu la 1696.



Biserica « Maica Domnului » din Ramnicul-Valcii, ctitorie a lui Mircea Ciobanul,
domnul Tarii Romanesti, arsa de turci la 1738, restaurata in 1747.

Biserica « Toti Sfintii » din Ramnicul-Valcii inaltata intre 1762-1764, cu frumoase
sapaturi in piatra a Popei loan Pietrarul.

Biserica « Buna Vestire » din Ramnicul-Vilcii ctitorie a lui Mircea cel Batran la
1388.

Biserica « Cuvioasa Paraschiva » din Ramnicul-Valcii, fondata de Patrascu cel Bun la
1557 si terminata de fiul sau Mihai la 1598.

Crucea zisd « a Miseilor », ridicatd la 1656 de Constantin Serban voievod pe dealul

Troian din marginea orasului.

g. Turismul

Calimanesti, comuna urbana situatd pe valea Oltului, in regiunea muntoasa. Statie c.f.
pe linia principald Bucuresti-Sibiu. Statiune balneo-climatica de intai ordin.
Ocnele-Mari, comund urbana, asezatd in apropierea orasului Ramnicu-Valcea.
Statiune balneo-climatica, cunoscutd si prin exploatatiuni de sare. Statie c-f pe linia
R.-Viélcea - Raureni, Ocnita, la deparare de 130 km de Craiova si 184 km de
Bucuresti.

Baile Govora, comuna urbana, asezata intr-o regiune deluroasa, spre mijlocul
judetului. Statiune balneara de prim ordin, situatd la 17 km de R.-Valcea si la 12 km

de statia c.f. Govora (linia Bucuresti — Sibiu).

Situatia Sociala

Conform informatiilor Directiei Judetene de Statistica Valcea, beneficii de asistentd socialad

au fost acordate astfel:
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NUMAR BENEFICTARIY
|. Beneficll de asistentd soclala finantate din
bugetul MMPS &
1. Beneficii de asistenta sociald
Mocatia de stat pentru copii GAG6E 65245 63862 62461 61308
Ahacalia pentru susfinerea fermilie 8502 7367 6907 5961 4870
Indemrizatie pentru cresterea copilula 2878 2807 2740 2051 3180
Stimulent lunar pentru cregierea copduls 534 534 605 952 1124
Auioare sociale pering asigurarea YMG (venitului
i garantal) 4418 4578 4525 4193 3668
Beneficl de asistantd sockald acordate
persoanelor cu dizabilitati
Indemnizatia lunara pentru insalitan persoanaior
cu handicap veual grav 1282 1304 1269 1230 1214
Indemnizatia lunara pentru aduli cu handicap
qrav 5 accentual 17956 19805 204085 20869 21648
Buget personal comglementar lunar pentn
adults cu handicap grav, accentuat sau mediu 21138 23011 23591 23856 23030
Indesmnizafia lunard pentr persoanele infectale cu
HIV sau bolnave de SIDA 100 1]l 101 104 107

La data de 31.12.2020, 264 de asistenti maternali profesionisti aveau in plasament copii, iar
dupa mediul de provenienta erau distribuiti astfel:
- urban: 90;
- rural: Fiecare asistent maternal profesionist are in plasament unul, doi, trei sau mai
multi copii.
Situatia privind copiii/tinerii cu masurd de protectie speciald in centrele rezidentiale publice

pentru protectia copilului, la data de 31.12.2020, este urmatoarea:

N, Denumire serviciu social Nr. copii
(¥, 8 ) - la 31.12.2020
1 Cenlrul de plasament ,Ana", Rm. Véicea . 15
2. Centrul de primire in regim de urgenla pentru copilul abuzat, neghjal, exploatat, 0
|an Vaicea
3 Cl:lrnpiex de apartamente - Locuinte de lip familial Rm. Valcea 25
4 Cnmpiex familial pentru recuperarea copilului cu dizabilitaty Goranu 20
5 FCenlruI pentru copilul cu ﬂmaI‘JFEI:IEi]HRm Valcea 20
6. [Serviciul Casa Pinocchio”, Baben 17
7. [Serviciul Casuta de tip familial Nicoleta”, Babeni 12
8 [Serviciul Casa Materna Troianu 7
[  TOTAL 116

Proiecte finalizate in anul 2020 de catre D.G.A.S.P.C Valcea:
“ASSIST - Alternative for Social Support Inspiring Transformation” dincadrul Cererii

de propuneri: REC-RCHI-PROF-AG-2017 - Dezvoltarea capacitatilor in domeniul



drepturilor copilului. Valoarea proiectului aferentd D.G.A.S.P.C. Valcea: 53.104,48
euro, din care: 10.620,90 euro, cofinantare D.G.A.S.P.C. Valcea 10.620,90 euro.

- Dezvoltarea unui sistem unitar de management al calitdtii la nivelul Consiliului
Judetean Valcea si al institutiilor subordonate, Cod SMIS119720, Cod SIPOCA 48]1.
Proiecte in parteneriat, in curs de implementare: 1. "TEAM-UP: Progres in calitatea
ingrijirii  alternative a copiilor”, IDMySMIS 127169. Valoarea proiectului:
54.334.784,46 lei, din care: 1.086.702,46 lei, cofinantare D.G.A.S.P.C. Vilcea. 2.
“VENUS - impreund pentru o viatd in sigurantd, Cod SMIS:128038,depus de catre
ANES in cadrul: Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara
4, OS 4.4. Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin
furnizarea unor servicii sociale / medicale / socio - profesionale / de formare
profesionald adecvate nevoilor specifice. Prioritatea de investitie 9ii, apel de proiecte
generat de My SMIS 128038. Valoarea proiectului: 1.137.174,76 lei, din care:
22.743,43 lei, cofinantare D.G.A.S.P.C. Vilcea.

- “Centrul de zi pentru persoane varstnice, sat Fumureni, ComunaMihdesti, Jud.
Valcea” proiect derulat in parteneriat cu UAT Mihaesti (Lider de proiect), Jud.
Vilcea. Valoarea proiectului: D.G.A.S.P.C. Valcea nu are contributie financiara.

- "A.C.C.E.S. - Asistentd pentru Cresterea Calitatii vietii si Egalitate de Sanse pentru
varstnici" - proiect derulat in parteneriat cu UAT Municipiul Dragasani, in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 4, Prioritatea de
investitie 9.i1, Apel de proiecte: POCU/436/4/4/ Reducerea numarului de persoane
apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii
sociale/medicale/socioprofesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor
specifice in vederea integrarii socio- profesionale. Valoarea contractului: 402.891,72
lei, din care: 8.057,84 lei, cofinantarea D.G.A.S.P.C Vilcea.

Valorile judetului Valcea

Pozitia judetului Valcea este una extrem de favorabila din punct de vedere al protectiei
climatice, al formelor de relief si al biodiversitatii, care, de-a lungul timpului, au favorizat
instalarea si dezvoltarea populatiilor umane inca din paleolitic. Mai tarziu aveau sa se aseze,
de regula la iesirea apelor din munti, primele asezari monahale care au devenit de-a lungul
timpului veritabile monumente de arta si culturd. Totodata s-au dezvoltat renumite stafiuni
balneare si turistice care au dus faima judetului in toatd lumea. Se poate spune cad judetul
Vilcea dispune de cele mai multe statiuni cu ape minerale din Romania, precum si de cele

mai multe schituri si manastiri de pe teritoriul tarii. Tot cadrul natural si resursele



hidroenergetice au facut ca in judetul Valcea sa se construiasca cea mai mare hidrocentrala de
pe raurile interioare ale Romaniei (Lotru Ciunget), precum si cele mai multe hidrocentrale pe
Raul Olt, aici obtinandu-se cea mai ieftina energie electrica. In egald masura, spre deosebire
de alte zone ale tarii, judetul Valcea este un judet cu pericole naturale reduse (farad riscuri
mari de inundatii, cutremure sau alte calamitati). Bogatiile judetului nu se reduc numai la
atat. Cuprins intre apele Oltetului si ale Oltului, atat in regiunea muntoasd cat si in cea
locuitd, e bazdat de numeroase ape curgitoare de munte, in lungul carora stau insirate satele,
si care ofera cercetitorului dese si variate peisaje de efect, intre care amintim : defileul
Bistritei si cataractele Lotrului, care se gasesc chiar in defileul lui, ce separa judetul Sibiu de

Valcea, la vreo 10 km de Voineasa.

MIHAESTI

2.1. Profil socio-demografic -

Analiza socio-economica si procesul de diagnosticare a realitatilor locale, realizate in cadrul
Strategiei de Dezvoltare Localda a Comunei Mihdesti pentru perioada 2025-2030, s-au
fundamentat in principal pe date statistice si informatii validate din surse oficiale,
recunoscute la nivel national si european. Aceste date, provenite in special din perioada
2016-2019, au fost selectate Intrucat constituie cele mai recente seturi complete, comparabile
si omogene la nivel local, puse la dispozitie de Institutul National de Statistica (INS),
Eurostat, ministerele de resort, precum si alte institutii guvernamentale si agentii cu atributii
in domeniu (ex. Ministerul Dezvoltarii, Ministerul Educatiei, Ministerul Sanatatii, Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca etc.).

Aceastd abordare a fost necesard in contextul in care, pentru unittile administrativ-teritoriale
de dimensiuni mici, precum comunele rurale, actualizarea datelor oficiale se face adesea cu
intarziere, iar frecventa publicirii acestora este redusi. In plus, multe dintre datele aferente
anilor ulteriori (2020-2024) sunt fie incomplete, fie inca in curs de validare sau nu sunt
defalcate la nivel comunal. Prin urmare, utilizarea perioadei 2016-2019 asigura o baza
factuala solida, esentiald pentru o analiza riguroasd si pentru formularea unor politici publice
coerente si realiste.

Acest demers statistic a fost completat de cercetari calitative, consultari publice, chestionare
si analize documentare, oferind o imagine de ansamblu echilibratd — atat din perspectiva

datelor cantitative, cét si a perceptiilor si experientelor traite de membrii comunitatii. Astfel,



analiza socio-economica nu doar cd a reflectat starea actuald a localitatii, ci a constituit si un
instrument important de sprijin in fundamentarea directiilor strategice pentru dezvoltarea
locald a comunei In urmatorii ani.

Aceasta abordare metodologica este fundamentatd pe o serie de argumente solide, care tin
atat de realitatile locale privind disponibilitatea datelor, cét si de nevoia unei analize integrate,
conectate la provocarile actuale si viitoare ale comunitatii.

1. Accesul limitat la date actualizate la nivelul comunei

In procesul de diagnosticare a starii de fapt, s-a constatat cd majoritatea indicatorilor esentiali
pentru o analizd comprehensiva a dezvoltarii durabile — precum structura populatiei, nivelul
de educatie, gradul de ocupare a fortei de muncad, infrastructura tehnico-edilitara, serviciile
publice sau performantele economice locale — sunt colectati de Institutul National de
Statistica (INS) la nivel comunal, dar sunt publicati cu un decalaj semnificativ. Din aceasta
cauza, pentru numeroase UAT-uri rurale, datele de dupa anul 2020 nu sunt inca disponibile in
formd completa, omogena si comparabila. Prin urmare, perioada 2016-2019 a fost selectata
ca reper principal pentru fundamentarea analizei, intrucat oferd un set de informatii valide,
compatibile cu cerintele planificarii strategice si relevante pentru formularea de concluzii
coerente.

2. Integrarea de date calitative si informatii actualizate din teren

Pentru a evita limitarea analizei la datele statistice disponibile in mod formal, procesul a fost
completat cu surse alternative de informare, menite sd ofere o imagine cat mai fideld a
realitatilor actuale din comuna. Acestea au inclus:

- informatii operationale furnizate de autoritatea locald privind starea infrastructurii,
proiectele finalizate recent, investitiile in curs si prioritatile identificate pe baza
documentatiilor tehnice existente;

- consultari directe cu populatia, prin chestionare, interviuri semi-structurate si ateliere
tematice desfasurate in perioada 2023-2024, care au adus in prim-plan perceptiile,
aspiratiile si provocdrile resimtite de cetateni;

- alinierea directiilor de analizd cu sursele strategice nationale si europene de ultima
generatie, cum ar fi Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR), Planul
National Strategic PAC 2023-2027, Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-
2027 si alte documente relevante care indica trendurile actuale si viitoare ale
politicilor publice.

3. Validitatea tendintelor identificate in perioada de referinti



Chiar daca setul principal de date utilizat acopera anii 20162019, tendintele majore
evidentiate in aceastd perioadd — precum scdderea populatiei active, emigrarea tinerilor,
accesul inegal la servicii publice, gradul redus de tehnologizare in agricultura sau lipsa unor
retele edilitare complete — continud sa caracterizeze comunitatea locald. Aceste realitati nu
doar cd persista, dar, in anumite privinte, s-au intensificat in contextul post-pandemic. Astfel,
analiza istorica nu si-a pierdut relevanta, ci, dimpotriva, constituie un instrument util pentru
anticiparea nevoilor viitoare si pentru justificarea interventiilor strategice propuse.

4. Adaptarea obiectivelor strategice in functie de provocirile recente

La formularea prioritatilor si directiilor de dezvoltare, s-a tinut cont de lectiile invatate in
perioada pandemiei de COVID-19, precum si de realitatile socio-economice curente, cum ar
fi inflatia, vulnerabilitatea grupurilor sociale defavorizate, tranzitia digitald accelerata sau
schimbarile climatice. Desi baza de date statisticd provine in principal dintr-o perioada
anterioard pandemiei, masurile incluse 1n strategie reflectd contextul actual si urmaresc
cresterea rezilientei comunitdtii, sporirea capacitatii de reactie a administratiei si sustinerea
unei dezvoltari echitabile si sustenabile.

5. Caracterul dinamic si adaptabil al strategiei

Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihdesti pentru perioada 2021-2027 nu este un
document static, ci un instrument flexibil de planificare, care prevede mecanisme clare pentru
monitorizare, evaluare intermediard si actualizare periodicd. Aceastd flexibilitate este
esentiald intr-un context in care schimbarile economice, tehnologice, sociale si de mediu se
produc rapid si impun capacitatea de reactie strategicad din partea administratiilor publice
locale. In acest sens, strategia va fi actualizati ori de céte ori apar noi surse de date relevante
sau schimbari semnificative in mediul extern care necesitd ajustari in interventiile planificate.
6. O viziune integrata, dincolo de analiza statistica clasica

De remarcat este faptul ca analiza de context nu s-a limitat la o simpld interpretare de
indicatori cantitativi, ci a fost completata printr-o abordare integrata, strategica, ce a imbinat
perspectiva datelor istorice cu observatiile comunitdtii, politicile publice nationale si
regionale, precum si cu principiile dezvoltarii durabile. Astfel, in lipsa unor indicatori
actualizati pana la nivel comunal pentru perioada post-2020, directiile de actiune propuse au
fost construite pe o baza solida, multidimensionald, care coreleaza nevoile locale reale cu
oportunitatile de finantare si capacitatea de implementare existenta.

Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihdesti pentru perioada 2021-2027 isi

pastreaza relevanta si aplicabilitatea tocmai prin aceasta abordare integratoare, care reuneste



dimensiunile economice, sociale, ecologice si institutionale intr-un cadru coerent, participativ

si orientat catre viitor.

Comuna Mihaesti este agezata in partea centrala a judetului Valcea, pe DN 64 si DN 70 si se
afla la 14 km fata de capitala judetului, pe directia sud-vest si la o distanta de 160 km fata de
capitala Romaniei.

Din punct de vedere geografic comuna Mihdesti este pozitionatd in partea centrald a
Subcarpatilor Getici, in Subcarpatii Valcei la o altitudine de 225 m, pe valea raului Govora si
pe dreapta vaii Oltului, la confluenta celor doua cursuri de apa. Localitatea are in componenta
sa un numar de 13 sate: Buleta (resedinta), Arsanca, Barsesti, Govora, Gurisoara, Magura,
Mihaesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scarisoara, Stuparei si Vulpuiesti. Satele comunei, in
special cele din partea sudica, poartd amprenta unei vechi indeletniciri, specifica oierilor
ardeleni. Numeroase familii de aici sunt inrudite cu familiile de ciobani din Babeni si legate
prin originea comuna de Marginimea Sibiului.

Teritoriul administrativ al comunei Mihdesti se Invecineaza la nord cu orasul Ocnele Mari si
Comuna Bunesti; la sud cu comuna Mihdesti si orasul Babeni; la est cu municipiul Radmnicu
Vilcea; la vest cu orasul Govora-Bai si comuna Francesti.

Satele comunei, in special cele din partea sudica, poartd amprenta unei vechi indeletniciri,
specifica oierilor ardeleni. Numeroase familii de aici sunt inrudite cu familiile de ciobani din

Baébeni si legate prin originea comuna de Marginimea Sibiului.
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a. Relief si asezare
Comuna Mihdesti se afla in centrul judetului Valcea, in Subcarpatii Vélcii (parte a
Subcarpatilor Getici), pe dreapta vaii Oltului, chiar la confluenta cu raul Govora.
Altitudinile joase ale luncii se situeaza in jur de 225 m, iar asezarile urca apoi domol pe
versanti si interfluvii. Comuna este la circa 14 km sud-vest de municipiul Radmnicu
Vilcea si cuprinde 13 sate: Buleta (resedintd), Arsanca, Barsesti, Govora, Gurisoara,
Magura, Mihaesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scarisoara, Stuparei si Vulpuesti, pe un
teritoriu de aproximativ 56 km?.
Relieful are caracterul tipic subcarpatic: o treaptd joasa de lunca si terase ale Oltului,
urmatd de dealuri larg ondulate si culmi domoale care se ridica treptat spre vest si nord-
vest. In sectorul Govora, versantii coboari spre manistire dinspre Dealul Cosul Mare,
oferind puncte naturale de belvedere asupra vaii. Acest peisaj de ,,inseudri” line, plaiuri
cultivate si fanete determind o locuire dispersatd in catune si sate alungite pe vai si pe
muchii’.
Reteaua hidrografica ordoneaza asezarea: raul Olt functioneaza ca axd esticd, iar raul

Govora (29 km lungime, bazin de 117 km?) traverseaza comuna si se varsd in Olt in
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dreptul Mihaestiului. La nivel local, paraie precum Focsa/Arsanca dreneazd versantii
dintre satele Arsanca, Rugetu si Munteni, iar In apropierea sanatoriului TBC se afld un
mic ,,lac cu nuferi”, element de microrelief si habitat umed valoros.

Pozitia la contactul dintre lunca Oltului si dealurile subcarpatice a facilitat, in timp, atat
agricultura pe terase cat si accesul rutier. Mihaesti este strabatutd/legata de DN 64 (axa
pe valea Oltului catre Ramnicu Valcea si Dragasani) si DN 67 (catre Ocnele Mari — Baile
Govora — Targu Jiu), ceea ce explica dezvoltarea liniara a unor sate de-a lungul vailor si
a traseelor rutiere.

In ansamblu, Mihaesti are un relief ,,bland”, propice locuirii si agriculturii diversificate,
dar suficient de variat pentru a oferi cadre peisagistice distincte — de la lunca Oltului si
ogoarele terasate, la livezile si plaiurile din preajma Govorei, pana la poienile si colinele
ce inconjoara vatra satelor.

Pozitia comunei Mihaesti la contactul dintre lunca Oltului si dealurile subcarpatice ofera
un portofoliu rar de oportunitati care se sprijind unele pe altele: agricultura pe terase
fertile, rute de mobilitate usoard, turism cultural-spiritual ancorat in traditii si peisaje cu
vizibilitate largd. Conexiunile rutiere bune cdtre Ramnicu Valcea, Bdile Govora si
Ocnele Mari transforma comuna intr-un ,nod de proximitate” usor de atins pentru
vizitatori de o zi si pentru micro-antreprenoriat rural.

Potential de valorificare

Peisaj & recreere 1n naturd. Culmile line si muchiile dintre véi pot fi structurate ca retea
de ,drumuri de plai” pentru drumetie, alergare montand usoard si cicloturism
(gravel/MTB), legand puncte de belvedere din Mégura, Rugetu—Arsanca si preajma
Govorei. Lunca Oltului si valea Govorei pot sustine promenade verzi-albastre cu locuri
de popas, mici pontoane de observare a faunei, arbori de aliniament si coridoare de
umbrire. Micro-habitatele umede (de tip ,Jlac cu nuferi” si ogoare umede de la baza
versantilor) pot fi puse in valoare ca ,rezervatii educationale” — zone linistite, cu
panouri de interpretare si trasee scurte pentru familii.

Patrimoniu religios & culturd vie. Prezenta manastirii si a bisericilor de lemn si zid ofera
un filon identitar puternic: se poate crea o rutd cultural-spirituala ,,Mihaesti-Govora” cu
ghidaj local, obiecte de interpretare (coduri QR, audio-ghid, expozitii temporare) si un
calendar anual de evenimente (carte veche, cantiri psaltice, mestesug). In sat,
gospodariile cu arhitectura traditionald pot deveni puncte de demonstratie pentru tehnici

locale (sindrild, lemn, tesaturi), integrate in pachete turistice scurte (weekend cultural).



Agricultura, livezi & lanturi scurte. Terasele si expozitiile insorite favorizeaza
pomicultura (prun, mar, nuc, alun), stupdritul si horticultura de proximitate. Comunei 1i
std bine un ,,cos local Mihdesti”: procesare micad (dulceatd, suc, sirop, otet de mere,
distilate traditionale respectand standardele), ambalare moderna, etichetd de origine si
distributie scurtd catre Ramnicu Valcea si statiunile balneare din jur. Pe suprafete
degradaste sau margini de teren se pot amenaja gradini comunitare si loturi
demonstrative (agro-ecologie, perdele verzi, benzi nierbate anti-eroziune).

Turism de proximitate & familie. Relieful bland permite dezvoltarea unui portofoliu
,family-friendly”: trasee tematice de 3—6 km, picnic la belvedere, ateliere la ferma, tururi
cu bicicleta Intre sate, plus un card de reduceri pentru vizitarea obiectivelor din arealul
Mihaesti—Baile Govora—Ocnele Mari. Un centru mic de informare/inchiriere biciclete
langa ruta principald ar ancora fluxurile turistice.

Energie & clima (DNSH). Versantii Insoriti si cladirile publice pot sustine fotovoltaice
pe acoperis si carporturi solare in parcari, iar livezile furnizeaza biomasa usoara (tocatura
din toaletari) pentru compostare si mulcire — nu pentru ardere. In zonele expuse
viscolului/insolatiei puternice, perdelele verzi pe aliniamentele drumurilor sporesc
confortul microclimatic si protejeaza solul.

Mobilitate & legaturi intre sate. Geometria culmilor permite ,,drumuri de creasta
prietenoase” pentru utilaje usoare si biciclete, scurtand distantele intre catune fard a
supraincdrca vaile. Pe valea Govorei, amenajari discrete (podine, treceri de vad, banci)
pot crea circuite in bucld, cu plecare/intoarcere in acelasi sat. Nodurile cu trafic
(intersectiile cu axele principale) pot gdzdui parcari mici de tip Park&Bike si statii pentru
biciclete electrice.

Educatie & economie a cunoasterii rurale. Scolile, parohiile si bibliotecile pot gdzdui un
,laborator de peisaj” in care elevii cartografiaza izvoare, arbori remarcabili, livezi
batrane, foisoare de belvedere — baza pentru un atlas participativ al comunei si pentru
trasee didactice. Antreprenorii locali au astfel un suport concret pentru mici afaceri in
ospitalitate, ghidaj, produse de ferma si mestesug.

Rezilentd & managementul riscurilor. Lunca Oltului rdméane o resursd, dar si o zona
sensibila: spatiile verzi inundabile, parcurile-prag, zonele umede restaurate si traseele
demontabile (deckuri) oferd protectie si folos public, fard a creste vulnerabilitatea la
inundatii. Pe versanti, benzile inierbate si Impaduririle de protectie reduc eroziunea si

stabilizeaza drumurile agricole.



Brand de teritoriu. Sub o umbreld unitara — ,,Mihaesti, Poarta Govorei” — comuna
poate comunica coerent tot ceea ce are: rute verzi-albastre, patrimoniu religios, livezi si
produse locale. Un ghid de identitate vizuala (semnalistica, panouri, ambalaje) va lega in
aceeasi poveste peisajul, istoria si economia locala.

In esents, reliefurile line, apele care ordoneazi asezarea si densitatea de obiective
culturale creeazd un avantaj competitiv clar: Mihdesti poate deveni cea mai accesibild
destinatie de naturd si culturd ,,la o ord” din jurul R@mnicului, cu beneficii directe pentru

comunitate, scoald si micii producatori.

Sistematizarea teritoriului si protectia infrastructurii edilitare

Sistematizarea teritoriului comunei Mihdesti porneste de la geometria sa naturala: lunca
Oltului si valea Govorei constituie axele joase de circulatie si asezare, iar culmile
subcarpatice, mai inalte si usor ondulate, organizeazi satele pe muchii si pe interfluvii. In
acest cadru, dezvoltarea trebuie sd privilegieze completarea tesutului existent si
consolidarea vetrelor de sat, evitdnd dispersia constructiilor pe versanti sensibili sau in
zonele cu potential de inundabilitate. Expansiunea intravilanului va fi atent calibrata, cu
accent pe densificare moderata in interiorul tramei actuale, protejand totodata terenurile
agricole de calitate si zonele verzi care joaca rol de coridoare ecologice.

Reteaua rutiera locala si conexiunile catre axele judetene si nationale trebuie gandite ca o
ierarhie clara: cai principale care leagd satele de centrele de servicii, drumuri colectoare
pe vai si ,,drumuri de plai” pe culmi pentru acces agricol si mobilitate lenta (pietonal si
ciclist). In interiorul satelor, profilurile stradale vor integra rigole si spatii verzi de
aliniament, trotuare continue si puncte sigure de traversare, astfel incat fluxurile utilitare
(autoutilaje, transport scolar, interventii) si coexiste cu viata de zi cu zi. In nodurile de
trafic se recomanda mici parcari de tip ,,parc&bicicletd” si spatii pentru statii de incarcare
electrica, fard a incarca lunca cu platforme extinse.

Protectia infrastructurii edilitare se bazeaza pe doud principii: robusteza tehnica si acces
facil pentru mentenantd. Retelele de apa vor fi operate preferential in inele (ringuri)
pentru redundantd, cu sectoare delimitate (DMAs) pentru reducerea pierderilor si
posibilitatea izolarii rapide a avariilor. Statiile de pompare si rezervoarele vor beneficia
de surse de energie de rezervad si de monitorizare SCADA, iar captarile si puturile vor
respecta zone de protectie sanitard, cu Tmprejmuire si acces controlat. Pentru canalizare,

se urmdreste separarea apelor uzate de apele pluviale, cu descércari pluviale intarziate



prin santuri inierbate, rigole percolante, bazine de retentie si suprafete permeabile in
parcari — solutii verzi care reduc sarcina pe retea si riscul de revarsare la ploi torentiale.
In zonele joase ale luncilor, colectarea apelor pluviale va fi dublatd de masuri de detentie
controlatd (parcuri-prag, alveole verzi, canale cu vegetatie), astfel incat varfurile de
debite sa fie amortizate Tnainte de a ajunge in emisar. La nivelul podurilor si podetelor se
vor include gritare de retentie usor de curatat si praguri de linistire, iar traversarile
utilitatilor peste cursuri de apa vor fi protejate mecanic si amplasate cu respectarea
zonelor de sigurantd. Pe versanti, drumurile agricole si strazile in panta vor fi dotate cu
rigole stabilizate, praguri transversale anti-erozionale si benzi inierbate, reducand
spalarea solului si colmatarea rigolelor din aval.

Retelele de energie electrica si telecomunicatii se vor organiza in culoare tehnice clar
delimitate. In zonele centrale ale satelor, acolo unde este fezabil, se recomandi coborirea
in subteran a liniilor de joasa tensiune si a fibrei optice, pentru cresterea sigurantei si a
calitatii peisajului rural. Pe traseele ramase aeriene, stalpii vor fi grupati in comune de
tarusi cu restul utilitatilor si vor respecta zonele de siguranta fata de constructii. Pentru
reteaua de gaze/termice, traseele vor urma, pe cat posibil, drumurile publice, cu
interdictia construirii peste colectoare si cu respectarea servitutilor de acces pentru avarii.
Sistemul deseurilor menajere va fi sprijinit de puncte de colectare inchise, ventilate si
estetizate (lemn/metal, acoperis usor), amplasate la distante rezonabile de locuinte si de
cursurile de apa, integrate in reteaua de acces a operatorului. Se vor testa platforme pilot
pentru colectare separatd (bio, hartie, plastic/metal, sticld) si puncte de compostare
comunitara in zonele cu densitate de gradini si livezi, cu indrumar pentru gospodarii.
Sistematizarea tramei construite va pastra aliniatele traditionale ale caselor la strada si
curtile adanci, incurajand, in zonele centrale ale satelor, functiuni de servicii la parter
(magazin, cabinet, mic atelier), cu locuire deasupra sau in spate. Regimul de inaltime va
ramane redus, adaptat peisajului (parter—etaj), iar ndltimile si retragerile vor fi calibrate
astfel Incat sa nu umbreasca excesiv parcelele vecine. Pentru noile lotizari, parcelarul va
evita ,,fundaturile” greu de deservit si va prevedea accese secundare pentru utilaje si
interventii.

Pentru obiectivele publice strategice (scoli, dispensare, camine culturale, sediul
administrativ), sunt rezervate parcele cu acces dublu (din doud strdzi), suprafete
disponibile pentru extinderi, platforme pentru micro-productie fotovoltaica si spatii verzi

de protectie. In jurul acestora, spatiul public va fi amenajat ca ,,;nod civic”: trotuare late,



arbori de aliniament, mobilier urban, rastele pentru biciclete, locuri de asteptare in
siguranta pentru transport scolar.

Regimul de protectie include instituirea zonelor de protectie/sigurantd pentru toate
utilitatile majore (apa, canal, gaze, electric, telecom), interzicerea constructiilor deasupra
colectoarelor principale, mentinerea accesului la camine si vane, precum si stabilirea
unor retrageri minime fata de albiile cursurilor de apa si fatd de taluze instabile. Aceste
masuri sunt sustinute de un registru GIS al infrastructurilor si de un program de
mentenantd preventiva (inspectii periodice, curatare rigole, testari de etanseitate), alaturi
de un Plan de Continuitate a Serviciilor Publice care prevede rute alternative, stocuri de
piese si proceduri pentru situatii de urgenta.

In ansamblu, Mihiesti isi poate sistematiza teritoriul respectind logica locului: sate
compacte, conectate printr-o retea clard de cai si culoare tehnice, infrastructuri protejate
prin zone de sigurantd si solutii verzi pentru ape pluviale, cu investitii care cresc
fiabilitatea serviciilor fara a pierde caracterul rural al peisajului.

Ampla parte din comuna Mihaesti face parte din Podisul Getic si din zona de contact cu
platforma Cotmeana, domeniu in care Topologul si Oltul joacd un rol esential in
modelarea terenului si a resurselor agricole.Abordarea acestor potentiale resurse deriva
din convingerea ca dezvoltarea durabild a zonei trebuie sa valorifice resursele locale intr-
un mod rational si responsabil.

Din perspectiva amplasarii geografice si a configuratiei naturale, comuna Mihaesti se
confruntd cu o serie de riscuri de naturd naturald si antropogend, ce trebuie luate in
considerare 1n cadrul procesului de planificare strategica si dezvoltare durabila.

1. Risc seismic

Conform normativului P100-1/2013 privind proiectarea seismicd a constructiilor,
teritoriul comunei Mihdesti se incadreazad intr-o zona seismicd caracterizata de o valoare
de varf a acceleratiei terenului ag = 0,28 g, corespunzatoare unui interval mediu de
recurentd (IMR) de 100 de ani. Perioada de control Tc a spectrului de raspuns este Tc =
1,0 s.

Aceasta clasificare corespunde zonei de hazard seismic mediu-sporit, dar localitatea se
bucurd de conditii bune de fundare. In urma seismelor istorice, nu au fost semnalate
avarii semnificative la constructii, ceea ce indicd un risc seismic moderat, dar care
impune aplicarea normelor tehnice in vigoare la proiectarea si executia constructiilor noi.

2. Risc de inundatii



Reteaua hidrografica a comunei este formatd din raul Olt, raul Topolog si paraul Teianca,
existand portiuni cu potential de risc la inundatii, mai ales in perioadele cu precipitatii
abundente sau topiri bruste de zdpada. Zonele joase adiacente acestor cursuri de apa sunt
cele mai expuse.

Pentru reducerea riscurilor se impun urmatoarele masuri:

. regularizarea si recalibrarea albiilor raurilor prin tdieri de meandre;
. amenajarea hidrotehnica a paraului Teianca si a Topologului;

. realizarea de podete si rigole dimensionate corespunzator;

. intretinerea corespunzdtoare a lucrdrilor existente;

. monitorizarea activa a nivelurilor hidrometrice.

3. Risc de instabilitate a terenului

Relieful comunei este predominant colinar, cu zone de pantd medie si joasa. Pe versanti,
in conditii de precipitatii abundente, se pot produce fenomene torentiale si eroziune de
suprafatd. Zonele cu pante mai accentuate sunt mai predispuse la instabilitate temporara a
solului.

Desi riscul general de alunecari de teren este scdzut, se recomanda:

. mentinerea vegetatiei forestiere pe versanti;
. evitarea construirii in zone cu risc ridicat de instabilitate;
. executarea de lucrdri de consolidare si drenaj in zonele afectate.

4. Risc geotehnic

Conform Indicativului GT 035/2002, terenurile din comuna Mihaesti se Incadreazad in
categoria cu risc geotehnic redus, dar aflat la limita superioara a acestei clase. Conditiile
generale de fundare sunt favorabile, cu soluri stabile, iar nivelul apei subterane nu
genereaza dificultdti majore.

In cazul realizirii de constructii de importanti deosebiti, sau cand se impun epuismente
in cadrul sapaturilor de fundatie, categoria de risc poate creste la nivel moderat. Se
recomanda efectuarea studiilor geotehnice specifice pentru fiecare investitie majora.

5. Riscuri antropice

Pe teritoriul comunei sunt prezente retele de utilitati strategice:

. magistrala de gaze naturale;
. linii electrice aeriene de medie si joasd tensiune;
. cabluri de telecomunicatii si fibra optica;

. retea de distributie a apei potabile.



Orice interventie urbanisticd sau de constructii trebuie sd respecte reglementdrile in
vigoare privind zonele de protectie si siguranta fatd de aceste retele. Accidental, avarierea
acestora poate genera incidente majore, cu risc pentru populatie si infrastructura locala.

6. Alte disfunctionalitati generate de fenomene naturale

. Eroziunea de mal a fost semnalatd in apropierea cursurilor de apa (Topolog si

Teianca), necesitand lucrari de protectie si consolidare a malurilor.

. Alunecdrile de micd amploare pot apdrea in zonele colinare neamenajate
corespunzator.
. Poluarea localizata a solului si apelor, in special in zonele unde exista depozitari

necontrolate de deseuri menajere, necesitd interventii prin proiecte de ecologizare si

cresterea gradului de colectare selectiva.

b. Clima
Comuna Mihaesti este caracterizatd de un climat temperat-continental moderat, specific zonei
subcarpatice, cu influente mediteraneene slabe, ce determind un regim termic relativ bland si
o umiditate atmosferica moderat-ridicata.
Caracteristici climatice:
. Temperatura medie anuala: aproximativ 10,4°C;
. Valori medii lunare: intre -2,3°C 1n ianuarie (cea mai rece lund) si +29,5°C 1in iulie
(cea mai calda lund);
. Precipitatii anuale: medie intre 600—750 mm, cu distributie relativ uniforma, dar usor
accentuata in lunile de primavara si toamna;
. Durata de strilucire a soarelui: intre 1.900 si 2.200 ore/an, favorabild pentru
agriculturd si activitati In aer liber;
. Fenomene climatice specifice: aparitia frecventd a cetii in zonele joase (Lunca
Oltului), ploi torentiale in sezonul cald si ninsori moderate in sezonul rece.
Acest regim climatic creeaza conditii favorabile pentru practicarea agriculturii mixte (cereale,
pomiculturd, legumiculturd) si pentru dezvoltarea unor forme alternative de turism

(ecoturism, agroturism), avand un impact important asupra activitatilor economice locale.

c. Reteaua hidrografica
Reteaua hidrograficd a comunei Mihdesti este ordonatd de axa majord a Oltului, colectorul
principal al vailor locale, si de afluentul sdu drept, raul Govora, care isi uneste apele cu Oltul

chiar pe teritoriul comunei. Raul Govora coboara din Muntii Cdpatanii si are o lungime de



aproximativ 29 km, cu un bazin de circa 117 km?; confluenta sa cu Oltul se afla la Mihaesti,
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imprimand comunei un caracter de ,poartd” intre lunca mare a Oltului si dealurile
subcarpatice.

In satul Govora (component al comunei), pardul Hinta (cunoscut local si ca Harta)
traverseaza asezarea si se varsa in rdul Govora, intdrind structura ,,in evantai” a apelor mici
care converg spre valea principald. Aceasta legitura explica de ce asezdrile s-au dezvoltat pe
muchii line si terase, pastrand distanta de albiile active si zonele joase.

Pe latura estica, Oltul ramane directia de scurgere dominanta la scard regionald, parte a
bazinului hidrografic Olt administrat de ABA Olt; prezenta lui a modelat lunca cu terase
joase si a oferit, in timp, coridoare naturale pentru circulatie si schimburi. La scari locale,
aceste terase au fost valorificate pentru locuire, agricultura si trasee de legatura intre sate.
Reteaua secundara include paraie cu regim pluvial pronuntat. Un exemplu este paraul
Arsanca (numit pe unele harti si Folea), care izvordste din dealurile impadurite dintre
Mihaesti si Francesti si se varsa in Olt; in anii secetosi, albia sa poate raméne temporar fara
apa—un indiciu al vulnerabilitatii cursurilor mici la variabilitatea precipitatiilor.

Pe langa apele curgdtoare, n peisaj apare si un mic corp de apa antropic—cunoscut drept
»lacul cu nuferi” de pe vechiul domeniu Bratienilor—care functioneaza ca micro-habitat
umed si reper de identitate locala in zona sanatoriului. Acesta nu are rol hidrotehnic major,
dar adauga diversitate ecologica si peisagera.

In ansamblu, relatia dintre lunca Oltului, valea Govorei si paraiele laterale stabileste o
structura hidrografica echilibrata, in care apele mari dau directia peisajului, iar reteaua find de
paraie modeleaza detaliul locuirii rurale. Pentru planificarea locala, acest lucru inseamna:
protejarea zonelor joase inundabile, mentinerea culoarelor de scurgere si a teraselor libere de
constructii, precum si valorificarea controlata, educativa si recreativd a malurilor accesibile
ale Govorei si Oltului.

Lacul cu nuferi, asezat in vecindtatea imediatd a sanatoriului TBC, functioneazd ca un mic
refugiu de naturd 1n tesutul rural al Mihaestiului: un ochi de apa linistit, umbrit pe alocuri de
arbori maturi, unde frunzele late ale nufirului acoperi oglinzi verzi si filtreazi lumina. in
jurul lui, ritmul e altul: se aud doar pasarile de mal si fosnetul usor al stufului, iar pacientii,
vizitatorii si localnicii gasesc un loc de respiro, de plimbare scurtd sau de contemplare.
Dincolo de farmecul vizual, luciul de apa are si o functie ecologica discreta — ofera adapost
pentru amfibieni si insecte acvatice, tempereazd microclimatul in zilele calde si adauga

diversitate peisajului dintre vale si versanti.



Pentru ca acest loc sd ramana viu si Ingrijit, valorizarea lui ar trebui sd mizeze pe interventii
usoare si reversibile: o poteca permeabila care sa Tnconjoare partial lacul, un mic ponton de
lemn cu balustradd pentru observatie, doud-trei banci si o zond de belvedere discretd, gandite
si pentru accesul persoanelor cu mobilitate redusa. Panouri de interpretare cu coduri QR pot
povesti pe scurt despre nuferi si despre speciile pe care le putem intilni, iar scolile din
comuna pot folosi locul ca ,,sald de clasd in aer liber” — pentru observatii de naturd, desen,
fotografie sau ateliere despre apa si biodiversitate.

Intretinerea trebuie sa urmeze logica locului: curitenie periodica fira cosmetiziri excesive,
taieri selective ale stufului pentru a pastra un mozaic de habitate, monitorizare simpla a
calitatii apei (transparentd, miros, culoare) si evitarea introducerii de pesti sau specii
ornamentale invazive. Apele pluviale din imediata vecindtate pot fi filtrate prin rigole
inierbate nainte de a ajunge in luciu, iar iluminatul — daca se monteaza — sa fie redus si
directionat in jos, pentru a nu deranja fauna nocturna. In felul acesta, lacul cu nuferi riméne
un reper identitar al Mihdestiului si un loc de vindecare blanda, unde natura si comunitatea se

intalnesc in echilibru.

d. Tipuri de sol si fertilitatea terenurilor
Structura pedologicd a comunei Mihdesti este variatd, fiind specificd unei zone de tranzitie
intre platforma geticd si lunca joasd a raului Olt. Solurile prezente influenteaza direct
potentialul agricol si strategiile de utilizare a terenurilor.
Principalele tipuri de sol:

e Soluri podzolice (pe zonele colinare) — in diferite stadii de degradare, cu fertilitate
redusd, expuse proceselor de eroziune, utilizate mai ales pentru pdsuni, livezi si
plantatii forestiere (salcami, pini, molizi);

e Soluri brun-roscate de padure — cu fertilitate medie, predominante in zonele de
tranzitie, utilizate In general pentru agricultura mixta;

o Regosoluri si soluri erodate — inregistrate pe versantii inalti, necesitd lucrdri de
combatere a eroziunii si reimpadurire;

e Soluri aluvionare brune (in lunca Oltului si a Topologului) — cu fertilitate ridicata,
ideale pentru culturile de porumb, grau, floarea-soarelui si legume;

e Soluri gleice — in zonele umede, cu drenaj slab, considerate slab productive, dar

valorificabile prin lucrari de ameliorare si utilizare ca pajisti.



Din punct de vedere agricol, terenurile din luncile raurilor au un potential ridicat de
productivitate, in timp ce zonele colinare necesitd lucrdari de Tmbundtétire funciard si

combaterea proceselor de degradare.

e. Vegetatie, fauna si resurse naturale

Vegetatia comunei Mihdesti este caracteristicd zonei de tranzitie dintre lunca joasd a raului
Olt si dealurile subcarpatice, fiind alcatuita atat din specii forestiere, cat si din plante erbacee,
cu valoare ecologica, alimentara si medicinala.

Specii de flora spontana:

. plante comestibile si medicinale: mure, fragi, urzicd, menta, sundtoare, musetel,
coada-soricelului;

. specii de arbori si arbusti: tei, maces, paducel;

. ciuperci comestibile si sdlbatice: galbiori, manatarci.

Aceste specii ofera un potential valoros pentru initiative de agroturism, ecoturism si colectare
responsabild a plantelor medicinale, cu implicarea comunitétii locale.

Fauna salbatica este variata si specifica zonelor de campie si deal, fiind prezenta pe intreg
teritoriul comunet, 1n special In apropierea zonelor forestiere si pe marginea cursurilor de apa.
Mamifere comune in arealul Mihaesti:

. Iepure de camp (Lepus europaeus)

. Vulpe (Vulpes vulpes)

. Viezure (Meles meles)

. Jder de copac (Martes martes)

. Dihor (Putorius putorius)

. Nevastuica (Mustela nivalis)

. Bizam (Ondatra zibethica)

. Sacal auriu (Canis aureus) — semnalat Tn ultimii ani, in special in zona Topologului

. Specii de pasari de interes vanatoresc: fazan, potarniche, prepelitd, gasca silbatica —

frecvente 1n lunci si zonele agricole periferice
Aceastd diversitate biologica poate fi valorificatd si conservata prin dezvoltarea unor
programe de educatie ecologica, gestionare responsabila a fondurilor cinegetice si sprijinirea

biodiversitatii in zonele agricole.



f. Vanturile si precipitatiile

Vantul este un element climatic cu actiune discontinua, caracteristicile lui reiesind din
directia, durata si intensitatea. Regimul vanturilor se afla in stransa legaturd cu deplasarea
principalelor mase de aer si cu conditiile locale de relief. La nivelul comunei Mihéesti
vanturile sunt slabe, iar nebulozitatea scazuta. Precipitatiile sunt moderate, 750-800mm/an.
Alte fenomene climatice:

Ceata — acest fenomen meteorologic se dezvoltd mai ales la inceputul primaverii si sfarsitul
toamnei.

Roua - se produce de regula la nivelul vegetatiei ierboase, in primele ore ale diminetii de vara.
Bruma — poate sa apara atat toamna, cat si primavara. Intervalul cu prezenta a brumei este
aproape acelasi, iar regimul anual al zilelor cu acest fenomen atmosferic indicd un numar de

circa 30 de zile.

g. Resurse naturale si potential economic

Comuna Mihdesti nu detine resurse minerale majore (piatrd, calcar, carbune, etc.) care sa
poata fi exploatate industrial. Singurele resurse naturale utilizabile sunt cele de tip hidrologic
si agro-pedologic:

. balast si nisip — potential de extractie pe raul Olt, in conditii reglementate de legislatia
privind protectia mediului;

. ape subterane — utilizate prin puturi forate la nivel de gospodarie;

. apele— potential teoretic pentru microhidrocentrale de capacitate redusa, cu respectarea

reglementarilor de mediu.

h. Activitdti economice si rolul agriculturii

Fondul funciar agricol al comunei Mihaesti constituie resursa principald pentru activitatile
economice locale, functia dominantd in profilul economico-social fiind agricultura, cu cele
doud ramuri fundamentale:

a) Cultura vegetala:

. culturi predominante: grau, porumb, floarea-soarelui, legume de camp;
. livezi in zona colinard — potential pentru pomicultura (pruni, meri, ciresi);
. suprafete cultivate in sistem traditional, cu un grad redus de mecanizare.

b) Cresterea animalelor:

. gospodarii cu cresterea bovinelor, suinelor, ovinelor si pasarilor de curte;



potential pentru dezvoltarea de ferme mici si medii, cu sprijin prin PNDR si alte
programe europene.

Desi veniturile populatiei sunt relativ scdzute, comunitatea locala este formatd din oameni
harnici si dedicati muncii agricole, care se straduiesc s valorifice la maximum potentialul

agricol al terenurilor.

1. Hazarduri hidrologice
Pozitionarea la contactul luncii Oltului cu valea Govorei creeaza o expunere moderata la:

e Inundatii in lunca majord (Olt) si viituri rapide pe afluentii mici (Govora, paraie
locale), cu risc sporit in zonele joase, la confluente si in dreptul podurilor/podetelor cu
sectiune hidraulicd insuficienta ori colmatata.

e Baltiri urbane/rurale in intravilan la averse scurte si intense, acolo unde rigolele nu au
continuitate sau descarcari controlate.

Jj. Hazarduri geomorfologice
Dealurile subcarpatice cu intercalari de marne/argile prezinta:

e Alunecari superficiale si eroziune de suprafata pe versantii cu pante >8—10%, mai ales

pe terenuri defrisate sau lucrate In lungul pantei.

e Ravene/siroiri pe drumuri agricole neprotejate si pe taluzurile fara stabilizare vegetala.

k. Hazarduri climatice
e Canicula si secetd pedologica in verile secetoase, cu stres termic in zonele slab
impadurite.
e Furtuni convective (grindind locala, vijelii) ce pot afecta culturile si acoperisurile.
e Episoade de inghet tarziu pe suprafete cu inversiuni termice (luncé/terase joase).
1. Directii de management si adaptare (DNSH)
e Zonare si control al ocupdrii terenurilor
e Delimitarea si respectarea coridoarelor de scurgere si a zonelor inundabile;
interzicerea constructiilor noi in albia majora.
e Regulamente locale care cer retrageri minime fatd de cursurile de apa si analize
geotehnice pe versanti sensibili.

Gestionarea apelor pluviale



Rigole inierbate, santuri percolante, bazine de retentie si suprafete permeabile In
parcari; separarea stricta a apelor pluviale de canalizarea menajera.

Curatarea periodica a podetelor, gratare de retentie si praguri de linistire la traversari.
Stabilizarea versantilor

Benzi inierbate transversal pe pante, contururi de nivel, garduri vii si perdele de
protectie; interzicerea lucrarilor agricole in lungul pantei pe pante mari.

Plantari cu specii locale, terasari usoare si drenaje de versant acolo unde e necesar.

Reducerea efectelor caniculei

Retea de spatii verzi si arbori de aliniament in satele dense; umbrire naturald in statiile
de asteptare si spatiile publice.
Solutii pasive pentru cladiri publice (ventilatie naturald, umbrire), plus carporturi

fotovoltaice la parcari.

Sistem de avertizare si pregdtire

Protocol local pentru avertizari hidrometeorologice, rute de evacuare, stoc minim de
materiale (saci, folii, gabioane).
Campanii anuale de informare (scoli, gospodarii) privind comportamentul la

inundatii/alunecari.

Structura fondului funciar al comunei

Categorie de folosinta || Hectare (estim.)|

‘Terenuri agricole — total || ~2.392|
* Arabil | ~812)]
» Pasuni | ~1.095|
* Fanete || ~305|
. Vii [ ~39)
« Livezi | ~141]
‘Pﬁduri si alte terenuri cu vegetatie forestiera || ~2.579|

‘Luciu de apa

‘Terenuri neagricole — total

+ Céi de comunicatii si cai ferate

* Terenuri ocupate cu constructii (curti—constructii)

* Terenuri degradate si neproductive




Infrastructura de transport si utilitati in comuna Mihaesti

Comuna Mihdesti se citeste in teren ca o asezare legatd de doud axe rutiere regionale care curg
pe directia Oltului si a vailor subcarpatice, oferind acces rapid catre Ramnicu Valcea si catre
statiunile balneare din proximitate (Baile Govora, Ocnele Mari). Din aceste artere, drumurile
judetene si comunale se ramificd pe vai, urcd domol pe muchii si intrd in satele alungite,
ordonand fluxurile de oameni si marfuri. In zilele lucritoare, mobilitatea de proximitate este
predominant auto, completatd de curse regulate de microbuz care aduc navetisti si elevi spre
resedinta de judet; in weekend, traficul scade, iar drumurile capata rol de promenada rurala.
Accesul se realizeaza in principal prin urmaétoarele drumuri judetene: DJ 647 Tatarani —
Mihaesti — Buleta; DJ 678A DN 64 (Tatarani) — Mihaesti — Mihaesti — Nicolae Balcescu —
Milcoiu — limita jud. Arges; si, pe un sector scurt la limita cu Baile Govora, DJ 649

In interiorul comunei, tesutul stradal pastreazi logica traditionala: strizi principale cu fronturi
construite si curti adanci, strdzi colectoare care adund ulitele laterale si o retea de drumuri
agricole pe culmi — ,drumuri de plai” — utile atdt accesului la terenurile agricole, cat si
mobilitatii lente. Profilurile rutiere variaza: in vetrele de sat, carosabilul este insotit de rigole
deschise sau iInchise, trotuare discontinue si aliniamente de arbori; pe exterior, platformele se
latesc, iar rigolele preiau scurgerile torentiale. Intersectiile cu vizibilitate redusa, curbele stranse
si punctele de traversare catre scoli cer, punctual, masuri de calmare a traficului si sageti
temporizate pentru transportul scolar.

Transportul public are ancord in relatia cu Ramnicu Valcea: statiile sunt dispuse in dreptul
centrelor de sat, cu adaposturi variate ca stare si dotare. Pe termen scurt, modernizarea statiilor —
platforme ridicate, banci, iluminat, harti de rute, panouri cu orare — poate spori confortul si
atractivitatea deplasarilor fira masina. In paralel, legarea satelor prin trasee de bicicleti ,,de plai”
(pe muchii) si prin promenada rurala (de-a lungul vailor) ar oferi alternative sigure pentru naveta
scurtd, mersul la piatd si turismul de weekend. In jurul nodurilor de trafic, parcari mici de tip
,Park & Bike” ar permite ldsarea masinii si continuarea pe bicicleta sau pe jos.

Pe partea de apdrare impotriva apelor, infrastructura de traversare — poduri si podete — este
element critic: sectiunea hidraulica trebuie mentinuta prin curatari periodice, iar la interventii se
urmdreste marirea sectiunilor utile, introducerea gratarelor usor de intretinut si protejarea
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malurilor. In satele joase, rigolele si santurile percolante sunt ,,prima linie” in fata averselor de
vara; acolo unde pantele stradale conduc debitele catre curti, sunt necesare praguri transversale,
guri de scurgere bine racordate si suprafete permeabile In parcéri, pentru a rupe varfurile de

debit.



Reteaua de alimentare cu apa acoperd vetrele principale si se extinde gradual catre capetele de
stradd si catune. Captarile si forajele sunt protejate sanitar, iar rezervoarele de pe culmi asigura
presiune si autonomie de scurtd duratd. Pentru fiabilitate, magistralele sunt inchise in inele acolo
unde morfologia permite, cu sectoare contorizate (zone de masurd) pentru a identifica pierderile.
Contorizarea la bransament este regula, iar programul de reducere a pierderilor combina
interventii punctuale pe retele vechi cu inlocuiri pe tronsoane sensibile la avarii.

Canalizarea menajerd este prezenta in nucleele dense si urmeaza sa fie completata pe strizile
laterale; In zonele fara retea, gospodariile folosesc solutii individuale, care vor fi treptat inlocuite
sau racordate pentru a proteja calitatea apelor subterane. Sistemul pluvial trebuie tratat separat de
cel menajer: rigole verzi, santuri cu vegetatie, bazine de retentie ascunse in spatii verzi si
descirciri controlate citre emisar previn refuldrile si erodarea platformelor. in zonele cu pant,
legarea rigolelor la cAmpuri de infiltratie pe talveguri secundare reduce colmatarea podetelor din
aval.

Alimentarea cu energie electricd urmeaza culoarele rutiere si intrd in sate cu linii de joasd si
medie tensiune. Modernizarea cu conductoare noi, posturi de transformare bine dimensionate si
introducerea in subteran a liniilor in zonele centrale (acolo unde este fezabil tehnic) pot creste
siguranta si calitatea peisajului. Iluminatul public trece treptat la LED, cu corpuri eficiente si
telegestiune, reducdnd consumul si permitand scenarii de intensitate (de ex., prelungirea
programului in jurul scolilor sau evenimentelor). Pe cladirile publice si in parcari, carporturile
fotovoltaice pot produce energie locala si pot alimenta puncte de incédrcare pentru vehicule
electrice, fara a afecta vizual fronturile traditionale.

Reteaua de gaze naturale este prezenta pe axele principale sau in curs de extindere catre strazile
laterale; 1n noile bransamente, normele de siguranta si servitutile de protectie sunt esentiale, la
fel ca planurile de interventie in caz de avarie. In paralel, incilzirea pe biomasid moderni
(centrale pe peleti pentru cladiri publice, utilizind deseuri lemnoase rezultate din toaletari) si
masurile de eficientd energeticd (anvelopdri, ferestre performante, control inteligent) reduc
presiunea pe retele si cheltuielile gospodariilor.

Telecomunicatiile — fibrd optica pe axele rutiere, completata de retele radio — sustin atat
administratia, cat si micile afaceri. Extinderile spre cdtune au sens economic dacd sunt
sincronizate cu lucrari rutiere si edilitare, pentru a evita spargeri repetate. Hotspoturile Wi-Fi in
spatiile publice (cdmine culturale, biblioteci, zone centrale) intaresc accesul la servicii digitale
pentru elevi si seniori, iar acoperirea mobila 4G/5G urmareste culoarele rutiere si vetrele cu

densitate mare.



Gestionarea deseurilor menajere se bazeazd pe colectare la poarta si pe puncte fixe; in sate,
platformele inchise, ventilate, cu compartimente pentru fractiile reciclabile (hartie, plastic/metal,
sticli) mentin curatenia si reduc riscul de impristiere. In zonele cu gradini si livezi, compostarea
comunitara — fie la puncte dedicate, fie prin kituri individuale — transforma biomasa in resursa si
reduce tonajul transportat. Campaniile sezoniere de colectare a deseurilor vegetale si
voluminoase, corelate cu calendarul agricol, previn depozitarile informale.

Toate aceste sisteme — apa, canal, energie, iluminat, gaze, telecom — castigd rezilientd prin
monitorizare si Intretinere preventiva. Un registru GIS al retelelor, coroborat cu telegestiunea
(SCADA) pentru apa si iluminat, scurteazi timpul de reactie la avarii. In perioadele cu
intemperii, rutele de interventie sunt clar stabilite, cu prioritati pentru scoli, dispensare si
nodurile de transport. Iar acolo unde infrastructurile ating cursuri de apa sau versanti, solutiile
verzi — taluzari cu vegetatie, gabioane punctuale, drenaje controlate — protejeaza lucrarile fara a
inaspri peisajul.

In ansamblu, infrastructura de transport si utilititi din Mihaesti reflecta echilibrul dintre ruralul
locuibil si legédtura rapida cu centrul judetean: drumuri care urmeaza logica vailor si a culmilor,
retele edilitare care se extind treptat, solutii tehnice solide impletite cu interventii discrete asupra
peisajului. Prioritar pentru urmatorii ani raman: siguranta traversarilor si a rutelor scolare,
separarea pluvialului de menajer, completarea retelelor in capetele de stradd, modernizarea
iluminatului si consolidarea digitala — toate cu atentie la costul de operare si la identitatea

locului.

Istoria Comunei Mihaesti— Repere si Identitate Locala

Asezatd intre lunca Oltului si dealurile domoale ale Subcarpatilor Valcii, comuna Mihdesti a
crescut in jurul unei geografii care a favorizat locuirea timpurie si legatura cu marile drumuri ale
vdii. Astazi, cele treisprezece sate — de la Buleta (resedintd) la Arsanca, Barsesti, Govora,
Gurisoara, Magura, Mihdesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scarisoara, Stuparei si Vulpuesti —
contureaza un mozaic rural cu identitate puternica, la mica distantd de Rdmnicu Valcea.

Urmele cele mai vechi ale locuirii trimit la neolitic si epoca bronzului: in perimetrul actual al
comunei (Buleta, Barsesti, Govora-sat) au fost semnalate descoperiri arheologice care atesta
continuitatea umand pe aceste vai si interfluvii. Repertoriile locale si sintezele turistice ale

judetului mentioneaza explicit aceastd prezentd timpurie, iar In apropiere, la granita cu



Cazanesti, sunt inregistrate situri In baza nationalda RAN — indiciu al densitatii vestigiilor din
areal®.

Evul Mediu a adus un reper fondator pentru identitatea cultural-religioasa a locului: Manastirea
Govora, asezamant monahal aflat la poalele Dealului Cosul Mare, in comuna Mihaesti. In 1640,
tiparnita de la Govora a dat ,,Pravila de la Govora™’, una dintre primele culegeri tiparite de legi
bisericesti si civile In limba romana, proiect sustinut in epoca lui Matei Basarab. Ecoul cultural
al acestei ,,pravile” — prin care se codificau norme si pedepse, dar si obiceiuri — a depasit
granitele Valcii, fixdnd pentru Mihdesti rolul de punct de iradiere a scrisului juridic romanesc
timpuriu.

In secolele XIX—XX, identitatea locald s-a nuantat prin relatia cu statiunea balneara Biile
Govora, aparuta si dezvoltatd in a doua jumatate a secolului al XIX-lea, distinctd de vechiul sat
Govora (astdzi component al comunei Mihdesti). Aceastd dihotomie — Govora-sat cu traditia sa,
respectiv orasul balnear in plina afirmare — a intretinut multd vreme confuzii toponimice, dar a si
deschis comunei Mihaesti porti catre fluxuri de vizitatori si schimburi economice.

Un alt strat identitar tine de memoria modernd a elitelor politice: la conacul din Mihaesti si-a
sfarsit zilele omul politic Vintild Bratianu (22 decembrie 1930). Domeniul — trecut prin
nationalizare in 1949 — a fost transformat in sanatoriu pentru bolile de pldmani, nucleu al
actualului Spital de Pneumoftiziologie ,,Constantin Anastasatu”. In jurul ansamblului s-a pastrat
si un mic parc cu ,Jlacul cu nuferi”, reper afectiv pentru comunitate, reintrat in programe de
ingrijire si punere in valoare in ultimele decenii®.

Astazi, povestea Mihdestiului se citeste Tn aceastd suprapunere de straturi: urmele foarte vechi
ale locuirii, cultura scrisului si a disciplinei juridice de la Govora, relatia cu statiunea balneara
vecind, memoria Brétienilor si vocatia sanatoriala, pe fundalul unui peisaj agrar si forestier care
a modelat asezdrile. Din toate aceste repere se naste identitatea locald a comunei — una care
combind traditia monastica, rigoarea ,,pravilei” si grija pentru sdnatate cu ospitalitatea unui

spatiu rural bine asezat intre Olt si colinele subcarpatice.

Cronologia care leaga locul
Povestea Mihaestiului coboard pana in timpuri foarte vechi, cAdnd oamenii au ales terasele Oltului
si vdile domoale pentru asezdri stabile. Evul Mediu aduce un reper care iese din tiparul local si

intrd Tn patrimoniul cultural al tirii: Manastirea Govora si tiparirea ,,Pravilei” (1640), semn al

4 https://ran.cimec.ro/sel.asp?descript=cazanesti-municipiul-ramnicu-valcea-valcea-situl-arheologic-de-la-cazanesti-
la-pluta-cod-sit-ran-167507.02

3 https://ro.orthodoxwiki.org/Pravila_de la_Govora

® https://www.anastaspital.ro/index.php?Itemid=163&id=138&lang=ro&option=com_content&view=article



https://ran.cimec.ro/sel.asp?descript=cazanesti-municipiul-ramnicu-valcea-valcea-situl-arheologic-de-la-cazanesti-la-pluta-cod-sit-ran-167507.02
https://ran.cimec.ro/sel.asp?descript=cazanesti-municipiul-ramnicu-valcea-valcea-situl-arheologic-de-la-cazanesti-la-pluta-cod-sit-ran-167507.02
https://ro.orthodoxwiki.org/Pravila_de_la_Govora
https://www.anastaspital.ro/index.php?Itemid=163&id=138&lang=ro&option=com_content&view=article

maturizarii limbii romane si al unei vieti spirituale intense in marginea Subcarpatilor. Secolul al
XIX-lea deschide un alt capitol, al modernitatii: apropierea de statiunea balneara Baile Govora
aduce vizitatori, servicii, circulatie de idei. In prima jumdtate a secolului XX, numele Britienilor
se leagd de Mihdesti, iar dupd 1949 peisajul institutional se reconfigureaza odata cu
nationalizarile si transformarile economiei rurale. Dupa 1990, comuna isi reface ritmul: restitutio
funciard, reteserea gospodariilor, consolidarea serviciilor publice si recastigarea constiintei
identitare.

Numele locului si tesatura satelor

»Mihdesti” pastreaza in sufletul sdu un prenume domol si vechi — Mihai — la care se adauga
sufixul colectiv ,,-esti”, semn al unei obsti ndscute in jurul unei familii sau cete. Satele
componente — Buleta, Arsanca, Barsesti, Govora, Gurisoara, Magura, Mihdesti, Munteni,
Negreni, Rugetu, Scérisoara, Stuparei, Vulpuesti — se asaza ca margelele pe firul véilor si al
muchiilor, fiecare cu microtoponimele lui: poieni cu nume, livezi batrane, fanete, paraiase care
dau identitate colturilor de lume. Intre ele se tese o retea de ,,drumuri de plai”, ulite, poteci si
legaturi de neam.

Patrimoniu construit si arheologic

In centrul identitatii sti Manastirea Govora, asezaimant monahal care a luminat odinioard cu
tiparnita lui si care astdzi ramane reper spiritual, educational si turistic. Langa ea, bisericile de
sat — intre care biserica de lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat si Biserica ,,Sf. loan Botezatorul”
din Buleta — poarti urmele unui mestesug migilos si ale unei credinte ribdatoare. In subsolul
locului, sapaturile si descoperirile din perimetrul Arsanca—Barsesti—Buleta vorbesc despre o
continuitate a locuirii, de la neolitic la epoca romana, ca o memorie adanca pe care o ghicesti in
marginea ogorului sau pe o terasa deasupra vaii.

Memoria Bratienilor si vocatia sanatoriala

Mihaestiul pastreaza si o fila de istorie politica: aici se leagd povestea Bratienilor, iar
transformarile de dupa razboi schimba destinatia domeniului in sanatoriu. Spatiul acesta, cu
parcul lui linistit si lacul cu nuferi, a devenit o insuld de convalescentd si un reper afectiv.
Nuferii, podina de lemn, aleile umbrite sunt astazi parte dintr-un peisaj pe care localnicii il simt
,»al lor”, in care memoria oamenilor se intalneste cu respiratia incetinitd a naturii.

Govora-sat si Baile Govora — doua realitati complementare

Pentru vizitatorul grabit, numele ,,Govora” poate crea confuzii. Govora-sat apartine comunei

Mihaesti si pastreaza vechiul nucleu rural din umbra manastirii; Baile Govora este orasul balnear

nascut in modernitate, cu arhitectura sa curativa si bulevardele de promenada. Intre ele s-a ndscut



un dialog fertil: satul cu randuiala lui si orasul cu deschiderea catre lume, schimb de oameni,
bunuri si povesti.

Cultura vie, mestesug si gust local

Identitatea nu std doar in piatrd si In hrisoave, ci si in gesturile repetate ale comunitdtii. La
Mihaesti, lemnul inca mai sund sub dalta mestesugarului, iar razboiul de tesut nu e doar amintire.
Livezile dau rod — prun, mar, nuc —, iar din bucatariile gospodinelor ies, la vreme, dulceturi,
siropuri, poame uscate, oteturi de mere si, in casele unde traditia se pastreaza, bauturi distilate cu
respect pentru lege si masurd. Targurile mici, hramurile, Intilnirile dintre sate sunt prilejuri in
care comunitatea isi exerseaza ospitalitatea.

Simboluri si identitate vizuala

Simbolurile comunei, asa cum apar 1n stema oficiala si in materialele sale, condenseaza un peisaj
si o istorie: un lacas de cult care trimite la Govora, dealuri care amintesc de plai si livezi, apa
care leaga valea de Olt, semne vegetale ale padurii si ale rodirii. Impreuni, ele contureaza o
identitate vizuald coerentd, usor de recunoscut, pe care comuna o poate folosi In semnalisticd, in

promovare si in proiectele educationale.

Patrimoniu construit (LMI) — comuna Mihaesti, jud. Vilcea

Denumire / Localizare Datare (din
componenta LMI)

1492-1496 (ref. ||ansamblu monastic

Stil / tip Cod LMI

Ansamblul sat Scarisoara ) i . .. .. |[VL-II-a-A-
Ministirii Govora |(cartier Tigania) |00 P 1711 jmedieval cuincintd logq0 4
’ ref. 1783) fortificata
» Biserica - - 1492-1496; ref. o ica de zid VL-1I-m-A-
,,2Adormirea Maicii ||sat Scarisoara 1640; rep. 1711; . n
oy ’ (medieval tarziu) 09904.01
Domnului ref. 1783
L .. sec. XV; rep. . VL-II-m-A-
Turn clopotnita sat Scarisoara 1783 turn de poarta 09904.02
e . . sec. XV-XVIII; . s VL-II-m-A-
Chilii sat Scarisoara rof 1840 corpuri de chilii 09904.03
. C e - e 9 VL-II-m-A-
Zid de incinta sat Scérisoara sec. XV-XVIII |lincinta fortificata 09904.04
sat Govora, cartier
Biserica de lemn ’ . L VL-1I-m-B-
_.Sf. Nicolae” X;?zlra)tua Mare (in |jante 1804 biserica de lemn 09775

Biserica ,,Sf. Ioan biserica (arhitecturda ||VL-II-m-B-
Botezatorul” sat Buleta 1837 traditionala sec. XIX) /09694




Siturile arheologice (LMI) — perioade atestate

Perioada
Sit arheologic Localizare / punct Cod LMI
atestata
sec. IV=VI p.|[VL-I-s-B-09511
Asezare sat Arsanca
Chr. (
Situl arheologic Barsesti —||sat Barsesti, lunca paraului VL-I-m-B-
Epoca romana
Asezare Govora (mal drept) 09514.01 (
Situl arheologic Barsesti —||sat  Barsesti, lunca paraului VL-I-m-B-
Neolitic
Asezare Govora (mal drept) 09514.02 (
Situl arheologic Buleta — VL-I-m-B-
sat Buleta Epoca romana
Asezare 09519.01 (
Situl arheologic Buleta — VL-I-m-B-
sat Buleta (E de sat, spre Arsanca) ||[Hallstatt
Asezare 09519.02 (
Situl arheologic Buleta — Epoca VL-I-m-B-
sat Buleta (E de sat, spre Arsanca) .
Asezare bronzului 09519.03

Nota: Pentru biserica de la Buleta, datarea 1837 si codul LMI VL-II-m-B-09694 sunt
confirmate in fisa CIMEC (Institutul National al Patrimoniului). Pentru biserica de lemn din

Govora-sat, LMI indici ,,ante 1804” si amplasarea ,,Mahalaua Mare (in cimitir)”’.

Populatia

Conform datelor oferite de Institutul National de Statisticd, populatia cu domiciliul inregistrat in
judetul Valcea a inregistrat o scadere continud in ultimii 5 ani, in conditiile in care, In anul 2015,
populatia stabild la nivelul judetului era de 404.209 locuitori.

Scaderea populatiei se observa in ultimii 5 ani si in cazul populatiei rezidente, indicator care
include toate persoanele indiferent de cetdtenie, care au locuit in judet, cel putin in ultimele 12
luni, acest indicator fiind cel utilizat in realizarea de comparatii internationale, conform
regulamentelor europene.

Proiectiile demografice reprezintd un instrument fundamental in elaborarea programelor si

strategiilor de dezvoltare economica si sociald. Populatia cunoaste la ora actuald un proces de

7 https://lacasuridecult.cimec.ro/RO/Documente/A SP/detaliu.asp?k=2160-1
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regres accentuat datorat imbatranirii, scaderii fertilitdfii si a migratiei, fenomene demografice
care se pot constata in toate tdrile dezvoltate. In perspectivd, aceste fenomene vor creste in
intensitate §i vor genera efecte multiple in societate.

Scaderea populatiei la nivelul judetului se datoreaza mentinerii unui deficit al nasterilor in raport
cu numarul deceselor (spor natural negativ), la care se adauga soldul cumulat al migratiei interne
si externe. In ultimii 10 ani, numarul de nascuti vii a scazut cu 31,10%, In vreme ce numarul
decedatilor a scazut cu 3,36%.

Conform recensdamantului efectuat in 2011, populatia comunei Mihdesti se ridica la 6480
locuitori. La nivelul anului 2020, conform fisei de date INS, sunt 6850 de locuitori la nivelul
comunei Mihdesti. Majoritatea locuitorilor sunt roméni (95,87%). Pentru 3,6% din populatie,
apartenenta etnicd nu este cunoscutd. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor

sunt ortodocsi (95,95%). Pentru 3,6% din populatie, nu este cunoscuta apartenenta confesionala.

Comuna Mihaesti - Populatie (2011 vs 2020)
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Intr-un context judetean marcat de sciddere si imbatranire, Mihdesti a mers impotrentul
curentului in ultimul deceniu. Intre 2011 si 2020 populatia a urcat de la 6.480 la 6.850 locuitori
(+370), ceea ce inseamnd +5,7% pe total sau, In medie, ~0,62%/an. Cresterea nu e
spectaculoasd, dar e constantd si, mai ales, atipicd pentru Valcea: semn ca proximitatea de
Rémnicu Vilcea, accesul rutier bun si serviciile locale au contat in deciziile de stabilire a
domiciliului.

Privitd ,,pe fluxuri”, dinamica e limpede: bilantul natural rdmane negativ (in 2020 s-au inregistrat
52 nascuti-vii si 90 decese, adica ~7,6%o natalitate si ~13,1%o0 mortalitate, cu un spor natural ~—

5,5%0). Ceea ce tine Mihaestiul pe trend pozitiv este migratia neta: in 2020, soldul stabilirilor cu



domiciliu a fost +54 persoane (~+7,9%o), 1ar al stabilirilor de resedinta +31 (~+4,5%o). Cu alte
cuvinte, comuna castiga populatie prin sosiri care compenseaza, partial, deficitul natural.
Aceasta dinamica se vede si in structurd: aproape jumatate din locuitori au sub 40 de ani, iar
grupa 15-64 ani ramane majoritard (= 67,5%). Totusi, raportul dintre varstnici si copii indica o
imbatranire moderata (indice de imbatranire = 126; 18,1% au 65+), ceea ce cere dubla miza de
politici publice: retentia adultilor tineri (locuire, locuri de munca, servicii) si servicii de
ingrijire/preventie pentru varstele Tnaintate.

Pe scurt, motorul cresterii Mihaestiului este migratoriu, iar sustenabilitatea lui depinde de cat de
atractivda ramane comuna pentru familii active: calitatea infrastructurii, oferta educationala,

mobilitatea de proximitate si o identitate locald coerenta care transforma ,,venitul” in ,,ramas”.

Distributia populatiei pe sexe
Conform datelor puse la dispozitie de INS, in fisa de date, distributia pe sexe la nivelul anului

2020 pentru Comuna Mihaesti, este reprezentata in tabelul urmator.

POPULATIA DUPA DOMICILIU Sex Numaér
la 1 iulie 2020 pe grupe de varsta si sexe persoane
Total 6850
Masculin 3376
Feminin 3474

Mihaesti are o structurd pe sexe echilibrata la nivel total: 3.376 barbati si 3.474 femei, ceea ce
inseamna 97 barbati la 100 femei. Imaginea se schimbi insi pe vérste. In cohortele tinere se
vede un avantaj masculin: la 15-39 ani sunt 111 barbati la 100 femei, iar la 0—14 ani raportul e
practic 1:1. Intre 40-59 ani balanta se egalizeazi (<102), dupi care, la varstele inaintate, apare
feminizarea tipica: 84 la 60-79 ani si 53 la 80+ (supravietuirea mai mare a femeilor si plecarile

masculine din trecut lasd amprente).



Structura pe sexe pe grupe de varsta - Mihaesti (2020)
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Per ansamblu, comuna are fortd de munca dominant masculind sub 40 de ani si prevalenta
feminind in grupurile seniorale. Pentru politici publice, asta inseamna: servicii familiale si
locuire atractiva pentru tineri (unde barbatii sunt majoritari) si retele de sanatate/ingrijire centrate

pe femei la varste de peste 60 de ani (screening, preventie, sprijin la domiciliu).

Structura populatiei pe grupe de varsta
Populatia comunei Mihaesti, la nivelul anlui 2020, dupa domiciliu, conform datelor furnizate de

INS se imparte pe grupe de varsta, dupa cum urmeaza:
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Grupe de varsta - 85 ani si peste Masculin 63

Grupe de varsta - 85 ani si peste Feminin 102
Comuna Mihdesti Sex masculin Sex feminin
0-14 ani 491 493
15-39 ani 1093 989
40-59 ani 1080 1063
60-79 ani 592 702
Peste 80 de ani 120 227
Total 3376 3474

Analizand structura populatiei comunei Mihdesti, comparativ cu anul 2011, putem observa

faptul ca numarul populatiei a crescut.

Populatia comunei Mihaesti, dupa domiciliu, pe grupe de varsta

Distributia populatiei pe grupe de
varsta
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Din analiza pe grupe de varsta si tindnd cont de gruparea pe sexe se constatd urmatoarele:
- Grupa 0-14 ani — populatia de sex masculin este aproximativ egala cu
populatia de sex feminine, diferenta fiind de doua persoane in favoarea genului feminin;

- Grupa 15-39 ani — populatia de gen masculin este mai numeroasd cu

aproximativ 10 procente, comparativ cu populatia de sex feminine;



Grupele de peste 50 ani — balanta se inclind in favoarea persoanelor de gen feminin, care la
nivelul acestei grupe detin majoritatea, diferentele fiind semnificative in favoarea genului
feminine.

Analiza structurii populatiei pe grupe de varsta si sexe relevd cd populatia tdndra este mai
numeroasa 1n randul persoanelor de sex masculin, in timp ce femeile sunt majoritare in grupele
de varsta de peste 45 de ani.
Conform datelor furnizate de Institutul National de Statisticd, populatia comunei Mihaesti
prezintd o distributie echilibratd din punct de vedere al varstei: 55% dintre locuitori au peste 40
de ani, iar 45% se Incadreaza sub acest prag. Desi 24% din populatie are peste 60 de ani, acest
procent nu semnaleaza o problema demografica grava privind procesul de imbatranire.
In ceea ce priveste structura populatiei stabile dupa sexe si grupe de varsta, se observa o paritate
relativ echilibrata Intre femei si barbati. Totusi, se remarca o usoara predominanta a barbatilor In
segmentele tinere de varsta (sub 40 de ani) si o superioritate numericd a femeilor in categoriile
de varsta de peste 40 de ani.
Avand in vedere aceste caracteristici demografice, este important ca planificarea dezvoltarii
locale sa tind cont de nevoile diversificate ale populatiei. Astfel, trebuie asigurate oportunitati
egale de angajare si formare profesionald, adaptate specificului fiecarei grupe de varsta si fara
discriminare de gen, pentru a sustine o structurd ocupationald echilibrata si sustenabila la nivelul
comunei.
Structura etnica a populatiei
In ceea ce priveste structura populatiei dupa etnie, in comuna Mihiesti predomina romanii, in
proportie de (95,87%), fiind urmati de necunscuti (3,6%).

Componenta etnica a comunei Mihaesti

Romani (95.87%)

Necunoscuta (3.6%)

ETNIE Procent
Romani (95,87%)
Necunoscuta (3,6%)

Structura populatiei dupa religie
Structura populatiei dupa religie releva faptul ca predomina credinciosii ortodocsi, in pondere de
95,95%, necunoscuta 3,6%. Alte religii declarate la Recensamantul Populatiei si al Locuintelor

2011 concreta, nu exista la nivelul comunei Mihaesti.



Structurd dupa religie a populatiei Mihaesti, conform datelor ultimului recensamant (2011),
este prezentata mai jos:
Componenta confesionald a comunei Mihdesti:
B Ortodocsi (95.95%)
Necunoscuta (3.6%)

Mihadesti are un profil identitar omogen, specific Subcarpatilor valceni. Romanii reprezintd
~95,9% din populatie, iar 3,6% dintre locuitori nu si-au declarat etnia (categorie
,hecunoscuta”/nedeclarat). Restul pana la 100% este marginal si provine din rotunjiri ori din
cazuri izolate, neconsolidate statistic. Raportat la populatia de 6.850 locuitori (2020), asta
inseamna aproximativ ~6.570 romani, ~247 nedeclarati si o mica fractiune alte/nespecificate.
Din punct de vedere confesional, ortodocsii sunt ~96%, iar 3,6% dintre persoane nu si-au
declarat confesiunea. Practic, nu exista alte confesiuni cu pondere semnificativa la nivelul UAT,
ceea ce confera comunei un grad ridicat de coeziune cultural-religioasa. Aceasta omogenitate
sprijind mobilizarea comunitard in proiecte publice (voluntariat, evenimente, patrimoniu
religios), dar vine si cu o responsabilitate: politicile locale trebuie sd fie explicit incluzive fatd de
orice minoritate si fatd de persoanele care nu doresc sd isi declare apartenenta etnicd sau
religioasa.

In acelasi timp, ponderea nedeclaratilor (=3,6%) indica o limba de incertitudine statistici: pentru
monitorizare corectd a nevoilor, meritd sustinute campanii de alfabetizare statisticd si de
actualizare a registrelor (inclusiv prin serviciile de evidenta a persoanelor), astfel incat viitoarele

analize sa aiba o rezolutie find, utila pentru educatie, sanatate publica si cultura.

Structura etnica - Mmégsti (gggacégzntaje)

Romani
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Ortodocsi

Miscarea naturala a populatiei comunei Mihaesti

Elementele definitorii ale miscarii naturale sunt reprezentate de nasteri (intrarile demografice
naturale in sistem) si decese (iesirile din sistem). Intensitatea intrarilor si iesirilor pe cale
naturald intr-un sistem demografic este exprimata prin natalitate (rata natalitatii), respectiv
mortalitate (rata mortalitatii).

Natalitatea se exprima pe baza raportului dintre numarul total al nasterilor (ndscuti vii) dintr-o
anumita perioada de timp (de reguld — un an) si numarul mediu al populatiei din perioada
respectivi. In mod omonim se recurge la evaluarea mortalititii. In baza componentelor
mentionate se determina bilantul demografic natural (sporul natural).

Proiectiile demografice reprezintd un instrument fundamental in elaborarea programelor si
strategiilor de dezvoltare economica si sociald. Populatia cunoaste la ora actuald un proces de
regres accentuat datorat imbatranirii, scaderii fertilitatii si a migratiei, fenomene demografice
care se pot constata in toate tirile dezvoltate. In perspectivi, aceste fenomene vor creste in
intensitate §i vor genera efecte multiple in societate.

Populatia rezidenta a judetului Valcea la 1 iulie 2019 este de 349.320 locuitori, in scadere cu
fatd de acum 5 ani cand populatia inregistra era de 361.643 locuitori.

Evolutia sporului natural al comunei Mihaesti

Categorie Numar

Nascuti vii Numar persoane 52

Nascuti vii cu resedinta Numar persoane 51
obisnuita in Roméania




Decedati Numar persoane 90

Decedati cu resedinta  Numar persoane 90
obisnuita in Roméania

(Sursa: INS/Fisa de date a Comunei)

Evolutii demografice si perspective privind sporul natural

Sporul natural negativ Inregistrat In comuna Mihdesti este determinat atat de o ratd scazutd a
natalitatii, cat si de o ratd a mortalitatii relativ ridicata. Totusi, In ceea ce priveste indicatorii de
nuptialitate si divortialitate, situatia este favorabild: in anul 2020 s-au Inregistrat 21 de casatorii
si un singur divort, ceea ce reflecta o stabilitate sociala relativa la nivelul comunitatii.

Cu toate acestea, perspectivele privind o eventuald revigorare demograficd sunt limitate.
Tendintele observate la nivel european indica o scddere constantd a numarului de nasteri,
influentatd de schimbdrile socio-economice si de deciziile familiale privind numarul de copii.
Este de asteptat ca aceasta tendintd sa se mentina si in cazul comunei Mihaesti.

In acest context, sporul natural va riméane cel mai probabil negativ sau va continua s scada, pe
fondul cresterii numarului de decese. Acest fenomen este accentuat de structura demografica
actuala: o proportie semnificativa din populatie — peste 50%, conform datelor Recensdmantului
Populatiei si Locuintelor din 2011 — este reprezentata de persoane cu varsta de peste 50 de ani.
Dinamica populatiei si fluxurile migratorii

Evolutia speciei umane, raspandita in prezent pe intreg globul, este caracterizata, intr-o anumita
masurd, de mobilitate geografica, adica de tendinta de extindere sau retragere intr-un anumit
teritoriu. Aceasta caracteristica poartd numele de migratie si se defineste ca fiind deplasarea
teritoriald a oamenilor, atat in interiorul unei tari, cat si in afara granitelor acesteia.

In sens larg, migratia presupune ideea de miscare, schimbare de loc si de resedinti. Ea poate lua
forma unei plecari individuale, a deplasarii unor grupuri de persoane sau a migratiei sezoniere in
scopuri economice. De asemenea, si deplasarea temporara a populatiei la nivel international este
consideratd migratie.

Acest fenomen este strans legat de procesele de dezvoltare si de schimbarile economice, sociale
sau de nivel de trai. Alaturi de dinamica naturald a populatiei, migratia contribuie la modificarea
numarului de locuitori prin ceea ce se numeste sold migratoriu (diferenta dintre cei care pleaca
si cei care sosesc Intr-un teritoriu).

In categoria persoanelor temporar absente sunt incluse: studentii, detinutii, militarii si persoanele

aflate 1n strainatate pentru o perioada mai mare de un an.



Institutul National de Statistica calculeaza soldul schimbérilor de domiciliu, adica diferenta
dintre numarul celor care si-au stabilit domiciliul intr-o anumita zona si al celor care au plecat
din acea zond. Acest indicator nu ia in calcul migratia internationala.

In judetul Valcea, in ultimii ani, s-a inregistrat un flux semnificativ de persoane care si-au
schimbat domiciliul, inclusiv prin migratie externd, soldul acestor schimbari fiind negativ.
Majoritatea acestor miscdri se datoreaza migratiei interne intre judetele tarii. Potrivit datelor
INS, in anul 2020, in judetul Valcea au fost inregistrati 185 de emigranti definitivi si 62 de
imigranti definitivi. Totodatd, au fost consemnati 3.576 de imigranti temporari si 4.279 de

emigranti temporari.

Migratia populatiei comunei Mihaesti

(Sursa: Rezultate definitive RPL 2021 — Recensamantul Populatiei si Locuintelor)

Starea civila a populatiei comunei Mihaesti
Se observa o ratd mai mare a casatoriilor, un numar de 21 de casatorii au avut loc la nivelul
anului 2024 si 6 divorturi a fost inregistrate la nivelul comunei.

Populatia Comunei Mihaiesti, dupa starea civila 2024

(Sursa: INS)

In urmatorii ani, Mihdesti are sansa sa transforme cresterea moderatd a populatiei intr-un trend
stabil, bazat pe calitatea locuirii si pe servicii publice ,,la distanta mica”. Dinamica ultimului

deceniu aratd limpede: bilantul natural ramane negativ, dar comuna castiga oameni prin stabiliri


https://www.recensamantromania.ro/rezultate-rpl-2021/rezultate-definitive/

de domiciliu si resedinta. Politica publica trebuie, asadar, sa valorifice aceastd atractie si sd o
converteasca in ,,ramas”, nu doar in ,,venit”.

Prima miza este familia tanara. Pentru 20-39 de ani — nucleul mobil al demografiei — comuna
are nevoie de locuire accesibild si predictibila: loturi si utilitati pregéatite, reguli urbanistice clare,
sprijin pentru reabilitare si eficientd energetica, cresa si after-school care sd reduca presiunea pe
parinti. Transportul scolar sigur, rutele pietonale si de bicicleta intre sate, dar si un program
coerent de activitati extrascolare (sport, stiinte, arte) tin familiile ancorate in comunitate.

A doua miza este munca apropiatd de casa. O parte a cresterii vine de la navetisti; pentru a-i
pastra, Mihdesti trebuie sa ofere spatii pentru micro-antreprenoriat si munca la distanta: ateliere
curate, hub/coworking rural, internet fiabil, mici granturi pentru servicii locale (reparatii, agro-
procesare, turism de proximitate). Lanturile scurte — livezi, stupdrit, procesare artizanala — pot
deveni identitate economicd, cu puncte de desfacere si brand local. Formarea continud, cursuri
scurte si mentorat cu firme din Ramnicu Valcea pot fixa competentele in comuna.

In plan social, structura pe varste cere imbatranire activa si servicii dedicate. Peste 65 de ani
inseamnd aproape o cincime din populatie, cu preponderentd feminina. Comunitatea are nevoie
de un centru de zi pentru seniori, programe de preventie (cardio-metabolic, respirator), ingrijire
la domiciliu si telemedicind, precum si de echipe de asistenti comunitari care acopera satele mai
indepartate. Spatiile publice prietenoase cu varsta — banci, umbrire, pante line, iluminat bun —
sunt, in fapt, investitii pentru toti.

Sanatatea publica trebuie sa atace cauzele sporului natural negativ: informare maternd si
pediatrica, consiliere reproductiva, screening periodic, campanii de stil de viatd si un calendar
anual de consultatii In teren, In parteneriat cu reteaua medicald locala si cu sanatoriul. O
fereastrd de oportunitate este colaborarea cu scolile: educatie pentru sanatate, alimentatie
corectd, sport zilnic.

Comuna raméne atractiva prin cohesiunea culturald; totusi, numarul celor care nu isi declara
etnia sau confesiunea arata nevoia de servicii explicit incluzive. O ,,carta a bunei convietuiri”,
tradusa in practici simple — informdri accesibile, proceduri prietenoase la ghiseu, consultari
publice reale — intareste increderea si participarea.

Migratia este motorul pozitiv. Pentru a nu deveni doar tranzit, Mihdesti are nevoie de un ,,pachet
de bun-venit”: ghidul noului locuitor, punct unic de informare, integrare rapida in reteaua scolara
si medicald, oportunitati de voluntariat si evenimente comunitare. Diaspora si reintoarcerea
sezonierd pot fi valorificate prin programe scurte de mentorat, investitii mici si parteneriate in

turismul de weekend.



Toate acestea cer monitorizare. Un ,,Observator local de demografie si munca” — un tablou de
bord actualizat anual cu populatie, migratie, locuire, servicii — va lega cifrele de decizii. Nu e
doar statistica: este modul prin care comuna 1si tine directia si isi ajusteaza fin interventiile, sat
cu sat.

In esentd, mesajul de politica publicd pentru 2025-2030 este simplu: fixam tinerii prin locuire si
munca aproape, protejam batranetea cu servicii demne, transformdm mobilitatea zilnicad intr-un
avantaj si facem din identitatea locului o oferta clara pentru cei care vor ,,sa stea” — nu doar sa

treaca.

2.2. Profil economic

Abordare integrata a provocarilor economice, sociale, climatice, demografice si de mediu
in cadrul Strategiei de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihaesti

In conformitate cu cerintele previzute la punctul (48) din Regulamentul (UE) 2021/1058 privind
Fondul European de Dezvoltare Regionalda (FEDR), Strategia locala de dezvoltare durabila a
comunei Mihdesti, ROMANIA 2021-2027 adoptd o abordare integrata si echilibrata, care
vizeazd Tn mod concertat provocarile de ordin economic, social, climatic, demografic si de
mediu cu care se confruntd comunitatea Locala.

Astfel, analiza situatiei actuale si formularea obiectivelor strategice pornesc de la o viziune
sistemica, in care toate dimensiunile dezvoltarii sunt corelate. Problemele economice — precum
scaderea ocupadrii in sectorul agricol traditional, lipsa locurilor de munca stabile, migratia fortei
de munca tinere — sunt abordate simultan cu nevoile sociale, respectiv riscul de excluziune in
randul grupurilor vulnerabile, accesul limitat la servicii medicale si educationale de calitate si
lipsa de infrastructuri sociale moderne. In acest context, Strategia de Dezvoltare Durabila a
comunei Mihaesti, ROMANIA 2021-2027 propune investitii care nu doar creeazd locuri de
munca, ci contribuie la revitalizarea economiei locale, prin sprijinirea microintreprinderilor,
atragerea de fonduri europene, incurajarea antreprenoriatului si promovarea turismului cultural si
ecologic.

Pe dimensiunea climaticd si de mediu, comuna Mihdesti se confruntd cu provocari ce tin de
utilizarea ineficientd a resurselor, gestionarea deficitard a deseurilor, vulnerabilitatea
infrastructurii rurale la fenomenele meteo extreme si lipsa de constientizare privind tranzitia
verde. Strategia locala de dezvoltare durabila a comunei Mihdesti, ROMANIA 2021-2027

raspunde acestor provocdri prin masuri coerente de adaptare la schimbarile climatice si



promovarea sustenabilitatii, inclusiv investitii in infrastructurd verde, eficientd energetica,
spatii publice de calitate, digitalizare si educatie pentru mediu.
Din perspectiva demografica, se constatd imbatranirea populatiei si scdderea numarului de copii
si tineri, pe fondul migratiei externe si al atractivitatii reduse a mediului rural pentru familiile
tinere. In acest sens, Strategia de dezvoltare durabila a comunei Mihdesti, ROMANIA 2021-
2027 include interventii pentru cresterea calitatii vietii si a serviciilor de baza, precum
modernizarea scolilor, dezvoltarea unui centru de tip after-school, investitii in sport, cultura,
sandtate si sprijin pentru familiile aflate in dificultate, contribuind astfel la mentinerea si
stabilizarea populatiei pe termen lung.
Integrarea acestor dimensiuni intr-un cadru strategic unitar se realizeaza inclusiv prin corelarea
surselor de finantare disponibile (FEDR, FSE+, PNRR, POEO, Interreg) si prin implicarea
constantd a comunitatii si a actorilor locali 1n toate etapele de planificare si implementare. Planul
de actiune al SDD reflecta o viziune integrata si pe termen lung, cu masuri adaptate nevoilor
locale si cu mecanisme clare de guvernantd, comunicare, monitorizare si evaluare participativa.
Aceasta abordare raspunde nu doar cerintelor regulamentului FEDR, ci si principiilor dezvoltarii
teritoriale durabile, In acord cu obiectivele Strategiei Nationale de Dezvoltare Teritoriald, ale
Strategiei de Specializare Inteligentd Sud-Vest Oltenia si ale Pactului Verde European (Green
Deal).
Economia comunei Mihdesti este preponderent agricold, cu activitati desfasurate atit in
sectorul vegetal, cat si in cel zootehnic. Desi existd un potential agricol ridicat, gradul de
valorificare este inca redus, fiind influentat de:

- lipsa unitatilor de procesare locala,

- fragmentarea terenurilor,

- infrastructura agricola precara.
Activitdtile economice non-agricole, inclusiv initiative de antreprenoriat sau turism rural, sunt
inca slab reprezentate. Lipsa unei piete locale functionale sau a unor forme de asociere agricola
reprezinta obstacole importante pentru dezvoltare.
Comuna Mihdesti are o economie locald specificd mediului rural subcarpatic, in care predomina
activitatile agricole, silvice si mestesugaresti, completate de un numar redus de intreprinderi mici
si mijlocii. Structura economica este slab diversificata, iar gradul de valorificare a resurselor
locale ramane redus, in special din cauza infrastructurii economice subdezvoltate si a migratiei
fortei de munca tinere.
Activitdtile economice se desfasoard preponderent in regim familial, in gospodarii individuale,

fara o integrare in lanturi economice regionale sau forme asociative functionale. Sectorul public



(primdrie, scoald, unitati de cult) oferd cele mai stabile locuri de munca, in timp ce sectorul

privat ramane subdezvoltat.

Agricultura — activitate economica principala

Culturi si terenuri agricole

Agricultura este principala ocupatie a locuitorilor, avand un caracter preponderent de
subzistenta sau semi-subzistenta.

Terenurile sunt cultivate cu cereale (porumb, grau), cartofi, legume, iar in unele zone
cu plantatii pomicole (meri, pruni) si vita de vie pe versanti insoriti.

Suprafata agricola utilizata este fragmentatd, existand un numar mare de parcele mici si

dispersate, care limiteaza eficienta.

Pomicultura si silvicultura

Zona este favorabila pomiculturii, in special pentru soiuri traditionale de prun, mar si
cires, insd multe livezi nu mai sunt intretinute sistematic.

Silvicultura este o activitate semnificativd — padurile din jurul comunei sunt exploatate
pentru lemn de foc, cherestea si ciuperci, insd cu potential nevalorificat in directia

turismului forestier sau prelucrarii lemnului la nivel local.

Zootehnie

Cresterea animalelor (o1, bovine, porcine, pdsdri) este o activitate traditionald, dar in
declin.
Lipsa fermelor moderne si a infrastructurii de procesare (abatoare, centre de colectare)

afecteaza competitivitatea produselor locale.

Intreprinderi, forta de munca si potential antreprenorial

intreprinderi locale

- Numarul firmelor active In comuna este redus. Cele existente activeaza in domenii precum:

comert cu amanuntul, transport, constructii, exploatare forestiera, panificatie.

- Nu exista unitati industriale sau agroalimentare de anvergura.

Forta de munca

- Marea majoritate a fortei de munca activeaza in agricultura si gospodarie proprie.

- Tinerii apti de muncd aleg migrarea spre orase (Ramnicu Valcea, Calimanesti) sau

strainatate.

- O parte importantd a populatiei este inactivA economic (varstnici, persoane intretinute,

someri neinregistrati).



Potential antreprenorial

- Existd potential de dezvoltare a antreprenoriatului rural in: turism rural/ecologic,

prelucrarea produselor traditionale (conserve, sucuri, dulceturi), mestesuguri, servicii

(transport local, comert).

- Lipsa consultantei, a accesului la finantdri si a infrastructurii de sprijin (huburi rurale,

cooperative) limiteaza initiativa privata.

Provocari si oportunititi de dezvoltare economica

Probleme majore

o Fragmentarea terenurilor si lipsa modernizarii agricole;
o Imbatranirea populatiei si migrarea fortei de munca tinere;
o Lipsa investitiilor si a Intreprinderilor generatoare de locuri de munca;

o Slaba valorificare a resurselor naturale si a pozitionarii geografice.

Oportunitati strategice

e Acces la fonduri europene (PNRR, AFIR, POR) pentru infiintarea de cooperative
agricole, ateliere de prelucrare si ferme ecologice;

e Dezvoltarea unui turism rural integrat cu produse locale si mestesuguri;

e Valorificarea lemnului, ciupercilor, fructelor de padure prin procesare Locala;

e Atragerea de investitori prin modernizarea infrastructurii si promovarea

comunei ca zond cu potential.

Pe langd agriculturd, in comund sunt inregistrate cateva microintreprinderi si activitati

economice in domenii precum comertul, constructiile si serviciile. Gradul de diversificare

economica este scazut, iar oportunitdtile de angajare Locala sunt limitate.

Dintr-un PUG generic la nivel de judet, estimdam ca suprafata agricola (arabil + livezi + vii +

pasuni/fanete) reprezintd circa 42% din teritoriul administrativ (preponderent extravilan), iar

padurile pot ocupa peste 46%. Aceastd estimare preia ponderea agricol/forestiera din Valcea si o

raporteazi la aria comunei®.

Luénd in considerare ,,standardul judetean”, rezulta pentru Mihaesti (~5.600 ha):

Paduri: ~2.579 ha (~46,1%)
Arabil: ~845 ha (~15,1%)

Livezi si vii: ~160 ha (~2,9%)
Pasuni/fanete: ~1.354 ha (~24,2%)

Alte terenuri extravilane (ape, neproductive etc.): ~662 ha (~11,8%)

8 https://www.bnr.ro/uploads/publicatii/Monografie Valcea.pdf
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Recomandari strategice
1. Comasarea terenurilor arabile pentru eficienta culturilor mari;
2. Modernizarea livezilor si viilor, directionate catre branduri locale si agroturism;
3. Valorificarea pasunilor prin cooperative de fermieri si dezvoltarea produselor
lactate locale;
4. Management sustenabil al padurilor, cu orientare catre eco-turism si activitdti
recreationale;
5. Planificare urband atentd, concentrand dezvoltarea in intravilan existent si
adaptand extinderea.
Agricultura — activitate economica principald in comuna Mihaesti
Agricultura ramane activitatea de baza pentru majoritatea gospodariilor din comuna Mihaesti,
avand un caracter predominant de subzistenta sau semi-subzistenta. Relieful colinar si solurile
specifice regiunii subcarpatice determind o utilizare diversificata a terenurilor, cu predominanta
pajistilor, padurilor si suprafetelor pomicole in defavoarea terenurilor arabile intensive.
Terenuri arabile si culturi agricole
o Suprafata arabila este redusa , ceea ce limiteaza extinderea culturilor cerealiere intensive.
e Cele mai frecvent cultivate plante sunt: porumbul, graul, cartoful si legumele de
gradina (in special pentru consum propriu).
e Lipsa sistemelor de irigatii, a mecanizdrii si a asocierii intre producdtori determina
randamente reduse si pierderi semnificative in lantul de productie-distributie.
Livezi, pomicultura si viticultura

e Zona are un potential pomicol valoros, fiind favorabila pentru meri, pruni, ciresi si peri.

o Existenta unor livezi traditionale, multe dintre ele imbatranite, necesitd lucrdri de
replantare si modernizare.

e Prunul este utilizat atat pentru consum, cat si pentru obtinerea de tuica traditionala,
adesea nevalorificatd comercial.

e Vita de vie este cultivatd pe suprafete mici, in gospodarii individuale, dar ar putea fi
extinsd pe versanti bine expusi solar, insotitd de branding local.

Pajisti naturale, fanete si pasuni

e Ocupa o proportie semnificativd din suprafata agricold (~18%) si sunt utilizate pentru

cosit si pasunat extensiv.

e Aceste terenuri sprijina activitati zootehnice modeste si pot constitui baza pentru pasunat

ecologic sau pentru proiecte de agropastoralism cu valoare turistica.



o Pasunile pot beneficia de subventii APIA si de reintroducerea unor rase autohtone de

animale rezistente la pasunat liber.
Silvicultura si paduri

o Padurile reprezinta o resursd majord (~35% din suprafatd), cu rol economic, ecologic si
recreational.

o Ele sunt utilizate pentru exploatarea masei lemnoase (lemn de foc, cherestea), dar au
potential si pentru:

o valorificarea fructelor de padure, ciupercilor si plantelor medicinale,
o dezvoltarea de eco-turism, trasee tematice si educatie forestiera.

e Managementul silvic este in parte concesionat sau gestionat privat, dar necesitd o mai
bund reglementare si implicare a comunitdtii locale pentru protectia biodiversitétii si
prevenirea taierilor ilegale.

Zootehnie

e Se practica la nivel de gospodarie individuald, fara ferme comerciale de amploare.

o Cele mai raspandite specii: ovine, bovine, porcine si pasari.

e Numarul de animale este in scadere, iar infrastructura (addposturi, centre de colectare,
abatoare, retea veterinara) este precara.

o Lipsa asocierii si a lanturilor de valorificare duce la dependenta de autoconsum sau de
vanzare informala.

Probleme si constrangeri ale agriculturii locale

o Fragmentarea terenurilor agricole si lipsa comasarii;

« Imbitranirea proprietarilor de terenuri, cu transmitere neclard catre mostenitori;

e Acces limitat la piata si la lanturi de distributie functionale;

e Lipsa depozitelor, abatoarelor sau centrelor de prelucrare Local;

e Slaba utilizare a fondurilor europene pentru modernizare;

e Asocierea slabd intre fermieri si lipsa cooperativelor functionale.

-

Oportunita

ti si directii strategice pentru dezvoltarea agriculturii

1. Sprijinirea formarii de cooperative agricole pentru valorificarea in comun a productiei;

2. Modernizarea livezilor traditionale si extinderea suprafetelor pomicole in zonele
colinare;

3. Infiintarea unor centre locale de colectare si procesare (ex. lapte, fructe, carne);

4. Accesarea fondurilor prin PNDR, AFIR, GAL-uri pentru investitii in ferme si utilaje

moderne;



5. Promovarea agriculturii ecologice si a turismului agricol integrat (vizite la ferma,

degustari, cazare traditionald).

Zootehnia in comuna Mihaesti

Zootehnia reprezintd o componentd traditionald a economiei rurale din comuna Mihaesti,
desfasurata in principal in regim gospodaresc, pentru autoconsum, cu o contributie modesta la
economia formald Locald. Desi traditiile agropastorale sunt Incd vii, lipsa modernizarii si a
lanturilor functionale de valorificare limiteaza competitivitatea acestui sector.

Specii crescute si dimensiunea efectivelor

Activitatea zootehnicd Locala este diversificatd, dar neintensivd. Cele mai frecvent crescute

specii sunt:

Specie Scop principal Observatii
Ovine Lapte, carne, lana Efective semnificative in gospodarii si pe pdsuni comunale
Bovine Lapte, carne Numar 1n scadere; lipsa centre de colectare

Crestere in gospodarie; in scadere din cauza PPA (pestd
Porcine Carne ) )
porcind africand)

Oua, carne (gaini,
Pasari ) Preponderent pentru autoconsum
curci)

Caprine Lapte In crestere usoard in ultimii ani

Nota: datele sunt estimative, bazate pe recensaminte agricole si rapoarte GAL/AFIR din zona
Infrastructura si conditii de crestere

e Animalele sunt crescute in gospodarii, fard ferme comerciale inregistrate cu
dimensiuni semnificative.

o Nu exista centre locale de colectare a laptelui, abatoare, fabrici de branzeturi sau
unitati de procesare a carnii, ceea ce limiteaza trecerea de la autoconsum la piata Locala
sau regionala.

o Terenurile disponibile pentru pasunat (pajisti si fanete) sunt suficiente, dar
gestionarea pasunilor este slab organizata (lipsa concesiuni clare, lipsd intretinere).

o Lipsa serviciilor veterinare constante, a subventiilor accesibile si a formarii
profesionale afecteaza capacitatea crescatorilor de a investi sau de a scala productia.

Provocari ale sectorului zootehnic




« Imbitranirea crescitorilor de animale si lipsa generatiilor tinere interesate de
preluarea activitatii,
o Lipsa infrastructurii minime: grajduri moderne, spatii de depozitare, echipamente
de muls/procesare;
e Acces redus la finantare pentru mici fermieri (birocratie, lipsa cofinantarii);
o Lipsa unei retele de distributie organizate, care sa conecteze productia Locala cu
pietele regionale (ex: Horezu, Rdmnicu Valcea, Calimanesti);
o Dependenta de sprijin informal si lipsa asocierii in cooperative de crestere.
Oportunitati de dezvoltare in zootehnie
1. Constituirea unor cooperative sau grupuri de producatori (ex: ,,Cooperativa
Crescatorilor de Ovine Mihdesti”) care sd gestioneze pasunile comunale, sa acceseze
fonduri si sa creeze un brand local de produse traditionale (branzd de oaie, cascaval,
etc.);
2. Crearea unui centru comunal de colectare a laptelui si carnei, eventual in
parteneriat public-privat;
3. Accesarea de fonduri AFIR si PNRR pentru constructia de ferme ecologice
mici, inclusiv addposturi, spatii pentru pasari sau porci;
4. Introducerea unui program local de ,,adopta o stana” / ,vizite la ferma” ca
forma de turism agropastoral;
5. Parteneriate cu scoli si ONG-uri pentru educatie rurald practica si promovarea
meseriei de fermier.
Antreprenoriat si forta de munca in comuna Mihaesti
Forta de munca — caracteristici si provocari
Comuna Mihéesti dispune de un potential de munca de aproximativ 4.627 persoane (15—64 ani),
adica ~67,5% din populatie. In interiorul acestui nucleu activ, tinerii-adulti (2039 ani)
insumeaza ~1.740 persoane, iar cohorte-le de mijloc (40-59 ani) ~2.143 persoane: o structura
care aratd un centru de greutate spre varstele 35-55 ani, cu experientd profesionald, dar si cu
presiuni familiale (navetd, ingrijire copii/pdrinti). Sub 40 de ani, ponderea barbatilor este usor
mai mare, ceea ce se vede In constructii, transport, mentenantd, agriculturd; peste 60 de ani,
femeile devin majoritare, conturand nevoia de servicii de ingrijire si sdnatate.
Structura ocupationald probabila e marcatd de proximitatea Ramnicului si a statiunilor din jur: o
parte semnificativa a populatiei active face naveta catre servicii, comert, administratie, educatie,
sdnatate, logisticd, reparatii, iar local gasim agriculturd mixta (pomicultura, gradinarit, stuparit),

constructii, mica industrie/artizanat si servicii comunitare. Prezenta sanatoriului confera un pol



de ocupare in sdndtate si servicii conexe, iar potentialul turistic (ruta Mihaesti-Govora,

patrimoniul religios) poate crea locuri de munca sezoniere si part-time (ghidaj, Intretinere spatii,

vanzare produse locale).

Navetismul este factor-cheie: drumurile judetene si microbuzele sustin accesul la piata muncii

din municipiu, dar dependenta de transportul rutier inseamna timp pierdut si costuri pentru

gospodadrii. Pentru familiile tinere, oferta de cresd/after-school, statii sigure si rute

1etonale/ciclabile catre scoli fac diferenta intre ,,locuiesc” si ,,ma mut”.
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Provocari structurale

Imbitranire moderati, presiune pe baza de contribuabili. Indicele de imbatranire (~126)
aratd mai multi varstnici decat copii; fara atragere de adulti tineri, baza activa se erodeaza
gradual.

Mismatch de competente. Cererea urband (servicii moderne, digital, logisticd) nu
intotdeauna Intalneste oferta locala (agricol, meserii traditionale).

Dependenta de naveta auto. Costuri mari, timp si volatilitate la schimbari de program,;
acces limitat pentru cei fara masina.

Productivitate agricold scazutd si venit sezonier. Exploatatii mici, procesare redusa,
putere micd de negociere in lantul alimentar.

Participare feminina influentata de grija de ingrijire. Femeile sunt majoritare la varstele
60+ si, inainte de pensionare, se regasesc adesea in roluri de Ingrijire (copii/parinti),
limitand orele de munca.

Economia gri. Lucrul ,,la zi” In constructii/agricultura reduce protectia sociala si baza de

venit fiscal local.

Directii de actiune (cadru pentru proiecte)

Locuri de munca aproape de casd. Spatii pentru ateliere curate si un hub de lucru la
distantd (coworking rural), cu internet fiabil, sala de curs si mici birouri la Inchiriere.
Academie de meserii & reconversie (3—6 luni): electricieni, instalatori pompe/irigatii,
operatori utilaje, sudori, ingrijitori la domiciliu, ghizi locali; parteneriate cu firme din
Réamnicu Valcea.

Lanturi scurte & micro-procesare: centru comunal de procesare usoard (fructe, miere,
plante aromatice), eticheta ,,Produs in Mihaesti”, puncte de desfacere la statii si pe rutele
turistice.

Antreprenoriat de proximitate: program de micro-granturi + mentorat pentru servicii

locale (reparatii, catering, agro-turism, intretinere spatii verzi, digital).



e Pachet familie-munca: cresd/after-school, rute sigure pietonale/ciclabile, orare de
transport sincronizate cu programele scolare si marile schimburi.

e Ingrijirea ca sector economic: echipa de asistenti comunitari si servicii plitite de ingrijire
la domiciliu (telemedicind, kinetoterapie), generand locuri de munca locale, in special
pentru femei.

e Navetd eficientd: statii modernizate, abonamente integrate, parcari ,,Park & Bike”,
legaturi de plai pentru biciclete catre nodurile de transport.

e Formalizare: facilitdti fiscale locale pentru trecerea din economia gri in cea formala

(consiliere, modele de contracte, pachete de asigurari).

Antreprenoriatul local — profil si limitari

In Mihiesti, antreprenoriatul are chipul gospodariei active. El se vede in echipele mici de
constructii si instalatii care lucreaza prin satele vecine sau in Ramnicu Valcea, n tdmplarii si
ateliere de lemn legate de resursa forestiera, in service-uri auto si mecanica agricold, in comertul
de proximitate (magazine mixte, puncte de distributie), dar si in micul agro-business: livezi cu
prun si mar, stupdrit, gradindrit, procesdri casnice (dulceata, siropuri, sucuri, oteturi, produse
apicole). In jurul manastirii si pe axa Mihaesti-Govora apar germeni de turism de proximitate:
camere de inchiriat in curti mari, mese ,,ca la tard”, ghidaj ocazional, produse locale vandute la
poartd. O parte consistentd a antreprenoriatului trdieste din subcontractare: echipe locale care
intrd in lanturile de lucrari ale firmelor din municipiu, in mentenanta, logistica sau servicii la
domiciliu (ingrijire, curdtenie, catering).

Aceastd economie micd, diversd, are motoare umane vizibile: barbati tineri in santiere si
transport, femei care deschid servicii (coafurd, croitorie, ingrijire), familii care combina
agricultura cu o micro-afacere. Diaspora aduce, vara, know-how si capital pe termen scurt —
acoperisuri schimbate, anexe modernizate, unelte mai bune — semn ca sentimentul de
apartenentd rdmane un vector economic.

Limitele apar, insa, in detaliu. Piata e fragmentata si sezoniera: comenzi mici, varfuri primavara—
vara, ,,gol” iarna. Cash-flow-ul e imprevizibil, iar accesul la finantare ramane dificil — garantii
insuficiente, reticentd bancara fatad de veniturile oscilante, documentatii stufoase pentru fonduri
si cofinantiri care apasi bugetele gospodariilor. In zona agro-alimentari, multe initiative se
opresc la poarta curtii din cauza reglementarilor sanitare (spatii autorizate DSVSA, HACCP,

trasabilitate), a lipsei de spatii de frig si a ambalarii/etichetarii profesionale. Digitalizarea este, de



cele mai multe ori, doar o pagind de Facebook: putine afaceri folosesc plati electronice,
platforme de livrare sau catalog online, iar marketingul sta in recomandari intre vecini.

Pe lantul scurt, slabiciunea este individualismul: producatori buni, dar cooperare redusa. Fara o
formd asociativd (cooperativd, grup de producatori), puterea de negociere ramane mica, iar
accesul la piata (inclusiv Horeca din Ramnicu Valcea si statiuni) e ocazional. In constructii si
servicii tehnice, forta de muncd fluctueaza — plecari temporare in strdinatate, munca ,la zi”,
formalizare partialda —, ceea ce complicd planificarea si relatia cu contracte mai mari.
Infrastructura e, in general, buna pe axele principale, dar carutele de margine pierd semnalul de
internet sau se vad confruntate cu drumuri agricole grele in sezonul ploios — lucruri mici, dar
decisive pentru o comanda livrata la timp.

Turismul de proximitate are si el pragul lui: brand local inegal, semnalistica inca firava, putine
pachete integrate (cazare + masd + experientd), sezon scurt si dependentd de evenimente
punctuale. In fine, relatia cu administratia e perceputi adesea ca procedurald, nu ca parteneriat:
avize, chestiuni fiscale, acces la informatie — toate cer un limbaj mai simplu si un ,,ghidaj”
pentru micii intreprinzatori.

In ciuda acestor limite, directia e clard. Antreprenoriatul local are materie prima (lemn, fructe,
peisaj), piatd de proximitate (municipiul si statiunile), povesti autentice (Govora, sanatoriul,
lacul cu nuferi) si capital uman dispus s@ munceascd. Ceea ce lipseste este legdtura: un loc — fizic
si digital — care sd adune contabilitate si consultanta, ambalare si etichetare, frigidere si transport
la comun; un brand de teritoriu care sa dea sens eforturilor disparate; o retea — de la santier la
taraba — care sa transforme munca de azi In firma de maine. Atunci, micul atelier, livada,
camionul de 3,5 tone si camera de oaspeti din curte devin, impreund, un ecosistem care tine

oamenii acasd si dd Mihdestiului o economie a proximitatii, sdndtoasa si vizibila.

2.3. Profil spatial si functional

Localizarea geografica si cadrul administrativ

Comuna Mihaesti este asezatd in centru-vestul judetului Vélcea, in Oltenia, pe contactul dintre
lunca Oltului si dealurile domoale ale Subcarpatilor Valcii. Resedinta de judet, municipiul
Rémnicu Vilcea, se afla la circa 14—15 km spre nord-est, ceea ce plaseazd Mihaesti in coridorul
de acces rapid citre principalele servicii urbane ale zonei. In imediata proximitate se gaseste
orasul Bdile Govora, iar mandstirea omonima (pe teritoriul comunei) se afla la aproximativ 6 km
de statiune — un indiciu al legaturilor istorice si functionale dintre cele doua localitati.

Unitatea administrativ-teritoriald are o suprafatd de aproximativ 56 km? si este alcatuitd din 13

sate, cu Buleta drept sat resedintd: Arsanca, Barsesti, Buleta, Govora, Gurisoara, Magura,



Mihaesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scarisoara, Stuparei si Vulpuesti. Aceastd retea de asezari
ocupa terasele si interfluviile dintre Olt si valea Govorei, cu vetre dispuse de-a lungul drumurilor
judetene si comunale.

Administrativ, Mihdesti apartine judetului Valcea (regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia),
avand ca resedintad judeteand municipiul Rdmnicu Vélcea. Pozitia de proximitate fata de centrul
urban este recunoscutd si in documentele de planificare la scard metropolitand/zond functionala,
unde Mihaesti figureaza in aria de influentd a Ramnicului.

Din punct de vedere al identificarii teritoriale, comuna are codul SIRUTA 171325, iar
coordonatele geografice ale centrului administrativ se situeaza in jurul 45.02°N / 24.24°E,
reflectand pozitionarea la contactul dintre culoarul de vale si dealurile subcarpatice. Aceasta
amplasare explica atat accesibilitatea rutiera buna, cat si structura dispersata a satelor pe muchii
si inseudri.

In ansamblu, localizarea Mihaestiului — ,la o distantd mica de oras, dar cu identitate rurala
clard” — oferd un avantaj competitiv pentru locuire, servicii de proximitate si turism de
weekend, sustinut de accesul facil catre Ramnicu Valcea si Baile Govora, precum si de

densitatea obiectivelor istorice si religioase din areal.

Structura functionala a teritoriului

Teritoriul comunei Mihaesti are un caracter predominant rural, agricol si forestier, dar este
marcat de o functionalitate mixtd (locuire, agricultura, pasunat, silviculturd, cult religios, turism).
Dinamica actuala este una de restrangere functionald in lipsa unor interventii semnificative de
modernizare si extindere a zonelor productive sau de servicii.

Structura functionalda a comunei Mihdesti urmeaza logica peisajului: un schelet verde-albastru
(Olt — Govora — paraiele laterale) care ordoneazd vetrele de sat pe lunci si terase, si culmi
subcarpatice care gazduiesc livezi, pajisti, paduri si ,,drumuri de plai”. In jurul acestui cadru
natural se asaza reteaua de asezari, serviciile publice, micile functiuni economice si rutele de
mobilitate.

1) Reteaua de asezari si centralitati locale.

Vetrele satelor sunt alungite de-a lungul vailor si al drumurilor judetene/comunale, cu micro-
centre in punctele traditionale (bisericad, cadmin cultural, scoalad, magazin mixt). Buleta
concentreaza functiile administrative si o parte din serviciile curente; Mihaesti si Govora-sat au
rol de noduri de tranzit si identitate (religios-cultural la Govora); Scarisoara integreaza
ansamblul monastic. Tesutul construit are tipar rural: case la stradd cu curti adanci, anexe

agricole in spate, mici ateliere integrate in gospodarie.



2) Benzile functionale ale peisajului.

e Lunca Oltului — banda agricold si de infrastructuri, sensibild la inundatii: teren arabil,
fanete, culoare tehnice si traversari; aici se recomandd ocupare controlata, spatii verzi
inundabile si trasee de mobilitate lenta.

e Valea Govorei — axa cultural-spirituald si de recreere: manastire, biserici, poteci si
belvederi, mici puncte de popas; locul ideal pentru ruta tematica ,,Mihdesti-Govora” si
pentru micro-turism de familie.

e Versantii si interfluvii — agro-silvic: livezi, pajisti, plantatii, fanete si paduri, cu drumuri
de plai utile accesului agricol, cicloturismului si managementului riscurilor (rigole, benzi
inierbate).

3) Servicii publice si echipamente.

Educatie (scoli & gradinite)

e Scoala Gimnazialid — sat Buleta, str. Primariei nr. 1, cod 247378 (contact publicat). In
structura acestei unitati figureaza:

- GPN Mihaesti,

- GPN Gurisoara,

- GPN Buleta (gradinite cu program normal/prelungit — denumiri din structura
scolii).

e Gradinita cu Program Prelungit Buleta, adresa publicata: Str. Buleta nr. 94 (contact).

Cultura (cdmin cultural / biblioteca)

Conform Statutului Comunei Mihdesti (2024): comuna are trei camine culturale in satele

Magura, Buleta si Vulpuiesti.

Sanatate (dispensar/spital)

- Spitalul de Pneumoftiziologie ,,Constantin Anastasatu”, Str. Nuferilor nr. 7, Mihaesti, spital
de specialitate cu 148 paturi, laborator analize si ambulatoriu integrat (date oficiale ale
Ministerului Sanatatii).

Administratie (primarie/servicii)
Primaria Mihdesti — Str. Buleta nr. 73 bis, tel./fax oficiale si e-mail institutional publicate pe site-
ul primariei.

“Noduri civice” si interschimb (spatiul public din jur)

- Buleta (centru administrativ): Primdrie + Camin Cultural Buleta + Scoala/Sald de sport

formeaza, de facto, micro-centrul cu cea mai mare concentrare de servicii.



- Magura: existenta caminului cultural (adresd publicd) indicd un al doilea micro-centru
cultural.

- Vulpuiesti: camin cultural — al treilea punct cultural al retelei (conform Statutului).

Reteaua de servicii de proximitate exista si e ancoratd in Buleta (administratie + scoala + cadmin),

completatd de Magura si Vulpuiesti (cdmin cultural), de gradinitele arondate Scolii Gimnaziale

si de Spitalul de pneumoftiziologie ca pol sanitar judetean.

4) Economie locala si spatii productive.

Functiunile economice sunt difuze si compatibile cu locuirea: ateliere de constructii si instalatii,

tamplarii, mici service-uri, depozite agricole usoare, puncte de colectare/procesare a fructelor si

produselor apicole, comert de proximitate. In jurul manastirii si pe rutele de plai se contureazi

micro-turismul (cazare la gospodarie, gastronomie locald, ghidaj). Zonele productive se leagd de

drumurile colectoare, evitand frontul direct la luncd si aliniindu-se 1n spatele curtilor, pentru a nu

fragmenta tesutul rural.

5) Mobilitate si accesibilitate.

Axe judetene asigurd legatura cu Ramnicu Valcea si cu statiunile; din ele se ramifica colectoare

pe vai si drumuri de plai pe culmi. Statiile de microbuz, parcarile mici ,,Park & Bike”, trotuarele

continue si trecerile sigure langa scoli compun infrastructura de zi cu zi. Reteaua de poteci si

trasee ciclabile de agrement se suprapune cu drumurile agricole existente, creand bucla intre sate

si puncte de belvedere.

6) Cadrul verde-albastru si protectii.

Raurile, paraiele si lacul cu nuferi formeaza structura ecologicd find; malurile accesibile devin

coridoare de plimbare si educatie, cu interventii usoare si reversibile (pontoane, panouri

interpretative, poteci permeabile). Zonele de risc (albie majora, talveguri active, versanti cu

pante mari) au regim de protectie: retrageri minime la apa, interdictie de construire peste utilitti

majore, stabilizari bio-tehnice si spatii verzi inundabile.

7) Reguli de compozitie spatiala.

Dezvoltarea prioritizeaza completarea si densificarea vetrelor fata de extinderile dispersate. In

zonele centrale se acceptd mixaj ,,parter servicii — etaj locuire”; regimul de 1ndltime ramane

redus, armonizat la frontul rural. Intravilanul se extinde doar etapizat, dupa racordarea la utilitati

si asigurarea acceselor; drumurile noi evitd fundaturile si pastreazd culoare pentru utilititi si

interventii.

Apa potabila. Alimentarea este operatd de APAVIL S.A. (prin ADI APA Vilcea), cu furnizare

24/7. Sursele sunt sistemele regionale Bradisor si Chimcomplex/Bistrita, cu tratare in SRA

Rémnicu Valcea — Valea lui Stan. Reteaua locala de distributie Tnsumeaza aprox. 42,18 km (=



33,44 km conducte PE si = 8,74 km otel). Din punct de vedere al vechimii, existad segmente 0—5
ani ~13,00 km, 5-15 ani ~11,00 km si 15-30 ani ~18,19 km; pe zonele inalte presiunea este
asiguratd prin statii de pompare (ex.: Negreni — 4 pompe; Barsesti/DN 67 — 2 pompe). Populatia
deservita (dupa domiciliu) este de ordinul 6.900 locuitori.

Canalizare—epurare. La data redactarii, nu existd sistem public de canalizare menajera si
pluviala. Racordarea etapizatd a satelor la un sistem public (cu separarea pluvialului) reprezinta
prioritate majora de investitii.

Gaze naturale. Reteaua de distributie este existenta si in extindere pe strazi capat (ex.: Stuparei
— str. Principald, Rugetu — str. Serban); operatorul zonal este Distrigaz Sud Retele. Acoperirea
exactd pe strazi se actualizeaza pe baza avizelor/executiilor in curs.

Energie electrica si iluminat public. Distributia de energie este asiguratd de Distributie Oltenia.
Sistemul de iluminat public se afld in curs de modernizare la LED (proiect finantat), cu
inlocuirea corpurilor vechi si pregatirea pentru telegestiune.

Salubrizare (deseuri). Din iulie 2025 functioneaza taxa unicd de salubrizare (= 20
lei/persoand/lund), in cadrul ADI Salubrizare Vélcea, cu operator desemnat la nivel zonal.
Implementarea pune accent pe colectare separata si conformarea la tintele judetene.
Telecomunicatii. Comuna este beneficiar WiFi4EU (hotspoturi publice), iar serviciile
comerciale de internet fix/mobil sunt asigurate de operatori privati; acoperirea punctuald se
verifica pe fiecare strada.

8) Arii strategice pentru investitii.

(1) Coridorul Govora — rutd cultural-spirituald si centre de interpretare;

(2) Nodurile civice din jurul scolilor/dispensarelor — modernizare statii, trotuare, umbrire;

(3) Reteaua de plai — acces agricol + cicloturism;

(4) Micro-procesare agro-alimentara — puncte comune cu frig/ambalare;

(5) Spatii publice verzi si retentii pluviale in lunca;

(6) Iluminat public si energie pe acoperis la echipamentele comunale.

In ansamblu, teritoriul Mihdestiului functioneazi ca un mozaic coerent: vetre compacte pe Vvii,
activitati productive usoare integrate in gospodarii, rute de legaturd pe culmi si un cadru natural
care dicteaza regulile jocului. Dacd aceste reguli sunt respectate — densificare in sat, protectie pe
lunca, acces usor la servicii si mobilitate lentd bine marcatd —, comuna isi poate creste calitatea

locuirii fara sa-si piarda identitatea rurala.



Mestesuguri, obiceiuri si traditii — identitatea vie a comunei Mihaesti

Comuna Mihaesti pastreazd, in mod autentic si viu, o parte importantd din zestrea culturala
traditionala a zonei subcarpatice valcene. Mestesugurile locale, obiceiurile de peste an si valorile
transmise din generatie n generatie contureaza un peisaj cultural care inca trdieste n cotidianul
comunitatii, oferind un cadru identitar unic, valoros si profund integrat in viata satului.
Mestesuguri traditionale si expresii ale artei populare

Desi in ultimii ani multe mestesuguri au intrat in declin, Tn satele comunei se mai pastreaza
cunostinte legate de oldrit, tesut, cojocarit, prelucrarea lemnului si a fierului, iar o parte din
gospodarii expun incad covoare tesute la razboi, i1 cusute manual si obiecte de mobilier sculptate
artizanal. Unele dintre aceste obiecte sunt transmise in familie, iar altele pot fi valorificate in
cadrul unor expozitii locale sau targuri traditionale.

Influentele provin din apropierea orasului Horezu, cunoscut la nivel international pentru
ceramica sa, dar si din atelierele de lemnarie, dogarie si fierarie din satele vélcene. Este
remarcabila prezenta in arhitectura traditionald a gospodariilor din Mihdesti a unor elemente
sculptate — stalpi ornamentali, prispe, foisoare si porti din lemn masiv —, ce demonstreaza
rafinamentul estetic al comunitatii locale.

Relansarea acestor mestesuguri, in contextul unui turism cultural si educational, poate deveni o
axa strategica de dezvoltare, cu beneficii atit economice, cat si de revitalizare a identitatii locale.
Obiceiuri si traditii de peste an

Viata spirituald si sociald a comunitatii este strans legatd de calendarul agricol si religios,
generand o serie de obiceiuri si traditii care confera ritm si semnificatie anului comunitar.

o Sarbatorile de iarna sunt marcate prin colindatul organizat pe sate, unde cete de tineri si
copii vestesc Nasterea Domnului. Se pastreaza obiceiuri precum ,,Capra” sau ,,Steaua”,
uneori Insotite de costume populare si recuzita traditionala.

o Sfintele Pasti si Rusaliile sunt prilej de comuniune religioasa, insotite de mese ritualice,
incondeierea ouilor si ofrande pentru cei plecati dintre noi. In unele sate inci se practica
ritualuri precum stropitul fetelor sau udatul la fantdnd — simboluri ale fertilitdtii si
purificarii.

« In perioada secerisului si a stransului recoltei, se organizeaza sarbatori ale cAmpului, in
care oamenii se adund, gatesc impreund, ascultd muzicd populard si impartasesc
rezultatele muncii lor. Astfel de ocazii pot fi transformate in evenimente cu potential

turistic, cum ar fi,,Ziua Recoltei” sau ,,Festivalul Toamnei”.
b b b



o Nunta traditionald este inca o experienta vie in unele familii, pastrand ritualuri precum
»gatitul miresei”, ,,strigdturile” si ,,jocul steagului”, iar costumele populare sunt scoase
din 14zi cu grija si mandrie pentru astfel de ocazii.

e Obiceiurile de inmormantare, desi discrete, pastreazd elemente din traditia crestin-
ortodoxd veche, cu ,pomand mare” si ritualuri care sustin coeziunea comunitard In
momentele de trecere.

Valori culturale intergenerationale

Un aspect esential al acestor traditii este rolul familiei extinse si al batranilor in transmiterea lor.
In gospodariile din Mihiesti, bunicii sunt adesea cei care povestesc legende locale, invata copiii
sd coasd, sd framante, sd cante sau sa identifice plantele din padure. Aceastd relatie dintre
generatii este o resursd culturald valoroasd ce poate fi sprijinitd prin proiecte educationale,
ateliere sau activitati de arhivare orala.

Aceastd mostenire culturald neintrerupta transformd comuna Mihdesti intr-un spatiu in care
traditia nu este o relicva, ci o parte activd a identitdtii locale, cu potential economic si
educational pentru viitor. Prin sustinerea mestesugarilor locali, organizarea de evenimente
traditionale si integrarea culturii populare in viata scolard, comunitatea poate transforma aceste
elemente 1n piloni strategici de dezvoltare locala si coeziune sociala.

Evenimente si viata culturald — comuniunea dintre sarbatoare, traditie si comunitate

In comuna Mihiesti, viata culturald este strans legati de ritmul anotimpurilor, de sarbatorile
religioase si de momentele importante ale ciclului agricol. Desi in ultimii ani frecventa si
amploarea manifestarilor culturale s-au redus din cauza migratiei, imbatranirii populatiei si
resurselor limitate, comunitatea pastreaza un fond valoros de practici colective, obiceiuri de
sarbatoare si initiative locale, care pot fi revitalizate si transformate in evenimente cu impact
economic, educational si identitar.

»Ziua Comunei Mihaesti” — sarbatoarea Locala a comunitatii.

Cel mai reprezentativ eveniment cultural este ,,Ziua Comunei Mihdesti”, organizata anual in luna
august. Aceasta este o sarbatoare a intregii comunitati, in care se reunesc localnici, fii ai satului
plecati in alte parti ale tarii sau in diaspora, dar si vizitatori din Tmprejurimi. Programul
evenimentului include, de obicei:

e Spectacole folclorice cu artisti locali sau invitati din judet;

o Parade populare si dansuri traditionale sustinute de copii si tineri din scoli;

e Exporzitii de mestesuguri si produse locale (miere, branzeturi, conserve, obiecte
artizanale);

o Competitii sportive, tombole si activitdti recreative pentru copii si familii.



Aceastd zi oferd un context ideal pentru intdrirea coeziunii comunitare si pentru reafirmarea
mandriei locale, fiind totodatd o ocazie excelentd de promovare turisticdi a comunei. Prin
dezvoltarea parteneriatelor cu centre culturale judetene sau cu unitati de invatamant, acest
eveniment poate fi extins tematic si calendaristic, transformandu-se intr-un festival rural anual.
Tabere de traditie, ateliere si intalniri intergenerationale
Un potential cultural valoros 1l reprezintd spatiile monahale din comund — 1n special Manastirea
Govora, care pot deveni gazde pentru tabere de creatie, retrageri spirituale sau ateliere de arta si
mestesuguri traditionale. In astfel de contexte, copiii si adolescentii pot invita despre:

e Pictura de icoane pe lemn si sticla;

o Cusaturi si tesdturi traditionale;

o Confectionarea obiectelor de lemn si a instrumentelor traditionale;

e Povesti si legende locale, transmise de batrani prin ,,sezdtori moderne” sau interviuri

documentate.

Aceste initiative pot fi dezvoltate in colaborare cu parohiile, scoala gimnaziala, ONG-uri
culturale sau biblioteci judetene, contribuind la educatia identitara a tinerilor si la valorizarea
patrimoniului imaterial local.
Spatii culturale si infrastructura pentru viitor
In prezent, comuna Mihiesti dispune de cateva spatii informale pentru desfasurarea activitatilor
culturale — caminul cultural, curtile scolilor, curtea mandstirii. Modernizarea si dotarea unui
Centru Cultural Multifunctional ar constitui o investitie strategica, cu multiple beneficii:

e spatiu pentru repetitii, ateliere si expozitii permanente;

e loc de desfasurare a cursurilor extracurriculare (muzica, dans, picturd);

o sald de proiectii, lansari de carte, club de lecturd pentru tineri si varstnici.
Viata culturald a comunei Mihaesti, desi discreta si afectata de provocarile actuale, raimane un
nucleu important de coeziune, educatie si identitate. Prin sprijin constant, prin investitii In
infrastructura culturald si prin valorificarea traditiilor vii, comuna poate deveni un model de

revitalizare culturala rurala in judetul Valcea.

Turismul

Latura turistica a economiei este foarte putin exploatatd In momentul de fata.

Zona dispune de un potential turistic foarte ridicat, tindnd cont de zonele verzi intinse, izvoarele
minerale, monumentele istorice, precum si tipologia reliefului de zona de deal ce defineste
teritoriul comunei.

Obiective turistice principale in comuna Mihaesti



Trecutul statiunii balneoclimaterice Baile Govora este strans legat de cel al Manastirii Govora -
unul dintre cele mai vechi monumente de arhitectura feudala din fara noastra. Retrasd printre
copaci seculari la adapostul unor ziduri groase fortificate, manastirea se afla la cca. 5 km departare
de centrul statiunii si la mai putin de 2 km de comuna Govora, pe o vélcea pe partea dreaptd a
paraului Govora.

Construita initial, conform traditiei, incd dinainte de Mircea cel Batran, de catre niste calugari
fugiti din Peninsula Balcanica; intr-un document din 3 noiembrie 1533 se spune ca exista "de
cand este Tara Romaneasca", iar in altul din 1 aprilie 1551, de pe vremea lui Mircea Voda
Ciobanul, se mentioneaza ca a fost "pustiitd" in vremea lui Vlad Tepes (1456- 1462) de catre
marele boier Vlad Voda Calugarul, asa cum rezultd dintr-un act de danie din 4 februarie 1488,
prin care voievodul intdreste Manastirii Govora "ocina numita Hinta cu tot hotarul", manastirea
este ziditd din temelii in 1496, in timpul domniei lui Radu cel Mare (1496-1508), care asa cum
precizeaza un document din 1551 - "au gasit-o pustie si stricata...au dres-o si au Infrumusetat-o".
In timpul lui Matei Basarab (1632-1654), manastirea a fost reficuta, intirita cu ziduri si cu trei
turnuri de apdrare prevazutd cu creneluri. Tot atunci a fost claditd actuala bisericd si si-au
amenajat Incdperile care au adapostit o tipografie.

Restaurarile au fost continuate de Constantin Brancoveanu in anul 1701-1702, asa cum reiese si

'

din pisania pusda la intrarea bisericii "..in zilele luminatului Domn Constantin Basarab
Voivodu...au prefacut-o din temelii, Infrumusetdnd-o cu zugraveli si cu toatd podoaba
ei...sfarsindu-se la anii de la zidire 1729 (1711) iulie 23". Pictura murald interioard executata
atunci de zugravii losif ermonah, Hranite, Theodosie si Stefan, ni-1 infatiseaza drept ctitor pe
Radu cel Mare impreund cu Doamna Catéalina. Demne de vizitat sunt cele 8 portrete native din
pronaus (Constantin Brancoveanu, Radu cel Mare, mitropolitul Antim Ivireanul) operd a
acelorasi renumiti zugravi. Tot n timpul domniei lui Brancoveanu s-a ridicat i impunatorul turn
- clopotnita de la intrare, s-au facut reparatii la cladirile manastirii, s-a ridicat o noua catapeteasma
din lemn, cu valoroase decoratii specifice vremii (cu chenare si braie in care sa vad motive
vegetale), se reface intraga pictura a bisericii, asa cum poate fi vazuta astazi. Restaurari ulterioare
au mai fost executate in 1783 - 1787 (cu refacerea picturilor) in 1920 si in 1957-1959.

Pravila de la Govora, foaia de titlu.

In incinta manastirii, in incaperile boltite ale cladirilor se afld un mic muzeu in care sunt expuse
stravechi obiecte de cult si gospodarie casnicd, icoane cu vechime de trei - patru secole, carti
bisericesti rare, din veacurile al XVII-lea si al XVIII-lea.

Manastirea Govora avea sa intre in istoria culturii noastre mai ales prin faptul ca aici, in timpul

lui Matei Basarab, in 1636, este adusa de la Kiev, unde era mitropolit Petru Movila, o tiparnita,



de sub teascurile cireia vor iesi mai multe carti. In cei 7 ani de activitate tipografica vor fi tiparite
urmatoarele carti: "Psaltirea slavona" (1637-1638), "Pravila cea mica" (1640), "Ceaslovul"
(1640) si "Evanghelia invatatoare" (1642).

Cea mai importantad lucrare realizata este "Pravila", numita si "Pravila de la Govora" (cu 164
file), tiparitda in sapte saptamani de Meletie Macedoneanul in timpul lui Matei Basarab. La
realizarea acestei lucrari participa cele mai de seama personalitafi ale timpului: Udriste Nasturel -
publica pe pagind a treia o poezie la stema tarii, Meletie Macedoneanul si Stefan de Ohida sunt
tipografi, iar traducerea dupd un manuscris aflat in tara noastra, "din limba slavona in limba
romaneasca", este realizata de Mihail Moxa. Pe pagind a doua a cartii este prezentata stema Tarii
Romanesti, cu urmatoarea inscriptie: "La preluminata stema a milostivilor Domni Basarabi...",
urmata pe pagind a treia, de versuri dedicate stemei $i domnului Tarii Romanesti.

romana cuprinzand hotarari ale dreptului autohton civil si canonic.

Asa cum se desprinde si din cuprinsul Predosloviei, scopul principal al traducerii si tiparirii ei
este de a pune in circulatie carti in limba romana: "Socotit-am cd mai toate limbile au carte pre
limba lor. Cu aceia cugetaiu si eu..sd scotu aceastd carte anume Pravila, pre limba
romaneasca"."Pravila de la Govora" va fi tiparita intr-o edifie speciala si pentru Transilvania.

In 1640, dupa cum mentioneaza Stefan Pasca, se tipareste un "Ceaslov", care este considerata cea
mai veche carte de acest gen publicata in tara noastrd. Textul va fi semnalat de profesorul N.
Dréaganu in Biblioteca Universitatii din Cluj.

Ultima carte ,,Evanghelia invatatoare" (1642), numita si ,,Cazanie", incepe a se tipari la Govora
si se av termina la manastirea Dealu (1644), langa Tragoviste.La realizarea acestei lucrari un
ajutor deosebit il va acorda luminatul carturar Udriste Nasturel, cumnatul domnitorului Matei
Basarab. In ,,Predoslovie" se mai mentioneazi: ,.Si s-a inceput a se tipari aceasta carte nvanghelie
cuvatatura Tn manastirea Govorelii i s-a sfarsit in

pagini numerotate.

Toate cartile care s-au tiparit la Manastirea Govora au fost impodobite cu frumoase initiale si
frontispicii si tiparite dupa moda vremii in rosu si negru. Ele au avut un rol important in formarea
si dezvoltarea limbii romane. Tot vechile hrisoave aduc si priam mentiune despre izvoarele
minerale de aici, cdci la 21 septembrie 1494 hotarele ocinei Hinta, intarita lacasului monahal de
catre voievodul Radu cel Mare, sunt fixate si la "varful care fierbe", situat intre Gatejesti si

Prajila. Coborand informatia documentara despre "varful care fierbe" cu traditia orala, se poaet



aprecia ca apele minerale de aici au fost folosite empiric, inca din evul mediu. Reumaticii faceau

bai la Manastirea Govora si iodul se transporta n butoaie si era incélzit cu pietre incinse.

Muzeul

In anul 1977 se inaugureazi "Colectia de arheologie si carte veche" a preotului Gheorghe Petre
Govora, un neobosit cercetator si arheolog local. Colectia donate Muzeului Judetean Valcea
cuprinde obiecte descoperite in raza Govorei si a judetului Valcea, incepand din paleolitic i pana
in secolele X-XII. Multe dintre exponate sunt unicate de o valoare stiintifica deosebita care atesta
locuirea permanentd a acestei vechi vetre valcene, convietuirea daco-romana (un cuptor din
secolul III e.n.) si perioada de etnogeneza a poporului roman. La etaj, colectia cuprinde carti rare,
tiparite in tara sau peste hotare in secolele XVII-XVIII, lucrari deosebit de importante pentru
istoria culturald romana. In anul 1995, cand s-au implinit 25 de ani de la infiintarea muzeului,
Gheorghe Petre Govora publicd la Rm. Valcea, sub egida muzeului judetean - lucrarea "O
priestorie a nord-estului Olteniei".

Nucleul identitar al ofertei il reprezinta Mandstirea Govora, ansamblu istoric in perimetrul
comunei, cunoscut pentru rolul sau cultural (tiparirea Pravilei de la Govora, 1640) si pentru
arhitectura de incintd specifica. La scard comunala, patrimoniul este completat de biserica de
lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat (datatd ante 1804) si de Biserica ,,Sf. loan Botezatorul” din
Buleta (1837) — repere care leagd vatra satelor de o traditie arhitecturald coerenti. Impreuna,
aceste obiective oferd o axa clard de vizitare cu sens spiritual, educativ si istoric.

Pe latura naturald, Mihdesti are un peisaj subcarpatic bland, cu vai accesibile si culmi domoale,
potrivite pentru plimbari si ciclism recreational pe drumuri de cAmp (,,drumuri de plai”). in
apropierea sanatoriului se afld ,Jacul cu nuferi”, un mic luciu de apa cu valoare peisagera si
ecologica locala, frecventat ca loc de respiro de catre comunitate. La acestea se adauga prezenta
siturilor arheologice documentate in perimetrul comunei (Arsanca, Barsesti, Buleta), utile ca
resursa educativa In trasee tematice pentru elevi si vizitatori interesati de istorie.

Situatia actuald, din perspectiva turisticd, este una de ofertd fragmentatd si putin ,,ambalatd”.
Accesul auto este bun, iar transportul public spre municipiu functioneaza prin curse regulate, Tnsa
nu existd o evidentd publica unitara a traseelor marcate, a semnalisticii sau a unor puncte oficiale
de informare turistica in UAT. Cazarea se bazeaza, in principal, pe oferta din Baile Govora si
Réamnicu Vilcea; in interiorul comunei nu este publicata o listd agregatd a spatiilor de primire
turisticd. Evenimentele culturale si cele cu specific religios se desfasoara punctual, dar nu sunt
reunite Intr-un calendar comun la nivel de UAT. Toate acestea indicd un potential real

(patrimoniu, peisaj, proximitate urband), dar si o lipsa de agregare a informatiei, a rutelor si a



serviciilor de vizitare — exact componenta pe care Strategia o poate adresa cu interventii simple

si etapizate.

2.4.Infrastructura de transport si mobilitate
Comuna Mihaesti este strabatutda de doud drumuri judetene: DJ 703 G si 703 N, 3 drumuri
comunale.

Reteaua de drumuri din comuna

Drumuri de importanta judeteana si Locala:

Tip drum Denumire Stare tehnica Observatii
Drum  judetean Legatura principala spre
DJ 703G Buna (partial modernizat)
(DJ) Calimanesti si DN7
DC 33, DC 34,|Stare variabila: unele
Drumuri Necesita reabilitare/extindere
DC 35, DC 36|asfaltate, altele pietruite sau
comunale in mai multe sate
etc. neamenajate
Drumuri de
Preponderent pietruite sau||Afectate de eroziune,
interes -
de pamant alunecari, drumuri sezoniere
local/satesti

Transport public si mobilitate cotidiana
Transport public:

o Nu exista o retea internd de transport public local (autobuze/microbuze intre sate);

e Transportul interurban se realizeaza ocazional prin microbuze comerciale care leaga
comuna de Calimanesti si Ramnicu Valcea, cu frecventd redusd (in special pentru naveta
elevilor si varstnicilor);

o Statiile de oprire sunt neamenajate, lipsite de addposturi, panouri informative sau
program afisat.

Mobilitate pietonala si cu biciclete:
o Trotuare lipsesc in majoritatea satelor, inclusiv pe tronsoanele principale;

o Infrastructura pentru biciclete este inexistentd, desi relieful o permite partial;



e Mobilitatea pietonald este limitatd de starea carosabilului, lipsa iluminatului public in

unele zone si traficul auto pe DJ-uri.

Probleme identificate in domeniul mobilitaitii

e Accesibilitate redusa intre sate, in special in conditii meteorologice dificile;

e Lipsa transportului public intern afecteazd mobilitatea elevilor, varstnicilor si

persoanelor fara autoturism propriu;

o Siguranta rutierd este scazuta, in lipsa semnalizdrilor si trotuarelor;

e Accesul la servicii de urgenta sau sanatate este intarziat in zonele mai izolate;

o Transportul alternativ (velo, pietonal) este ignorat in planificare.

Oportunitati si directii strategice pentru modernizare

Domeniu de .

) ) Masuri propuse

mterventie

Modernizarea Reabilitarea drumurilor comunale si satesti prioritare si extinderea

drumurilor locale

asfaltarii; Intretinerea periodica si gestionarea alunecarilor

Transport public local

Introducerea unui microbuz comunal cu trasee regulate; parteneriate cu

operatori regionali pentru rute suplimentare

Siguranta rutiera

Semnalizare rutierd corespunzatoare, treceri de pietoni in zone

aglomerate, iluminat public extins

Infrastructura

pietonald si velo

Amenajarea de trotuare in satele mari si trasee de bicicleta in zonele

turistice

Puncte intermodale

rurale

Amenajarea unui nod intermodal la iesirea din comuna — cu parcare,

statie de incarcare electricd si statie transport

Infrastructura de transport a comunei Mihaesti este intr-o stare medie spre precard, cu nevoi

clare de modernizare

si adaptare la cerintele unei mobilitati rurale moderne. Cresterea

conectivitatii intre sate, facilitarea accesului la orase si promovarea unor forme de mobilitate

alternativa sunt esentiale pentru:

e combaterea izolarii rurale,

e sprijinirea serviciilor publice si private,

o atragerea de vizitatori si investitori,

e sicresterea calitatii vietii in toate satele comunei.




2.5. Echiparea tehnico-edilitara

Infrastructura tehnico-edilitard reprezintd unul dintre elementele esentiale ale calitatii vietii si

atractivitatii economice intr-o comunitate rurala. In cazul comunei Mihdesti, acest domeniu se

confruntd cu niveluri inegale de dotare, nevoi majore de extindere, modernizare si digitalizare,

dar si oportunitati strategice de dezvoltare in urmatorii ani.

Tip drum

Denumire / traseu prin
UAT

Stare tehnica
(2024-2025)

Observatii

DJ 647 — DN 64 Tatarani
— Munteni — Mégura

Asfaltat; reabilitat

Traverseaza toata comuna si leaga
DN 64 de DN 67 si Manastirea

!)rum — Arsanca — Mihaesti |P° trop.soane th ant Govora; semnalate fisuri la case pe
judetean . >~ . |trecuti; local apar . )
’ — Negreni — Vulpuesti aliniamentul DJ 647 din cauza
(DJ) > " |lprobleme cauzate S AR .
— Scarisoara — Buleta de trafic ereu depasirii tonajului; intretinere
(DN 67) £ periodica la nivel judetean.
D{ 6:78A — DN 64 . |Modernizat pe Proiect de modernizare CJ Valcea
Drum (Tatarani) — Munteni . . . y <
. s s .~ . |tronsoane; stare (fonduri UE); circulatia reluata dupa
judetean |(Mihaesti) — Mihaesti N - o n
’ . - bund pe sectoarele ||lucrari la ,,podul de fier” in zona
(DJ) — Nicolae Balcescu — - .
o recent reabilitate  [Munteni (2022).
Milcoiu (spre Arges)
Drum DJ 649._ DN 67 Asfaltat; sectorul  ||Asigura conexiunea cétre statiunea
. (Pietrari) — Baile s - . ’
judetean Govora — Mihiesti / din Baile Govora ||Baile Govora si accesul la
(DJ) < s . ° reabilitat (2021) ansamblul monastic din Mihaesti.
Manastirea Govora ’
Drum Asfaltat partial; in ||Intersectie cu DN 67 amenajata cu
comunal DC 128 — Halta Govora |lcurs de sens giratoriu (lucrari demarate in
(DC) (DN 64) <> Buleta modernizare mai 2024); documentatii SF/DALI
etapizata pentru modernizare (2023).
Drum DC 179 — legatura
comunal Colonia Govora (Rm. Asfaltat, stare Drum secundar de legatura locala;
(DC) Vilcea) <> sat Negreni |buna intersectie semnalata cu DJ 647.
(prin DC 128 / Mihaesti)
Drum 50 1334 - DN 64 < sat||Asfaltat, stare  |[-518ura legdtura Magura — DN
comunal Mioura <> DJ 647 buni 64/DJ 647; trafic local; evenimente
(DC) g rutiere punctuale raportate.
Drumuri [ §tr. M01:11, C Lucrari locale de
Vanatorului, Belet Stare variabila: ) R
locale / . g . . . . |lasfaltare/amenajare raportate in
< . (aleea pietonala statia modernizate partial R o
strazi . ; o . . 12023; prioritizarea continud pe
S g Belet), Litoiu—Gurisoara ||/ pietruite / pdmant . .. .
satesti ’ capete de strdzi si drenaje.

etc.




Reteaua de alimentare cu apa

« In prezent, comuna dispune de o retea publici de alimentare cu apa potabild in comuna
Mihaesti realizata prin proiecte derulate prin PNDR si bugete locale.

e Sistemul deserveste aproximativ 50-60% din gospodarii, dar nu acopera integral toate
satele, iar extinderea in zonele mai izolate este imperios necesara.

e Apa este captatd din surse subterane, iar retelele sunt functionale, dar uneori depasite sau
subdimensionate pentru cererea reala (in special vara).

o Lipsesc statiile moderne de tratare si monitorizare a calitatii.

Provocari:

o Necesitatea extinderii retelei in toate satele;

o Reabilitarea conductelor vechi si crearea unor rezervoare tampon pentru debit constant;

e Protejarea surselor de apa in contextul schimbarilor climatice.

Retea de canalizare si epurare

e Comuna NU dispune de o retea publica de canalizare functionala la nivel general.

e Gospodariile folosesc fose septice individuale, adesea nevidanjabile, cu risc de
contaminare a solului si apelor subterane.

o Existenta unei statii de epurare nu este mentionatd in PUG-urile judetene, iar in lipsa
canalizarii, apa uzatd menajera se elimind necontrolat, cu impact negativ asupra mediului
si sanatatii publice.

Prioritati:

o Proiectarea si implementarea unui sistem centralizat de canalizare, etapizat;

e Dotarea cu statie de epurare biologica si vidanje mobile;

o Posibilitatea accesarii de fonduri prin PNRR — componenta Valul Renovarii sau Mediu.

Alimentare cu energie electrica

o Toate satele din comuna Mihaesti sunt racordate la reteaua nationala de energie electrica,
gestionatd de operatorul regional Distributie Oltenia SA.

e Reteaua este in general functionald, dar sunt semnalate fluctuatii de tensiune si pene de
curent frecvente, in special in zonele de deal sau forestiere (Radacinesti, Stoenesti).

o Nu exista retea de medie tensiune modernizata, iar consumatorii industriali lipsesc.

Oportunititi de modernizare:
o Digitalizarea si telecitirea consumului;
o Instalarea de panouri fotovoltaice pentru cladirile publice;

e Programe de eficienta energeticd in gospodarii vulnerabile.



Gaze naturale
e Comuna NU este racordata la reteaua de gaze naturale, iar locuitorii folosesc:
o lemn de foc (sursa principald, dar poluanta si costisitoare);
o butelii GPL pentru aragaz;
o energie electrica pentru incdlzirea apei sau a camerelor.

e Cererile pentru infiintarea retelei de gaze au fost formulate, dar pand in prezent nu au fost

aprobate la finantare (potrivit datelor AFM 2023).
Solutii alternative sustenabile:

o Sisteme de incalzire ecologica (pompe de caldura, sobe eficiente);

e Proiecte pilot cu microretele comunitare alimentate cu biomasa sau energie solara;

e Sprijin pentru racordare prin programele ,,Casa Verde” sau PNRR.

Internet, telefonie si digitalizare

e Reteaua de telefonie mobild acopera majoritatea satelor, dar semnalul este fluctuant in
zonele de vale sau padure.

e Retea de internet prin fibrd opticd este partial implementata (prin proiecte RDS/RCS si
Telekom in parteneriat cu Ministerul Digitalizarii), insd acoperirea nu este completd si
vitezele sunt reduse in zonele periferice.

o C(Cladirile publice (scoala, primaria) beneficiazad de conectivitate bund, dar digitalizarea
serviciilor publice este in stadiu incipient.

Oportunitati:

o Extinderea retelei de fibra optica la nivelul tuturor satelor;

e Promovarea platformelor online de plati, eliberare documente, sesizari;

o Formare digitala pentru locuitori, in special tineri si seniori;

e Dotarea scolii cu echipamente IT moderne prin fonduri PNRR/REI.

Managementul deseurilor

e Comuna este parte a Sistemului de Management Integrat al Deseurilor Valcea, dar
serviciul de salubritate functioneaza partial.

e Colectarea se realizeaza 1 datd pe sdptamand, doar In anumite sate, iar reciclarea este
aproape inexistenta.

o Lipsesc platformele publice pentru depozitarea temporara a deseurilor voluminoase si
punctele de colectare selectiva.

Directii de imbunatatire:
o Cresterea acoperirii serviciilor de salubritate;

o Introducerea colectarii selective si a unui calendar de ridicare vizibil publicului;



e Programe de constientizare si educatie ecologica in scoli.
Concluzii privind echiparea edilitara
Infrastructura edilitard a comunei Mihaesti este partial dezvoltata, cu diferente mari intre satele
componente. Problemele principale vizeaza:

e lipsa canalizarii,

e acoperirea partiala a retelei de apa,

o absenta retelei de gaze naturale,

e acces redus la servicii moderne de salubritate si digitalizare.
Investitiile viitoare trebuie directionate spre:

o cresterea gradului de acoperire si calitate a serviciilor edilitare,

o modernizarea cladirilor publice si eficienta energetica,

o introducerea de surse alternative de energie si infrastructuri verzi.

2.6.Servicii publice

Alimentare cu apa si canalizare
Comuna este parte a ADI Apa Valcea si operatorul regional APAVIL S.A. gestioneaza reteaua
de apa potabild si canalizare conform delegirii. In 2022-2023, Consiliul Local a aprobat
extinderea retelei si implementarea unui program integrat ,apa-canal-gaze” pe DJ-uri
modernizate’,
Situatie actuala:
o Sistem functional de apa potabild Tn Mihaesti cu extinderi recente prin donatii si investitii
publice!®.
e Canalizare partiald; fose individuale predominante. In 2022 a fost lansat anunt de
construire a canalizarii comune.
e APAVIL lucreazd conform reglementarilor ANRSC, cu planuri de investitii in retele si
statii de epurare.
Salubritate si mediu
La sfarsitul anului 2022, Comisia Locald a aprobat delegarea serviciului de salubrizare cétre

operator regiona si actualizarea tarifelor aferente.




Colectare deseuri: Se realizeaza saptdmanal in anumite sate, Insd acoperirea este incompleta.
Reciclarea este aproape inexistentd. Existd initiative pentru centre de colectare voluntard,
aprobate in 2022 .
Reguli locale de salubritate: Primaria a emis un regulament privind mentinerea ordinii si
curateniei si a achizitionat servicii pentru colectarea gunoaielor voluminoase .
Iluminat public si intretinerea domeniului public
Primiria se ocupi de intretinerea iluminatului public, spatiilor verzi si curitenia urbana'!
Investitii recente:
e Marcarea rutierd (benzi, indicatoare, oglinzi) implementati in 2022 2.
e Acorduri pentru cumpirarea de materiale antiderapante pentru iarna (2022)'3.
e Amenajare curte primirie — validati prin studiu tehnic in 20224,
Educatie, cultura si social
Primaria coordoneaza finantarea scolii si caminului cultural:
e Dotari la Scoala Gimnazialda Mihdesti: mobilier, echipamente digitale aprobat prin
hotirare CL 5.
e Regenerare termica pentru scoala
e Asistenta sociald: Aprobari pentru asistenti personali ai persoanelor cu handicap; ajutoare
de urgentd; indemnizatii; subventii; etc. .
Concluzii si recomandari
Serviciile publice din comuna Mihdesti sunt n curs de Tmbunatatire, cu initiative concrete in:
o Extinderea utilitatilor (apa, canalizare, salubritate);
e Infrastructura de siguranta (marcaje);
o Investitii In educatie si cultura.
Provocari majore:
e Nevoia de canalizare completa si statie de epurare;
e Acoperirea universald a apei potabile si revitalizarea salubrizarii selective;
o Extinderea iluminatului si intretinerea domeniului public;
o Digitalizare si eficientizare in relatia cu cetateanul.
Directii strategice:

1. Finalizarea canalizarii si epurdrii prin fonduri regionale/nationale;

1 https://www.contactreclamatii.ro/telefon-primaria-mihaiesti-si-informatii/?utm

12 https://primariamihaiesti.ro/index.php/registrul-pentru-evidenta-hotararilor-adoptate-2022?
13 Idem

14 Tdem

15 https://primariamihaiesti.ro/index.php/registrul-pentru-evidenta-hotararilor-adoptate-2023



https://www.contactreclamatii.ro/telefon-primaria-mihaiesti-si-informatii/?utm
https://primariamihaiesti.ro/index.php/registrul-pentru-evidenta-hotararilor-adoptate-2022
https://primariamihaiesti.ro/index.php/registrul-pentru-evidenta-hotararilor-adoptate-2023

2. Modernizarea serviciului de salubrizare — introducerea colectdrii selective si a punctelor
de lucru;
3. Implementarea platformei online integrate pentru taxe, urbanism, petitii si transparenta;
4. Reabilitarea iluminatului public pe prioritati si promovarea surselor eficiente (LED,
energie solard);

5. Extinderea serviciilor sociale in parteneriat cu ONG-uri/localuri.
Sanatate
Localitatea Mihaesti este deservita de medici de familie si cadre medicale.
In anul 2009 a fost ridicat dispensarul care include un cabinet stomatologic si farmacie.
Invitimant si educatie
Educatia la nivelul localitatii Educatia a vizat, de-a lungul timpului, formarea personalitatii
omului, in functie de particularitatile fiecaruia, dar si in functie de dinamica sociald, de
mobilitatea profesiilor prin integrarea dinamica a omului 1n societate. Tocmai de aceea scoala a
jucat intotdeauna un rol esential in orice epocad, iar astdzi, in contextul actual al unei societati
structurate printr-o cunoastere informationala si eficienta tehnicizata, orientate spre pragmatism,
relevanta educatiei este una si mai mare. In aceastd perspectivi, exista riscul ca educatia sa fie
redusa la dimensiunea informationald. Educatia nu trebuie sa se rezume doar la aspectul
informativ si la cel pragmatic. Procesul educatiei se desavarseste doar atunci cand luam in
discutie si componenta sa formativa. Caracterul formativ al educatiei implica, in general,
dobandirea de atitudini la nivel moral, civic, estetic etc. Pe raza comunei Mihdesti isi desfasoara
activitatea unitati de invatamant 1in care este asiguratd predarea limbii romane ca limba
materna.
La nivelul anului 2019, comuna Mihdesti detine in dotarea unitdtilor de Invatimant avute in
administrare patru laboratoare de informatica cu 58 de terminale de lucru si o sala de sport in

cadrul unitatii de invatamant.

Orientare profesionala si legiatura educatie—piata muncii

Una dintre provocdrile majore cu care se confruntd comunitatile rurale, inclusiv comuna
Mihaesti, este decalajul semnificativ dintre sistemul educational si cerintele reale ale pietei
muncii locale sau regionale. Aceastd discontinuitate devine vizibila incd din gimnaziu, unde
lipsa unor activitati de orientare vocationala sau a unei curricule practice determina tinerii fie sa
opteze aleator pentru licee teoretice sau tehnologice din mediul urban, fie sa abandoneze

parcursul educational dupa clasa a VIlI-a.



Desi In comund nu existd In prezent unitati liceale sau centre de formare profesionala,

autoritatea Locala poate contribui activ la crearea unui ecosistem educational extins, care sa

sprijine formarea capitalului uman in raport cu specificul economic local.

Profil economic local si oportunitate educationala:

Agricultura, zootehnie, silvicultura — pot constitui temei pentru programe de ucenicie,

ateliere practice sau cursuri de initiere vocationala in parteneriat cu licee tehnologice din

Calimanesti, Baile Olanesti sau Ramnicu Vélcea.

Antreprenoriat local (constructii, comert, confectii, panificatie) — poate fi promovat

in randul elevilor prin vizite de studiu, ateliere practice si intalniri cu intreprinzatori

locali.

Turism rural si agroturism — domeniu cu potential ridicat care ar putea fi transpus In

programe educationale dedicate (ex. ghidaj, ospitalitate, gastronomie Locala).

Masuri propuse pentru dezvoltarea legaturii educatie—piata muncii:

Masura Descriere
1. Ateliere de orientare||Organizate periodic in scoald, cu sprijinul ISJ, CJRAE,
profesionala antreprenori locali s1 ONG-uri

2. Parteneriate educationale cu

licee tehnologice

Pentru vizite tematice, stagii practice, participare la targuri de

meserii

3. Introducerea  educatiei|Ca optional in ciclul gimnazial, cu focus pe initiative locale,
antreprenoriale productie, vanzare, cooperare

4. Evenimente educationale|Ziua meseriilor, Bursa locurilor de muncd, Forum local pentru
locale tineri

5. Platforma educatie—cariera

online

Dezvoltata la nivel intercomunal pentru elevi si parinti (ghid

de meserii, testare vocationald, consiliere digitald)

Consolidarea legdturii dintre educatie si economia locald este esentiald pentru combaterea

abandonului scolar, cresterea atractivitatii ramanerii in comunitate si formarea unui capital

uman adaptat realitatilor rurale. O strategie integratd care sd includd orientarea vocationala

timpurie, parteneriate educationale si valorizarea meseriilor poate contribui decisiv la

crearea unei generatii bine ancorate in nevoile comunitatii.




Unitatile de Tnvatamant isi desfasoara activitatea in cladiri proprii, Insa este necesara dotarea
corespunzatoare si modernizarea lor, existand in acest sens in plan proiecte corespunzatoare. De
asemenea, au nevoie de amenajare si dotare si centrele de joacd si recreere pentru copiii
comunei.
Incepand cu luna martie 2020, criza COVID-19 a determinat institutiile de educatie si formare
din Europa si isi inchida usile si si treacd rapid la predarea la distanti / online. In citeva
saptdmani, peisajul educational din Europa si din intreaga lume s-a schimbat fundamental.
Profesorii, elevii si familiile lor s-au adaptat rapid si au continuat sd invete, dand dovada de
hotarare si perseverentd. Pandemia COVID-19 a determinat constientizarea lacunelor si
deficientelor semnificative In ceea ce priveste abilitatile digitale, conectivitatea si utilizarea
tehnologiilor in educatie. In plus, conform celui mai recent Index al economiei si societitii
digitale, 42% dintre europeni nu au abilitati digitale de baza, iar piata muncii europene se
confruntd cu un deficit semnificativ de experti in domeniul digital. Mai mult, criza COVID-19 a
atras atentia atat asupra oportunitdtilor si riscurilor vietii online, cat si a necesitatii unui mediu
digital mai bun si mai sigur pentru toti, mai ales pentru tinerii sub 18 ani.Similar statelor
membre, si in Romania, incepand cu luna martie 2020, criza ,,COVID-19” a reconfigurat
practicile educationale de la interactiunea ,,fata-in-fatd” la mediul online. Aceasta provocare a
evidentiat rolul educatiei digitale ca obiectiv-cheie pentru predarea-invatarea-evaluarea de inalta
calitate, accesibild si favorabild incluziunii, precum si necesitatea unei abordéri strategice
privind dobandirea competentelor digitale pe tot parcursul vietii, pentru toti actorii implicati.
In aceastd perioads, ,predarea-invitarea” s-a mutat preponderent in mediul online, iar
provocarile cu care s-au confruntat scolile din Romania au fost legate de:
e Lipsa de predictibilitate;
® Retea scolard eterogend, cu un puternic decalaj digital intre unitatile de invatamant;
e Competente digitale insuficient dezvoltate pentru organizarea eficienta a procesului didactic in
mediul online;
e Acces redus la tehnologie si conectivitate redusa la internet;
e Posibilitatile reduse ale familiilor in a acorda sprijin beneficiarilor educatiei, copiii, pentru
participare la lectii online.
Pe timpul starii de urgenta, in comuna Mihaesti cursurile preuniversitare s-au desfasurat online.
Capital uman: evaluare si provocari
Puncte tari:

e Promovabilitate ridicata la Evaluarea Nationala ;

o Implicare activa in activitati competitive si de performanta;



e Proiecte de scoala verde si infrastructura moderna.
Provocari:
e Declin demografic si scidere a numarului de elevi, ceea ce ar putea duce la comasarea
claselor;
e Acces inegal la educatia digitala in gospodariile cu resurse reduse;
e Lipsa unor programe de ucenicie Locala si orientare profesionala adaptatd economieti
locale.

Directii strategice pentru educatie si capital uman

Obiectiv Actiuni propuse

Modernizarea infrastructurii||Finalizarea lucrarilor la Scoala ,,verde”; dotiri IT in gradinite;

educationale amenajari exterioare

Combaterea  abandonului .
Program after-school; burse sociale locale; transport scolar adaptat

scolar
Invatare digitala si||Cursuri pentru parinti si profesori; atelier de ucenicie 1n agricultura
vocationala si mestesuguri; internship in ferme/agroturism

' ‘ Cooperare cu ISJ, licee, universitdti, ONG-uri pentru formare,
Parteneriate educationale o
voluntariat si proiecte europene

Consolidarea capitalului||Campanii de sprijin pentru familii tinere, programe de mentorat

uman pentru elevi; educatie pentru sandtate si mediu

Educatia din comuna Mihdesti beneficiazd de un cadru institutional stabil, performantd
remarcabild la nivel gimnazial si investitii valoroase (scoala verde). Cu toate acestea, provocarile
demografice si lipsa unei continuitdti liceale impun o strategie integrativa care sa includa:

e sprijin familial si social,

o legatura educatie—ocupatie,

o digitalizare si competente viitorului.
Aceasta abordare va consolida capitalul uman, va stimula cohesiunea sociald si va pregéti
comunitatea pentru tranzitia catre economia cunoasterii si dezvoltarea locala.
Nevoi educationale identificate la nivelul comunei:

- Nevoia credrii unui cadru corespunzator pentru consilierea elevilor, a cadrelor didactice

si a adultilor de catre consilierul psiho-pedagog/logoped;

- Nevoia adaptarii ofertei educationale a scolii la cerintele invatamantului model;




- Nevoia de a avea un schimb de experientd intre elevii cu probleme speciale si
elevii/tinerii studiosi;

- Sensibilizarea elevilor prin crearea unui spatiu adecvat pentru consiliere psiho-
pedagogica si logopedica;

- Consilierea elevilor;

- Colaborare scolara — comunitate in domeniul educational;

- Formarea unei conduite participative;

- Realizarea unui parteneriat scoala — comunitate prin implicarea tuturor factorilor
educationali;

- Eficientizarea pregatirii elevilor prin ridicarea nivelului de cunostinte in actul de
comunicare n limba romana;

- Cresterea interesului pentru integrarea in comunitate, a spiritului de initiativa si

implicarea tuturor cursantilor in desfasurarea activitatilor instructiv — educative.

Sanatate si servicii sociale
Conform PUG-ului din 2021, comuna beneficiaza de un dispensar medical modern (construit in
2009) si un dispensar medical-veterinar, ambele finantate din fonduri nerambursabile, oferind
consultatii, cabinet stomatologic si farmacie Locala pentru aproximativ 1800 de pacienti
inregistrati la cei doi medici de familie si personalul medical auxiliar
Organizare si acces:
e Serviciile primare sunt gestionate printr-un contract cu CNAS, iar consultatiile,
vaccindrile si monitorizarea bolilor cronice sunt asigurate la nivel local.
o Totusi, accesul la servicii specializate si urgdriile spitalicesti necesitd deplasare la
Calimanesti sau Ramnicu Valcea.
Profilul sanatatii in mediul rural roméanesc si local
Studiile INS a relevat cd locuitorii din mediul rural se confruntd cu prevalentd crescutd a
hipertensiunii, obezitatii si glicemiilor mari, dar si cu acces mai bun decat in alte zone rurale la
medicina primara. La nivel judetean, Judetul Vélcea este clasificat ca avand resurse de sanatate
medii spre reduse comparativ cu media nationala
Servicii sociale si demografie vulnerabila
Comuna are un procent semnificativ de varstnici si persoane cu venituri reduse, indicand:

e nevoie de servicii sociale la domiciliu si voluntariat comunitar;



importanta mediilor integrate precum centre de zi, transport adaptat si consiliere

psihologica.

Oportunitati si directii strategice

1.

Imbunitatirea infrastructurii sanitare
o Extinderea dispensarului cu sala de recuperare si cabinet de fizioterapie;
o Dotare cu echipamente pentru analize rapide (glucometru, tensiometru digital,
EKG portabil).
Consolidarea resurselor umane
o Contractarea a incad unui medic de familie sau rezident;
o Parteneriate cu studenti la medicina / nursing pentru stagiari locali.
Dezvoltarea serviciilor sociale integrate
o Serviciu mobil pentru vizite la domiciliu la persoane izolate;
o Grupuri de suport pentru varstnici si afectiuni cronice;
o Cursuri de preventie (diabet, hipertensiune, nutritie, activitate fizica).
Campanii educative & screening
o Actiuni de testare gratuita a glicemiei, tensiunii: "Ziua Sanatatii in sat";
o Informare cu privire la nutritie sdnatoasd, consum responsabil de alcool, renuntare
la fumat.
Mobilitate sanitard optimizata
o Serviciu de transport local inclus in cabinetele medicale;
o Telemedicina pentru consultatii de la distantd si epidemiologie Locala.
Colaborare cu Proiecte Mobile
o Alaturarea caravanelor Sanatate Mobild (Rotary, Crucea Rosie — Health Caravan)

pentru screening regulat in comuna

Impact scontat si indicatori de succes

Reducerea incidentei bolilor cronice monitorizate — target: -10% cazuri noi in 3 ani;
Crestere acces servicii primare (numar consultatii per cap de locuitor) cu peste 30%.
Scddere semnificativd a distantei medii pand la spital (<20 minute cu transport
organizat).

Cresterea ratei de vaccinare si screening cu +20% la grupuri vulnerabile.

Comuna Mihaesti dispune de o infrastructurd primard sanatoasd (dispensar modern, medici de

familie), insa trebuie Tncurajata restructurarea prin:

majorarea capacitatii medicale,

inovatii de asistenta sociala si sprijin la domiciliu,



e acces la specialisti si preventie prin parteneriate cu ONG-uri si retele nationale.
Astfel, sdnatatea si coeziunea sociala pot fi protejate, iar calitatea vietii consolidate in
perspectiva rurala locala.
Romania are mai putini medici si asistenti medicali pe cap de locuitor decat majoritatea tarilor
UE. In pofida cresterii fortei de munca in domeniul sanatitii in decursul ultimului deceniu,
sistemul de sandtate din Romania este afectat in continuare de deficite de medici si de asistenti
medicali. Acest lucru este cauzat de emigrarea personalului medical in cautarea unor perspective
mai bune de carierd si remuneratie in strdindtate, fapt ce a contribuit la crearea unui deficit intern
de profesionisti in domeniul sanatatii, cu consecinte negative asupra accesului la serviciile de
ingrijire.ln comuna Mihiesti, numirul populatiei ce revine fiecarui cadru medico-sanitar
evidentiazd un procentaj mediu al acestui indicator.
Prin acordarea serviciilor de asistentd medicala s-a urmarit imbunatatirea starii de sanatate prin
depistarea din timp a eventualelor afectiuni medicale §i asigurarea unui minim de informatii
privind evitarea contactirii bolilor contagioase. In ceea ce priveste asistenta sociald, pentru
asigurarea aplicdrii politicilor sociale din comund (protectia copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap precum si a altor grupuri sau persoane aflat in nevoi speciale)
in cadrul primariei Mihaesti existd compartimentul de Asistenta Sociala.
Ca urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitdfii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale,
personalul angajat in cadrul Compartimentulului de Asistentd Sociala din primarie a luat
masurile necesare acordarii serviciilor de asistenta sociald in raport cu nevoile locuitorilor.
Prin acordarea serviciilor de asistenta sociala s-au urmarit atingerea urmatoarelor obiective:
* promovarea incluziunii sociale;
* diminuarea numarului de persoane care nu au o locuinta sau un minim de conditii de trai;
* infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei;
* protectia si promovarea drepturilor copilului;
» protectia copiilor si adultilor cu dizabilitati;
* prevenirea si combaterea violentei domestice;

« asigurarea confortului si securitdtii prin respectarea prevederilor si drepturilor legale.



2.7.Mediu si schimbari climatice

Context natural si responsabilitate ecologica locala

Context natural si provocari de mediu in comuna Mihaesti

Comuna Mihdesti este situatd intr-un cadru natural valoros, la intersectia dintre Subcarpatii

Valcii si culoarul raului Olt, beneficiind de proximitatea unor zone cu biodiversitate ridicata,

paduri extinse si resurse naturale regenerabile. Padurile, care acopera peste 35% din suprafata

totald a comunei, reprezintd nu doar o resursa economica, ci si un factor-cheie pentru echilibrul

ecologic, reglarea temperaturilor, prevenirea alunecarilor de teren si combaterea efectelor

schimbarilor climatice.

Impactul schimbarilor climatice asupra comunitatii

Activitdtile predominante ale locuitorilor — agricultura si exploatarea forestiera — sunt direct

afectate de modificarile climatice, manifestate prin:

Secete frecvente, care afecteaza culturile agricole si aprovizionarea cu apa;

Precipitatii abundente si bruste, ce pot destabiliza versantii si favoriza alunecarile de
teren, in special in zona Dangesti—-Radacinesti;

Eroziunea solului si pierderea fertilitatii, agravate de lipsa sistemelor de protectie si de
degradarea pasunilor;

Scédderea nivelului apei in fantani in perioadele secetoase.

Probleme ecologice specifice zonei rurale

Comuna Mihdesti se confruntd cu provocari de mediu caracteristice zonelor agricole si

forestiere:

Degradarea solului, determinata de practici agricole intensive, lipsa rotatiei culturilor,
utilizarea excesiva a pesticidelor si compactarea terenurilor;

Scaderea biodiversitatii, cauzatd de uniformizarea terenurilor agricole, diminuarea
zonelor umede si lipsa habitatelor naturale;

Lipsa perdelelor forestiere, atat in jurul culturilor, cat si de-a lungul drumurilor, ceea ce
expune terenurile la vant si fenomene extreme;

Poluarea difuza din agricultura — nitrati, pesticide si amoniac din zootehnie se infiltreaza

in sol si ape subterane fara o monitorizare corespunzatoare.

Infrastructura de mediu deficitara

In prezent, comuna nu dispune de:

Sisteme moderne de purificare a apei sau de canalizare functionald, crescand

vulnerabilitatea sanitara a gospodariilor;



Colectare selectiva a deseurilor, in ciuda prevederilor legale privind managementul
integrat al deseurilor la nivel judetean;

Spatii verzi amenajate sau proiecte de relmpadurire, in special in zonele publice (scoli,
institutii);

Campanii de educatie ecologicd sau mecanisme comunitare de implicare in protectia

mediului.

Manifestarile schimbarilor climatice 1n teritoriu

Schimbarile climatice se manifesta tot mai intens in comuna Mihdesti, cu efecte directe asupra

agriculturii, mediului si calitétii vietii:

Seceta prelungita afecteaza grav productivitatea agricola;

Temperaturile extreme — veri caniculare, ierni instabile — afecteaza sdnatatea populatiei,
mai ales a varstnicilor;

Fenomene meteo severe (vijelii, grindind, ploi torentiale) amenintd infrastructura si
locuintele;

Reducerea precipitatiilor in afara sezonului ploios compromite aprovizionarea cu apa

pentru uz gospodaresc si agricol.

Toate aceste probleme sunt amplificate de absenta unor masuri structurale de adaptare, precum si

de lipsa unei evaluari sistematice a riscurilor si vulnerabilitatilor climatice.

Lipsa unei strategii locale de mediu

In comuna Mihaesti nu exista, in prezent, o strategie locala de mediu sau un plan concret pentru

adaptarea la schimbarile climatice. Aceasta absenta se reflecta in:

Lipsa unui sistem coerent de monitorizare a calitatii aerului, apei si solului;

Inexistenta unor proiecte de infrastructura verde, precum spatii verzi urbane, perdele
forestiere sau trasee ecologice;

Lipsa implicarii civice n problemele de mediu;

Absenta investitiilor in educatie ecologica si informare publica.

Vulnerabilitate ecologica si directii de actiune

Toate aceste aspecte accentueaza vulnerabilitatea ecologicd a comunei si afecteazd capacitatea

comunitdtii de a raspunde eficient presiunilor climatice. Cu toate acestea, existd oportunitati

importante pentru interventie strategica:

Accesarea fondurilor europene pentru investitii 1n infrastructurd verde (piste de biciclete,
spatii verzi, statii electrice, reimpadurire);
Parteneriate cu ONG-uri, universitati si institutii publice pentru audituri ecologice si

proiecte pilot de adaptare;



e Sprijinirea tranzitiei catre agricultura ecologica, prin subventii, instruire si promovarea
practicilor sustenabile;
o Integrarea criteriilor de mediu In toate proiectele locale, inclusiv cele din educatie,
infrastructura si mobilitate.
Mediu si schimbari climatice (2021-2025)
Comuna Mihaesti, situata Tn nord-estul judetului Vélcea, la poalele Subcarpatilor Getici, intr-o
zond predominant colinard, se confruntd cu o serie de probleme de mediu specifice spatiului
rural montan si submontan. Practicile agricole traditionale, fragmentarea terenurilor si
exploatarea extensivd a pasunilor contribuie la degradarea solului, in timp ce lipsa perdelelor
forestiere si a unui sistem coerent de protectie ecologica sporeste riscul de eroziune si alunecari

de teren in zonele 1n panta.

Impactul schimbarilor climatice si perspective de actiune in comuna Mihaesti
Schimbarile climatice isi fac tot mai simtitd prezenta si la nivelul comunei Mihdesti, o
comunitate rurald cu o economie predominant agricola. In ultimii ani, au fost inregistrate tot mai
frecvent perioade de secetd accentuatd in sezonul cald, urmate de episoade de precipitatii
abundente, nsotite de vijelii si grindina. Aceste fenomene extreme afecteaza in mod direct:
e activitatile agricole, principala sursd de venit a populatiei;
 infrastructura rutiera si edilitara, adesea nepregatita pentru astfel de evenimente;
o fondul construit, in special gospodariile vulnerabile sau slab consolidate.
In prezent, comuna nu beneficiaza de o infrastructuri moderna de monitorizare a calititii aerului
sau a apel, iar sistemul de colectare a deseurilor are acoperire partiala si este deficitar in ceea ce
priveste colectarea selectivd. De asemenea, nu existd un plan local coerent de adaptare la
schimbarile climatice, iar actiunile de educatie ecologica sunt sporadice si insuficiente pentru a
genera un impact comunitar semnificativ.
Totusi, comuna Mihaesti are oportunitéti concrete de a corecta aceste deficiente, prin:
e accesarea fondurilor europene si nationale disponibile prin programe precum:
o PNRR (Planul National de Redresare si Rezilientd),
o Programul Regional Sud-Vest Oltenia,
o AFM (Administratia Fondului pentru Mediu);
e investitii strategice in:
o infrastructurd verde (spatii verzi, insule ecologice, perdele forestiere),
o mobilitate locala durabila,

o reimpadurire si amenajari ecologice,



o eficientd energetica a cladirilor publice si private,
o proiecte educationale pentru constientizarea si implicarea cetdtenilor in protejarea
mediului.
Prin valorificarea acestor resurse, comuna poate avansa cdtre o tranzitie verde reald si poate

spori rezilienta comunitatii locale in fata efectelor schimbarilor climatice.

Masuri si reglementari locale privind protectia mediului in comuna Mihaesti

In contextul intensificirii preocupdrilor legate de sustenabilitatea locald si de protejarea
resurselor naturale, comuna Mihdesti a Inceput sd integreze treptat principiile ecologice in
activitatea sa administrativa. Desi demersurile sunt inca in faze incipiente, autoritatile locale, in
colaborare cu institutii specializate de la nivel judetean — precum Agentia pentru Protectia
Mediului Valcea, Garda de Mediu Valcea si Sistemul de Gospodarire a Apelor —, au initiat
actiuni punctuale pentru Tmbunatatirea calitatii mediului si gestionarea locald a resurselor
naturale locale.

Comuna Mihaesti aplica, prin hotarari ale Consiliului Local si regulamente administrative
proprii, un set de reglementari relevante in domeniul protectiei mediului, in baza urmatoarelor
acte normative:

- Legea nr. 137/1995 privind protectia mediului, republicata — stabileste cadrul general
pentru conservarea si utilizarea rationala a resurselor naturale;

- 0.U.G. nr. 195/2005 privind protectia mediului — prevede obligatii legate de evaluarea
impactului asupra mediului si mésuri pentru reducerea poludrii aerului si a solului;

- Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor — fundamenteaza sistemul de colectare
selectiva si obligatiile privind reciclarea si depozitarea responsabila;

- Legea apelor nr. 107/1996 — prevede obligatiile pentru protectia surselor de apa (raul
Topolog, parauri locale, fantani comunitare);

- Ordonanta nr. 18/2022 privind utilizarea locald a produselor de protectie a plantelor —
aplicabila mai ales gospodariilor si fermelor din zona.

Pe baza acestui cadru legislativ, comuna Mihaesti a adoptat o serie de masuri locale relevante:

- Hotérari ale Consiliului Local privind salubrizarea gospodariilor, intretinerea spatiilor
verzi si interzicerea arderilor de resturi vegetale, in concordantd cu recomandarile Garzii
de Mediu;

- Reglementarea utilizarii pasunilor comunale, pentru evitarea supraincarcarii si degradarii

solului;



- Campanii punctuale de colectare a deseurilor si initiative de educatie ecologicd in
colaborare cu scolile;
- Parteneriate cu operatorii de salubrizare, pentru implementarea treptatd a colectarii
selective 1n toate satele componente.
Desi infrastructura de mediu necesitd in continuare imbunatatiri, aceste initiative demonstreaza
vointa administratiei locale de a armoniza activitatea gospoddreascd si economicd cu
imperativele ecologice si de a valorifica sprijinul institutional oferit prin programele nationale si

curopene.

Aplicarea principiului DNSH in dezvoltarea locala a comunei Mihaesti
Integrarea principiului DNSH 1in politicile si investitiile locale ale comunei Mihaesti (2025—
2030)
In concordanti cu noua paradigmi europeani privind dezvoltarea durabild, comuna Mihaesti isi
asuma ferm integrarea principiului DNSH — Do No Significant Harm (A nu produce daune
semnificative mediului) in toate proiectele publice si investitiile planificate pentru perioada
2025-2030.
Acest principiu, promovat de Comisia Europeana prin Pactul Verde European si Mecanismul de
Redresare si Rezilienta, reprezintd un criteriu esential de eligibilitate pentru accesarea fondurilor
europene si nationale.
Cadre de finantare relevante pentru aplicarea DNSH
Comuna Mihaesti poate beneficia de sprijin financiar prin urmatoarele programe:
e PNRR - Planul National de Redresare si Rezilienta (investitii verzi, reforme climatice);
e AFM - Administratia Fondului pentru Mediu (eficienta energetica, gestionarea
deseurilor, energie regenerabild);
e POIM si Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027 (mobilitate verde,
infrastructura durabila, protectia resurselor naturale).
Masuri implementate in spiritul DNSH
1. Infrastructura edilitara sustenabila
Toate proiectele de extindere a retelelor de utilitati si modernizare a infrastructurii locale includ:
e evaluari de impact asupra mediului (EIM);
o utilizarea de materiale cu amprenta redusa de carbon sau reciclabile;
e gestionarea responsabild a deseurilor de santier si reutilizarea solului excavat;
o instalarea de sisteme de colectare a apelor pluviale in zonele urbane pavate.

2. Eficienta energetica si surse regenerabile



In modernizarea cladirilor publice (scoli, dispensare, cimine culturale), comuna a aplicat
standarde nZEB:

e iluminat public LED;

e senzori de prezentd pentru reducerea consumului;

e panouri solare si pompe de caldura;

e termoizolatie eficientd energetic.

3. Turism ecologic si protejarea peisajului
Strategia de dezvoltare turisticd a comunei urmareste:

e evitarea construirii in zone vulnerabile (alunecari, paduri naturale);

e amenajarea traseelor pietonale/cicloturistice fara defrisari;

o utilizarea de mobilier urban biodegradabil sau reutilizat;

o realizarea de centre de vizitare cu functie educativa, axate pe protejarea naturii locale.

4. Gospodarirea sustenabila a apelor
In parteneriat cu Apavil S.A. si DSP Valcea, au fost lansate initiative pentru:

e monitorizarea calitdtii apei potabile;

o instalarea de contoare inteligente pentru un consum responsabil;

e campanii de reducere a risipei de apa;

o valorificarea apelor de suprafata ca resurse educationale si recreative.

Directii strategice viitoare pentru consolidarea aplicarii DNSH

1. Elaborarea unui Ghid local de bune practici DNSH, adaptat mediului rural, care sa
insoteasca fiecare proiect nou propus;

2. Introducerea unei fise DNSH in toate caietele de sarcini, care sd demonstreze respectarea
celor 6 obiective DNSH definite de Regulamentul UE 2020/852 (protectia resurselor de
apa, sol, biodiversitate, aer, reducerea schimbarilor climatice etc.);

3. Formarea functionarilor publici si a beneficiarilor locali (fermieri, antreprenori,
prestatori) privind cerintele DNSH 1in proiectele finantate;

4. Digitalizarea procesului de monitorizare a impactului de mediu, prin platforme usor de
utilizat, cu acces public la date si rapoarte periodice;

5. Initierea de proiecte pilot cu rol educativ, precum:

o gradini urbane si gradini comunitare;
o centre educationale verzi;

o programe de compostare comunitara;
o Tmpaduriri cu specii autohtone;

o perdele forestiere de protectie in jurul terenurilor agricole si infrastructurii.



Integrarea obiectivelor de adaptare la schimbarile climatice in viziunea de dezvoltare
locald a comunei Mihaesti.
Intr-un context marcat de intensificarea fenomenelor meteorologice extreme si de presiuni
crescande asupra mediului natural, comuna Mihdesti isi construieste o viziune strategica de
dezvoltare care include, ca prioritate transversald, adaptarea la schimbadrile climatice si protectia
resurselor de mediu. Aceastd abordare nu mai este doar o recomandare de politici europene, ci o
necesitate practica pentru a asigura rezilienta unei comunitati rurale cu relief fragmentat, resurse
naturale valoroase si o populatie care depinde in mare parte de activitdtile agricole si forestiere.
a. Protectia biodiversitatii si a fondului forestier
In parteneriat cu Ocolul Silvic Calimanesti si autorititile de mediu judetene, administratia locala
vizeaza conservarea activd a ecosistemelor forestiere de pe raza comunei, prin:

o regenerarea padurilor degradate si combaterea taierilor necontrolate;

e plantarea de perdele forestiere pe terenurile marginale ale drumurilor comunale sau in
zone cu risc de eroziune (de exemplu, pe versantii din zona satului Robaia);

e amenajarea de zone verzi multifunctionale in intravilan, cu rol de recreere, dar si de
protectie climatica (umbrire, captare CO., limitarea efectului de insula de caldurd).

Aceste masuri vor contribui la mentinerea unui echilibru ecologic, dar si la cresterea atractivitatii
zonei pentru ecoturism si educatie pentru mediu.

b. Gospodarirea locala a resurselor de apa
Apa este o resursd esentiald, dar vulnerabild la impactul climatic. In acest sens, comuna va
derula:

e lucrari regulate de intretinere a albiilor minore, a rigolelor si a fantanilor comune, mai
ales in satele unde retelele de canalizare lipsesc;

o reabilitarea si digitalizarea puturilor de mare adancime, pentru a permite monitorizarea in
timp real a nivelului apei si a calitdtii acesteia — masurd ce va fi implementatd in
colaborare cu Apavil SA si Directia de Sénatate Publica Valcea;

o campanii de informare asupra risipei de apa si comportamentelor ecologice in gospodarii.
Aceste actiuni raspund unor riscuri reale deja sesizate de comunitate: scaderea debitului
izvoarelor, seceta din lunile de vara, riscul de contaminare cu nitrati in zonele agricole intens
utilizate.

e monitoriza permanent zonele cu risc geologic, in colaborare cu Inspectoratul pentru

Situatii de Urgenta si Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta;

e interzice autorizarea constructiilor in areale cu instabilitate geotehnica;



e actualiza PUG-ul si regulamentele locale de urbanism, introducand criterii clare de
adaptare la riscurile climatice.
Aceasta componenta va contribui nu doar la protejarea vietilor si a bunurilor, ci si la utilizarea
rationald si locala a spatiului comunal.
c. Energie curata si eficienta energetica
In directia reducerii emisiilor de carbon si a cheltuielilor administrative, comuna promoveazi
tranzitia energetica prin:
o dotarea cladirilor publice cu panouri solare si sisteme inteligente de iluminat — deja
implementate in cladiri precum scoala gimnaziala si dispensarul comunal;
e incurajarea gospodariilor sa acceseze programele ,,Casa Verde” si ,,Casa Verde Plus”
prin sesiuni de informare si sprijin administrativ;
e izolarea termicd si modernizarea instalatiilor din caminele culturale si scoli, in
conformitate cu standardele de eficientd energetica;
Pe termen mediu, se are In vedere achizitionarea unui sistem fotovoltaic pentru iluminatul
public, care va reduce factura energetica si emisiile de CO: asociate.
d. Gestiunea locala a deseurilor si tranzitia spre economie circulara
Un obiectiv cheie in strategia ecologica a comunei il constituie extinderea colectarii selective a
deseurilor in toate satele, prin:
o amplasarea de puncte de colectare dedicate pentru hartie, plastic, sticla si deseuri
electrice;
o incheierea de parteneriate cu operatori specializati in reciclare (inclusiv pentru textile sau
deseuri periculoase);
e campanii educationale in scoli, derulate in colaborare cu ONG-uri de mediu si Garda de
Mediu Valcea.
Totodata, se are in vedere crearea unui centru comunal de colectare temporard a volumelor mari
(mobilier, anvelope, echipamente IT), cu posibilitate de valorificare sau refolosire.
Prin aplicarea acestor directii concrete de actiune, comuna Mihaesti face pasi vizibili catre o
dezvoltare rezilientd, ecologicd si adaptata realitatilor climatice actuale. Viziunea locald pune
accent nu doar pe protectia mediului ca obligatie administrativa, ci pe transformarea sustenabila
ca oportunitate economica, educationala si comunitara.
Pentru perioada 2025-2030, administratia locala isi propune:
e sd integreze obiectivele de adaptare climatica in toate planurile de investitii (in

conformitate cu principiul DNSH);



e sa valorifice fonduri europene verzi, precum Fondul pentru Modernizare sau Programul
LIFE;
e sd consolideze colaborarea cu institutii judetene si regionale, dar si cu societatea civila,
pentru a implementa proiecte-pilot si solutii inovatoare la nivel rural.
Astfel, comuna Mihaesti poate deveni un exemplu de tranzitie ecologicd in zonele subcarpatice
ale Valcii, pastrandu-si in acelasi timp identitatea locald, echilibrul cu natura si coeziunea

comunitara.

2.8. Profil si capacitate administrativa

Organizare administrativ-teritoriala

Comuna Mihaesti este organizatd ca unitate administrativ-teritoriald de nivel rural in judetul
Vilcea, parte a regiunii de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, conform prevederilor Legii nr.

215/2001 (Legea administratiei publice locale, republicata).

Structura administrativa si resursele umane

Primaria Comunei Mihdesti functioneaza ca structura administrativa locald, in conformitate cu
principiile descentralizarii si autonomiei locale prevazute de legislatia roméaneasca in vigoare.
Institutia este organizatd pentru a raspunde eficient nevoilor comunitdtii si pentru a asigura
implementarea politicilor publice locale intr-o maniera locald, coerenta si legala.

La nivel de conducere executivd, primaria este coordonatd de Primarul comunei, care
indeplineste rolul de autoritate executivd, avand responsabilitatea conducerii generale a
administratiei publice locale, coordonarii serviciilor din subordine si implementérii deciziilor
Consiliului Local. Primarul este sprijinit in activitatea sa de Viceprimar, care preia atributii
delegate si asigurd continuitatea in lipsa titularului. Activitatea executiva este sustinutd si de
Secretarul general al UAT, functionar public de conducere care raspunde de avizarea pentru
legalitate a actelor administrative, aplicarea reglementarilor in domeniul transparentei si
accesului la informatii publice, dar si de organizarea procedurilor administrative interne. De
asemenea, functia de Contabil sef asigurd gestionarea eficientd a bugetului local, intocmirea
documentelor contabile si raportarea financiard conform reglementarilor legale.

La nivel deliberativ, autoritatea locala este reprezentatd de Consiliul Local, format din 15
consilieri alesi prin vot direct, cu atributii in domeniul bugetar, patrimonial, fiscal, urbanistic,
social si educational. Acest for stabileste directiile de dezvoltare ale localitdtii si aproba

hotararile esentiale pentru comunitate.



Structura functionald a Primariei Mihdesti este organizatd In compartimente si birouri

specializate, fiecare avand atributii specifice, stabilite prin regulamentul de organizare si

functionare. Printre cele mai importante structuri se numara:

Compartimentul de registru agricol, care gestioneaza evidenta terenurilor, a exploatatiilor
agricole si a activitatilor productive desfasurate de cetdteni pe raza comunei;
Compartimentul de asistentd sociald, responsabil de identificarea si sprijinirea
persoanelor vulnerabile, gestionarea ajutoarelor sociale, alocatiilor de sprijin si facilitarea
accesului la servicii publice pentru categoriile defavorizate;

Compartimentul de contabilitate, care asigurd evidenta bugetard, platile publice,
salarizarea personalului, precum si Intocmirea rapoartelor financiare lunare si anuale;
Compartimentul de urbanism si amenajare a teritoriului, ce coordoneaza activitatea de
eliberare a certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire, monitorizarea
respectarii prevederilor legale privind reglementarile urbanistice si urmdrirea investitiilor
din domeniul constructiilor;

Serviciul pentru situatii de urgentd, care are un rol activ in prevenirea si gestionarea
riscurilor naturale si a situatiilor exceptionale (inundatii, alunecari de teren, incendii,
etc.);

Compartimentul de gospodarire locala, care se ocupa cu intretinerea drumurilor si a

spatiilor publice, reparatii curente, salubrizare si administrarea bunurilor de uz comun.

In sprijinul bunei functiondri a institutiei, Primdria Mihdesti colaboreazd activ cu structuri

externe precum Consiliul Judetean Valcea, Agentia pentru Protectia Mediului, Apavil,

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, dar si cu institutii de control, avizare sau finantare la

nivel regional si national.

Totodata, activitatea administratiei locale este sustinutd de o abordare transparentd si deschisa

fatd de cetateni. Locuitorii comunei pot accesa informatii publice, depune cereri online sau fizic,

participa la consultari sau sedintele publice ale Consiliului Local, iar Priméaria publicd periodic

hotararile adoptate, executiile bugetare, anunturile de interes si procedurile de achizitii publice.

Organigrama institutionald a Primariei Mihaesti reflecta o structura functionala clara, conceputa

pentru a oferi servicii publice de calitate si pentru a sustine proiectele de dezvoltare locala a

localitatii. Eficienta acestei structuri depinde in mare masurd de colaborarea interdepartamentala,

profesionalismul personalului si capacitatea de adaptare la noile provocdri administrative,

legislative si strategice.

Primaria Comunei Mihdesti functioneazd cu un aparat administrativ de dimensiuni reduse,

compus dintr-un numdr relativ mic de functionari publici si personal contractual, repartizat in



compartimentele esentiale ale administratiei locale. Aceastd echipd asigura gestionarea
activitatilor de bazd necesare bunei functionari a administratiei publice locale, in special in
domenii precum: evidenta populatiei si stare civila, urbanism i autorizare n constructii, registru
agricol, colectarea impozitelor si taxelor locale, asistentd sociald, contabilitate publicd si
administrarea patrimoniului local.

Desi eficientd in gestionarea sarcinilor cotidiene, structura actuala este subdimensionata in raport
cu nevoile tot mai complexe ale unei administratii moderne, care trebuie sa raspundd prompt si
profesionist provocarilor generate de: atragerea si gestionarea fondurilor europene, elaborarea de
documentatii tehnico-economice pentru proiecte de investitii, adaptarea la noile standarde de
digitalizare institutionala si aplicarea principiilor de guvernanta participativa si transparenta.

In lipsa unor resurse umane specializate in managementul proiectelor, achizitii publice
complexe, analiza de date si planificare strategica, capacitatea administrativd a UAT Mihaesti
este adesea suprasolicitata. Situatia este accentuatd de specificul rural al localitatii si de
dificultatile in atragerea de personal tandr si calificat in administratia publica, mai ales in
domenii precum IT, dezvoltare locala, fonduri externe sau protectia mediului.

Un alt aspect relevant este gradul redus de digitalizare a proceselor interne, cauzat de
infrastructura tehnologicad modesta si de lipsa unei echipe tehnice IT dedicate. Desi unele servicii
publice au fost partial digitalizate (ex. plata taxelor prin platforme online, publicarea hotararilor
CL), lipsa unei strategii coerente de transformare digitald Ingreuneaza eficienta institutionala si
reduce accesul facil al cetatenilor la serviciile administratiei locale.

In acest context, intirirea capacitatii administrative reprezinti o prioritate strategici pentru
perioada 2025-2030. Printre directiile necesare de interventie se numara:

e Cresterea numarului de posturi in structura de personal, In special pentru atragerea de
experti Tn management de proiect, achizitii, digitalizare si protectia mediului;

e Investitii in formarea profesionalda continud a personalului existent, inclusiv prin
participarea la cursuri acreditate, schimburi de bune practici si instruiri tehnice;

e Crearea unui birou specializat pentru accesarea fondurilor europene si coordonarea
proiectelor strategice;

e Dezvoltarea unui plan institutional de digitalizare, care sa includa: automatizarea
documentelor, arhivare electronicd, gestionarea digitald a cererilor si sesizdrilor si
interconectarea cu platformele nationale;

e Modernizarea infrastructurii IT si dezvoltarea capacitatii de analiza si raportare bazata pe

date;



e Promovarea parteneriatelor interinstitutionale si asocierea cu alte UAT-uri pentru
dezvoltarea de capacitati comune (servicii publice externalizate, proiecte intercomunale,
consortii administrative).

Prin consolidarea acestui pilon esential, administratia locald a comunei Mihdesti va putea
raspunde mai eficient nevoilor comunitatii, va creste gradul de absorbtie al fondurilor
nerambursabile si va asigura un cadru coerent de guvernanta locald, adaptat cerintelor actuale ale

politicilor europene si nationale.

Experienta administratiei locale in atragerea fondurilor nerambursabile

Consolidarea capacitatii institutionale in comuna Mihdesti — Premisa esentiala pentru
atragerea fondurilor europene (2025-2030)

In ciuda constrangerilor institutionale si a limitdrilor resurselor umane, Primiria comunei
Mihaesti a demonstrat, In ultimii ani, capacitatea de a atrage si implementa proiecte finantate din
surse publice nationale si europene. Eforturile s-au concentrat in special asupra imbunatatirii
infrastructurii locale de baza, vizind modernizarea drumurilor, reabilitarea gcolilor, extinderea
retelei de alimentare cu apa si amenajarea unor obiective de utilitate publicd. Aceste investitii au
adus beneficii concrete comunitatii, contribuind la cresterea calitatii vietii si a gradului de
accesibilitate Tn satele componente.

Provocari privind atragerea fondurilor europene nerambursabile

Cu toate acestea, in perioada 20142020, nivelul de absorbtie a fondurilor europene a fost
modest, raportat la nevoile reale ale comunitatii. Cauzele identificate includ:

o Capacitate administrativa redusa, cu un numar insuficient de specialisti In elaborarea
si implementarea proiectelor europene;

o Constrangeri bugetare care limiteaza capacitatea de a asigura cofinantarea necesara si
acoperirea avansurilor de proiect;

o Lipsa parteneriatelor intercomunale, care a exclus comuna din proiectele ce
presupuneau consortii sau abordari integrate la nivel de microregiune (ex. mobilitate
verde, digitalizare, servicii partajate).

In lipsa unei structuri functionale de sprijin si a colaboririlor strategice, multe oportunitati de
finantare au ramas nevalorificate.

Prioritate strategica: dezvoltarea capacitatii institutionale

In perspectiva perioadei 2025-2030, consolidarea capacitiitii administrative devine un
obiectiv strategic major pentru comuna Mihdesti. Pentru a accesa eficient fondurile puse la

dispozitie prin PNRR, Programul Regional Sud-Vest Oltenia, AFM sau alte instrumente de



sprijin pentru mediul rural, administratia locald trebuie sa treaca de la un model minimalist de
functionare la unul proactiv, profesionist si orientat spre rezultate.

Directii de actiune pentru dezvoltare institutionala

1. Extinderea si profesionalizarea aparatului administrativ

e Angajarea de specialisti Tn domenii-cheie: proiecte europene, achizitii publice,
digitalizare, protectia mediului;

e Atragerea de tineri absolventi prin programe de internship si concursuri transparente;

o Participarea personalului actual la formare profesionald continud (cursuri acreditate,
relevante pentru responsabilitatile de serviciu).

2. Digitalizarea administratiei publice locale

e Implementarea de platforme digitale pentru plati online, depunerea cererilor,
consultarea deciziilor i urmarirea statusului documentelor;

o Digitalizarea fluxurilor interne (contabilitate, registru agricol, arhiva), pentru a asigura
trasabilitate, eficienta si conformitate in gestionarea proiectelor.

3. Crearea unei structuri dedicate proiectelor cu finantare nerambursabila

« Infiintarea unui serviciu intern sau birou de proiecte care si colaboreze strans cu
conducerea administratiei;

e Alternativ, parteneriate pe termen mediu/lung cu firme de consultantd, asociatii de
dezvoltare intercomunitara (ADI) sau institutii judetene, pentru externalizarea temporara
a serviciilor de specialitate.

4. Cooperare intercomunala activa

e Consolidarea implicarii In ADI Vélcea si initierea de parteneriate cu localitatile
invecinate;

e Dezvoltarea de proiecte integrate (transport public, centre agricole, gestionarea
deseurilor, turism comun), care sd permitd accesarea fondurilor dedicate cooperarii
teritoriale.

5. Promovarea unei guvernante locale transparente si participative

e Organizarea de dezbateri publice regulate, consultari tematice si bugete participative;

e Includerea activd a tinerilor, femeilor si grupurilor vulnerabile in procesele
decizionale;

o Comunicarea publica a progresului proiectelor, a cheltuielilor si a rezultatelor obtinute —

pentru consolidarea increderii comunitatii.



Transparenta, participare si guvernanta locala
Comuna Mihdesti respecta prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de
interes public, precum si ale Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionalad in administratia
publica.
Instrumente utilizate:

e Publicarea online a hotararilor de Consiliu Local si a dispozitiilor primarului;

e Organizarea de dezbateri publice pentru bugetul local si proiecte majore;

e Acces la formulare, petitii si cereri standardizate pe site-ul oficial (primariamihaiesti.ro);

o Pagina de Facebook a primdriei pentru comunicare directa cu cetatenii.
Cu toate acestea, gradul de implicare civica este inca redus, iar alfabetizarea digitalda a
populatiei adulte limiteaza uneori dialogul si feedback-ul in timp real.
Colaborari institutionale si parteneriate
Primaria Mihdesti este membra in urmatoarele structuri asociative:
e Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Apa Véilcea” — pentru gestionarea
serviciului de apa si canal,
o Parteneriate cu Inspectoratul Scolar Judetean, Consiliul Judetean Valcea, AFM,
ADR Sud-Vest Oltenia si alte institutii de finantare.
Parteneriatele contribuie la valorificarea fondurilor nerambursabile, accesul la know-how si
diseminarea bunelor practici.
Administratia Locala a comunei Mihdesti dispune de o structura organizatorica stabila,
resursi umana dedicatd si o viziune orientata spre atragerea de fonduri externe si
modernizarea serviciilor.
Directii strategice de consolidare a capacitatii administrative:
o Cresterea competentelor digitale si manageriale prin formare continua;
o Digitalizarea completa a proceselor administrative;
e Angajarea de personal specializat in atragerea de fonduri;
« Imbunatitirea participarii cetitenesti si transparentei institutionale;

e Dezvoltarea unei platforme integrate de comunicare cu cetatenii.

2.9. ANALIZA SWOT

Fundamentarea analizei SWOT in contextul dezvoltirii economice locale

Planificarea dezvoltarii durabile pe termen mediu si lung a comunei Mihdesti nu poate fi
realizata in lipsa unei strategii coerente, care sd porneascd de la realitdtile locale, potentialul

endogen si resursele disponibile, dar si sd reflecte intr-un mod echilibrat oportunitatile externe si


https://primariaberislavesti.ro/

riscurile emergente. In acest context, aplicarea unei analize de tip SWOT devine un instrument
esential de diagnosticare strategica, oferind un cadru clar pentru intelegerea pozitiei actuale a
comunei si pentru fundamentarea deciziilor privind directiile viitoare de dezvoltare.
Analiza SWOT - acronim derivat din Strengths (Puncte tari), Weaknesses (Puncte slabe),
Opportunities (Oportunitati) si Threats (Amenintdri) — permite concentrarea atentiei asupra
principalilor factori care influenteaza dezvoltarea economica a comunei Mihaesti. Aceasta este
conceputd ca un set structurat de observatii si interpretdri, formulate pe baza datelor statistice, a
consultarilor locale si a tendintelor observate la nivel regional si national.
Evaluarea este realizata distinct, pe categorii de activitate economica, ilustrand aspectele interne
ale functionarii economiei locale — atat cele favorabile (puncte tari), cat si cele limitative (puncte
slabe) — 1n raport cu contextul extern, reprezentat de oportunitdti si amenintari ce pot influenta
evolutia acestui teritoriu 1n orizontul strategic 2025-2030.
Un element esential al acestei metodologii il reprezintd interactiunea dintre componentele
analizei: elemente identificate ca puncte forte pot fi transformate, prin valorificare strategica, in
oportunitati viabile, in timp ce punctele slabe, daca sunt ignorate sau perpetuate, se pot
transforma In riscuri sau amenintari structurale la adresa dezvoltarii durabile.
Continutul analizei SWOT urmareste, astfel, sa rdspunda la o serie de Intrebari-cheie privind:

o nivelul, structura si dinamica activitatilor economice locale;

o sectoarele si ramurile economice cu potential de dezvoltare;

o impactul factorilor interni si externi asupra performantei economice;

o identificarea atuurilor si vulnerabilitatilor structurale ale comuneli;

o explicarea reusitelor si a dificultatilor intimpinate in implementarea politicilor

economice si atragerea de investitii.

Prin urmare, analiza SWOT nu este doar un exercitiu tehnic, ci un proces de reflectie strategica
ce permite conturarea unei imagini realiste asupra situatiei economice actuale, precum si
stabilirea premiselor pentru formularea de politici publice eficiente, orientate spre rezultate si
impact. Ea sprijina decizia daca si In ce conditii comuna Mihaesti isi poate indeplini obiectivele
de dezvoltare propuse pentru perioada 2025-2030.
De asemenea, analiza pune 1n evidentad si dimensiunile sociale ale evolutiei economice. Atat
punctele forte, cat si punctele slabe identificabile la nivel economic au consecinte directe asupra
coeziunii sociale, echitatii in accesul la resurse, dar si asupra capacitatii comunitatii de a face
fata schimbarilor economice, climatice sau demografice.
Pe baza acestui cadru de analizd, precum si a evaludrilor cantitative si calitative realizate pentru

principalele domenii de activitate, urmeaza sistematizarea factorilor relevanti in patru categorii



principale, in conformitate cu metodologia SWOT: puncte tari, puncte slabe, oportunitati si
amenintari.

Pe baza evaludrilor realizate atat la nivel general, cat si pe sectoare specifice, avand in vedere
etape relevante din evolutia economico-sociald a comunei Mihdesti, pot fi sintetizate urmatoarele

componente ale analizet SWOT.

CADRUL NATURAL
Puncte tari Puncte slabe
v Relief variat: dealuri, coline, paduri si vai — | X Promovare insuficienta a valorii naturale si a

favorizeaza activititi mixte (agriculturd, turism, [potentialului turistic/ecologic.

silvicultura). X Fenomene meteorologice extreme: seceta,
v Climat temperat-continental, cu influente grindind, valuri de caldurd — afecteaza culturile
blande, propice agriculturii traditionale. si confortul.

v Zoni cu risc seismic redus, comparativ cu || X Lipsa educatiei ecologice: campanii rare,

alte regiuni din sudul tarii. congtientizare redusa in randul populatiei.

v Risc scazut la inundatii majore — retea X Aruncarea deseurilor in locuri neamenajate —
naturald de drenaj si paduri protectoare. afecteaza solul, padurile si cursurile de apa.

v Alternanta intre paduri, pajisti si terenuri X Colectare selectiva deseuri deficitara si
agricole — sustine biodiversitatea si peisajul inadaptata mediului rural.

natural. X Spatii verzi publice insuficiente in zona

v Fond forestier semnificativ, neafectat de centrald si in proximitatea scolilor.

poluare industriald — habitat pentru specii X Nerespectarea legislatiei privind arderea
protejate. vegetatiei si protectia mediului.

Oportunitati Amenintari

v Acces la fonduri UE pentru protectia mediului, || X Indiferenta unei parti a populatiei fata de

energie verde, reciclare si educatie ecologica mediu — mentalitati rezistente, practici
(PNRR, POIM, PNDR). daundtoare perpetuate.
v Posibilitatea dezvoltarii unei strategii de X Cresterea frecventei fenomenelor meteo

conservare a cadrului natural paralel cu dezvoltarea |lextreme (furtuni, secetd prelungita, ploi

rurala. torentiale).




v Promovarea agriculturii ecologice si a turismului
verde (trasee tematice, eco-agropensiuni).
v Terenuri intravilane disponibile pentru

dezvoltare durabila (spatii verzi, locuinte verzi,

facilitati sociale).

v Parteneriate potentiale cu ONG-uri si institutii de

mediu pentru protejarea biodiversitatii locale.

X Degradarea albiilor de parau si alunecari
de teren — risc crescut in zonele de versant
si deal.

X Presiune pe padurile comunale — defrisari
ilegale, lipsa controalelor stricte.

X Contaminarea solului si apelor subterane
din cauza fosei septice si a deseurilor.

X Lipsa de interventie coordonata privind
prevenirea despaduririi i protejarea

ecosistemelor.

DEMOGRAFIE SI RESURSE UMANE

Puncte tari

Puncte slabe

v Forta de munca locald activa, implicata in
agricultura, servicii si mestesuguri traditionale;

v Rati infractionala extrem de scazutd — climat
de siguranta ridicat;

v Relatii comunitare coezive, cu nivel redus de
conflicte sociale;

v Pondere ridicata a populatiei adulte intre 40-54
de ani — segment activ, cu experienta;

v Repartitie echilibrata intre sexe — participare
echitabila 1n viata economica si sociala;

v Calificare traditionala in constructii, agricultura

si activitdti casnice utile pentru antreprenoriat

rural.

X Reticenta fatd de reconversia profesionala
si inovatie — mentalitate conservatoare;

X Situatie financiara precara a populatiei —
capacitate redusa de investitie si consum,;

X Migrarea continua a tinerilor catre orase
sau in strdinatate — pierdere de resursa
umana;

X Scaderea natalitatii si reducerea numarului
de casatorii — Imbatranirea comunitatii;

X Inechitati de acces la educatie, sanatate si
formare 1n zonele periferice;

X Risc de izolare digitala si dificultati in

adaptarea la noile cerinte ale pietei muncii.

Oportunitati

Amenintari

v Acces la fonduri europene pentru formare

profesionald si reconversie (PNRR, POEO, GAL-

X Cresterea somajului si diminuarea

populatiei active — risc de stagnare




Oportunitati

Amenintari

uri);

Vv Posibilitatea dezvoltarii unui sistem local de

consiliere ocupationala;

v Promovarea antreprenoriatului rural in
agricultura ecologica, turism, mestesuguri;
v Diversificarea activitatilor economice —

atragerea tinerilor prin micro-afaceri;

v Initiative de sprijin pentru tinerii NEET (start-

up-uri, ferme, servicii);

v Cursuri de calificare adaptate local, prin

parteneriate cu CJ, AJOFM, centre de formare.

economica;

X Scaderea ponderii populatiei calificate si
active — presiune pe sistemele sociale;

X Abandonul scolar in crestere, din cauza
sardciei si lipsei sprijinului familial;

X Persistenta muncii la negru — afecteaza
veniturile publice si drepturile angajatilor;

X Declinul identitatii culturale — pierderea
traditiilor prin migratie si influente externe;
X Imbatranirea accelerati — presiuni viitoare

pe sistemul de asistenta sociala si medicala.

INFRASTRUCTURA

Puncte tari

Puncte slabe

v Retea de drumuri locale care permite
accesul 1n toate satele comunei;
v Doud drumuri judetene asigura
conectivitatea rutiera regionala;
la calea ferata

;v Accesibilitate in

proximitate — potential logistic si de
mobilitate;

v Racordarea completd la reteaua de
energie electrica pentru gospodarii;

v Retea de iluminat public functionala pe
principalele artere rutiere;

v Acoperire cu retele de telecomunicatii

(telefonie mobild/fixa, internet, cablu).

X Drumuri comunale si satesti neasfaltate,

degradabile in sezonul ploios — acces dificil in zone
periferice;

X Lipsa retelei de gaze naturale — confort redus,
eficienta energeticd scazuta;

X Inexistenta unui sistem de canalizare si a unei
statii de epurare — risc sanitar si de poluare;

X Lipsa retelei de apa potabild centralizate in toate
satele;

X

ansamblu — modernizari lente;

Infrastructura rutiera slab dezvoltatd per

X Absenta infrastructurii pentru mobilitate
alternativa (piste de biciclete, alei pietonale);
X Dotari edilitare insuficiente pentru gestionarca

situatiilor de urgenta.




Oportunitati

Amenintari

v Acces
guvernamentale (PNRR, POR, AFM) pentru

la  fonduri  europene i
modernizarea infrastructurii;

v Posibilitatea asfaltarii integrale a drumurilor
comunale si satesti;

v Modernizarea iluminatului public cu LED-
uri si extinderea retelei;

v Construirea retelei de canalizare, a statiei de
epurare si extinderea sistemului de apa
potabila;

v Amenajarea pistelor de biciclete si a
trotuarelor — mobilitate durabila si turism activ;
v Interventii pentru protectia impotriva
alunecdrilor de teren si regularizarea albiilor;

v Achizitii de utilaje pentru Iintretinerea

drumurilor si interventii in caz de urgenta.

X Lipsa unei culturi antreprenoriale locale —
investitiile private in infrastructurd sunt reduse;
X Costurile mari ale proiectelor si dificultatea
in asigurarea cofinantarii locale;

X Riscuri legate de instabilitatea economica sau

sanitara — amanarea implementarii proiectelor;

si instabilitate legislativa

£

X Birocratie

intarzierea accesdrii fondurilor si derularii
proiectelor;

X Dependenta de finantari externe si capacitate
limitata

administrativa pentru  gestionarea

investitiilor majore.

ECONOMIE

Puncte tari

Puncte slabe

v Pozitionare strategica intre Subcarpatii Valcii si

Valea Oltului — potential logistic ridicat;
v Traversata de doud drumuri judetene — acces

facil catre centrele urbane (Ramnicu Valcea,

Dréagasani, Pitesti);

v Integrarea fortei de munca locale in economia

comunei — angajatori locali care sustin economia

de proximitate;
v Resurse agricole importante (grau, porumb,

vitd-de-vie, legume) — baza solida pentru

X Rata ridicata de abandon scolar —
afecteaza calitatea resursei umane pe termen
lung;

X Promovare economici slabd — comuna nu
este perceputa ca destinatie pentru investitii;
X Lipsa specialistilor in domeniul economic
si in atragerea de fonduri — dificultate in
initierea de proiecte;

X Numar redus de IMM-uri, in special non-

agricole — economie locala putin




Puncte tari

Puncte slabe

dezvoltarea agroalimentara;

v Potential ridicat pentru conversia la agricultura
ecologica — cerere 1n crestere pe piata;

v Fortd de munca activa si disponibild pentru

activitati agricole, de productie sau servicii.

diversificata;

X Acces dificil la finantare pentru
intreprinderi — birocratie, lipsa de experienta
si cerinte de garantii mari;

X Buget local limitat — capacitate redusa de

cofinantare a proiectelor de anvergura.

Oportunitati

Amenintari

v Acces la fonduri europene si guvernamentale
(PNRR, POR, AFIR) pentru sustinerea activitatilor

€Cconomice;
v Investitii in infrastructura de sprijin economic

(platforme agroalimentare, spatii de productie

etc.);

v Atragerea de investitori prin campanii de
promovare si facilitdti administrative;

v Programe pentru antreprenoriat rural si start-up-
uri — oportunitdti pentru tineri si ferme de familie;
v Posibilitatea dezvoltarii de parteneriate public-
private pentru servicii si productie locala;

v Exploatare durabila a resurselor naturale locale
(pasuni, paduri, agriculturd, turism rural);

v Crearea unui birou de dezvoltare economica —

sprijin tehnic si consiliere pentru antreprenori.

X Lipsa unei strategii coerente de dezvoltare

economica locald — stagnare si vizibilitate

redusa;

X Acces limitat la credite si finantari

externe — piedici  pentru initiative
antreprenoriale;
X Instabilitate fiscala si legislativa —

descurajeaza investitiile si planificarea pe

termen lung;
X  Cresterea fenomenului  economiei
informale — afecteazda bugetul local si

protectia muncii;

X Exodul fortei de munca tinere si calificate

— afecteaza capacitatea de regenerare
economica;

X Instabilitate economica nationala —
inflatie, costuri crescute, scaderea

consumului local.

EDUCATIE SI INVATAMANT

Puncte tari

Puncte slabe




Puncte tari

Puncte slabe

v Infrastructurd educationala functionala — toate
unitatile sunt racordate la electricitate si
beneficiaza de minime conditii de functionare;
v Retea locala de invatamant completa — 5
unitati (scoli gimnaziale si gradinite) + 2
biblioteci (comunala si scolard);

v Dotari IT si internet — echipamente

informatice 1n scoli, acces la internet pentru

activitati educationale moderne;
v Cadre didactice calificate si implicate —

personal dedicat, stabil, cu experientd in predare

in mediul rural.

X Infrastructura educationald necesita
reparatii in unele locatii — cladiri vechi, lipsa
spatiilor moderne multifunctionale;

X Abandon scolar punctual in randul elevilor
din medii vulnerabile — cauzat de probleme
sociale sau economice;

X Lipsa unor servicii de consiliere psiho-
pedagogica permanente in comuna —
dificultati in gestionarea problemelor
emotionale si de orientare scolard;

X Implicare redusa a comunitatii in sprijinirea
educatiei — colaborarea dintre familie si scoala

este adesea superficiala.

Oportunitati

Amenintari

v Acces la finantari nerambursabile (PNRR,

POR, Erasmus+, etc.) pentru infrastructura,

dotari, formare profesionala;
v Posibilitatea extinderii serviciilor de consiliere
si logopedie — sprijin pentru elevii cu dificultati;

v Digitalizarea  educatiei platforme

educationale, pregdtirea profesorilor, resurse

online moderne;

v Programe de burse si tabere pentru elevii
merituosi — reducerea riscului de abandon scolar;
v Implicarea in proiecte internationale (ex.

Erasmus+) si parteneriate interscolare

deschiderea elevilor si cadrelor didactice;

v Programe educationale locale pentru

dezvoltarea gandirii critice, exprimarii  si

X Demotivarea clevilor din cauza lipsei de
oportunitati locale — risc de dezinteres pentru
scoala;

X Posibila scadere a numarului de copii
(natalitate redusd) — presiune pe mentinerea
retelei scolare;

X Lipsa transportului scolar adecvat pentru

toate satele — dificultati In asigurarea prezentei

regulate la scoald;

X Imbatranirea cadrelor didactice — dificultati
in asigurarea continuitatii resursei umane In
educatie;

X Slaba implicare a parintilor in procesul
educational — afecteaza motivatia si rezultatele

elevilor;




Oportunitati

Amenintari

comunicarii;
Vv Parteneriate active cu Primaria, ONG-uri,
biserici, agenti economici — pentru activitati

extracurriculare si tabere tematice.

X Risc crescut de segregare sau izolare

A

educationala 1n  lipsa unor  proiecte

compensatorii adresate grupurilor vulnerabile.

SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

Puncte tari Puncte slabe

v Existenta unui Centru de Ingrijire si
Asistentd, precum si a unui Dispensar uman
functional — oferd acces minim la servicii
medicale primare;

v Functionarea unei farmacii in comund —
acces facil la tratamente de baza;

v Compartiment activ de asistenta sociala in
cadrul Primadriei — consiliere si sprijin pentru
persoanele vulnerabile;

v Rata aproape zero a marginalizarii sociale —
datorita masurilor locale de incluziune;

v Inceput de sistem integrat de asistentd
sociala — bazat pe nevoi reale;

v Personal calificat si divers in domeniul
social — resursa valoroasa in context rural;

v Serviciile sociale sunt adaptate realitatii si

resurselor locale, cu abordare comunitara.

X Dotari medicale insuficiente — lipsesc
echipamente moderne pentru diagnostic;

X Lipsa unui spital in apropiere — necesitatea
deplasarii In orasele mari (Rdmnicu Valcea,
Dragasani);

X Absenta serviciilor specializate pentru
categorii vulnerabile (ex: mame minore, victime
ale violentei, copii cu probleme de
comportament);

X Lipsa unor studii sociale detaliate -
dificultati in planificarea interventiilor;

X Personal administrativ insuficient — intarzie
livrarea unor servicii sociale;

X Informare precara a populatiei — multi
cetdteni nu cunosc drepturile sau serviciile

disponibile.

Oportunitati

Amenintari

v Acces la fonduri europene (PNRR, POR)

X Receptivitate scazuta la campaniile de




Oportunitati

Amenintari

pentru modernizarea infrastructurii sanitare;

v Proiecte cu finantare externa — posibilitate de
diversificare a serviciilor sociale si medicale;

v Parteneriate cu ONG-uri si institutii medicale
— extinderea si eficientizarea interventiilor;

v Campanii locale de promovare a sanatatii si

preventiei — educatie pentru comunitate;

v Dotarea dispensarelor cu echipamente
moderne — reducerea presiunii pe spitalele
urbane;

v Implicarea comunitatii in actiuni de
voluntariat si dezvoltarea unei culturi a
solidaritatii;

v Screeninguri comunitare §i monitorizarea
bolilor cronice — imbunatatirea sanatatii publice;
v Incluziunea sociald ca obiectiv transversal in

toate politicile locale.

preventie — neincredere sau dezinteres;

X Cresterea numarului bolnavilor cronici (in
special varstnici) — presiune pe serviciile
medicale de baza;

X TFactori de mediu favorabili bolilor —
poluare, lipsa unor conditii de igiend moderne;
X Lipsa educatiei sanitare — risc de aparitie a
bolilor transmisibile sau a unor epidemii;

X

implementare dificild la nivel local;

Politici  nationale  inadecvate
X Lipsa culturii de voluntariat — reduce
capacitatea comunitatii de sprijin mutual,

X Risc de disparitie a ONG-urilor locale — din

cauza lipsei resurselor financiare, reducand

astfel diversitatea serviciilor.

MEDIU

Puncte tari

Puncte slabe

v Cadrul natural variat (dealuri, pasuni, paduri,

terenuri  agricole) ofera biodiversitate

stabilitate ecologica;

v Lipsa surselor industriale majore — aer curat,
poluare redusa, favorabil pentru sdnatate si turism;
v Implicare activdi a administratiei locale in

protectia mediului (salubrizare, ecologizari, spatii

verzi);

si

X Interes redus al operatorilor economici
locali fatd de protectia mediului — lipsa de
initiativa verde;

X Rata scazutd de reciclare — infrastructura
deficitara si lipsa de educatie ecologica;

X Energie regenerabild putin utilizatd —
dependentd de surse conventionale;

X Lipsa aplicarii conceptului de economie




Puncte tari

Puncte slabe

v Spatii verzi amenajate — cu rol estetic, recreativ
si ecologic pentru comunitate;

v Aplicarea prevederilor legale privind
interzicerea arderilor si depozitarea ilegalda a

deseurilor — control institutional 1n crestere.

circulara la nivel local — deseuri netratate si
resurse risipite;

X Agriculturd ecologica slab dezvoltatd —
suprafete mici fara inputuri chimice;

X Educatie ecologica insuficientd in randul
copiilor si tinerilor — participare scizuta la
campanii;

X Colectarea si depozitarea deseurilor nu

respectd pe deplin normele europene -

cazuri de deversari ilegale.

Oportunitati

Amenintari

v Acces la fonduri europene pentru tranzitia verde
— prin PNRR, AFM, PNDR, POIM etc.;

v/ Amenajarea platformelor de colectare selectiva
in toate satele — cresterea ratei de reciclare si
responsabilizare;

Vv Posibilitatea atragerii comunitatii in actiuni de
ecologizare si plantare — formarea unei culturi
participative;

v Implementarea energiei regenerabile (panouri,
pompe de caldurd, biomasd) — eficienta si reducere
GES;

vPrograme pentru reimpadurire si perdele

forestiere — protectie impotriva alunecarilor si
eroziunii;

v'Dezvoltarea agriculturii ecologice — pozitionare
pe nise de piata si protejarea solului;

VIntegrarea cerintelor DNSH in toate proiectele

de investitii — conditie esentialad pentru finantare.

X Alunecari de teren in zone de panta

neprotejate — afecteazd locuintele si
drumurile;

X Reducerea resurselor de apa in perioadele
de secetd — impact asupra sanatatii si
agriculturii;

X Emisii crescute de GES din activitati
agricole — lipsa facilitatilor moderne de
compostare/tratare;

X Lipsa informarii IMM-urilor si fermierilor
mici privind normele de mediu — riscul de
penalizari sau blocaje;

X Defrisari ilegale sau necontrolate —
afecteaza echilibrul climatic local si
biodiversitatea;

X Intirzierea implementarii  standardelor
europene — decalaj tehnologic si economic

tot mai mare.




AGRICULTURA

Puncte tari

Puncte slabe

v Potential agricol ridicat, in special pentru

agricultura ecologica si pomicultura

terenuri fertile, adecvate pentru culturi curate si
livezi traditionale;

v Climat si relief favorabile pentru zootehnie
mixta — crescatorii locale de bovine, ovine,
caprine si porcine profitd de pasunile naturale;
v Fond funciar agricol echilibrat

v Fonduri europene atrase de unele ferme prin
PNDR - inceput de modernizare si extindere;

v Utilizare redusa a substantelor chimice —

sprijin pentru conservarea solului si tranzitia

spre bio;
v Retele de distributie informale sau
comerciale pentru produsele agricole -

valorificare locala;
v Suprafete agricole cu Inalti Valoare

Naturala (HNV) — eligibile pentru finantari

X Lipsa digitalizarii in agriculturd — afecteaza
gestiunea productiei, analiza solului si eficienta
muncii;

X Fragmentarea proprietatilor — limiteaza
comasarea si accesul la exploatatii performante;

X

vulnerabilitate majora la seceta;

Lipsa  irigatiillor = functionale  —
X Procesare locald aproape inexistentd — lipsa

unitatilor competitive de prelucrare a

produselor agricole;

X Silvicultura slab valorificatda — fara strategie
locald clara si dotari tehnologice moderne;

X Transferul de know-how agricol este redus —
lipsa de formare, consultantd si sprijin adaptat
micilor fermieri;

X Interesul scazut al tinerilor pentru agricultura
— risc de imbatranire a fortei de munca si
abandon rural;

X Acces dificil la credite — mai ales pentru

fermieri mici fara garantii sau capital initial;

ecologice. X Soiurile si rasele traditionale sunt insuficient
promovate — desi au adaptabilitate ridicatd la
stres climatic.

Oportunitati Amenintari

v Cererea in crestere pentru produse bio si

traditionale — acces la piete de nisd cu valoare

adaugata ridicata;

X Imbatranirea accelerata a fermierilor si

lipsa relnnoirii generationale — afecteaza

continuitatea exploatatiilor;




Oportunitati

Amenintari

v Programe europene (PNS 2023-2027, AFIR,
DRP) — finantari pentru echipamente, formare,
procesare si marketing;

v Posibilitatea de formare si consiliere prin
APIA, Directia Agricola, GAL Castra Traiana
si ONG-uri specializate;

v Agricultura ecologicdi — un brand rural
emergent, atractiv pentru investitori si turisti; v/
Digitalizarea agricold — softuri, drone, senzori
si aplicatii pot optimiza munca agricola si spori
eficienta;

v Lanturi scurte alimentare si vanzari directe —

modele de tip CSA (Community Supported
Agriculture), piete locale, magazine de
proximitate;

v Valorificarea padurilor si pasunilor prin
silvo-pastoralism sustenabil;

v Crearea unui centru local de sprijin pentru
agricultura — consultanta, promovare, acces la

fonduri.

X Schimbari climatice agresive — seceta,
ingheturi, grindind — afecteaza culturile si
productivitatea animalelor;

X Lipsa cunostintelor despre standardele UE
duce la greseli si pierderea subventiilor;

X Eroziunea solului si pierderea fertilitatii — in
lipsa practicilor agricole corecte;

X Reticenta fata de tehnologie — scade
competitivitatea si reduce randamentele;

X Migrarea tinerilor — duce la pierderea fortei
de munca active si la abandonarea terenurilor;

X Acces dificil la credite si la pietele mari —
fara forme asociative eficiente sau cooperative;
X Nevalorificarea produselor locale in retele
turistice — un potential ignorat pentru agro-

turism si branding local.

ADMINISTRATIE SI SERVICII PUBLICE

Puncte tari

Puncte slabe

v'Mediu de lucru organizat si disciplinat, ceea ce

sustine buna functionare a aparatului

administrativ si respectarea procedurilor interne.

Aparatul administrativ este subdimensionat in
raport cu volumul sarcinilor si cu
complexitatea proiectelor aflate in derulare

sau pregatire.

v Personal al Primariei Mihaesti experimentat si

dedicat, cu experienta 1n gestionarea proiectelor

cu finantare nerambursabila (PNRR, POR,

Resurse financiare limitate pentru formarea
profesionald a angajatilor, ceea ce afecteaza

capacitatea de adaptare la cerintele legislative




Puncte tari

Puncte slabe

fonduri guvernamentale).

si tehnologice noi.

Transparenta decizionald — hotararile Consiliului
Local si anunturile publice sunt disponibile pe

site-ul oficial, incurajand participarea civica.

Grad redus de digitalizare a activitdtii interne

si procese administrative inca birocratizate.

Servicii publice diversificate: stare civila,
urbanism, registru agricol, taxe si impozite,

asistenta sociala, relatia cu publicul.

Lipsa unei baze de date integrate si a unui
sistem de management electronic al
documentelor, ceea ce ingreuneaza analiza si

luarea deciziilor.

Relatii interinstitutionale consolidate prin
colaborarea cu Consiliul Judetean Valcea, ADI-

uri si alte UAT-uri din regiune.

Utilizarea limitatd a tehnologiilor digitale
avansate, reducand eficienta interactiunii cu

cetatenii si institutiile partenere.

Pasi concreti spre digitalizare: site web
functional, comunicare electronica, publicarea

informatiilor de interes local.

Oportunitati

Amenintari

Posibilitatea realizdrii de studii si sondaje locale
pentru identificarea nevoilor cetdtenilor si

calibrarea corecta a serviciilor publice.

Implicare insuficientd a cetdtenilor, ONG-urilor
st mediului de afaceri in procesele decizionale,

ceea ce poate limita eficienta proiectelor.

Programe nationale si europene de reforma
administrativd (PNRR, POR) pentru
modernizarea si profesionalizarea aparatului

public.

Serviciile publice pot ramane partial neadaptate
nevoilor reale ale populatiei in lipsa unui

mecanism constant de consultare.

Finantéri dedicate digitalizarii serviciilor
publice si implementarii de baze de date

integrate.

Instabilitatea legislativa la nivel national poate
intarzia implementarea proiectelor locale si

afecta planificarea strategica.

Posibilitatea dezvoltarii de parteneriate cu alte
UAT-uri, universitati si ONG-uri pentru

accesarea de fonduri si proiecte complexe.




POTENTIALUL TURISTIC

Puncte tari

Puncte slabe

Existenta unor monumente istorice de valoare,
precum Manastirea Govora (comuna Mihdesti)
— locul tiparirii, in 1640, a ,,Pravilei de la
Govora”, prima culegere de legi in limba romana
—, biserica de lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat
(ante 1804, monument istoric), Biserica ,,Sf. Ioan
Botezatorul” din Buleta (1838, monument
istoric), precum si siturile arheologice din
Arsanca, Barsesti si Buleta (neolitic—epoca

romana).

Lipsa unui circuit turistic organizat care sa
integreze toate obiectivele locale si sa le

pPromoveze coerent.

Cadru natural atractiv: lunca Oltului, zone
colinare, pasuni si paduri cu potential pentru

ecoturism, drumetii i agrement.

Infrastructura turistica aproape inexistenta —
lipsa pensiunilor, zonelor de campare

amenajate si a facilitatilor pentru turisti.

Traditii si obiceiuri pastrate, potential de
valorificare prin turism cultural si evenimente

tematice.

Promovare redusa la nivel judetean si
national; comuna nu este inclusa in traseele

turistice consacrate.

Proximitatea fatd de orase si zone turistice
consacrate (Dragasani, Calimanesti-Caciulata)

care faciliteaza accesul vizitatorilor.

Lipsa ghizilor locali, a materialelor
informative si a unei platforme online

dedicate turismului din comuna.

Posibilitati pentru turism gastronomic bazat pe

produse locale (branzeturi, preparate traditionale,

Lipsa investitiilor private in domeniul

turismului si absenta unor parteneriate public-

fructe). privat pentru dezvoltarea sectorului.
Oportunitati Amenintari
Accesarea fondurilor europene pentru restaurarea

monumentelor istorice $i amenajarea infrastructurii

turistice (PNRR, POR, Programul

Gastronomie Locala).

Traditii

Degradarea monumentelor istorice si a

|lelementelor de patrimoniu din cauza
si
lipsei de intretinere si fonduri.




Oportunitati

Amenintari

Posibilitatea dezvoltarii unui brand local (,,Mihdesti —

poarta traditiilor oltenesti”) si includerea comunei in

Concurenta altor localitati din judet

care dispun deja de infrastructurd si

trasee turistice judetene.

promovare turistica.

Cresterea interesului pentru turism rural, ecoturism si

experiente autentice in mediul rural.

Migrarea tinerilor si lipsa fortei de
munca locale specializate In domeniul

turismului.

Organizarea de festivaluri, targuri si

evenimente||Schimbarile climatice si degradarea

tematice care sd atragd vizitatori si sd promoveze|mediului pot afecta peisajul natural si

traditiile locale.

atractivitatea zonei.

Colaborari cu pensiuni si agentii turistice din zonele

limitrofe pentru crearea de pachete integrate.

Lipsa unei strategii turistice unitare la
nivel judetean care sa includd Mihaesti

ca destinatie de interes.

CULTURA SI PATRIMONIU IMATERIAL

Puncte tari

Puncte slabe

Existenta unor traditii si obiceiuri locale
pastrate, mai ales in cadrul sarbatorilor
religioase, targurilor si evenimentelor

comunitare.

Lipsa unui calendar cultural structurat si
promovat care sa includa toate evenimentele

traditionale si activitatile culturale locale.

Mestesuguri traditionale inca practicate la
scard mica (tesaturi, prelucrarea lemnului),
care pot fi valorificate prin ateliere si

expozitii.

Participarea redusa a tinerilor la activitatile
culturale traditionale, din cauza lipsei de
atractivitate si adaptare la noile forme de

exprimare artistica.

Folclor local bogat — cantece, dansuri si port
popular, cu potential de promovare prin
evenimente si colaborari cu ansambluri

folclorice judetene.

Lipsa infrastructurii culturale moderne (centru
cultural multifunctional, spatii pentru spectacole)
si dotari insuficiente in caminele culturale

existente.

Activitate culturald sprijinita de scoli si de
bisericile din comuna, care organizeaza

evenimente cu relevantd comunitara.

Fonduri insuficiente pentru sustinerea
evenimentelor si conservarea patrimoniului

imaterial.




Puncte tari

Puncte slabe

Patrimoniu gastronomic local apreciat, care
reflecta specificul zonei Olteniei de sub

munte.

Lipsa unei baze de date/documentari sistematice

a patrimoniului imaterial si a traditiilor locale.

Oportunitati

Amenintari

Accesarea fondurilor prin programe culturale

Pierderea treptata a traditiilor si

nationale si europene (ex. AFCN, Europa Creativa, |jobiceiurilor din cauza imbatranirii

PNDR — submasuri pentru patrimoniu imaterial). populatiei si lipsei implicarii tinerilor.

Crearea unui brand cultural local bazat pe valorile

traditionale si gastronomia specifica zonei.

Uniformizarea culturala si influenta
masiva a modelelor externe pot reduce

interesul pentru valorile locale.

Organizarea de festivaluri, ateliere si targuri tematice ||Lipsa finantarii constante poate duce la

care sa atraga turisti si sd creeze oportunitdti

economice pentru comunitate.

disparitia unor initiative culturale deja

existente.

Colaborarea cu institutii culturale judetene (Teatrul | Concurenta evenimentelor culturale din

,Ariel”, Ansamblul ,,Rapsodia Valceand”) pentru localitatile vecine care dispun de

spectacole si evenimente in Mihdesti.

infrastructura si bugete mai mari.

Promovarea online a traditiilor si obiceiurilor prin

materiale video si campanii pe retelele sociale.

Risc de degradare a elementelor autentice
ale patrimoniului imaterial prin adaptari

excesive comerciale.

TINERET SI SPORT

Puncte tari

Puncte slabe

Existenta unor terenuri de sport functionale in
unele sate ale comunei, utilizate pentru fotbal

si alte activitdti recreative.

Lipsa unei sali de sport moderne
multifunctionale, adaptata pentru diverse

discipline si pentru competitii indoor.

Activitati sportive ocazionale organizate la
nivel scolar si comunitar, care mentin

interesul copiilor si tinerilor pentru miscare.

Numar redus de evenimente sportive locale si
participare limitata a tinerilor la competitii

externe.

Implicarea cadrelor didactice in promovarea

Infrastructura sportiva este inegal distribuita in




Puncte tari

Puncte slabe

sportului in scoli si in atragerea elevilor spre

activitati fizice.

teritoriu si insuficient Intretinuta.

Posibilitatea utilizarii spatiilor naturale din
comuna pentru activitati in aer liber — trasee

de bicicleta, alergare, drumetii.

Lipsa unor programe dedicate tineretului care sa
combine sportul cu dezvoltarea personald si

leadership-ul comunitar.

Deschiderea comunitatii catre colaborari cu

cluburi sportive din localitatile apropiate.

Resurse financiare limitate pentru investitii In
infrastructura sportiva si pentru sustinerea

cluburilor/asociatiilor locale.

Oportunitati

Amenintari

Accesarea fondurilor europene si nationale
(PNRR, CNI, AFIR) pentru constructia sau
modernizarea bazelor sportive si a sélilor de

sport.

Migrarea tinerilor catre mediul urban reduce
numadrul participantilor la activitdtile sportive

locale.

Organizarea de competitii sportive locale si
intercomunale (fotbal, ciclism, cros, tenis de

masa) care sa stimuleze implicarea tinerilor.

Sedentarismul si lipsa implicarii in activitati
sportive pot afecta sanatatea tinerilor pe termen

lung.

Crearea de parteneriate cu ONG-uri si
asociatii sportive pentru implementarea unor
programe dedicate copiilor si adolescentilor

(inclusiv Erasmus +).

Resursele financiare ale administratiei pot fi
redirectionate cétre alte prioritdti, amanand

investitiile Tn sport.

Promovarea turismului activ si de aventura,
corelat cu sporturile de agrement (drumetii,

ciclism, orientare turistica).

Lipsa unei culturi sportive solide poate mentine

nivelul scazut de implicare si performanta.

Posibilitatea includerii activitatilor sportive in

calendarul cultural-comunitar pentru atragerea

publicului si crearea unui cadru competitiv

local.

Degradarea infrastructurii existente din cauza
intretinerii insuficiente si a utilizarii

necorespunzatoare.




DIGITALIZARE SI INFRASTRUCTURA IT

Puncte tari

Puncte slabe

Conectivitate buna 1in majoritatea satelor
componente, cu acoperire de internet fix si
mobil 4G, permitdnd accesul locuitorilor la
servicii online.

Primaria  dispune de echipamente IT
functionale si de o pagina web oficialda prin
care publica hotdrari, anunturi si informatii de
interes public.

Exista experienta in utilizarea platformelor
electronice pentru depunerea si procesarea
documentelor (e-mail, transmitere electronica
de formulare).

Unele unitati de invatdmant din comuna au
dotari IT, ceea ce faciliteaza alfabetizarea
digitala timpurie a elevilor.

Disponibilitatea personalului administrativ de a
adopta treptat proceduri

digitale pentru

cresterea eficientel muncii.

Gradul de digitalizare a proceselor interne este
redus; multe operatiuni sunt inca gestionate pe
suport hartie.

Lipsa unei baze de date integrate pentru
evidenta populatiei, agriculturii, impozitelor si
altor servicii locale.

Absenta unui sistem de management electronic
al documentelor (document management
system — DMS) care sa permita trasabilitate si
arhivare electronica securizata.

Infrastructura IT a institutiilor publice locale
este partial depasitd tehnic, necesitand
inlocuire sau modernizare.

Nivel scazut de alfabetizare digitala in randul
unei parti din populatie, In special persoane
varstnice.

Lipsa unor aplicatii mobile dedicate
comunicdrii directe intre cetdteni si primarie

(raportare probleme, solicitari).

Oportunitati

Amenintari

Finantdri nerambursabile prin PNRR si POR

pentru modernizarea infrastructurii IT si
digitalizarea administratiei publice.
Posibilitatea de a implementa platforme online
pentru plata taxelor, programari online si
depunere documente la distanta.

Dezvoltarea alfabetizarii digitale prin cursuri
pentru populatie (in special seniori si fermieri)

in colaborare cu scolile si ONG-uri.

Vulnerabilitate la atacuri cibernetice in lipsa
unor solutii avansate de securitate IT si a
instruirii personalului.

Intarzierea in adoptarea tehnologiilor moderne
poate duce la decalaje fata de alte localitati din
judet si la pierderea oportunitatilor de
finantare.

Posibilitatea ca o parte din populatie sa fie

exclusa din serviciile digitale din cauza lipsei




Introducerea de solutii smart village: senzori
pentru monitorizarea mediului, iluminat public
inteligent, panouri de informare digitald in
spatii publice.

Parteneriate cu operatori de telecomunicatii

pentru extinderea retelelor de fibra optica in

competentelor sau a accesului la echipamente.
Dependenta de furnizorii de servicii IT si
telecomunicatii poate genera vulnerabilitdti n
caz de Intreruperi sau cresteri de costuri.

Risc de implementare deficitara a proiectelor

de digitalizare daca acestea nu sunt corelate cu

toate satele. nevoile reale ale comunitdtii si capacitatea de

utilizare.

Analiza SWOT realizata pentru comuna Mihdesti releva o serie de resurse si atuuri valoroase,
dar si vulnerabilitati si riscuri care trebuie atent gestionate in perioada 2025-2030. Teritoriul
comunei se distinge printr-un potential natural remarcabil, o comunitate locald stabila,
infrastructurd de bazd functionald si un nucleu activ de institutii publice. Cu toate acestea,
dezvoltarea locald este in continuare limitatda de lipsa unor investitii majore, de migrarea
populatiei active si de infrastructura subdimensionata in sectoare-cheie.

In acest context, se contureazi necesitatea urgentd de consolidare strategici pe urmitoarele
directii prioritare:

1. Turism — motor de dezvoltare sustenabila

Valorificarea patrimoniului natural si cultural al comunei poate transforma Mihdesti intr-o
destinatie de interes regional si national, generand venituri suplimentare si locuri de munca. Prin
punerea In valoare a obiectivelor istorice, a peisajului variat si a traditiilor locale, turismul poate
deveni un sector economic complementar agriculturii, cu beneficii directe asupra comertului
local, mestesugurilor si serviciilor conexe. Dezvoltarea infrastructurii turistice, a traseelor
tematice si a evenimentelor culturale poate atrage vizitatori si investitii private, incurajand un
model de turism sustenabil, responsabil fatd de mediu si comunitate.

2. Sanatate si servicii sociale — piloni ai calitatii vietii

Accesul la servicii medicale de baza, extinderea asistentei sociale si sprijinirea categoriilor
vulnerabile reprezintd conditii esentiale pentru bunastarea locuitorilor. Consolidarea
infrastructurii sanitare si atragerea de personal medical calificat pot reduce dependenta de
centrele urbane, iar dezvoltarea unor programe locale de preventie si educatie pentru sdnatate va
contribui la sciderea incidentei bolilor cronice. In paralel, un sistem de servicii sociale adaptat

nevoilor reale ale comunitatii poate sprijini incluziunea sociald, crednd un cadru de viata

echilibrat si sigur pentru toate categoriile de varsta.




3. Mediu — protectie, educatie, tranzitie verde

Conservarea biodiversitatii, gestionarea responsabild a resurselor naturale si reducerea poluarii
sunt elemente fundamentale pentru mentinerea calitatii vietii si pentru adaptarea la schimbarile
climatice. Prin investitii in colectarea selectiva a deseurilor, promovarea agriculturii ecologice si
utilizarea surselor regenerabile de energie, comuna Mihaesti poate contribui activ la tranzitia
verde. Educatia ecologica, implicarea comunitatii in actiuni de protejare a mediului si aplicarea
principiului DNSH (Do No Significant Harm) In toate proiectele de dezvoltare vor asigura o
crestere sustenabild si compatibilad cu standardele europene.

4. Economie locald — diversificare si oportunitati

Agricultura ramane un sector strategic pentru Mihaesti, dar diversificarea economica este
esentiald pentru rezilienta comunitatii. Sprijinirea micilor intreprinderi, atragerea de investitii in
prelucrarea produselor agricole, dezvoltarea mestesugurilor si promovarea lanturilor scurte de
aprovizionare pot stimula economia locald. Digitalizarea afacerilor, accesul la formare
profesionald si parteneriatele cu alte localitdti sau mediul privat vor crea noi oportunitati de

ocupare a fortei de munca si vor reduce dependenta de un singur sector economic.

Directii transversale de dezvoltare strategica

Pentru a asigura o dezvoltare coerentd, sustenabila si adaptatd provocdrilor viitorului, comuna
Mihaesti are nevoie sa adopte o serie de directii transversale care sd completeze sectoarele
prioritare deja identificate (educatie, sdndtate, economie, mediu, turism). Aceste directii
actioneaza ca piloni de sprijin pentru intreaga comunitate, consolidand capacitatea locald de
rezilientd, inovare si bund guvernanta.

1. Digitalizare si transformare administrativa

Administratia locala are nevoie de modernizare digitala pentru a oferi servicii publice eficiente,
transparente si usor accesibile. Este necesard dezvoltarea unui portal digital unic pentru plati,
depunerea cererilor, acces la documente si interactiune directd cu cetdtenii. Totodata, sistemele
informatice interne trebuie actualizate pentru a gestiona eficient arhivele, datele si fluxurile
administrative. Introducerea semnaturii electronice, digitalizarea arhivelor si a registrului agricol
sau integrarea cu platformele nationale sunt pasi esentiali.

2. Smart Village — Sat inteligent

Mihaesti poate deveni un exemplu de comunitate rurald moderna prin adoptarea conceptului de
Smart Village. Aceasta presupune utilizarea tehnologiei pentru Imbunatdtirea calitatii vietii —

WiFi public in zonele centrale si institutii, iluminat public inteligent cu senzori, statii de



incdrcare pentru biciclete sau masini electrice, precum si monitorizarea digitala a calitatii aerului
sau apei. Astfel, digitalul devine un aliat al dezvoltarii rurale.

3. Cultura participativa si implicarea cetatenilor

O administratie moderna Tnseamna o comunitate implicatd. Mihaesti trebuie sa isi consolideze
mecanismele de consultare publicd, sd promoveze participarea cetdteneasca si sd incurajeze
voluntariatul. Forumuri locale, sondaje digitale, bugetare participativa sau grupuri de initiativa
pe diverse teme (tineret, agriculturd, seniori) pot contribui semnificativ la o guvernantd deschisa
si transparenta.

4. Identitate locala si branding de teritoriu

Intr-o lume competitiva, chiar si satele trebuie ,,5 se vanda bine”. Mihdesti are un patrimoniu
natural si cultural de valoare, dar care necesitd promovare. Se recomanda dezvoltarea unui brand
local (logo, slogan, imagine vizuald coerentd), a unei campanii de promovare ,,Descopera
Mihaesti”, a unui ghid turistic si a unei harti digitale interactive. Organizarea unui festival anual
de traditii locale sau a unor evenimente tematice poate deveni o ancord identitara cu impact
turistic si economic.

S. Siguranta comunitara si rezilienta la crize

In contextul schimbarilor climatice si al riscurilor naturale din zoni (alunecari de teren,
cutremure), este esentiald crearea unui plan local de preventie si interventie in caz de urgenta.
Dotarea voluntarilor locali, instruirea comunitatii pentru reactie in caz de dezastre, campanii de
constientizare in scoli si activarea unui sistem de alertare local pot salva vieti si resurse.

6. Incluziune sociala si sprijin pentru grupuri vulnerabile

O comunitate este puternica atunci cand nu lasa pe nimeni in urma. Mihaesti trebuie sa continue
dezvoltarea unui sistem de sprijin integrat pentru persoanele aflate in situatii de risc: batrani
singuri, copii vulnerabili, familii cu probleme sociale. Se recomandd extinderea serviciilor de
consiliere, indrumare si sprijin, crearea unui centru comunitar multifunctional si atragerea de
proiecte sociale finantate din fonduri europene sau prin parteneriate cu ONG-uri.

Aceste directii transversale nu sunt doar complementare, ci esentiale pentru atingerea
viziunii de dezvoltare durabila a comunei. Ele reprezinta raspunsuri proactive la
provocirile actuale si viitoare, sustinind o administratie adaptabild, o comunitate

implicata si un teritoriu competitiv in reteaua rurala regionala.



Capitolul 3: VIZIUNEA SI OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE

3.1. Fundamentarea formularii viziunii si obiectivelor strategice
Dezvoltarea durabild a Comunei Mihdesti, In contextul provocarilor si oportunitatilor actuale,
presupune o viziune coerentd, integrata si orientata pe termen mediu si lung, Insotita de obiective
clare si bine fundamentate. Acest proces de formulare strategicad porneste de la o intelegere
profunda a nevoilor comunitatii locale, a resurselor existente, dar si a tendintelor externe ce pot
influenta traiectoria dezvoltarii comunei.
Misiunea administratiei publice locale este aceea de a actiona constant si responsabil in interesul
comunitatii, asigurand un cadru administrativ eficient, transparent si centrat pe cetatean.
Primaria Mihaesti 1si propune sa fie un catalizator al schimbarii pozitive, sprijinind initiativa
locald, atragerea investitiilor si cresterea calitatii vietii prin servicii publice moderne, orientate
spre sustenabilitate, incluziune si adaptabilitate.
Viziunea de dezvoltare a Comunei Mihaesti
Viziunea pentru perioada 2025-2030 pozitioneaza Mihdesti ca o comuna rurala inteligenta, bine
conectata, ecologica si echitabild, in care resursele locale sunt valorificate responsabil, iar
cetatenii se bucura de oportunitati egale in educatie, sdnatate, economie si participare publica. Se
urmareste consolidarea unei comunitati prospere si reziliente, care respectd valorile traditionale,
dar se adapteaza noilor cerinte ale dezvoltérii durabile, cu un accent ferm pe protectia mediului,
digitalizare si inovare sociala.
Aceastd viziune se bazeaza pe mai multe directii strategice:

e Cresterea calitatii infrastructurii si a serviciilor publice;

e Promovarea turismului local si a identitatii culturale;

e Diversificarea economica prin sprijinirea antreprenoriatului;

e Protejarea mediului si tranzitia ecologica;

e Modernizarea educatiei si sustinerea capitalului uman;

e Dezvoltarea parteneriatelor interinstitutionale si atragerea fondurilor europene.
Fundamente valorice si principii directoare
Pentru atingerea acestor obiective, administratia publicd locald se ghideaza dupa un set de valori
fundamentale, ce definesc modul de guvernare locala si raportul institutiei cu cetatenii:

e Profesionalism si inovatie, in fiecare decizie si initiativa administrativa;

e Transparenta si responsabilitate, in exercitarea actului de guvernare;



Eficienta si adaptabilitate, in gestionarea resurselor si a provocarilor

Integritate si etica profesionald, in conduita personalului si in relatiile publice;

Orientare cétre cetatean, prin servicii accesibile, moderne si centrate pe nevoi reale;
Respect pentru diversitate, In promovarea egalitatii de sanse si a coeziunii sociale;

Dialog deschis si participare civica, pentru o administratie ancoratd n realitdtile

comunitatii.

De asemenea, functionarea aparatului administrativ se bazeaza pe aplicarea Codului de conduita

si eticd profesionald, reflectand:

Aplicarea corecta a legii, cu impartialitate si independentd operationala;
Asumarea responsabilitatii pentru calitatea deciziilor si rezultatelor institutionale;
Promovarea libertdtii de exprimare in limitele bunei-cuviinte si legalitatii;
Respectarea drepturilor tuturor cetatenilor si combaterea discriminarii;
Sustinerea dezvoltarii profesionale continue si a bunei reputatii institutionale.

Fundamentarea obiectivelor strategice

Obiectivele strategice care deriva din aceastd viziune sunt construite pe analiza SWOT realizata,

corelate cu prioritdtile locale si nationale, precum si cu directiile de finantare ale Uniunii

Europene. Ele acoperd dimensiuni esentiale ale dezvoltarii durabile, precum:

Acces echitabil la educatie si sanatate de calitate;

Cresterea gradului de conectivitate si mobilitate locala;

Dezvoltarea infrastructurii edilitare si digitale;

Stimularea economiei locale prin agricultura ecologica, turism si IMM-uri;
Reducerea vulnerabilitatii climatice si promovarea tranzitiei verzi;

Cresterea capacitatii administrative si guvernantei participative.

In ansamblu, aceastd fundamentare sustine necesitatea unei abordari strategice integrate, in care

resursele locale, potentialul uman si patrimoniul natural si cultural sa fie valorificate intr-o

maniera sustenabila, cu impact pozitiv pe termen lung asupra intregii comunitati.

Formularea viziunii si a obiectivelor strategice pentru dezvoltarea Comunei Mihdesti in perioada

2025-2030 s-a realizat in urma unui proces riguros, etapizat si fundamentat, care a integrat

analiza aprofundata a situatiei locale, corelarea cu strategiile de dezvoltare de nivel superior si

consultarea activa a comunitatii. Scopul acestui demers a fost acela de a construi o directie

strategica realistd, coerentd si ancoratd in nevoile concrete ale comunei, dar si in oportunitatile

oferite de contextul regional, national si european.

1. Fundamentul analitic: diagnostic multisectorial



Punctul de plecare l-a reprezentat analiza diagnostic a teritoriului, desfaguratd pe principalele

dimensiuni ale dezvoltarii locale, cu scopul de a intelege provocarile structurale si potentialul

specific al comunei:

Profilul socio-demografic indicd un declin al populatiei, insotit de imbétranirea
demograficd si migratia externd, elemente care afecteaza rezilienta comunitatii si
sustenabilitatea serviciilor.

Economia localad se remarca printr-o dependentd semnificativa de agricultura, cu o slaba
diversificare a activitatilor economice, resurse valorificate insuficient si un potential
antreprenorial neexploatat.

Infrastructura si serviciile publice se afld intr-un stadiu de dezvoltare insuficient, existand
discontinuitdti in retelele edilitare, lipsa de utilitati esentiale si conectivitate redusa.
Starea mediului reflecta vulnerabilitdti crescande, asociate riscurilor climatice, poludrii
punctuale, deseurilor gestionate deficitar si presiunii asupra resurselor naturale.
Capacitatea administrativa este limitatd de un numar redus de angajati, lipsa formarii
continue, slaba digitalizare si deficitul de expertiza specificd in atragerea fondurilor

externe.

2. Integrarea strategica: alinierea la documentele programatice superioare

Pentru a asigura coerenta strategicd si eligibilitatea viitoarelor proiecte de investitii, analiza

intern a fost completata prin corelarea cu o serie de strategii si planuri de dezvoltare relevante:

Strategia de Specializare Inteligentd a Regiunii Sud-Vest Oltenia, care pune accent pe
valorificarea avantajelor competitive teritoriale;

Planul de Dezvoltare Regionala SV Oltenia 2021-2027, care ofera directii clare privind
digitalizarea, infrastructura si tranzitia verde;

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Teritoriala, care promoveaza coeziunea spatiald si
cresterea echilibratd a zonelor rurale;

Pactul Verde European si Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila, care traseaza
obiective transversale in domeniul climei, energiei, economiei circulare si echitdtii

sociale.

Aceastd corelare strategicd a permis adaptarea obiectivelor locale la marile tendinte si

conditionalitati europene, oferind un cadru de actiune actualizat si sustenabil.

3. Componenta participativa: consultarea actorilor locali

Un element definitoriu al procesului de planificare 1-a constituit consultarea activd a comunitatii

locale. Aceasta a avut loc prin:



e intdlniri si interviuri tematice cu reprezentanti ai administratiei publice, functionari,
consilieri locali;
e dialoguri aplicate cu fermieri, antreprenori, cadre didactice, lideri religiosi si
reprezentanti ai ONG-urilor;
e colectarea de sugestii din partea cetdtenilor, focalizate in special pe prioritati privind
infrastructura, sdnatatea, educatia, siguranta publica si protectia mediului.
Aceastd dimensiune participativa a oferit o perspectiva realista asupra asteptarilor si problemelor
cotidiene ale locuitorilor, contribuind decisiv la conturarea unei strategii ancorate in realitatile
locale.
4. Identificarea provocarilor si a oportunitatilor strategice
In urma integrarii celor trei componente — analiza interni, corelarea strategica si consultarea
publica — au fost conturate provocarile-cheie ce trebuie abordate cu prioritate:
e depopularea si imbatranirea populatiei,
e lipsa locurilor de munca si migrarea fortei de munca;
e nivel redus de infrastructura si utilitati;
e presiuni asupra mediului natural si riscuri climatice;
e capacitate administrativd limitatd pentru atragerea de finantari si implementarea de
proiecte complexe.
In acelasi timp, oportunitatile identificate deschid perspective de transformare:
e valorificarea potentialului agricol si natural prin tehnologii sustenabile;
e atragerea fondurilor europene si guvernamentale pentru dezvoltarea infrastructurii
edilitare si sociale;
e promovarea turismului rural si a produselor locale ca piloni ai revitalizarii economice;
e dezvoltarea parteneriatelor intercomunale si a initiativelor integrate pentru educatie,
sdnatate si servicii sociale.
Aceastd etapa de formulare strategica a oferit o baza solida pentru definirea misiunii, viziunii si
directiilor de actiune ale Comunei Mihdesti pentru urmatorii ani, asigurand coerenta, participare
si aliniere la tendintele durabile ale dezvoltarii teritoriale.
Viziunea si obiectivele strategice ale Comunei Mihaesti au fost conturate printr-un proces
coerent, transparent si riguros, fundamentat pe analiza detaliatd a contextului local si pe o larga
participare comunitard. Aceastd abordare integrata a permis alinierea aspiratiilor comunitatii cu
realitdtile teritoriale si cu directiile de dezvoltare promovate la nivel national si european.

In definirea acestora au fost avute in vedere urmatoarele elemente esentiale:



Aspiratiile comunitatii locale, identificate direct in cadrul consultarilor cu cetatenii,
actorii institutionali, antreprenorii, profesori, reprezentanti ai cultelor si ai societatii
civile. Acestea reflecta dorinta pentru o comund moderna, functionald, cu oportunitati
pentru toti si o viatd de calitate.

Constrangerile teritoriale si administrative, generate de resursele bugetare limitate, de
capacitatea institutionald redusa si de infrastructura inca deficitara, au fost analizate in
mod realist pentru a fundamenta masuri fezabile si etapizate.

Alinierea la politicile publice nationale si europene, care maximizeazd accesul la
finantdri nerambursabile si integreazd comuna intr-un cadru strategic mai larg, orientat
spre coeziune, digitalizare si tranzitie verde.

Necesitatea unei dezvoltari durabile, inteligente si incluzive, care sd integreze protectia
mediului, combaterea inegalitatilor, digitalizarea serviciilor publice si diversificarea
economiei locale.

Flexibilitatea strategica, ganditd ca un principiu transversal care permite adaptarea
obiectivelor si masurilor la schimbdrile socio-economice, la disponibilitatea resurselor si

la feedback-ul constant al comunitatii.

Pe baza acestui cadru de reflectie si analizd, au fost formulate obiective strategice si specifice,

structurate in jurul unor directii de actiune prioritare, cu un caracter integrat si interdependent:

Modernizarea infrastructurii si serviciilor publice — prin investitii in retele edilitare,
drumuri, transport, utilitati si digitalizare administrativa;

Diversificarea economiei locale si sprijinirea antreprenoriatului — prin promovarea
initiativei private, atragerea investitorilor si valorificarea durabila a resurselor agricole si
turistice;

Cresterea calitatii vietii — prin dezvoltarea serviciilor de educatie, sanatate, culturd si
sport, dar si prin masuri de protectie a mediului si de reducere a excluziunii sociale;
Consolidarea capacitdtii institutionale a administratiei publice locale — prin intdrirea
resurselor umane, digitalizarea proceselor si implementarea unui management
performant al proiectelor;

Promovarea coeziunii sociale si a participarii civice — prin implicarea cetatenilor in

procesul decizional, sustinerea voluntariatului si intdrirea retelelor locale de sprijin.

Aceastd fundamentare strategica oferd cadrul logic, coerent si operational necesar implementarii

unei viziuni de dezvoltare sustenabild pentru Comuna Mihdesti. Prin asumarea directiilor

mentionate, administratia locald 1si propune nu doar sa raspunda provocdrilor actuale, ci si sd



valorifice fiecare oportunitate pentru a construi, in mod progresiv si incluziv, o comunitate

puternicd, dinamica si rezilientd pana in anul 2030 si dincolo de acesta.

3.1.1. Principii de planificare integrata
Fundamentarea planificarii strategice integrate pentru dezvoltarea Comunei Mihaesti
Planificarea strategicd integratd std la baza elaborarii directiilor de dezvoltare ale Comunei
Mihaesti, oferind un cadru coerent, participativ si adaptabil, in care prioritdtile locale sunt
corelate cu politicile publice relevante si cu resursele existente. Aceastd abordare permite nu
doar definirea clara a obiectivelor, ci si implementarea sustenabild a unor masuri care sa aduca
beneficii reale comunitatii, pe termen mediu si lung.
Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Durabila pentru perioada 2025-2030 a fost
ghidat de o serie de principii esentiale, care definesc caracterul integrat, eficient si orientat spre
impact al interventiilor planificate:
1. Coerenta teritoriald si tematica
Strategia se bazeaza pe o armonizare riguroasa intre prioritatile locale si documentele
programatice elaborate la nivel superior. Obiectivele propuse pentru Comuna Mihdesti se
aliniaza directiilor stabilite prin:

e Strategia de dezvoltare a judetului Valcea;

e Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027;

e Strategia Nationala pentru Dezvoltare Teritoriala;

e Pactul Verde European si obiectivele de neutralitate climatica;

e Agenda 2030 pentru Dezvoltare locala.
Aceasta corelare strategicd asigurd nu doar relevanta demersului, ci si accesul sporit la
oportunitati de finantare prin fonduri nationale si europene.
2. Abordare integrata si multisectoriala
Planificarea strategica nu se limiteaza la un singur domeniu de interventie, ci propune o viziune
sistemicd asupra dezvoltdrii comunei. Se urmareste o integrare coerentd Intre investitiile 1n
infrastructura, dezvoltarea economica, imbunatatirea educatiei si a sandtétii, protectia mediului,
promovarea culturii si furnizarea serviciilor sociale.
Astfel, de exemplu, dezvoltarea infrastructurii rutiere este abordatd in relatie cu extinderea
retelelor de utilitati, cu facilitarea accesului la servicii publice esentiale si cu cresterea mobilitatii
fortei de munca.

3. Participare si implicare comunitara



Strategia este rezultatul unui proces participativ autentic, in care cetatenii si actorii locali au avut
un rol activ in toate etapele: de la diagnosticarea nevoilor, pana la formularea masurilor
strategice. Consultarea publica s-a realizat prin:

e intdlniri si ateliere de lucru cu reprezentantii administratiei publice locale;

e discutii aplicate cu fermieri, antreprenori, cadre didactice, lideri religiosi si ONG-uri;

e colectarea de opinii si sugestii din partea cetatenilor privind prioritdtile de investitii.
Acest proces de consultare a contribuit la cresterea legitimitatii documentului si va facilita
asumarea obiectivelor in faza de implementare.

4. Fundamentare pe dovezi si date reale
Toate masurile incluse 1n strategie sunt sustinute de o analiza detaliata si pluridimensionala, care
a utilizat:

e date statistice oficiale (INS, APIA, ADR Sud-Vest Oltenia);

e documente urbanistice si planuri anterioare;

e observatii de teren si interviuri calitative;

e coreldri cu tendintele socio-economice identificate la nivel regional si national.

Astfel, deciziile strategice nu sunt intuitive sau arbitrare, ci reflecta realitatea obiectiva a
comunei si perspectivele sale de dezvoltare.

5. Sustenabilitate si rezilienta

Toate directiile de actiune propuse respecta principiile dezvoltdrii durabile si urmaresc:

e protejarea mediului si conservarea resurselor naturale;

e cresterea eficientei energetice si tranzitia catre surse de energie regenerabild;

e asigurarea accesului echitabil la servicii publice de calitate pentru toti cetatenii,

e adaptarea locala la schimbarile climatice si reducerea riscurilor naturale.

Strategia promoveaza echilibrul intre dimensiunea economica, sociald si ecologicd a dezvoltarii
locale.

6. Flexibilitate si adaptabilitate

Strategia de dezvoltare a Comunei Mihdesti a fost conceputd ca un instrument dinamic, care
permite actualizarea periodica a prioritatilor, in functie de:

e modificarile legislative si administrative;

e aparitia unor noi surse de finantare;

e nevoile emergente ale comunitatii;

e evolutia contextului socio-economic general.



Aceastd flexibilitate garanteaza mentinerea relevantei strategiei pe Intreaga duratd a
implementarii.
7. Guvernantd locala si eficienta institutionala
Strategia incurajeaza consolidarea capacitatii administrative a comunei, prin:

e digitalizarea proceselor interne si facilitarea accesului cetatenilor la servicii electronice;

e perfectionarea continua a functionarilor publici;

e implementarea unui management performant al proiectelor;

e consolidarea parteneriatelor cu sectorul economic si societatea civila.
O administratie publicd locala eficienta, transparenta si deschisd este pilonul esential al unei
dezvoltari sustenabile.
Prin aplicarea acestor principii, Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihaesti se
contureaza ca un document solid, realist si adaptat specificului local, dar totodatd ancorat in
viziunea strategica a dezvoltdrii europene. Este un instrument prin care administratia locala 1si
asuma responsabilitatea de a transforma resursele existente si potentialul comunitar in

oportunitati reale de crestere, coeziune si bunastare.

3.2. Concept de dezvoltare spatiala

Dezvoltarea spatialda a Comunei Mihaesti reprezintd un proces strategic prin care se urmareste
modelarea coerentd si echilibratd a teritoriului, astfel incat acesta sa raspunda eficient nevoilor
actuale si viitoare ale comunitatii. Viziunea spatiala propusa pentru perioada 2025-2030 are la
baza valorificarea integratd a resurselor teritoriale locale — naturale, economice, sociale si
culturale — si corelarea acestora cu tendintele de dezvoltare regionald, nationala si europeana.
Pornind de la specificul comunei — o asezare rurald cu un teritoriu eterogen, format din mai
multe sate cu caracteristici si niveluri de dezvoltare diferite — strategia spatiala vizeaza atat
coeziunea interna, cat si insertia functionala a localitatii intr-un context teritorial mai larg.

1. Principii generale ale dezvoltarii spatiale

Fundamentul planificarii spatiale in comuna Mihdesti este constituit dintr-o serie de principii
esentiale care ghideazd modul de utilizare a teritoriului si orientarea investitiilor publice:

* Dezvoltare policentrica echilibrata

Se promoveazd o abordare integratd si echitabild a teritoriului comunei, incurajand dezvoltarea
tuturor satelor componente — Arsanca, Barsesti, Buleta (resedinta), Govora, Gurisoara, Magura,

Mihaesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scarisoara, Stupdrei si Vulpuesti — prin investitii in



infrastructura de baza, servicii publice, educatie, sandtate si mobilitate. Scopul este reducerea
disparitatilor intra-comunale si consolidarea unei retele locale functionale.

* Functionalitate si conectivitate teritoriala

Strategia pune accent pe imbunatatirea legaturilor rutiere si a retelelor tehnico-edilitare, astfel
incat fiecare zond a comunei sa devinad accesibild, bine racordatd la infrastructurile critice si
conectatd cu centrele urbane apropiate. Mobilitatea, accesul la locuri de muncd, educatie,
sanatate si piete de desfacere depind de aceastd conectivitate functionala.

* Protejarea si valorificarea locald a resurselor naturale

Se urmareste conservarea fondului agricol valoros, a padurilor, pajistilor si apelor ca resurse
strategice pentru economia locald, dar si pentru echilibrul ecologic si identitatea rurala.
Interventiile vor viza mentinerea fertilitatii solului, prevenirea defrisarilor necontrolate si
gestionarea locala a biodiversitatii locale.

* Eficienta in utilizarea terenurilor

Pentru a evita extinderea necontrolatd si risipa de resurse, strategiile de investitii vor fi
concentrate in zonele construibile existente sau in cele cu un potential urbanistic clar, in corelare
cu planurile urbanistice locale. Astfel, se evita fragmentarea peisajului rural si se protejeaza
caracterul specific al asezarilor.

* Adaptare si rezilienta la schimbarile climatice

Avand in vedere expunerea teritoriului la riscuri climatice (alunecéri de teren, secetd, inundatii),
planificarea spatiald integreaza masuri concrete de crestere a rezilientei: plantarea de perdele
forestiere, amenajarea de spatii verzi si umbrite, realizarea de zone de retentie a apelor pluviale,
modernizarea retelelor de apa si canalizare, incurajarea agriculturii inteligente si a surselor
alternative de energie.

Aceasta conceptie strategica asupra dezvoltarii spatiale a Comunei Mihdesti va contribui la
crearea unui cadru coerent pentru atragerea investitiilor, imbunatatirea conditiilor de trai,
protejarea patrimoniului natural si cultural si asigurarea unei tranzitii durabile catre o comunitate

rurald modernd, functionala si bine conectata.

Zonare functionala
a. Dezvoltare policentrica
e Sustinerea unei evolutii echilibrate in toate cele 9 sate componente — Arsanca, Barsesti,
Buleta (resedinta), Govora, Gurisoara, Magura, Mihdesti, Munteni, Negreni, Rugetu,
Scérisoara, Stuparei si Vulpuesti — prin infrastructurd si servicii care sa reducd

disparitdtile locale.



Conectivitate si interdependentd functionalda: modernizarea si Intretinerea retelei de
drumuri judetene si comunale (si legaturile catre localitdtile vecine), precum si
imbundtatirea utilitatilor publice si a infrastructurii de telecomunicatii pentru a facilita
mobilitatea si accesul la servicii.

Conservarea patrimoniului natural: protejarea zonelor agricole fertile si a padurilor din
arealul colinar si de lunca al Oltului, valorificand aceste resurse atat ca active ecologice,
cat si economice.

Utilizare eficienta a terenurilor: orientarea investitiilor catre zone cu infrastructura
existentd, prevenind extinderea necontrolatd a constructiilor si degradarea peisajului
rural.

Rezilienta la schimbarile climatice: implementarea perdelelor forestiere, zonelor verzi si

a lucrarilor de prevenire a riscurilor naturale (inundatii, alunecari de teren, seceta).

b. Zona centrald — Satul Mihaesti

Centru administrativ si de servicii: Primaria, scoli gimnaziale, gradinite, dispensar uman,
Camin Cultural, unitati comerciale.
Prioritati: modernizarea centrului civic, reabilitarea si extinderea retelelor edilitare,

amenajarea de spatii publice integrate (parcuri, zone pietonale, parcari).

c. Zona de servicii si comert — Satul Mihaesti si zonele adiacente

Potential de dezvoltare: activitati comerciale, servicii pentru populatie si logistica rurala,
in special in proximitatea drumurilor cu trafic ridicat.

Zone rezidentiale traditionale: extindere controlatd si modernizare in perimetrele deja
locuite, cu prioritate pentru dotarea cu infrastructurda (drumuri, iluminat public,
alimentare cu apa, canalizare).

Sprijin pentru economia rurala: incurajarea gospodariilor agricole familiale si a micilor

procesatori locali.

d. Zona agricola activa

Suprafete agricole Comuna dispune de 1 681 ha teren arabil si 1 025 ha pasuni & fanete.
Raportat la aria UAT (~5 600 ha), rezulta ca suprafata agricola mentionatd insumeaza ~2
706 ha (=48,3%), din care arabilul reprezinta ~30,0% din totalul comunei, iar pasunile &
fanetele ~18,3%. In interiorul acestui portofoliu agricol, ponderea arabilului este ~62,1%,
iar a pajistilor permanente ~37,9%..

Directii prioritare: stimularea agriculturii ecologice si a zootehniei, crearea de puncte

locale de colectare, sprijin tehnic si asociere pentru fermieri.



e. Zone naturale si ecoturistice

Resurse: terenuri forestiere, lunca si malurile Oltului, cursuri de apa secundare (paraul
Coisca si afluentii).
Valorizare: amenajarea de trasee de agrement, zone de picnic, perdele forestiere si

programe de educatie ecologica, dezvoltarea ecoturismului in corelare cu traditiile locale.

f. Zone in tranzitie

Destinatie: terenuri agricole subutilizate sau constructii abandonate care pot fi
reconvertite pentru activitati productive, locuinte, servicii sau spatii verzi, in functie de

necesitatile comunitatii si oportunitatile de finantare.

Perspective de dezvoltare

Agriculturd ecologica si antreprenoriala: extinderea culturilor ecologice, sustinerea
tinerilor fermieri si diversificarea activitatilor rurale.

Turism sustenabil: punerea in valoare a peisajului natural si obiectivelor locale (schite,
vechi biserici, traditii), prin includerea in circuite turistice judetene.

Infrastructurd si mediu: dezvoltarea retelelor de apa si canalizare, instalarea de iluminat
LED, gestionarea locald a deseurilor si adaptarea la clima.

Spatii publice si comunitare: amenajarea centrelor de sat, locuri de joacd, camine
culturale cu rol activ pentru viata locala.

Guvernanta si rezilientd institutionald: continuarea digitalizdrii administratiei,

dezvoltarea capacititii de accesare a fondurilor si implicarea cetatenilor.

De ce aceasta abordare spatiala conteaza

Integreaza realitatile geografice cu strategia de dezvoltare, evitdnd planificarea
fragmentata

Valorifica potentialul local si natural, transforméind resursele in active economice si
turistice.

Stabileste directii clare pentru finantiri europene, asigurand compatibilitate cu POR si

PNRR.
Construieste o comunitate mai rezilientd, adaptata la provocari climatice si sociale.

Genereaza un cadru echilibrat, in care dezvoltarea umana si protectia mediului merg

mana in mana.

Prin aceasta fundamentare, Comuna Mihdesti isi clarificd directia de actiune pentru urmatorii

ani, configurand un model de dezvoltare locala, adaptatd specificului local, capabild sa

transforme provocdrile in oportunitéti si sd aducd beneficii tangibile locuitorilor.



Pentru a sustine dezvoltarea coerenta si echilibratd a teritoriului sdu, Comuna Mihaesti isi
fundamenteaza planificarea spatiald pe o serie de directii strategice, adaptate atat nevoilor reale
ale localitatii, cat si potentialului sdu natural, agricol si turistic. Comuna beneficiaza de un relief
variat, de resurse agricole importante si de o pozitie relativ favorabila in raport cu retelele de

transport regional.

Principalele directii de interventie spatiala sunt:

- Modernizarea si extinderea infrastructurii rutiere
Prioritarad este reabilitarea drumurilor comunale si vicinale din toate cele 9 sate componente —
Arsanca, Barsesti, Buleta (resedinta), Govora, Gurisoara, Magura, Mihdesti, Munteni, Negreni,
Rugetu, Scarisoara, Stuparei si Vulpuesti — cu accent pe asigurarea accesului catre zonele
agricole, gospodarii izolate si obiective turistice. Se va urmari si imbunatatirea conexiunilor cu
drumurile judetene, principalele artere de tranzit local, care faciliteazd legatura cu Ramnicu
Valcea si localitatile invecinate.

- Extinderea retelelor de utilititi publice
Se are 1n vedere continuarea si extinderea investitiilor in retele de alimentare cu apa potabila,
canalizare menajera, energie electrica si internet de mare viteza, in special in zonele cu populatie
dispersatd si in satele cu potential agricol sau turistic ridicat. Prioritate vor avea sectoarele
neacoperite integral, precum si acele zone unde infrastructura este invechitd si insuficientd
pentru cerintele actuale.

- Consolidarea centrului administrativ din satul Mihdesti (resedinta comunei)
Fiind nucleul administrativ si principalul centru de servicii, satul Mihdesti va beneficia de
modernizarea cladirii primariei, reamenajarea zonei adiacente (parcare, trotuare, iluminat
public), precum si de dotari pentru interactiunea digitala cu cetatenii, inclusiv ghisee electronice
si platforme online pentru depunerea documentelor.

- Sprijinirea agriculturii locale prin infrastructura de suport
Se propune amenajarea de micro-platforme agroalimentare pentru depozitare, prelucrare primara
si valorificare a produselor locale, amplasate strategic in zone cu potential agricol ridicat. In
paralel, se va investi in drumuri agricole si in asigurarea accesului la utilitati pentru ferme si
gospodarii agricole.

- Crearea st modernizarea spatiilor publice
In toate satele componente se vor amenaja sau reamenaja parcuri, locuri de joacd, terenuri de
sport si zone pentru evenimente comunitare. Aceste investitii vor contribui la revitalizarea vietii

sociale si recreative, oferind tinerilor si copiilor un mediu sigur si atractiv.



- Reconvertirea terenurilor degradate
Se vor identifica terenurile cu potential de reabilitare ecologica (terenuri in pantd, abandonate,
erodate) pentru transformarea lor in perdele forestiere, pasuni gestionate durabil, livezi sau spatii
verzi comunitare. Aceastd masurd are rolul de a preveni degradarea mediului si de a creste
rezilienta la schimbarile climatice.

- Valorificarea patrimoniului natural si turistic

Prin resursele locale — paduri, pajisti, malurile Oltului si zonele colinare — se vor dezvolta trasee
tematice pentru drumetii si ciclism, precum si infrastructuri ecoturistice de bazd (panouri
informative, foisoare, puncte de belvedere). Obiectivul este stimularea turismului rural si activ,
corelat cu traditiile si evenimentele culturale ale comunei.

Comuna Mihdesti nu evolueaza in izolare, ci ca parte a unei retele rurale—urbane din centrul
judetului Valcea, cu legaturi directe catre municipiul Ramnicu Valcea (= 14 km) si in
proximitate imediatd de orasele Babeni (limitrof spre sud) si Béile Govora (limitrof spre vest).
Teritoriul administrativ se Tnvecineaza: la nord cu Ocnele Mari si Bunesti, la sud cu Babeni si
Mihaesti, la est cu Ramnicu Valcea, iar la vest cu Baile Govora si Francesti — context care
concentreaza oportunitati economice, administrative, educationale si de sanatate In arealul
apropiat.

Strategia de dezvoltare spatiald are in vedere valorificarea acestei pozitiondri prin:

- Imbunitatirea conectivitatii rutiere cu reteaua judeteand si nationald, precum si prin
optimizarea traseelor de transport public pentru naveta scolara si profesionala.

- Asigurarea accesului la retele digitale performante (internet de mare vitezd si acoperire
mobila extinsd) pentru toate satele componente, astfel incat locuitorii, inclusiv cei din
zone izolate, sa poatd beneficia de servicii moderne — educatie online, telemedicina,
comert electronic si e-guvernare.

- Dezvoltarea de parteneriate intercomunale cu UAT-urile vecine pentru atragerea de
fonduri europene comune, partajarea serviciilor publice (sdnatate, asistentd sociala,
gestionarea deseurilor), precum si pentru crearea de circuite turistice integrate ce
valorifica resursele naturale si culturale ale zonei colinare si de lunca a Oltului.

Aceasta abordare integratd si corelatd spatial permite Comunei Mihdesti sa 1si valorifice atuurile
— mediul natural bine conservat, comunitatea rurald activa si traditiile locale — intr-un mod

sustenabil, adaptat realitdtilor regionale si cerintelor unei dezvoltari armonizate.

3.3. Viziunea 2030



Viziunea de dezvoltare a Comunei Mihdesti pentru orizontul de timp 2030 reflecta directia
strategicd asumatd de administratia locald si aspiratiile legitime ale comunitétii pentru un viitor
rural modern, echilibrat si incluziv. Aceastd proiectie de viitor nu este o simpla declaratie de
intentie, ci rezultatul unui proces sistematic si participativ de analizd, consultare si corelare cu
strategiile relevante la nivel judetean, national si european.

Mihaesti anului 2030 este gandit ca o comunad rezilienta si dinamica, care isi valorificd in mod
sustenabil potentialul agricol, turistic si uman, fara a-si pierde identitatea culturala si rurala. Este
un spatiu in care toate categoriile de cetiteni — copii, tineri, adulti, varstnici — se pot dezvolta in
sigurantd, cu sprijinul unei administratii eficiente, transparente si deschise colaborarii.

1. Comunitate activa si incluziva

Pana 1n 2030, Mihaesti 1si propune sd devind o comund In care niciun cetitean nu este lasat in
urma. Accesul la educatie de calitate, servicii sociale functionale si sprijin personalizat pentru
grupurile vulnerabile (varstnici singuri, copii aflati in risc de saracie, persoane cu dizabilitati) va
fi extins si consolidat. Programele de implicare civica, voluntariat si educatie pentru cetatenie
activa vor Intdri coeziunea comunitara si vor revitaliza spiritul de solidaritate rurala.

2. Infrastructurd modernizata si servicii publice accesibile

Viziunea propune racordarea tuturor satelor componente — Arsanca, Barsesti, Buleta (resedinta),
Govora, Gurisoara, Magura, Mihdesti, Munteni, Negreni, Rugetu, Scérisoara, Stuparei si
Vulpuesti — la retele moderne si functionale de apa potabila, canalizare, electricitate si internet
de mare viteza. Investitiile Tn drumuri comunale, retele de iluminat public, transport local si
spatii publice vor transforma peisajul local ntr-unul demn de secolul XXI: sigur, curat, adaptat
tuturor varstelor si nevoilor, inclusiv persoanelor cu mobilitate redusa.

3. Economie rurala diversificata si sustenabila

Agricultura va rdmane pilonul de baza al economiei locale, dar va fi reformata profund: sprijin
pentru ferme de familie, extinderea agriculturii ecologice, formare profesionald pentru tinerii
fermieri si integrarea 1n lanturi scurte de aprovizionare locala. Turismul rural, bazat pe traditii,
naturd si gastronomie autentica, va deveni o oportunitate de afaceri pentru numerosi localnici.
Comuna va incuraja initiative antreprenoriale care pun in valoare resursele locale — produse
traditionale, mestesuguri, pensiuni, experiente turistice personalizate. In acelasi timp, vor fi
create conditii atractive pentru tinerii care aleg sd se intoarca in comuna sau pentru investitori
interesati de dezvoltare rurald sustenabila.

4. Protectia mediului si rezilienta climatica

Intr-un context de schimbari climatice accelerate, Mihaesti va actiona ca o comuni responsabild

ecologic: vor fi implementate masuri de conservare a padurilor, de impadurire a zonelor afectate



de eroziune, de utilizare rationald a terenurilor agricole si de crestere a biodiversitdtii. Se vor
dezvolta spatii verzi, zone de retentie a apei, infrastructuri albastre-verzi, iar colectarea selectiva
a deseurilor si utilizarea energiei regenerabile vor deveni practici generalizate. Agricultura si
gospodariile vor fi sprijinite sa adopte tehnologii prietenoase cu mediul, ca parte din adaptarea la
provocarile climatice.

5. Educatie, cultura si identitate locala

Mihaesti va continua sa investeascd in modernizarea unitatilor de invatimant, accesul la educatie
digitala si in formarea profesionald continua, adaptatd la cerintele pietei si ale comunitatii. In
paralel, se va pune accent pe promovarea patrimoniului cultural imaterial — traditii, mestesuguri,
obiceiuri locale — integrandu-le in viata comunitatii si in oferta turisticd. Comuna isi va pastra
identitatea rurala autentica, chiar si in contextul proceselor de modernizare, devenind un
exemplu de ruralitate vie, in care progresul merge mana in mana cu respectul pentru radacini.

6. Administratie locald eficienta, digitalizata si participativa

Pana in 2030, administratia publica locala va deveni un instrument performant si prietenos In
slujba cetdtenilor. Digitalizarea completa a proceselor administrative, transparenta decizionala,
accesul online la documente si servicii, dar si bugetarea participativa vor intéri increderea intre
autoritate si cetdteni. Totodatd, comuna se va integra activ in retele intercomunale si regionale,
pentru a beneficia de proiecte comune, schimburi de bune practici si o mai buna reprezentare in
structurile decizionale judetene si regionale.

Aceasta viziune este nu doar un orizont de dorit, ci un angajament asumat de intreaga
comunitate, construit pe o intelegere realistd a punctelor tari si slabe ale localitatii, dar si pe o
dorintd colectivd de schimbare pozitiva. Comuna Mihaesti se pozitioneaza astfel ca un model de
dezvoltare rurala locala, in care echilibrul intre om, natura si economie devine fundamentul unui

viitor mai bun.

3.4 Obiective strategice si specifice de dezvoltare

Pornind de la viziunea de dezvoltare asumatd pentru comuna Mihdesti, administratia localad
formuleaza un set clar si coerent de obiective strategice si obiective specifice pentru perioada
2025-2030, cu o proiectie extinsd pana in anul 2030. Aceste obiective reprezintd fundamentul
interventiilor viitoare si sunt concepute astfel incat sd raspundd in mod direct nevoilor
comunitatii, sa valorifice resursele locale si sa se integreze in directiile de dezvoltare promovate

la nivel regional, national si european.



Procesul de definire a obiectivelor a avut la baza o analiza riguroasa a realitatilor teritoriale —
sociale, economice, infrastructurale si de mediu — si a urmarit sa transpuna in actiuni concrete
aspiratia unei comunitati mai prospere, incluzive si reziliente.
Astfel, obiectivele formulate reflectd o viziune integratd a dezvoltarii, in care se acorda prioritate
urmatoarelor dimensiuni esentiale:
o Imbunatitirea calititii vietii prin acces extins si echitabil la infrastructura, servicii publice
si utilitati moderne;
e Consolidarea economiei locale prin sprijinirea agriculturii durabile, a antreprenoriatului
rural si a turismului responsabil;
e Protejarea mediului si adaptarea la schimbarile climatice, printr-o abordare sustenabild a
utilizarii resurselor naturale si a energiet;
e Modernizarea administratiei publice, prin digitalizare, eficientizare si promovarea
transparentet;
e Intirirea coeziunii sociale, prin educatie de calitate, sprijin pentru categoriile vulnerabile
si valorificarea patrimoniului cultural si identitar.
Obiectivele strategice ale comunei Mihdesti sunt gandite nu doar ca raspunsuri la provocarile
actuale, ci ca instrumente concrete prin care comuna se poate transforma intr-un spatiu rural
modern, in care dezvoltarea economicd se realizeaza in echilibru cu protectia mediului, iar

progresul social este inclusiv, participativ si durabil.

Obiectiv Strategic 1: Cresterea calitatii vietii si accesului echitabil la servicii publice
moderne
Obiective specifice:

o Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport (drumuri comunale, cdi de acces

cdtre terenuri agricole, legaturi intersate).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

» Cresterea gradului de siguranta in ceea ce priveste circulatia rutiera pe drumurile locale.
Asigurarea conectivitdtii intre toate satele comunei prin drumuri modernizate.
Facilitarea accesului la terenurile agricole si valorificarea potentialului agricol.

Reducerea timpului de deplasare si cresterea accesibilitatii la servicii si institutii.

YV V VYV V

Imbunatatirea accesului la retelele de transport intercomunal si judetean.



Reabilitarea si extinderea retelelor de apa, canalizare, energie electrica si internet in

toate satele componente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V VY

Alinierea la standardele europene in materie de utilitati publice.

Cresterea gradului de confort si siguranta in gospodarii.

Reducerea pierderilor si a riscurilor de avarii in retelele vechi.

Cresterea atractivitatii comunei pentru locuire si investitii.

Asigurarea accesului la internet de mare viteza ca suport pentru educatie, economie si

administratie digitala.

Imbunatatirea accesului la servicii de sanatate, inclusiv dotarea dispensarului si

dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea accesibilitatii si calitétii serviciilor medicale locale.

Reducerea timpului de interventie si diagnostic pentru locuitori.

Cresterea gradului de acoperire a nevoilor de asistentd sociald in randul categoriilor
vulnerabile.

Asigurarea unei baze materiale moderne si functionale pentru serviciile medicale si
sociale.

Cresterea nivelului de informare si preventie in randul populatiei privind sanatatea.

Amenajarea spatiilor publice (parcuri, locuri de joaca, zone pietonale, platforme de

recreere, Amenajarea de piste pentru biciclisti).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Cresterea satisfactiei locuitorilor prin asigurarea unor spatii de calitate pentru petrecerea
timpului liber.

Promovarea incluziunii sociale si a interactiunii comunitare.

Cresterea atractivitdtii comunei pentru familii tinere si turisti

Asigurarea accesibilitatii pentru toate categoriile de varsta, inclusiv persoane cu
dizabilitati.

Cresterea nivelului de siguranta in spatiile publice.

Dezvoltarea infrastructurii educationale si sustinerea programelor extracurriculare.



Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

>
>
>

Cresterea calitatii procesului educational prin infrastructurd modernizata.

Asigurarea unui mediu educational sigur, sdnatos si stimulativ pentru elevi.

Cresterea participarii scolare si reducerea abandonului

Dezvoltarea de competente complementare prin activitati extracurriculare (culturale,
sportive, ecologice etc.).

Sprijinirea formarii continue a cadrelor didactice si implicarea comunititii in actul

educational.

Obiectiv Strategic 2: Diversificarea economiei locale si sustinerea antreprenoriatului rural

Obiective specifice:

Sprijinirea agriculturii durabile §i ecologice, cu accent pe produsele locale si lanturi

scurte de aprovizionare.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea ponderii produselor locale ecologice pe piata regionala.

Imbunatatirea calitatii solului si reducerea impactului negativ asupra mediului.
Valorificarea superioara a resurselor naturale locale prin metode agricole prietenoase cu
mediul.

Stimularea consumului de produse locale si reducerea dependentei de lanturile lungi de
aprovizionare.

Dezvoltarea unei imagini identitare a comunei ca promotoare de agriculturd sustenabila.

Incurajarea formarii de asociatii agricole si cooperare intre fermieri.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V VY

Cresterea capacitatii de negociere a fermierilor in raport cu intermediarii si pietele de
desfacere.

Facilitarea accesului colectiv la utilaje, tehnologii si servicii specializate.

Acces mai facil la finantare nerambursabild pentru grupuri organizate.

Promovarea unei agriculturi colaborative, orientata spre eficientd economica.

Intérirea coeziunii si solidaritétii in randul producatorilor agricoli locali.

Dezvoltarea unor micro-platforme agroalimentare si puncte de colectare in apropierea

zonelor de productie.



Directii de actiune / rezultate asteptate:
» Reducerea pierderilor de produse agricole perisabile.
» Facilitarea procesului de colectare si distributie a produselor in conditii igienice si
eficiente.
» Sprijinirea procesarii primare la nivel local, cu valoare adaugata.
» Cresterea veniturilor micilor fermieri prin vanzare directa sau integrata.

» Conectarea mai rapida a productiei locale la pietele urbane si regionale.

e Promovarea initiativelor de economie sociala si a micilor afaceri in domeniul

mestesugurilor, turismului, comertului local.
Directii de actiune / rezultate asteptate:

» Crearea de locuri de muncd locale, in special pentru persoane vulnerabile sau
defavorizate.

» Revitalizarea mestesugurilor traditionale ca resursd economica si culturala.

» Dezvoltarea unei oferte turistice integrate (turism rural, gastronomic, cultural).

» Cresterea vizibilitatii produselor si serviciilor locale pe platforme digitale si in targuri
regionale.

» Stimularea initiativei antreprenoriale n randul tinerilor si al femeilor.

o C(Cresterea capacitatii de atragere a investitiilor private si a fondurilor nerambursabile in
domeniul economic.
Directii de actiune / rezultate asteptate:
» Dezvoltarea unui portofoliu de proiecte pregatite pentru finantare.
Imbunitatirea imaginii comunei ca destinatie favorabila investitiilor.
Intarirea capacitatii administrative de scriere, depunere si implementare a proiectelor.

Sprijinirea antreprenorilor locali in accesarea programelor nationale si europene.

YV V V V

Crearea unui cadru predictibil si prietenos pentru investitori prin masuri de sprijin si

facilitati locale.

Obiectiv Strategic 3: Dezvoltarea turismului durabil si valorificarea patrimoniului local
Obiective specifice:
o Identificarea si promovarea obiectivelor turistice locale (situri arheologice, biserici,

peisaje, traditii).



Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Crearea unei harti interactive cu toate obiectivele de interes turistic din comuna.
Restaurare, reabilitare, consolidare, unitdti de cult/biserici precum si restaurarea picturii;
punerea in valoare a acestora,

Cresterea numarului de vizitatori prin promovarea online si offline a patrimoniului local.
Valorificarea patrimoniului arheologic, natural si religios prin ghidaj local, panouri
informative si pliante.

Conectarea istoriei si traditiilor locale la experiente turistice autentice.

Implicarea comunitétii locale in punerea in valoare a patrimoniului imaterial (povesti,

obiceiuri, gastronomie).

Amenajarea de trasee ecoturistice tematice (pentru drumetii, biciclete, turism ecvestru)

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Dezvoltarea infrastructurii verzi pentru activitdti de recreere si turism activ.

Crearea de trasee marcate, sigure si atractive, cu puncte de belvedere si zone de popas.
Diversificarea tipurilor de turism practicate (cicloturism, turism ecvestru, turism de
natura).

Cresterea duratei medii a sejururilor in zona si a atractivitatii comunei pentru familii si
grupuri.

Promovarea ecoturismului ca alternativa sustenabila si integrata in mediul rural.

Crearea de spatii de cazare prin agroturism si stimularea initiativelor private in turism.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea numarului de unitati de cazare In gospodarii rurale traditionale.

Atractia investitorilor locali in amenajarea de pensiuni, cdsute de vacantd si campinguri.
Oferirea unei experiente autentice turistilor: gastronomie locald, activitdti agricole,
mestesuguri.

Crearea de pachete turistice tematice, In colaborare cu actorii economici locali.
Accesarea de fonduri nerambursabile pentru sprijinirea agroturismului si turismului de

familie.

Realizarea unui brand turistic local si a unei strategii de promovare coerente

Directii de actiune / rezultate asteptate:



Elaborarea unui concept identitar vizual (logo, slogan, poveste de brand) specific
comunel.

Cresterea vizibilitatii comunei pe platformele online de turism si in retelele de promovare
judetene.

Participarea la targuri si evenimente de promovare turistica.

Promovarea activd a comunei prin social media, materiale video, brosuri si aplicatii
mobile.

Construirea unei reputatii turistice pozitive, asociate cu autenticitate, naturd si

ospitalitate.

Integrarea comunei in retele turistice regionale si parteneriate cu alte localitati.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Cresterea fluxului de turisti prin includerea Mihaestiului in circuite turistice regionale.
Aderarea la asociatii de promovare turistica judetene sau intercomunale.

Dezvoltarea de trasee comune cu localitati vecine (ex. trasee cultural-spirituale,
gastronomice).

Realizarea de proiecte comune transfrontaliere sau cu sprijin european.

Promovarea turismului de cooperare ca motor de dezvoltare locala si regionala.

Obiectiv Strategic 4: Protejarea mediului si cresterea rezilientei la schimbarile climatice

Obiective specifice:

Implementarea masurilor de preventie si adaptare la riscurile climatice (perdele

forestiere, retentie de apa, reimpaduriri).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Reducerea riscurilor de alunecari de teren si eroziune prin perdele forestiere si lucrari de
stabilizare.

Amenajarea zonelor de retentie a apei pentru prevenirea inundatiilor si combaterea
secetel.

Extinderea suprafetelor impadurite in zonele vulnerabile ecologic

Imbunatatirea calitatii solului si refacerea ecosistemelor locale.

Integrarea principiilor de adaptare la schimbari climatice in documentatiile de urbanism

si planificare locala.



Dezvoltarea infrastructurii de colectare selectiva si reciclare.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Crearea de puncte de colectare selectiva in toate satele componente.

Cresterea ratei de colectare separatd a deseurilor si reducerea cantititii de deseuri
depozitate.

Imbunatatirea logisticii de transport si prelucrare a deseurilor reciclabile.

Implementarea de campanii periodice de informare si responsabilizare privind reciclarea.

Colaborare cu operatori specializati pentru eficientizarea circuitului deseurilor.

Promovarea utilizarii energiilor regenerabile in gospodarii si in cladirile publice.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Dotarea cladirilor publice cu panouri fotovoltaice si sisteme de eficientd energetica.
Stimularea cetatenilor si antreprenorilor locali sa adopte surse verzi de energie (solara,
microhidro, biomasa).

Accesarea de fonduri nerambursabile pentru tranzitia energetica in gospodariile
vulnerabile.

Reducerea amprentei de carbon a comunei.

Dezvoltarea unui ghid local de bune practici privind energia regenerabila.

Valorificarea potentialului natural al terenurilor degradate prin reconversie ecologica.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

YV V V VY

Reintroducerea in circuitul economic si ecologic a terenurilor neproductive prin
relmpaduriri si refunctionalizéri verzi.

Amenajarea de spatii verzi, zone umede sau habitate ecologice pe suprafetele degradate.
Cresterea valorii de mediu si recreationale a acestor terenuri.

Reducerea fenomenelor de desertificare locala si refacerea biodiversitatii.

Integrarea acestor spatii in reteaua ecoturistica locala.

Cresterea nivelului de constientizare ecologicd in randul populatiei.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Organizarea de campanii de educatie ecologicd in scoli si In comunitate.

Dezvoltarea de parteneriate cu ONG-uri de mediu si institutii educationale.



Implicarea cetatenilor in actiuni de voluntariat ecologic (plantari, ecologizari, concursuri
tematice).

Stimularea formarii de grupuri comunitare de initiativa pentru protectia mediului.
Crearea unui program permanent de informare privind riscurile climatice si bunele

practici de protejare a naturii.

Obiectiv Strategic 5: Consolidarea capitalului uman si sustinerea educatiei, culturii si

identitatii locale

Obiective specifice:

Sustinerea educatiei timpurii, scolare si a formarii profesionale pentru tineri si adulfi.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Cresterea accesului la educatie prescolard prin modernizarea gradinitelor si sprijinirea
familiilor vulnerabile.

Imbunitatirea conditiilor materiale si digitale din scolile comunei.

Dezvoltarea unor parteneriate cu licee si centre de formare profesionala din judet pentru
a sustine integrarea socio-profesionald a tinerilor.

Cresterea competentelor tinerilor si adultilor prin cursuri de calificare si recalificare.
Promovarea educatiei remediale si programelor de tip ,,Scoald dupa scoald” pentru

reducerea abandonului scolar.

Infiintarea de centre de invatare permanentd si sprijinirea reconversiei profesionale.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Amenajarea unui centru comunitar de Invatare si formare continuad accesibil tuturor
categoriilor de varsta.

Colaborarea cu institutii educationale si organizatii non-guvernamentale pentru
furnizarea de cursuri de competente digitale, antreprenoriat, agriculturd ecologica etc.
Cresterea adaptabilitatii fortei de munca locale la cerintele pietei prin programe de
reconversie profesionala.

Sprijin pentru integrarea profesionald a tinerilor reveniti din straindtate sau a celor In
cautare de noi competente.

Crearea unui mecanism de identificare a nevoilor locale de formare.



Conservarea §i promovarea patrimoniului cultural imaterial (obiceiuri, mestesuguri,

traditii).

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Documentarea, arhivarea si promovarea traditiilor, obiceiurilor locale si portului popular
specific zonei.

Sustinerea mestesugarilor locali prin targuri, ateliere si initiative de economie creativa.
Integrarea patrimoniului cultural 1n curricula scolard si in proiectele educationale
extracurriculare.

Dezvoltarea de proiecte culturale intergenerationale care sa implice batranii satului in
transmiterea traditiilor.

Colaborarea cu institutii culturale judetene pentru sprijin logistic si promovare.

Dezvoltarea ofertei culturale si implicarea tinerilor in viata comunitara.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Organizarea periodicd a evenimentelor culturale, festivaluri locale si manifestari
traditionale.

Crearea de platforme pentru exprimarea creativa a tinerilor (trupe de teatru, ansambluri
folclorice, ateliere artistice).

Implicarea elevilor si tinerilor in proiecte civice, educative si culturale locale.
Promovarea lecturii si accesului la cultura prin modernizarea bibliotecii comunale.

Dezvoltarea unui calendar cultural anual care sa devina reper identitar pentru comunitate.

Crearea unor spatii multifunctionale pentru activitati educative, artistice si sportive.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Amenajarea unor centre comunitare moderne care sd gazduiascd activitdti culturale,
educative si sportive.

Dotarea cu echipamente necesare pentru desfasurarea activitatilor de educatie non-
formala si sport.

Crearea de parteneriate cu scoli, ONG-uri si autoritdti pentru utilizarea acestor spatii In
mod constant.

Asigurarea accesului copiilor si tinerilor din toate satele comunei la facilitati de timp

liber si formare.



» Promovarea acestor spatii ca locuri de intdlnire si coeziune sociald pentru intreaga

comunitate.

Obiectiv Strategic 6: Modernizarea administratiei locale si promovarea bunei guvernari
Obiective specifice:
e Digitalizarea serviciilor publice si a proceselor administrative.
Directii de actiune / rezultate asteptate:
» Implementarea unui sistem digital integrat de gestiune a documentelor si serviciilor
publice.
» Crearea unei platforme online functionale pentru depunerea cererilor, eliberarea de acte
si urmarirea solicitarilor.
» Cresterea eficientei si vitezei in procesarea documentelor administrative.
» Asigurarea interoperabilitdtii cu alte sisteme informatice nationale si judetene.

» Dezvoltarea competentelor digitale ale personalului din primarie.

o C(Cresterea gradului de transparenta si implicare cetateneasca (consultari publice,

bugetare participativa).
Directii de actiune / rezultate asteptate:

» Publicarea transparentd si accesibild a tuturor hotararilor, proiectelor de investitii si
cheltuielilor bugetare.

» Organizarea periodica de consultari publice si dezbateri tematice cu cetatenii.

» Implementarea unui sistem de bugetare participativa, prin care cetatenii pot propune si
vota proiecte locale.

> Infiintarea unui birou de relatii cu publicul modernizat, cu program extins si asistenti
digitala.

» Promovarea implicarii tinerilor si a actorilor locali in luarea deciziilor administrative.

o Imbundtdtirea capacitdtii de atragere si gestionare a proiectelor cu finantare externd.
Directii de actiune / rezultate asteptate:
> Infiintarea unei unititi specializate pentru scrierea, depunerea si implementarea
proiectelor.

» Dezvoltarea de competente tehnice in atragerea fondurilor europene si guvernamentale.



Accesarea programelor relevante pentru digitalizare, infrastructurd, turism, educatie si
mediu.
Cresterea ratei de absorbtie a fondurilor nerambursabile.

Stabilirea unui mecanism de monitorizare si evaluare a proiectelor in derulare.

Profesionalizarea resursei umane din administratie prin formare continud.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Elaborarea unui plan anual de formare profesionald pentru angajatii din administratie.
Participarea la cursuri acreditate, seminarii si conferinte relevante.

Introducerea unui sistem de evaluare a performantei bazat pe obiective clare si
madsurabile.

Imbunitatirea comunicarii si colabordrii interne in cadrul institutiei.

Crearea unui cadru motivational pentru mentinerea personalului calificat.

Dezvoltarea de parteneriate intercomunale pentru furnizarea unor servicii integrate §i

eficiente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Y

Initierea si extinderea cooperdrii in cadrul Asociatiilor de Dezvoltare Intercomunitara
(ADI).

Parteneriate pentru furnizarea de servicii precum salubrizare, transport public,
infrastructura comuna.

Accesarea In comun a fondurilor europene pentru proiecte regionale.

Transfer de bune practici intre unitatile administrativ-teritoriale vecine.

Promovarea conceptului de guvernanta colaborativa la nivel local si zonal.

Obiectiv Strategic 7: Promovarea coeziunii sociale, sigurantei si implicarii civice

Obiective specifice:

Crearea unor mecanisme locale de sprijin pentru grupurile vulnerabile (persoane in
vdrstd, familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati), inclusiv prin extinderea

serviciilor de ingrijire la domiciliu si facilitarea accesului la informatii si sprijin social.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Extinderea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice si dependente.

Infiintarea unui punct local de informare si asistenta sociala pentru populatia vulnerabila.



Realizarea de campanii locale de informare privind drepturile sociale si accesul la sprijin.
Incheierea de parteneriate cu ONG-uri, parohii si voluntari pentru sustinerea acestor
categorii.

Asigurarea accesului egal la servicii sociale in toate satele componente.

Imbunatatirea nivelului de siguranta publica, prin:
extinderea iluminatului public in zonele periferice,
instalarea de camere de supraveghere in puncte sensibile

colaborarea cu structurile MAI pentru prevenirea delicventei.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>
>

Extinderea iluminatului public in toate zonele cu vizibilitate redusa sau cu risc sporit.
Instalarea unui sistem modern de camere de supraveghere in puncte cheie din comuna.
Crearea unui mecanism de semnalare rapidd a incidentelor (linie verde/locald sau
aplicatie).

Intensificarea colabordrii cu Politia si Jandarmeria pentru patrule regulate si activitati
preventive.

Informarea populatiei prin campanii de educatie privind prevenirea delicventei si

siguranta in comunitate.

Crearea unui sistem local de voluntariat, care sa mobilizeze cetatenii in sprijinul celor

vulnerabili, in actiuni ecologice, culturale sau de raspuns rapid in caz de urgente.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

> Infiintarea unei retele locale de voluntari din randul tinerilor, profesorilor,

pensionarilor activi.

» Organizarea de activitati periodice de ecologizare, sprijin social, reparatii minore, etc.

» Elaborarea unui regulament local al voluntariatului si a unor mecanisme de

recunoastere (diplome, festivitati, tabere)

» Crearea unei baze de date cu voluntari si nevoi identificate in comunitate.

» Realizarea de parteneriate active cu scoala, biserica, medicii de familie si asociatiile

locale.

Organizarea periodica de forumuri cetatenesti, ateliere de consultare publica si sesiuni

de educatie civica, in special pentru tineri si elevi, in parteneriat cu scoala si biserica.



Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Organizarea anuald a unor Intilniri cetatenesti pe teme de interes comunitar (transport,
educatie, mediu).

Initierea de ateliere pentru elevi privind implicarea civicd, democratia locald si valorile
comunitare.

Implicarea scolii, preotilor si liderilor locali in campanii de mobilizare civica.
Promovarea dezbaterilor comunitare deschise si a mecanismelor participative
(chestionare, consultari).

Realizarea de materiale educative locale despre drepturi, responsabilitati si implicare.

Promovarea valorilor comunitare, a respectului reciproc si a responsabilitatii colective,
prin  campanii locale, festivaluri, intdlniri comunitare tematice §i proiecte

intergenerationale.

Directii de actiune / rezultate asteptate:

>

Organizarea de festivaluri traditionale si evenimente tematice care unesc generatiile si
satele comunei.

Derularea unor campanii de informare privind toleranta, respectul reciproc si
solidaritatea.

Crearea de programe intergenerationale (copii — seniori) pentru transmiterea valorilor si
sprijin reciproc.

Sprijinirea grupurilor de initiativa civicd in promovarea coeziunii si Infrumusetarea
spatiului public.

Amenajarea unor spatii comunitare pentru intdlniri, activitati culturale si sociale

accesibile tuturor.

Obiectivele strategice definite pentru perioada de planificare reprezintd fundamentul

concretizdrii Viziunii Mihaesti 2030. Ele vor fi transpuse in proiecte clare, realizabile si eligibile

pentru finantare, insotite de instrumente eficiente de monitorizare, evaluare si ajustare pe

parcursul implementarii.

Prin aceasta abordare, administratia locald isi propune sa transforme comuna Mihdesti intr-un

spatiu rural durabil, competitiv si bine guvernat, in care fiecare cetatean sa beneficieze de

conditii de trai decente, oportunitati reale de dezvoltare personald si profesionald, precum si de

un mediu sigur, curat si prietenos.



Scopul final este acela de a construi o comunitate rurald modernd, incluziva si rezilienta,
capabila sa raspunda provocdrilor actuale si viitoare, cu un grad ridicat de coeziune sociala si cu

o administratie eficientd, in dialog permanent cu cetétenii.

CAPITOLUL 4: DIRECTII DE ACTIUNE. POLITICI SI PROGRAME DE
DEZVOLTARE

Strategia de dezvoltare durabila a comunei Mihaesti pentru perioada 2025-2030 este construita
pe un cadru strategic integrat, capabil sa asigure un echilibru intre raspunsul la nevoile imediate
ale comunitatii si orientarea catre un model de dezvoltare sustenabild, adaptat realitatilor locale.
Aceasta abordare integratd presupune corelarea interventiilor din diverse domenii —
infrastructura, economie, educatie, sandatate, turism, mediu, guvernantd — intr-un plan coerent,
etapizat si realist, care tine cont de interdependenta dintre politicile publice si complexitatea
provocdrilor cu care se confruntd comuna.
Fundamentul acestei strategii il reprezintd o analiza profunda si riguroasa a contextului local,
realizata prin corelarea datelor statistice, a observatiilor de teren si a consultdrilor comunitare cu
actorii locali — administratie, cetdteni, antreprenori, cadre didactice, reprezentanti ai cultelor si ai
societdtii civile. Aceastd diagnoza a pus in evidentd nu doar vulnerabilitatile structurale
(depopulare, lipsa locurilor de munca, infrastructura deficitard, risc climatic), ci si un potential
important de valorificat: patrimoniu natural si cultural valoros, pozitie geograficd avantajoasa,
diversitate agricola si capital social activ.
Prin urmare, Strategia nu propune o serie de masuri disparate, ci un plan coerent de interventii
complementare, care urmaresc sd transforme comuna Mihdesti intr-un spatiu rural modern,
conectat, rezilient si atractiv. Fiecare obiectiv strategic este tratat ca parte a unui sistem
interdependent, iar solutiile propuse sunt adaptabile in functie de evolutia contextului socio-
economic, a surselor de finantare disponibile si a gradului de implicare comunitara.
Aceastd viziune integrata oferd un cadru de actiune flexibil si sustenabil, capabil sa asigure:

e modernizarea infrastructurii fizice si digitale,

e diversificarea economica si sprijinirea initiativei antreprenoriale,

e protectia mediului si adaptarea la schimbarile climatice,

e consolidarea serviciilor sociale si educationale,

e stimularea turismului durabil si a identitétii locale,



e profesionalizarea administratiei si implicarea activa a cetatenilor.

Astfel, comuna Mihaesti se angajeaza intr-un proces de dezvoltare durabila si coerenta, in care
interventiile strategice nu doar raspund provocarilor actuale, ci creeaza conditiile pentru un viitor
echilibrat, prosper si incluziv pentru toti locuitorii sai.

In completarea viziunii integratoare asupra dezvoltarii teritoriale, Strategia Comunei Mihiesti
pentru perioada 2025-2030 pune accent pe corelarea directd dintre realitdtile locale — atat din
perspectiva provocdrilor cat si a oportunitatilor — si interventiile publice planificate. Abordarea
strategicd a fost construitd pe principii de incluziune, durabilitate, complementaritate si

guvernanta participativa, definind un cadru coerent, echilibrat si adaptabil.

1. Analiza realistd a contextului local: punctul de plecare pentru interventii strategice

Strategia s-a fundamentat pe o diagnoza teritoriala profunda, care a identificat o serie de
dezechilibre cu impact direct asupra calitatii vietii: infrastructura rutiera si utilitard incompleta,
acces deficitar la servicii publice esentiale, nivel scazut de digitalizare, migratie semnificativa a
tinerilor, potential economic insuficient valorificat si o vulnerabilitate accentuatd a categoriilor
sociale defavorizate. Aceste aspecte au fost analizate in corelatie cu tendintele regionale si
nationale, oferind un cadru realist si fundamentat pentru formularea obiectivelor strategice si a
masurilor de interventie.

2. Activarea potentialului local ca motor al dezvoltarii durabile

In paralel cu identificarea problemelor, strategia a pus in valoare resursele tangibile si intangibile
ale comunei: terenuri agricole fertile, potential turistic neexploatat, patrimoniu cultural viu,
capital uman motivat si o administratie locald receptiva. Din aceasta sinergie Intre provocari si
resurse a rezultat un model de dezvoltare echilibrat, in care masurile propuse maximizeaza
efectele pozitive in plan economic, social si ecologic. Toate interventiile sunt astfel gandite incat
sa genereze impact sistemic si sa creeze valoare addugata in mod sustenabil.

3. Interventii integrate pentru o dezvoltare multisectoriald coerenta

Strategia promoveaza o abordare multisectoriald, in care domeniile de interventie nu sunt tratate
izolat, ci ca parti ale unui sistem unitar, aflate intr-o relatie de complementaritate functionala:

e Modernizarea infrastructurii (drumuri, retele edilitare, conectivitate digitald) sustine
mobilitatea populatiei, accesul la educatie si sandtate, dar si activarea potentialului
turistic si economic;

e Dezvoltarea educationala este corelatd cu masuri de combatere a abandonului scolar,

formarea profesionala si sprijinul acordat familiilor defavorizate;



e Sprijinirea antreprenoriatului rural este legatd de valorificarea produselor locale, lanturi
scurte de aprovizionare, promovarea unei identitati locale si atragerea de fonduri;
e Protejarea mediului si reabilitarea spatiilor verzi sunt integrate cu dezvoltarea eco-
turismului, reconversia terenurilor degradate si educatia ecologica;
e Activitdtile culturale, sportive si civice contribuie la coeziunea comunitatii, participarea
cetateneascd si dezvoltarea capitalului social.
e Aceastd arhitectura logica si coerentd asigurd convergenta intre obiectivele strategice si
rezultatele asteptate, evitdnd fragmentarea resurselor si dublarea interventiilor.
4. Coeziune sociald si acces echitabil la oportunitati pentru toti
Una dintre dimensiunile transversale fundamentale ale strategiei o reprezintd promovarea
echitdtii si coeziunii sociale. Comuna Mihaesti urmareste sd devina un spatiu in care fiecare
cetatean, indiferent de varsta, venit, nivel de educatie sau stare de sdnatate, are acces la sprijin,
oportunititi si un mediu de viat sigur. In acest sens, se propune:
e Dezvoltarea de servicii sociale si de ingrijire la domiciliu;
e Extinderea sprijinului educational pentru copiii si tinerii din medii vulnerabile;
e C(Crearea de oportunitdti de formare si integrare profesionala;
e Amenajarea de spatii publice accesibile si sigure;
e Promovarea voluntariatului si a solidaritétii intergenerationale
Fiecare investitie majord este evaluatd inclusiv prin prisma impactului social si a contributiei
sale la reducerea inegalitatilor.
5. Dezvoltare teritoriald integrata prin cooperare intercomunala
Strategia recunoaste faptul ca dezvoltarea locala nu poate fi izolatd de dinamica regionala. Prin
urmare, Mihdesti isi propune integrarea functionald in retele teritoriale mai largi, prin:
e C(olaborari intercomunale pentru proiecte comune (turism, infrastructurd, servicii
publice);
e Conectarea mai buna a satelor la centre de servicii si piete regionale;
e Parteneriate cu autoritdtile judetene, ONG-uri si mediul privat pentru atragerea de resurse
si expertiza,
e Participarea in retele de bune practici si 1n initiative europene de dezvoltare rurala.
Acest tip de cooperare asigurd scalabilitatea interventiilor si maximizarea impactului strategic.
6. Un cadru de guvernanta sustenabild si participativa, orientat spre viitor
Documentul strategic nu este unul rigid, ci conceput ca un instrument viu, supus revizuirii si

actualizarii periodice. Prin stabilirea unui sistem de monitorizare si evaluare, bazat pe indicatori



clari si mecanisme de feedback, administratia locala se angajeaza sd mentind o directie de
dezvoltare adaptabila si responsabila. Totodata, comuna isi asuma consolidarea unui model de
guvernantd participativd, 1n care cetatenii sunt parte activd in procesul decizional, de la

consultarea initiald la implementare si evaluare.

4.1. Aspecte cheie in formularea politicilor si programelor

Politicile si programele de dezvoltare elaborate in cadrul Strategiei Comunei Mihaesti 2025—
2030 sunt construite pe o viziune integratd, adaptatd specificului rural si ancorata in realitétile
teritoriale, institutionale si sociale ale localitdtii. Acestea reflecta nu doar orientarile strategice
stabilite la nivel local, ci si o serie de principii-cheie menite sd asigure coerenta, sustenabilitatea
si impactul interventiilor planificate.

1. Alinierea la strategiile nationale, regionale si judetene

Politicile locale sunt corelate cu documentele strategice de referintd precum:

e Strategia Nationala de Dezvoltare Durabild a Romaniei,

e Programul Regional Sud-Vest Oltenia 2021-2027,

e Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR),

e Strategia de dezvoltare durabild a judetului Valcea.

Aceasta aliniere strategica asigurd atat coerenta interventiilor la nivel macro-teritorial, cat si
eligibilitatea pentru accesarea fondurilor europene si guvernamentale.

2. Fundamente participative: vocea comunitatii

Programele propuse reflectd rezultatele unui amplu proces de consultare publicd si cercetare
participativa, care a inclus:

e dialoguri directe cu cetatenii si actorii relevanti (agricultori, profesori, lideri religiosi,

tineri),

e colectarea de sugestii, nevoi si prioritati,

e validarea viziunii comune prin intermediul consiliului local si al aparatului administrativ.
Aceastd componentd participativd a oferit legitimitate masurilor formulate si a contribuit la o
planificare ancorata in realitatea locala.

3. Principiul dezvoltarii durabile
Toate politicile sunt ghidate de echilibrul intre:
e progresul economic local (diversificare, inovare, antreprenoriat),

e coeziunea sociald (echitate, incluziune, acces universal la servicii)



e protectia mediului si adaptarea la schimbarile climatice (resilientd ecologica,
valorificarea durabild a resurselor naturale).
4. Realism bugetar si capacitate institutionala
Selectarea si etapizarea interventiilor se face in functie de:
e resursele disponibile (buget local, fonduri nerambursabile),
e gradul de maturitate al proiectelor,
e capacitatea administrativa de implementare, care include personalul existent,
competentele tehnice si nivelul de digitalizare al administratiei.
Aceastd abordare asigura fezabilitatea si sustenabilitatea programelor propuse.
5. Promovarea incluziunii sociale si echitatii
Toate politicile locale au in vedere sprijinirea categoriilor vulnerabile si reducerea decalajelor
sociale:
e acces la educatie, servicii sociale si sandtate pentru copii, varstnici, persoane cu
dizabilitati;
e amenajarea de spatii publice sigure si accesibile;
o facilitarea insertiei socio-profesionale si educationale a tinerilor.
6. Parteneriate locale si colaborare interinstitutionalad
Strategia sustine formarea si consolidarea de parteneriate functionale Intre:
¢ administratia locala si alte UAT-uri din zona,
e scoli, ONG-uri, unitati de cult
¢ mediul economic si institutii judetene sau regionale.
Prin aceste parteneriate, se urmareste dezvoltarea unor proiecte comune, eficienta utilizarii
resurselor si generarea unui impact extins la nivel teritorial.
7. Digitalizare si eficienta in administratie
Transformarea digitala a administratiei publice locale este esentiala pentru:
e cresterea eficientei si transparentei in furnizarea serviciilor publice
e reducerea birocratiei;
e facilitarea comunicarii cu cetatenii si a implicarii acestora in procesele decizionale.
8. Adaptabilitate climatica si mediu sanatos
Toate programele integrate au in vedere reducerea vulnerabilitatii la schimbarile climatice, prin:
e masuri de adaptare (infrastructura verde-albastra, perdele forestiere, gospodarire
responsabila a apei),

e promovarea surselor regenerabile de energie,



e reconversia ecologica a terenurilor degradate si refacerea ecosistemelor.
Aceste principii stau la baza formularii coerente a programelor si proiectelor strategice pentru
perioada 2025-2030, constituind totodata pilonii care vor sustine dezvoltarea sustenabild si

echilibratd a comunei Mihaesti in perspectiva anului 2030.

4.2. Lista politicilor si programelor de dezvoltare

Conceptul de dezvoltare durabild, in centrul caruia se afla echilibrul intre progresul economic,
echitatea sociala si protectia mediului, are o semnificatie deosebita pentru planificarea strategica
a localitdtilor rurale. O definire de referintd a fost formulata in anul 1987, de catre Comisia
Mondiala pentru Mediu si Dezvoltare a Natiunilor Unite (cunoscuta si sub numele de Comisia
Brundtland), conform céreia dezvoltarea durabild este ,satisfacerea nevoilor generatiilor
prezente fara a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi”.

In acelasi spirit, Lester R. Brown, analist de mediu recunoscut, subliniazi ci sustenabilitatea
reprezintd ,,un concept ecologic cu implicatii economice profunde”, in care o societate durabila
este aceea care 1si modeleazd sistemul economic si social astfel incat resursele naturale si
sistemele de suport ale vietii sd fie pastrate intacte pentru viitor.

Pornind de la aceste fundamente, Strategia de Dezvoltare Durabilda a Comunei Mihdesti 2025—
2030 a fost conceputd pentru a sustine transformarea localitatii intr-o comunitate rezilienta,
incluziva si echilibrata, prin valorificarea potentialului local, protejarea patrimoniului natural si
consolidarea capitalului uman.

Aceasta strategie se aliniaza la prioritatile Programului National de Dezvoltare 2021-2027,
precum si la directiile de actiune promovate la nivel judetean si regional, avand ca obiectiv
general Tmbunatatirea calitatii vietii pentru toti cetatenii, fard a compromite sustenabilitatea pe
termen lung.

O societate durabila este aceea in care dezvoltarea este inclusiva, sandtoasa si echitabild, unde
nevoile actuale ale oamenilor sunt indeplinite firi a crea dezechilibre pentru viitor. Intr-un astfel
de model, bundstarea personald, coeziunea sociala si oportunitatile egale sunt piloni esentiali ai
politicilor publice.

Surse de finantare pentru implementarea strategiei

Pentru a transforma viziunea strategicd in proiecte concrete, mdsurabile si de impact, este
esentiala identificarea unor surse sustenabile de finantare. Strategia vizeaza mobilizarea mai
multor categorii de fonduri, care pot contribui la implementarea proiectelor locale in perioada

2025-2030:



Fonduri structurale si de coeziune, disponibile prin Politica de Coeziune a Uniunii
Europene;

Alocari de la bugetele nationale (inclusiv prin PNRR, Programul National ,,Anghel
Saligny” si alte instrumente guvernamentale)

Finantdri nerambursabile din surse diverse, precum:

Guvernul Romaniei;

Institutii financiare internationale (ex.: Banca Mondiala, BERD);

Fundatii si organizatii internationale (inclusiv parteneriate tematice in domenii precum
educatie, mediu sau inovare sociald);

Sectorul privat (companii, parteneriate public-privat);

Banci comerciale active In Romania, prin produse de creditare adaptate investitiilor

publice locale.

Surse potentiale de finantare pentru implementarea strategiei
Comuna Mihaesti, 2025-2030

Banci comerciale

Companii / Parteneriate public-privat

Fundatii si ONG-uri internationale

Institutii financiare internationale
(BERD, Banca Mondial&)

Bugete nationale

Fonduri Structurale si de Coeziune 35%
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Pondere estimativa (%)

Managementul financiar al investitiilor

Pentru a asigura sustenabilitatea financiara a proiectelor si utilizarea eficientd a resurselor, este

necesard planificarea riguroasd a bugetelor si monitorizarea permanentd a executiei financiare.

Costurile proiectelor vor fi etapizate, diferentiate in functie de natura investitiei si de specificul

interventiilor.

Astfel, administratia locald va face distinctia clara intre:

cheltuieli de capital (investitii 1n infrastructurd, achizitii de echipamente),
cheltuieli recurente (mentenantd, personal),

cheltuieli pentru pregatirea proiectelor (studii de fezabilitate, proiectare, avize).



In acest sens, se recomanda dezvoltarea unor instrumente interne de monitorizare financiara,

cresterea transparentei bugetare si consolidarea capacitatii administrative in managementul

fondurilor nerambursabile, pentru a maximiza impactul fiecdrei investitii asupra dezvoltarii

durabile a comunei.

Modernizarea infrastructurii si serviciilor existente

In vederea Imbunatatirii calitatii vietii locuitorilor si a alinierii la standardele de trai moderne,

comuna Mihdesti 1si propune sa continue procesul de modernizare a infrastructurii fizice si a

serviciilor publice. Aceste investitii sunt fundamentale pentru dezvoltarea teritoriului intr-un

mod sustenabil, echitabil si adaptat provocarilor actuale si viitoare. Astfel, se vor urmari

urmatoarele directii de investitii:

Infrastructura rutiera si de acces

Reabilitarea si modernizarea drumurilor comunale si satesti, cu prioritate pentru
drumurile intens circulate si cele care asigurd accesul cdtre institutii publice, zone
agricole sau obiective turistice.

Constructia si refacerea podurilor, podetelor si puntilor pietonale, in special in zonele
vulnerabile la viituri sau care deservesc gospodarii izolate.

Amenajarea trotuarelor si a pistelor de biciclete in interiorul satelor, pentru cresterea
sigurantei pietonilor si a mobilitdtii alternative.

Modernizarea cdilor de acces catre terenurile agricole, inclusiv amenajarea unor drumuri

de exploatare si podete de serviciu.

Retele edilitare si utilitati publice

Extinderea retelei de alimentare cu apa in sistem centralizat, pentru asigurarea unui acces
echitabil si sigur la apd potabild in toate satele comunei.

Extinderea si modernizarea retelei de canalizare si epurare, inclusiv prin constructia de
statii de epurare zonale pentru localitatile neacoperite.

Extinderea si eficientizarea retelei de alimentare cu energie electrica, inclusiv instalarea
de transformatoare suplimentare acolo unde reteaua este subdimensionata.

Extinderea retelei de gaze naturale, cu prioritate in zonele dens populate sau in care
existd potential de dezvoltare economica.

Modernizarea iluminatului public, prin instalarea de corpuri de iluminat eficiente

energetic (LED), cu extinderea retelei in zonele periferice sau cu risc de siguranta.

Infrastructura digitala si de comunicatii



Extinderea retelei de internet de mare viteza, inclusiv In zonele mai izolate, prin
parteneriate cu operatorii privati sau prin proiecte cu finantare europeana.

Amenajarea de puncte de acces Wi-Fi public in spatiile centrale ale satelor si in
proximitatea institutiilor publice (primarie, scoli, dispensar etc.).

Infrastructura tehnico-edilitara complementara

Construirea de centre tehnice multifunctionale pentru intretinerea drumurilor, depozitarea
materialelor si echipamentelor utilizate de serviciile publice locale.

Realizarea de puncte de colectare selectivd a deseurilor, amenajate corespunzdtor si
acoperite, cu containere dedicate pe fractii

Reabilitarea si eficientizarea energetica a cladirilor publice (scoli, cdmine culturale,
dispensar, primdrie), prin anvelopare termica, schimbarea acoperisurilor si instalarea de
surse alternative de energie (panouri fotovoltaice, pompe de caldurd).

Implementarea de sisteme de gestionare inteligenta a serviciilor edilitare, inclusiv prin
instalarea de contoare inteligente, sisteme de monitorizare si aplicatii de raportare a

defectiunilor.

Dezvoltarea administratiei publice locale si digitalizare rurala

In contextul provocdrilor tot mai complexe ale administratiei moderne si al nevoii de

eficientizare a serviciilor oferite cetdtenilor, comuna Mihaesti isi propune sa adopte un model

administrativ digitalizat, transparent si orientat spre cetdtean. Transformarea digitalda a

administratiei locale reprezintd un pilon esential al dezvoltarii durabile si contribuie la Intarirea

capacitatii institutionale, reducerea birocratiei, optimizarea costurilor si facilitarea interactiunii

intre cetdteni, institutii si mediul economic.

In acest sens, directiile prioritare de investitie si actiune includ:

Digitalizare si servicii de e-administratie

Dezvoltarea serviciilor de e-administratie, prin digitalizarea integrald a proceselor
administrative, crearea unui ghiseu unic virtual si oferirea de servicii online accesibile
pentru cetdteni (certificate, avize, plati locale, formulare).

Implementarea de sisteme digitale interconectate, care permit integrarea datelor intre
diferite compartimente ale primariei, utilizarea semndturii electronice si a identitatii
electronice pentru comunicarea oficiald, atat internd, cat si cu alte institutii.
Achizitionarea si implementarea de softuri specializate pentru gestiunea financiar-

contabila, resurse umane, managementul documentelor, registrul agricol, taxe si



impozite, astfel incét activitatea aparatului de specialitate sd devind eficienta, sigura si
transparenta.
Modernizarea infrastructurii publice administrative

- Reabilitarea termicad a cladirilor institutiilor publice (Primarie, Camin Cultural, Dispensar
etc.), In vederea reducerii consumului energetic si imbunatatirii conditiilor de lucru
pentru personal, dar si a confortului vizitatorilor.

- Modernizarea si reabilitarea cladirii sediului administrativ, pentru a corespunde
standardelor moderne de functionalitate, accesibilitate si eficientd energetica. Lucrarile
pot include recompartimentari, dotari cu echipamente IT, sisteme de siguranta si acces,
modernizarea instalatiilor electrice si sanitare.

Transparentizare si comunicare cu cetatenii

- Modernizarea site-ului Primariei Mihaesti, astfel incat acesta sd devind o platforma
interactiva, informativa si accesibila tuturor categoriilor de cetateni. Vor fi integrate
functionalitati de tip: consultari publice online, harti interactive, arhiva de documente,
transmisii video ale sedintelor de consiliu, formulare digitale si notificari automate.

Instrumente de planificare si gestiune teritoriala

- Imbunititirea Planului Urbanistic General (PUG) al comunei, inclusiv digitalizarea
acestuia, pentru a asigura o planificare spatiala coerentd, reglementarea clara a utilizarii
terenurilor, protejarea patrimoniului si facilitarea investitiilor in infrastructura, turism,
economie locala si locuire.

Logistica administratiei si interventii operationale

- Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice locale, cum ar fi: utilaje
multifunctionale pentru deszapezire, intretinerea drumurilor, cosirea vegetatiei,
transportul deseurilor sau lucrdri edilitare curente — asigurdnd astfel autonomie,
promptitudine si economie de resurse.

- Dotarea compartimentelor administratiei cu echipamente moderne, inclusiv calculatoare
performante, imprimante multifunctionale, videoproiectoare si sisteme de stocare
securizate, pentru a sustine functionarea sistemelor digitale.

Dezvoltarea resurselor umane

- Dezvoltarea resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate, prin participarea
functionarilor publici la cursuri de formare continud, perfectionare in domeniul
digitalizarii, atragerii fondurilor europene, guvernantei participative si managementului

proiectelor.



- Stimularea profesionalismului, eticii si calitdtii serviciilor publice, prin crearea unui
cadru intern de evaluare a performantei si de promovare a excelentei in administratie.
Aceasta abordare integrata privind dezvoltarea administratiei publice locale si digitalizarea
rurald are ca scop final apropierea institutiei de cetdteni, simplificarea proceselor, economisirea
resurselor si alinierea la standardele europene ale unei administratii moderne, eficiente si

transparente.

Dezvoltarea serviciilor turistice, a patrimoniului cultural si realizarea unui program de
promovare — activitati culturale

Comuna Mihaesti detine un potential remarcabil pentru dezvoltarea turismului rural si cultural,
sustinut de cadrul natural atractiv, patrimoniul construit valoros, traditiile vii si ospitalitatea
comunitatii. Pentru ca aceste resurse sd devind catalizatori reali ai dezvoltdrii locale, este
esentiala o abordare strategicd si integratd, axatd pe investitili In infrastructura turistica, pe
protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, dar si pe dezvoltarea unei identitéti
turistice clare si coerente.

Directiile prioritare de dezvoltare sunt urmatoarele:

1. Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor turistice locale

e Amenajarea de trasee tematice ecoturistice (drumetii, biciclete, turism ecvestru) care sa
conecteze zonele de interes natural si cultural (padurile din jurul satelor, malurile
raurilor, biserici de patrimoniu, puncte de belvedere).

e Sustinerea investitiillor in spatii de cazare tip agroturism si 1n servicii turistice
complementare (puncte gastronomice locale, ateliere de mestesuguri, inchirieri de
biciclete).

e Crearea unor puncte de informare turistica la nivelul comunei si a unor harti tematice
digitale si fizice.

2. Protejarea, conservarea si valorificarea patrimoniului cultural

e Restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si bisericilor vechi din comuna
(acolo unde sunt clasate sau cu potential de clasare).

e Inventarierea si promovarea elementelor de patrimoniu imaterial (obiceiuri locale, datini
de sarbatori, port popular, cantece si dansuri traditionale).

e C(Crearea unei colectii etnografice locale, sub forma unui mic muzeu de gospodarie
traditionala sau a unui centru cultural interactiv pentru copii si vizitatori.

3. Program coerent de promovare turistica si culturala



Elaborarea unui brand turistic local care sd reflecte identitatea comunei si care sd fie
promovat unitar pe toate materialele si platformele.

Crearea unei strategii de promovare turistica multicanal (online, social media, colaborari
cu tour-operatori regionali, participare la targuri turistice).

Organizarea de evenimente tematice si festivaluri locale (de ex.: Zilele Comunei,
Festivalul Toamnei, Targul de produse traditionale, Sarbatori populare), care sd atraga
atat comunitatea locala cat si vizitatori din afara.

Editarea de materiale promotionale (brosuri, ghiduri, calendare, suveniruri) si dezvoltarea

unei pagini web turistice dedicate.

4. Dezvoltarea culturii locale si a participarii comunitare

Reabilitarea si modernizarea caminelor culturale din comund pentru a le transforma in
centre comunitare multifunctionale, cu dotari moderne pentru spectacole, proiectii,
ateliere, activitati educative.

Implicarea tinerilor si a elevilor in activitati artistice si culturale (cercuri de teatru,
muzicd, picturd, dansuri populare), ca parte a procesului de transmitere a valorilor si
identitatii locale.

Incurajarea parteneriatelor intre scoald, biserica, ONG-uri si administratia publica pentru

organizarea activitatilor intergenerationale si de educatie culturala.

5. Integrarea comunei 1n retele si circuite turistice regionale

Colaborarea cu alte UAT-uri din judetul Valcea pentru crearea unor trasee turistice
comune (ex. ,,Drumul bisericilor de lemn”, ,,Drumul verde al Olteniei de sub Munte”).
Aderarea la retele tematice regionale (turism monahal, turism cultural-rural, trasee
gastronomice) si atragerea de fonduri pentru proiecte de promovare comuna.

Stimularea colaborarii intre producatori locali, pensiuni si ghizi pentru a crea oferte

integrate (vizite ghidate + degustari + ateliere mestesugaresti).

Aceasta viziune integrata asupra dezvoltarii turistice si culturale a comunei Mihdesti pune accent

nu doar pe atragerea de vizitatori, ci mai ales pe implicarea comunitatii, crearea de oportunitati

economice locale, conservarea identitatii rurale autentice si intdrirea coeziunii sociale. Prin

valorificarea durabila a patrimoniului si a traditiilor, comuna poate deveni un reper de dezvoltare

rurald echilibrata si atractiva pentru locuitori si vizitatori deopotriva.



Reducerea poluarii si diminuarea efectelor schimbarilor climatice

Combaterea schimbarilor climatice si reducerea amprentei de carbon la nivel local reprezinta

prioritdti esentiale Tn procesul de dezvoltare durabild a comunei Mihdesti. Avand in vedere

tendintele climatice la nivel regional si vulnerabilitatile identificate In cadrul diagnosticului local

(precipitatii abundente, perioade de secetda, pierderi energetice in cladiri publice, poluare

generatd de transportul conventional), se impune adoptarea unor masuri coerente, eficiente si

interconectate, care sd vizeze atat infrastructura, cat si comportamentele comunitare.

Directii prioritare de actiune:

1. Promovarea mobilitatii verzi si reducerea transportului poluant

Amenajarea de piste pentru biciclisti in satele cu densitate mai mare si intre localitatile
componente, ca alternativd nepoluanta pentru deplasarile locale, in special pentru tineri si
navetisti.

Marcarea si semnalizarea traseelor sigure pentru mersul pe jos si cu bicicleta, inclusiv
prin proiecte educationale si de constientizare in scoli.

Incurajarea folosirii bicicletelor electrice si a vehiculelor prietenoase cu mediul, inclusiv

prin atragerea de fonduri pentru crearea de statii de incarcare pentru vehicule electrice.

2. Cresterea eficientei energetice in cladirile publice

Reabilitarea termica a cladirilor publice (scoli, dispensar, camine culturale, sediul
primariei) prin anvelopare, inlocuirea tdmplariei vechi, montarea de sisteme moderne de
incalzire.

Instalarea de panouri solare sau fotovoltaice pentru a asigura consumul propriu de
energie in cladirile publice, reducand astfel costurile si emisiile de carbon.

Audituri energetice la nivelul infrastructurii publice, pentru identificarea pierderilor si

prioritizarea interventiilor eficiente.

3. Modernizarea iluminatului public in sens ecologic

Reabilitarea sistemului public de iluminat, prin inlocuirea lampilor clasice cu corpuri
LED eficiente energetic, dotate cu senzori de miscare si sisteme de reglare automata a
intensitatii luminii.

Extinderea iluminatului public in zonele periferice si slab deservite, cu accent pe

siguranta, eficienta si reducerea consumului.

4. Crearea de cladiri publice SMART cu consum energetic redus

Constructia sau modernizarea unor cladiri publice in regim SMART si NZEB (,,Nearly

Zero Energy Buildings”™) care integreaza:



- tehnologii pasive de Incélzire si racire,
- materiale ecologice,
- sisteme de control inteligent al consumului de energie,
- acoperisuri verzi sau panouri solare.
Aceste cladiri pot functiona ca huburi comunitare verzi, cu rol educativ, demonstrativ si
administrativ.
5. Educatie ecologica si implicare civica
e Organizarea de campanii locale pentru constientizarea impactului schimbarilor climatice,
promovarea reciclarii si utilizarea eficienta a resurselor.
e Crearea de spatii verzi urbane si gradini comunitare in jurul institutiilor publice, cu scop
educational si de reducere a efectului de insula termica.
e Proiecte participative de tipul ,,Scoala Verde” sau ,,Primdrie cu amprentd redusa”, in
parteneriat cu elevii, ONG-uri si cadrele didactice.
Prin implementarea acestor directii strategice, comuna Mihdesti 1si propune sd devind un
exemplu de tranzitie locala catre o economie verde si sustenabild, in care dezvoltarea este atent

calibrata pe protejarea mediului, calitatea vietii si rezilienta la schimbari climatice.

Reducerea abandonului scolar si imbunataitirea accesului la sistemul educational
Educatia reprezinta fundamentul unei comunitati durabile, iar in contextul comunei Mihaesti,
interventiile in acest domeniu sunt esentiale pentru a reduce riscul de excluziune sociald, pentru
a oferi sanse egale tuturor copiilor si tinerilor si pentru a incuraja dezvoltarea capitalului uman
local. Intr-un teritoriu cu provociri socio-economice specifice (migratie, familii cu venituri
reduse, acces limitat la activitati extracurriculare), masurile educationale trebuie sa fie orientate
atat cdtre infrastructura fizica, cat si catre sprijinul direct acordat elevilor si familiilor.
Directii prioritare de investitii si actiune:
1. Construirea unei institutii de tip ,,after-school” cu functie educativa si sociala
- Realizarea unui centru modern dedicat programelor de tip after-school, unde copiii sd poata
beneficia de:

e sprijin la teme si recuperare educationala,

e masa calda si conditii decente de igiena si igienizare,

e activitati recreative, artistice si de educatie civica.

e Parteneriate cu scoala, parintii si autoritdtile locale pentru prevenirea abandonului scolar,

in special in randul copiilor cu dificultati de integrare sau din familii vulnerabile.



Acest centru poate deveni un nod educational comunitar, oferind si sesiuni de formare pentru

parinti, activitati de educatie parentala si consiliere.

2.Modernizarea si extinderea infrastructurii pentru sport si activitati recreative

Refacerea complexului sportiv existent sau construirea unuia nou, dotat cu:

terenuri multisport (fotbal, baschet, tenis)

vestiare, tribune si iluminat nocturn,

zone verzi de relaxare si spatii pentru activitati In aer liber.

Integrarea activitdtilor sportive in programul scolar si extrascolar, incurajand participarea
elevilor la miscare, competitii $i evenimente comunitare.

Amenajarea unor spatii sportive inclusiv pentru fete, copii cu dizabilitati si adolescenti

din satele componente.

3. Crearea unui program educational extins si flexibil

Dezvoltarea unui calendar anual de activitati extracurriculare (tabere, ateliere de creatie,
activitati intergenerationale), in colaborare cu profesori, voluntari, ONG-uri si unitati de

cult.

A

Introducerea de programe de tip ,,Scoala dupa Scoald” in toate satele cu unitati scolare,

adaptate nevoilor locale si In functie de varsta.

4. Reducerea inegalitatilor in accesul la educatie

Sprijin logistic pentru copiii din zone izolate: transport scolar sigur si gratuit, rechizite,
echipamente IT, conectivitate.

Formarea si sprijinirea cadrelor didactice care activeaza in comunitate, prin cursuri de
perfectionare, resurse digitale si platforme educationale moderne.

Dezvoltarea unui mecanism local de alertd timpurie pentru copiii cu risc de abandon

scolar, n colaborare cu scoala, primdria si asistenta sociala.

5. Integrarea educatiei pentru mediu, culturd si sanatate in sistemul local

Organizarea de programe educationale integrate in colaborare cu centrele de sanatate,
biserica si profesionisti locali — cu accent pe igiend, alimentatie sdndtoasa, siguranta,
responsabilitate comunitara si ecologie.

Introducerea de module de educatie nonformala in scoli, cu rol in dezvoltarea abilitatilor

de viata: comunicare, cooperare, leadership, gandire critica.



Prin aceste directii de interventie, comuna Mihdesti isi propune sa ofere fiecarui copil si tandr o
sansa reala la educatie de calitate, sa combata cauzele abandonului scolar si sa creeze un climat

educational incluziv, stimulativ si ancorat In nevoile comunitatii.

Dezvoltarea mediului de afaceri existent
In contextul dezvoltarii durabile a comunei MihZesti, sustinerea si consolidarea mediului de
afaceri local reprezinta o prioritate strategicd, esentiald pentru dinamizarea economiei, crearea
de locuri de munca si valorificarea resurselor locale. Desi economia locald este inca
preponderent agricold si dominatd de gospodarii individuale, in comund existd un potential
semnificativ pentru diversificarea activitatilor economice, prin sprijinirea micilor intreprinderi, a
producétorilor locali, a cooperativelor si a initiativelor antreprenoriale in domenii emergente
(turism rural, mestesuguri, servicii de proximitate, digitalizare).
Directii prioritare de actiune si investitie:
1. Sprijin pentru intreprinderile locale existente
o Identificarea nevoilor specifice ale microintreprinderilor si Intreprinderilor familiale din
comunad si crearea unui cadru de sprijin local pentru:
o modernizarea utilajelor si echipamentelor;
o certificarea produselor si accesarea pietelor locale sau online;
o reducerea birocratiei si facilitarea accesului la fonduri.
e Acordarca de asistentd tehnicd si consultantd pentru atragerea de finantari
nerambursabile, n special prin PNDR, Start-Up Nation, PNRR sau fonduri private.
2. Crearea unui centru local pentru dezvoltarea afacerilor (incubator rural)
e Amenajarea unui spatiu multifunctional in centrul comunei dedicat antreprenorilor
locali, care sa ofere:
o servicii de informare si consiliere privind legislatia economica si accesarea
fondurilor;
o spatii de coworking pentru afaceri aflate la inceput de drum;
o ateliere de formare in marketing, management, digitalizare.
e Organizarea de evenimente economice locale: targuri de produse, forumuri
antreprenoriale, sesiuni de networking cu investitori si autoritati regionale.
3. Sprijinirea activa a agriculturii de tip antreprenorial
o Facilitarea infiintarii si dezvoltarii de cooperative agricole si asociatii de producatori
pentru:

o eficientizarea costurilor;



o comercializarea in lanturi scurte;
o atragerea de utilaje si infrastructuri comune (spatii de depozitare, prelucrare,
transport).

e Promovarea unei agriculturi ecologice si durabile, cu sprijin pentru certificare bio,
ambalare, branding si distributie.

4. Dezvoltarea infrastructurii economice de sprijin

o Identificarea si amenajarea unor zone de dezvoltare economica locald, unde sa fie
posibile investitii mici (ateliere mestesugaresti, prestatori de servicii, logisticd locala
etc.).

e Modernizarea si extinderea retelelor de utilitati (apa, canal, gaz, internet) in
proximitatea unititilor economice existente sau potentiale, pentru a creste
atractivitatea locala pentru investitori.

« Incurajarea economie circulare si a initiativelor ,,verzi” in randul IMM-urilor, pentru a
corela dezvoltarea economica cu protectia mediului.

s e -

S. Promovarea digitalizarii si inovarii in afaceri
o Incurajarea antreprenorilor si utilizeze platforme digitale pentru vanzari, marketing si
organizare interna.
e Sprijinirea tinerilor din comuna in initierea de afaceri in domenii noi (servicii IT, comert
electronic, platforme de rezervare turistica, continut digital).
o Parteneriate cu unitdti de Invatdmant si ONG-uri pentru formare in competente digitale
si antreprenoriale.
6. Promovarea produselor si afacerilor locale
e Crearea unei identitdti economice locale — ,,Produs in Mih&esti” — si sustinerea unui
brand comun pentru micii producitori.
e Dezvoltarea unui catalog digital al afacerilor locale (mestesugari, apicultori,
producatori de legume, prestatori de servicii) si includerea acestuia pe site-ul primariei.
o Participarea organizata la targuri judetene si regionale, pentru cresterea vizibilitatii
produselor si atragerea de parteneriate comerciale.
Prin aceste directii, comuna Mihdesti urmareste construirea unui ecosistem economic local

diversificat, rezilient si prietenos cu initiativa privata, in care dezvoltarea mediului de afaceri

sa contribuie direct la cresterea calitatii vietii si la stabilitatea comunitatii.

Dezvoltarea si imbunatitirea serviciilor sanitare si sociale



Intr-un context in care accesul echitabil la servicii medicale si sociale reprezintd o conditie

esentiala pentru coeziunea si bundstarea unei comunitati, comuna Mihdesti 151 propune sa

consolideze capacitatea locald de a raspunde nevoilor cetatenilor in mod prompt, profesionist si

adaptat realitdtilor rurale.

Dezvoltarea sistemului local de sdnatate si de protectie sociald este vitald pentru sprijinirea

grupurilor vulnerabile, pentru prevenirea excluziunii sociale si pentru asigurarea unui trai demn

pentru toti locuitorii, indiferent de varsta, statut sau nivel de venit.

1. Modernizarea infrastructurii sanitare locale

e Dotarea si reabilitarea cabinetelor medicale din comuna reprezintd o masura esentiald

pentru cresterea calitatii actului medical si pentru atragerea personalului medical in zona.

Investitiile vizeaza:

o

o

renovarea spatiilor existente si asigurarea conformitatii cu standardele sanitare;
dotarea cu echipamente moderne pentru consultatii generale, screening si
interventii primare;

digitalizarea serviciilor medicale de baza (sisteme de programare, fise medicale
electronice etc.);

crearea unor conditii optime pentru medicii de familie, inclusiv prin sustinerea

costurilor de functionare.

o Posibilitatea dezvoltdrii unui centru medical multifunctional care sd reuneasca servicii

de medicina de familie, vaccinare, Ingrijire preventiva si consiliere de specialitate, n

parteneriat cu DSP Valcea.

2. Acces echitabil la servicii sociale si sprijin comunitar

e In contextul imbatranirii populatiei, al migratiei tinerilor si al cresterii gradului de

vulnerabilitate sociald, este necesara consolidarea serviciilor sociale de sprijin, cu accent

pe:

extinderea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice,
bolnave sau cu dizabilitati,

infiintarea unui serviciu public local de asistenta sociala activa, cu personal
calificat, capabil sa evalueze si sa intervind in cazurile de risc social;

sustinerea familiilor monoparentale, a copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate
si a persoanelor in risc de excluziune prin: tichete sociale, acces la consiliere
psihologica, mediere sociala;

crearea unui centru de zi pentru socializare, sprijin si integrare comunitara

destinat varstnicilor si altor persoane vulnerabile.



3. Preventie, informare si educatie pentru sanatate
e Organizarea periodica de campanii de preventie si screening (cardiovascular, oncologic,
metabolic) in parteneriat cu institutii judetene si ONG-uri.
o Realizarea de campanii de informare in scoli si comunitate privind sandtatea
reproductiva, igiena personald, sanatatea mintala si nutritia.
e Sprijinirea educatiei parentale si a tinerelor familii, prin ateliere tematice si colaborare cu
cabinetele scolare.
4. Cooperare interinstitutionala si parteneriate sociale
e Dezvoltarea de parteneriate active cu:
o Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului (DGASPC Valcea),
o organizatii non-guvernamentale active in domeniul social si sanitar,
o unitati de invatdmant si biserici pentru initiative comune.
e Aplicarea pentru proiecte cu finantare PNRR sau din Fondul Social European Plus
(FSE+) pentru extinderea serviciilor sociale la nivel local.
5. Accesibilitate si echitate pentru toti
e Asigurarea accesului la servicii pentru toate categoriile de populatie, inclusiv:
o persoane cu mobilitate redusd (prin infrastructura accesibilizatd si transport
adaptat);
o minoritdti sau comunitati izolate;
o persoane fard venituri sau aflate temporar in dificultate.
Prin aceste directii strategice, administratia comunei Mihdesti isi asumd dezvoltarea unui
ecosistem de sanitate si sprijin social centrat pe cetiatean, in care serviciile nu sunt doar

disponibile, ci si functionale, accesibile si de calitate.

Programe si politici locale prioritare in conformitate cu obiectivele strategice asumate si
directiile de dezvoltare ale comunei Mihaesti

Pentru implementarea eficientd a strategiei de dezvoltare durabila a comunei Mihdesti si In
vederea transpunerii In practici a obiectivelor formulate, se propun o serie de programe
tematice, grupate in functie de domeniile-cheie de interventie. Aceste programe vor actiona ca
instrumente operationale pentru atingerea rezultatelor scontate n perioada 2025-2030.

A. Infrastructura si servicii publice

1. Programul de modernizare a drumurilor locale si intercomunale



Acest program urmdreste cresterea mobilitatii interne si externe, facilitarea accesului cétre
zonele agricole, scoli, servicii publice si piete, precum si imbunatatirea sigurantei rutiere.
Investitiile vor contribui la reducerea izolarii satelor si la dezvoltarea economica locala.
Actiuni principale:
o Reabilitarea si asfaltarea drumurilor comunale prioritare, pe baza unei harti actualizate a
starii infrastructurii rutiere;
e Modernizarea cailor de acces catre terenurile agricole si unitatile economice din comuna;
o Conectarea eficientd cu drumurile judetene in parteneriat cu Consiliul Judetean Valcea;
e Amenajarea trotuarelor si a zonelor de siguranta pietonala in zonele intens circulate;
o Intretinerea periodica si dotarea cu elemente de sigurantd rutiera (parapeti, marcaje,
semnalizare verticala si orizontald).
2. Programul de extindere a retelelor de utilitati
Accesul echitabil la servicii de baza reprezintd o conditie esentiald pentru cresterea calitatii vietii
si reducerea disparitdtilor intra-comunale. Programul vizeaza o acoperire integrala a localitétii cu
retele functionale, sustenabile si conforme cu standardele de mediu.
Actiuni principale:
o Extinderea retelelor de alimentare cu apa potabild in satele neacoperite complet;
o Construirea/extinderea retelei de canalizare si a sistemelor de epurare, in conformitate cu
reglementdrile 1n vigoare;
o Extinderea retelei de distributie a gazelor naturale, prin parteneriate cu operatorii
regionali;
e Modernizarea si digitalizarea sistemului de distributie a energiei electrice, pentru
reducerea pierderilor si cresterea fiabilitatii;
e Introducerea senzorilor de monitorizare a calitatii apei si gestionarea inteligentd a
retelelor.
3. Programul de iluminat public inteligent
Programul are un dublu obiectiv: cresterea sigurantei publice si reducerea costurilor operationale
prin tehnologii energetice eficiente.
Actiuni principale:
« Inlocuirea corpurilor de iluminat existente cu sisteme LED de inalta eficientd energetici;
o Instalarea de stilpi solari cu panouri fotovoltaice in zonele periferice sau fara
alimentare electrica constanta;
e Crearea unei retele inteligente de iluminat, dotata cu senzori de prezenta si sistem de

reglare automata a intensitatii luminii, in functie de ora si trafic;



e Modernizarea punctelor de aprindere si introducerea unui sistem digital de control la
distanta;

e Cresterea gradului de acoperire a iluminatului public in zonele izolate, pentru reducerea
vulnerabilitatii la infractionalitate.

B. Economie durabila si ocupare

Transformarea comunei Mihdesti intr-un spatiu economic competitiv, rezilient si sustenabil
presupune diversificarea activitdtilor economice, valorificarea potentialului agricol si turistic,
sustinerea antreprenoriatului local si atragerea de investitii durabile. Programele de mai jos au
rolul de a crea locuri de munca stabile, de a creste veniturile populatiei si de a stimula initiativa
privata.

1. Programul pentru sprijinirea fermierilor si agriculturii durabile

Agricultura reprezinta pilonul economic principal al comunei. Sprijinirea unei agriculturi
sustenabile, performante si ecologice este esentiala pentru consolidarea securitatii alimentare
locale, pentru dezvoltarea economica si pentru protejarea resurselor naturale.

Actiuni principale:

« Infiintarea unui Centru local de informare si consultanti agricold, care si ofere
servicii gratuite sau subventionate privind tehnologiile moderne de culturd, accesarea
fondurilor europene si certificarea produselor;

o Sustinerea formarii de asociatii si cooperative agricole pentru accesul la utilaje,
marketing colectiv si negociere in lantul de distributie;

e Promovarea lanturilor scurte de aprovizionare intre producétori si consumatori locali
(gradinite, scoli, pensiuni, piete agroalimentare);

o Facilitarea accesului la finantare pentru achizitii de echipamente moderne, sisteme de
irigatii inteligente si tehnologii de reducere a amprentei ecologice;

« Incurajarea conversiei citre agricultura ecologici certificati, prin masuri de sprijin si
consiliere tehnica.

2. Programul de sustinere a intreprinderilor mici si a mestesugarilor

Economia locald poate fi revitalizatd prin Incurajarea activititilor non-agricole si a
mestesugurilor traditionale, cu impact direct in ocupare, pastrarea identitatii culturale si cresterea
atractivitatii comunei pentru turisti si investitori.

Actiuni principale:

e Amenajarea unui incubator rural de afaceri, destinat micilor intreprinzatori, artizanilor
si producatorilor locali, dotat cu spatii de lucru, consultantd in afaceri, servicii de

marketing si sprijin in accesarea fondurilor;



e Acordarea de micro-granturi locale pentru start-up-uri, in special in domenii precum:
prelucrarea lemnului, textile traditionale, produse alimentare artizanale, servicii de turism
si reparatii;

e Organizarea de campanii locale de promovare a produselor si serviciilor din
Mihaesti, inclusiv tirguri tematice, standuri permanente n zone cu trafic turistic si
platforme online de vanzare;

e Cursuri de antreprenoriat, educatie financiara si digitalizare dedicate tinerilor si
persoanelor care doresc reconversie profesionala.

3. Politica de atragere a investitiilor private

Pentru a stimula dezvoltarea economica si a crea oportunitati durabile de angajare, comuna va
implementa o politica activa de atragere a investitorilor in domenii cu valoare adaugata ridicata.
Actiuni principale:

o Identificarea, cadastrarea si promovarea unui portofoliu de terenuri disponibile pentru
investitii (spatii in intravilan, zone cu acces la utilitati);

o Crearea unei brosuri de investitii locale care sd promoveze oportunitatile din comuna,
inclusiv 1n agriculturd, turism, mestesuguri si energie verde;

e Acordarea de facilitati fiscale locale (reduceri temporare de impozite sau taxe locale)
pentru investitorii care creeaza locuri de munca si respecta criterii de sustenabilitate;

e Colaborare cu Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de Munca si cu mediul
universitar pentru atragerea de tineri profesionisti si formarea unei forte de munca
locale pregatite.

C. Educatie, sanatate si coeziune sociala
Comuna Mihaesti isi propune sd devind o comunitate In care fiecare locuitor are acces la servicii
de educatie, sanitate si sprijin social de calitate. Imbunititirea capitalului uman, prevenirea
excluziunii sociale si promovarea echitdtii sunt elemente fundamentale pentru o dezvoltare
locala sustenabili. In acest sens, sunt conturate urmatoarele programe:
1. Programul pentru educatie de calitate
Dezvoltarea educatiei reprezinta o prioritate strategicd, nu doar pentru asigurarea unei generatii
viitoare bine pregatite, ci si pentru prevenirea excluziunii si stoparea declinului demografic.
Programul urmareste modernizarea bazei materiale si sprijinirea procesului educational inclusiv
prin activitati extracurriculare.
Actiuni principale:

e Modernizarea unitatilor de Tnvatamant din comund (reabilitare cladiri, grupuri sanitare

moderne, eficienta energetica, accesibilizare pentru copii cu dizabilitati);



Dotarea cu echipamente digitale (table interactive, laptopuri, internet de mare viteza), in
vederea integrarii metodelor de predare moderne;

Infiintarea unui centru after-school care si sprijine copiii din familii vulnerabile sau din
medii defavorizate;

Program de prevenire a abandonului scolar, corelat cu asistentd sociald si consiliere
psihopedagogica;

Programe de formare continua pentru cadrele didactice si parteneriate educationale

interjudetene si internationale.

2. Programul pentru sanatate si ingrijire comunitara

Accesul la servicii medicale de baza reprezintd o nevoie stringentd pentru comunitatile rurale.

Comuna Mihaesti 1si propune sa dezvolte o retea de servicii de sandtate de proximitate, care sa

raspunda nevoilor preventive si curative ale populatiei.

Actiuni principale:

Amenajarea unui centru medical comunitar multifunctional care sa gazduiasca cabinete
de medicind de familie, medicind scolard, stomatologie, asistentd medicala comunitara si
servicii de sanatate mintala;

Dotarea si modernizarea dispensarului uman existent cu echipamente medicale si
infrastructura IT pentru telemedicing;

Campanii periodice de educatie sanitard, screening si preventie (de ex. depistare cancer,
diabet, hipertensiune), in colaborare cu DSP si unitati medicale judetene;

Sprijinirea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru varstnici, persoane nedeplasabile
sau 1zolate;

Programe de sandtate pentru elevi, inclusiv nutritie, sdndtate mintald si prevenirea

consumului de substante.

3. Programul pentru incluziune sociala si sprijinirea grupurilor vulnerabile

Coerenta unei comunitati este datd de modul in care reuseste sa-si protejeze membrii cei mai

vulnerabili. Acest program vizeaza integrarea sociald a categoriilor aflate in risc si reducerea

inegalitdtilor prin interventii adaptate.

Actiuni principale:

Infiintarea unui centru social multifunctional, care sd asigure consiliere psihologica,
juridicd, sprijin pentru accesarea drepturilor sociale si activitati pentru seniori i tineri;
Servicii sociale mobile pentru persoanele cu dizabilitati, varstnici sau familii izolate

geografic (ingrijire, livrare hrana, activitati de sprijin);



e Programe de sprijin pentru copiii din familii monoparentale, inclusiv prin burse locale si
suport educational;
o Construirea sau reabilitarea de locuinte sociale, cu standarde decente, pentru persoane si
familii aflate in risc sever de excluziune;
o Campanii comunitare de constientizare si implicare civica in sprijinul solidaritatii locale
si reducerii discriminarii;
e Crearea unui sistem local de voluntariat, activ in domeniul social, cultural si ecologic
D. Mediu si tranzitie verde
Protejarea resurselor naturale, adaptarea la schimbdrile climatice si integrarea principiilor
tranzitiei verzi reprezintd o dimensiune esentiala a strategiei de dezvoltare durabilda a comunei
Mihiesti. Intr-un context national si european tot mai orientat citre sustenabilitate, comuna {si
asuma un rol activ in protejarea mediului si in promovarea unui mod de viata responsabil fata de
naturd. Interventiile vizeazd atit protectia ecologica a teritoriului, cat si schimbarea
comportamentelor comunitare in directia unei economii circulare si a utilizarii eficiente a
resurselor.
1. Programul de regenerare ecologica a teritoriului
Acest program are ca scop refacerea echilibrelor ecologice si conservarea biodiversitatii la nivel
local, in special prin interventii asupra terenurilor degradate si crearea unor spatii verzi care sa
imbunatateasca calitatea aerului si sd ofere locuri pentru recreere.
Actiuni principale:
e Crearea de perdele forestiere de protectie de-a lungul drumurilor agricole, cursurilor
de apd sau 1n zonele expuse la vanturi si secetd, cu dublu rol: ecologic si agricol;
o Reabilitarea terenurilor degradate prin reconversie ecologica (impadurire, stabilizare
biologica, refacerea stratului vegetal);
e Amenajarea de spatii verzi publice (parcuri comunale, gradini comunitare, alei
plantate) 1n fiecare sat component;
o Combaterea eroziunii solului in zonele afectate de defrisari sau pante accentuate, prin
madsuri agro-ecologice si lucrari de consolidare a versantilor;
e Crearea de mini-zone umede sau bazine de retentie pentru gestionarea apelor pluviale
si refacerea habitatelor naturale locale.
2. Programul de colectare selectiva si economie circulara
O comunitate responsabild este una care gestioneaza eficient deseurile si incurajeaza reducerea
consumului inutil. Comuna Mihaesti isi propune sd devind un model de bund practicd in

colectarea separata, reciclare si reutilizare.



Actiuni principale:

Amenajarea de puncte de colectare selectiva in toate satele componente, dotate cu
recipiente pentru fractiile reciclabile (plastic, sticla, metal, hartie), dar si pentru deseurile
voluminoase sau periculoase (electrocasnice, baterii);

Implementarea unui sistem de colectare la poarta, cu programare pe fractii, pentru
gospodariile care nu sunt in proximitatea punctelor fixe;

Campanii de educatie ecologica in scoli si in comunitate, despre reducerea risipei,
reciclare si refolosire;

Lansarea unui program-pilot de “gospodarii-model verzi”, cu granturi mici pentru
amenajarea unor sisteme proprii de compostare sau colectare selectivd, precum si ateliere
de economie circulara;

Colaboriri cu operatorii de salubritate si reciclare, pentru eficientizarea fluxurilor si

trasabilitate.

3. Politica locala pentru adaptarea la schimbarile climatice

Schimbarile climatice afecteaza inclusiv zonele rurale, iar comuna Mihdesti adoptd o abordare

proactiva pentru a reduce vulnerabilitatile si a creste capacitatea de adaptare locala.

Actiuni principale:

Elaborarea unui Plan local de adaptare la schimbarile climatice, care sa includa
madsuri concrete de raspuns la riscuri precum seceta, alunecarile de teren, inundatiile sau
incendiile forestiere;

Promovarea constructiilor eficiente energetic (inclusiv reabilitarea termica a cladirilor
publice si incurajarea standardelor NZEB — nearly zero energy buildings);

Sprijin pentru instalarea de panouri solare si sisteme fotovoltaice In gospodarii, scoli
si cladiri administrative;

Implementarea unor solutii verzi-albastre (zone umede urbane, spatii verzi racoroase,
gradini de ploaie, acoperisuri verzi) pentru reducerea efectului de insula termica;

Sistem de monitorizare a riscurilor climatice, conectat la aplicatii de avertizare si

interventie rapida.

Prin aceste interventii, comuna Mihdesti face pasi concreti catre o tranzitie verde autentica, in

care natura, comunitatea si tehnologia coabiteazd armonios, oferind un cadru sigur, sanatos si

sustenabil pentru generatiile actuale si viitoare.

E. Cultura, turism si identitate locala



Comuna Mihaesti beneficiaza de o mostenire culturald valoroasa, o identitate rurala distincta si
un cadru natural cu potential turistic ridicat. Aceste elemente pot fi transformate in motoare de
dezvoltare economica si coeziune comunitard, cu impact pozitiv pe termen lung. Strategia de
dezvoltare locald sustine o abordare integratd, care combind protectia patrimoniului,
diversificarea serviciilor turistice si consolidarea identitatii culturale locale, in beneficiul
locuitorilor si al vizitatorilor.

1. Programul de revitalizare a patrimoniului cultural

Protejarea si punerea in valoare a patrimoniului construit si imaterial este esentiala pentru
pastrarea specificului local si pentru atragerea de vizitatori interesati de istorie, spiritualitate si
autenticitate.

Actiuni prioritare:

Restaurarea monumentelor istorice, inclusiv biserici de lemn, troite, cimitire vechi, scoli sau
gospodarii traditionale care au valoare arhitecturala;

o Reabilitarea si punerea in valoare a lacasurilor de cult, cu rol spiritual, cultural si
turistic - valorificarea patrimoniului religios si cultural, prin protejarea si promovarea
obiectivelor de importanta istorica si spirituald, in special Manastirea Govora (comuna
Mihaesti) — locul tiparirii, in 1640, a ,,Pravilei de la Govora”, prima culegere de legi in
limba romana —, biserica de lemn ,,Sf. Nicolae” din Govora-sat (ante 1804, monument
istoric), Biserica ,,Sf. loan Botezatorul” din Buleta (1838, monument istoric), precum si
siturile arheologice din Arsanca, Barsesti si Buleta (neolitic—epoca romana). Aceste
repere identitare pot sustine dezvoltarea turismului cultural si religios si pot contribui la
coeziunea comunitatii.;

e Crearea de materiale interpretative si panotaj informativ, pentru facilitarea
intelegerii patrimoniului de catre localnici si vizitatori;

o Integrarea obiectivelor in circuite culturale si educationale, cu implicarea scolilor, a
parohiilor si a institutiilor culturale din judet;

o Inventarierea si promovarea patrimoniului imaterial (datini, mestesuguri, retete
traditionale, legende locale).

2. Programul pentru turism rural si agroturism

Turismul rural, ecologic si tematic poate deveni un vector important al diversificdrii economice
si al promovdrii durabile a comunei Mihaesti. Accentul cade pe experiente autentice, conectate
cu natura, cultura locala si viata de zi cu zi a comunitatii.

Actiuni prioritare:



Amenajarea de trasee tematice (trasee de drumetii, turism ecvestru, rute cicloturistice,
trasee religioase sau culturale), marcate corespunzator si legate intre sate si obiectivele
turistice;

Sprijinirea pensiunilor agroturistice, prin granturi sau facilitati pentru modernizare,
autorizare $i promovare;

Promovarea turismului gastronomic, prin organizarea de tururi culinare, mese
traditionale Tn gospodarii locale, ateliere de gatit si retete mostenite din generatie in
generatie;

Crearea de centre de informare turistica si ghidaj local, care sa sustina initiativele
antreprenoriale si sd ofere vizitatorilor o experientd completa si bine organizata;
Dezvoltarea de parteneriate cu comunele invecinate, pentru pachete turistice comune

si evenimente regionale.

3. Politica de promovare a identitatii locale

Cultura locala este un liant intre generatii, un vector de coeziune sociald si un element cheie in

diferentierea comunei ca destinatie atractiva si autentica.

Actiuni prioritare:

Organizarea de festivaluri si sarbatori traditionale (ziua comunei, sdrbatori de iarna,
toamna culturald, targuri de produse locale si mestesuguri);

Promovarea mestesugarilor locali si a artistilor populari, prin targuri, expozitii,
cursuri de initiere si promovare online;

Crearea unui muzeu local sau centru de interpretare etnografica, care sa expuna
viata traditionald a satului valcean, costume, obiecte de uz casnic, unelte agricole si
madrturii ale vietii de altadata;

Educatie culturala in scoli, prin implicarea copiilor si tinerilor In pastrarea si
promovarea traditiilor, inclusiv prin activitdti artistice, teatru popular si ateliere de
creatie;

Campanii de branding local — cu dezvoltarea unei identitdti vizuale coerente pentru
comuna Mihadesti, incluzand logo, slogan, materiale de promovare, prezentd online si

social media.

Aceastd componenta a strategiei urmareste ca Mihaesti sa devina un reper de autenticitate

rurala, unde valorile trecutului sunt revalorizate in prezent, iar turismul si cultura contribuie la

bundstarea comunitatii.

F. Administratie digitala si capacitate institutionala



Pentru ca obiectivele ambitioase ale strategiei sa devind realitate, este esential ca administratia
locala sa functioneze eficient, profesionist si deschis citre cetiteni. In era digitald, modernizarea
institutionald nu mai este un lux, ci o necesitate. Comuna Mihdesti isi propune astfel sd devina
un exemplu de guvernanta participativa, digitalizata si interconectati, capabila sa planifice
strategic si sa atragd fonduri pentru dezvoltarea comunitétii.
1. Programul de digitalizare a serviciilor publice
Digitalizarea administratiei publice locale este o conditie esentiald pentru eficienta, transparentd
si apropierea serviciilor publice de cetatean. Prin acest program, comuna va realiza tranzitia
catre un sistem modern, paperless si orientat spre nevoile utilizatorilor.
Actiuni prioritare:
o Implementarea unei platforme digitale integrate pentru depunerea de cereri,
eliberarea documentelor, plata taxelor locale si transmiterea notificarilor;
o Introducerea arhivarii electronice si a managementului digital al documentelor,
pentru reducerea timpilor de procesare si cresterea transparentei;
o Extinderea utilizarii semnéaturii electronice si a identitatii digitale pentru interactiunea
cu institutiile;
e Dotarea cu echipamente IT moderne si crearea unei infrastructuri securizate pentru
gestionarea datelor si a fluxurilor institutionale;
e Dezvoltarea unui portal web interactiv al Primadriei, cu functionalitati utile pentru
cetdteni (ghiduri online, sesizdri, informari publice, calendar evenimente);
e Campanii de alfabetizare digitald pentru populatie, mai ales pentru categoriile
vulnerabile, pentru a creste gradul de utilizare a serviciilor electronice.
2. Programul de crestere a capacitatii institutionale
O administratie performanta are nevoie de personal bine pregatit, proceduri clare si capacitate de
adaptare la schimbarile legislative si tehnologice. In acest sens, comuna va investi in
consolidarea resursei umane si in dezvoltarea organizationala.
Actiuni prioritare:
e Programe continue de formare profesionald pentru angajatii din administratia publica
locald (management de proiect, achizitii publice, legislatie, comunicare);
e Specializare in atragerea si gestionarea fondurilor europene, inclusiv prin angajarea
de experti In redactarea de proiecte, monitorizare si raportare;
o Dezvoltarea unui sistem intern de evaluare a performantei si eficientei serviciilor

publice;



e Crearea unui ghid administrativ intern, cu proceduri standardizate, pentru fluidizarea
activitatilor institutionale;
e Dotarea administratiei cu echipamente si utilaje moderne, necesare Iintretinerii
domeniului public si interventiilor rapide In caz de urgenta.
3. Programul de cooperare intercomunala si dezvoltare integrata
Avand in vedere amplasarea geografica si provocarile comune ale zonei rurale, comuna Mihaesti
isi propune sd dezvolte parteneriate functionale cu alte localitati si institutii, pentru a accesa mai
eficient fondurile disponibile si a furniza servicii de calitate.
Actiuni prioritare:
« Incheierea de parteneriate intercomunale, in special pentru proiecte de infrastructura,
turism, gestionarea deseurilor sau protectia mediului;
o Constituirea de consortii locale sau GAL-uri (Grupuri de Actiune Locald) pentru
atragerea de fonduri nerambursabile si implementarea de proiecte integrate;
o Participarea activi in retele judetene sau regionale de dezvoltare rurala, cu
schimburi de bune practici si reprezentare institutionald;
e Crearea unui mecanism de consultare interinstitutionalid, care si faciliteze
coordonarea cu autoritatile judetene, serviciile descentralizate si ONG-uri relevante;
e Promovarea de initiative comune de digitalizare sau inovare administrativa, cu
sprijinul autoritdtilor regionale sau al programelor nationale.
Aceastd componenta a strategiei sprijind transformarea administratiei locale intr-un pilon
solid al dezvoltarii comunei, capabil sd raspunda proactiv provocarilor si sd sustind o

guvernantd eficientd, transparenta si deschisa cetatenilor.

G. Monitorizare, evaluare si adaptabilitate strategica

Implementarea unei strategii de dezvoltare durabild nu se limiteaza la definirea obiectivelor si
proiectelor, ci presupune un proces continuu de urmarire, evaluare si ajustare a interventiilor
in functie de rezultatele obtinute, de feedbackul comunitatii si de schimbarile din mediul extern.
Comuna Mihdesti isi asumd un model de guvernanta deschisa si responsabild, in care fiecare
actiune strategicd este insotitd de indicatori clari de rezultat, mecanisme de raportare si proceduri
transparente de revizuire.

1. Mecanisme de monitorizare

Pentru a urmari progresul inregistrat in realizarea obiectivelor strategice, comuna va institui un

Sistem Local de Monitorizare, care va include:



Un set de indicatori de performanta, cantitativi si calitativi, corelati cu fiecare obiectiv
strategic si program de interventie;

Rapoarte de progres periodice (trimestrial/semestrial), elaborate de compartimentele
responsabile si prezentate in cadrul sedintelor Consiliului Local;

Fise de monitorizare pentru proiectele majore, cu termene, bugete, surse de finantare
si responsabilitati clar definite;

Publicarea transparenta a stadiului proiectelor pe site-ul Primariei, intr-o sectiune

interactiva, accesibild oricarui cetdtean.2. Evaluarea impactului si revizuirea strategiei

Strategia va fi evaluata anual si revizuitd la mijlocul perioadei de implementare (in 2027), tindnd

cont de:

Gradul de realizare a obiectivelor si a investitiilor planificate;
Modificari in contextul socio-economic local sau regional;
Feedbackul colectat din partea comunitatii si a partenerilor locali;

Disponibilitatea surselor de finantare si modificarile in cadrul normativ.

Se vor realiza evaludri externe (de tip audit strategic sau evaluare intermediard), cu sprijinul

unor institutii independente sau al unor experti in politici publice.

3. Implicarea cetatenilor in evaluare

O dimensiune importantd a monitorizarii o reprezintd implicarea comunititii in evaluarea

strategiilor si proiectelor, prin:

Consultari anuale de tip ,,Buget Participativ”, pentru prioritizarea investitiilor;
Chestionare online si sesiuni de feedback public privind satisfactia fatd de serviciile
publice si initiativele in derulare;

Ateliere tematice cu grupuri tinta (tineri, seniori, antreprenori, agricultori), pentru
evaluarea rezultatelor si formularea de propuneri,

Crearea unei Comisii consultative de monitorizare, formatd din reprezentanti ai

societatii civile, ai scolilor, ai mediului economic si ai administratiei.

4. Flexibilitate si adaptare continua

Intr-un context socio-economic dinamic, flexibilitatea este esentiald pentru succesul unei

strategii. Astfel:

Strategia prevede un mecanism de actualizare anuala a listei de proiecte, in functie de
oportunitatile de finantare si prioritatile comunitatii;
Proiectele-pilot sau cu incertitudine ridicata vor fi implementate etapizat, cu evaluari

la fiecare faza;



e Se vor utiliza planuri de contingentd, pentru a reactiona eficient in caz de crize
economice, climatice sau sociale.
Prin acest sistem integrat de monitorizare, evaluare si adaptabilitate, comuna Mihaesti 1si
propune nu doar sa urmareasca implementarea strategiei, ci sa Invete si sd evolueze continuu, in
functie de realitatea din teren si de aspiratiile cetdtenilor sai.

Ciclul strategic al implementarii si adaptarii Strategiei de Dezvoltare Durabila

2. Implementare
proiecte

3. Monitorizare
si rapartare

[1. Planificare strateg icé]

4. Evaluare
si invatare

5. Adaptare si
actualizare



POTENTIALE SURSE DE FINANTARE

Pentru realizarea obiectivelor strategice si implementarea programelor de dezvoltare locala
prevazute in Strategia de Dezvoltare Durabild a comunei Mihdesti, este esentiald mobilizarea
unor resurse financiare diversificate, coerente si adaptate fiecarui tip de investitie. Intr-un
context marcat de constrangeri bugetare, dar si de multiple oportunitati de finantare nationala si
europeana, comuna isi propune sa adopte o abordare proactiva, integrata si eficientd in atragerea
fondurilor necesare.

In cadrul administratiei publice locale se va urmari o utilizare rationald a resurselor financiare
disponibile, in conformitate cu principiile bunei guvernante si ale sustenabilitatii. Astfel, bugetul
local va fi directionat cu prioritate catre cofinantarea proiectelor eligibile pentru sprijin
nerambursabil, precum si pentru acoperirea cheltuielilor neeligibile sau recurente asociate
implementdrii acestora.

In functie de domeniul de interventie si tipologia proiectului, comuna Mihiesti va valorifica

urmatoarele surse de finantare:

Fonduri Structurale si de Coeziune

Numarul de Axe Prioritare pe Programele Operationale (2021-2027)

Numar Axe Prioritare

PODD POT POCID PNS POCU POAD PODTI POR POAT
Programe Operationale



In perioada 2021-2027, politica de coeziune a Uniunii Europene reprezintid principalul
instrument de sprijin pentru dezvoltarea teritoriald, economica si sociald, oferind autoritatilor
locale posibilitatea de a accesa fonduri semnificative pentru implementarea de investitii publice
in domenii prioritare precum tranzitia verde, digitalizarea, infrastructura, sdndtatea si educatia.
Strategia de dezvoltare Durabila a comunei Mihdesti valorifica acest cadru prin identificarea
unor surse relevante de finantare nerambursabila, care vor sustine realizarea obiectivelor
strategice definite la nivel local.
1. Directii strategice ale politicii de coeziune
Noua abordare a politicii de coeziune sustine:
o Tranzitia ecologica si digitald;
e Adaptarea la schimbarile structurale si socio-economice (ex. automatizare, imbatranirea
populatiei);
o Consolidarea educatiei prin competente greu de automatizat (creativitate, gandire critica,
adaptabilitate).
In Romania, politica de coeziune este implementati prin noui programe operationale, in
cadrul carora comunele pot aplica pentru finantare in baza prioritétilor locale.

2. Programele operationale nationale si regionale 2021-2027

Nr.|Program Operational Abordare|Observatii
1. |[PODD - Dezvoltare Locala National |Energie, mediu, schimbari climatice
Infrastructura rutiera, feroviara,
2. |[POT — Transport National .
mobilitate
POCID - Crestere Inteligentd si
300 National ||CDI, digitalizare, broadband
Digitalizare
4. |[PNS — National de Sanatate National |Infrastructurda medicala si servicii

Educatie, formare profesionala, piata

5. |[POCU - Capital Uman National .
muncii
POAD - Ajutorarea  Persoanelor| o ' '
6. . National |Servicii sociale, grupuri vulnerabile
Dezavantajate
PODTI - Dezvoltare  Teritoriald
7. National ||Abordare multifond integrata

Integrata




Nr.|[Program Operational Abordare|Observatii

8. ||POR — Programe Regionale (8 regiuni) |[Regional ||Gestionate de ADR-uri

9. |[POAT — Asistenta Tehnica National (|Sprijin pentru implementare

3. Axe prioritare relevante pentru comuna Mihaesti
3.1. Programul Operational Dezvoltare Locala (PODD)
o Tranzitie energetica si eficientd energetica,
o Infrastructura de apa si canalizare;
o Protectia mediului si biodiversitate;
e Adaptare la schimbari climatice si gestionarea riscurilor.
3.2. Programul Operational Transport (POT)
« Imbunatatirea conectivitatii rutiere (inclusiv TEN-T);
o Infrastructurd de mobilitate locald (piste biciclete, sigurantd rutierd);
e Transport multimodal si cai navigabile.
3.3. Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare (POCID)
o Digitalizarea administratiei si a serviciilor publice;
o Cercetare, inovare si infrastructuri CDI;
e Infrastructura broadband si retele IT in mediul rural.
3.4. Programul National de Sanatate (PNS)
e Investitii in infrastructura medicala locald si ambulatorii;
e Servicii de Ingrijire comunitara;
o Digitalizarea sistemului de sandtate si telemedicina.
3.5. Programul Operational Capital Uman (POCU)
o Formare profesionala, reconversie, educatie permanenta;
o Combaterea abandonului scolar;
e Promovarea economiei sociale si sprijin pentru antreprenoriat.
3.6. Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)
e Asistenta pentru persoane vulnerabile: copii, varstnici, persoane cu dizabilitéti,
o Servicii comunitare, centre de zi, consiliere sociala;
e Sprijin pentru incluziunea grupurilor marginalizate.
3.7. Programele Operationale Regionale (POR) — gestionate de ADR Sud-Vest Oltenia
o Reabilitare infrastructura rutierd si publica;

e Regenerare urbana si dezvoltare rurald integrata;




o Investitii in educatie, sanatate si infrastructurd sociala;

e Promovarea turismului si valorificarea patrimoniului cultural.

4. Management si responsabilitati institutionale
e Ministerul Transporturilor: autoritate de management pentru POT;
e Agentiile pentru Dezvoltare Regionald: autoritati de management pentru cele 8 POR;

e Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE): coordonare generala.

Surse de finantare din bugetele nationale

Pentru implementarea proiectelor de interes local in comuna Mihaesti, bugetul national ofera
oportunitati importante prin mai multe programe guvernamentale. Aceste surse de finantare pot
contribui la modernizarea infrastructurii, dezvoltarea serviciilor publice, promovarea coeziunii
sociale si a protectiei mediului.

1. Programul National de Constructii de Interes Public sau Social (PNCIPS) — derulat de
Compania Nationala de Investitii (CNI)

Finantator: Guvernul Romaniei

Obiectiv: Construirea, modernizarea, reabilitarea, extinderea si dotarea obiectivelor publice sau
sociale.

Solicitanti eligibili:

o Autoritatile administratiei publice locale si centrale;

o Institutii publice si de utilitate publica;

o Entitati reglementate prin legi speciale;

o Persoane fizice si juridice (doar pentru subprogramul ,,Lucrari in prima urgenta”).

Subprograme relevante:

o Sali de sport

o Bazine de inot

o Complexuri sportive

o Asezaminte culturale

o Unitati de invatamant de stat
o Patinoare artificiale

o Unitati sanitare

o Sali de cinema

o Lucrari in prima urgenta



Reabilitare blocuri in zone defavorizate
Drumuri locale si judetene
Fose septice, microstatii de epurare, sisteme de apa

Alte obiective de interes public/social

2. Programul National de Dezvoltare Locala (PNDL)

Coordonator: Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei (MLPDA)

Principiu: Asigurarea unui pachet minim de servicii publice (10S) in toate localitatile.

Domenii de finantare:

Apa, canalizare, statii de epurare;

Sanatate si educatie (gradinite, scoli, licee);
Drumuri (judetene, comunale, strdzi locale);
[luminat public, energie termica si electrica,
Cultura, culte, locuire, sport, piete publice;
Poduri, podete, punti pietonale;

Infrastructura turistica si socio-edilitara.

Surse de finantare:

Transferuri de la bugetul de stat (MLPDA);
Bugete locale;

Alte surse legal constituite.

Subprograme active:

»Modernizarea satului romanesc” — pentru comune si ADI-uri;

»Regenerarea urband a municipiilor si oraselor” — pentru UAT-uri urbane si

satele apartindtoare;

mInfrastructura la nivel judetean” — pentru consiliile judetene si ADI-uri

judetene.

3. Programele derulate de Administratia Fondului pentru Mediu (AFM)

Rol: Sprijinirea proiectelor de protectia mediului, In baza principiilor europene: ,,poluatorul

plateste” si ,,responsabilitatea producatorului”.

Coordonare: Ministerul Mediului

Program relevant pentru comuna Mihaesti:

Programul privind sprijinirea eficientei energetice si iluminatului public



Obiectiv: Modernizarea iluminatului public pentru cresterea eficientei energetice.
Beneficiari eligibili: UAT-uri (comune, orase, municipii).
Activitati finantate:

. Inlocuirea corpurilor vechi cu sisteme LED eficiente;

. Instalarea de sisteme de telegestiune pentru reglarea fluxului luminos.

Sinergii intre sursele de finantare nationale si strategiile locale
Sursele de finantare din bugetele nationale constituie un sprijin esential pentru autoritatile locale

din comuna Mihdesti. Acestea oferd o alternativd sau un complement la fondurile europene, in

special pentru:
. Investitii in infrastructura tehnico-edilitara;
. Proiecte culturale, educationale si sportive;
. Eficientd energetica si tranzitie verde;
. Dezvoltare sociala si imbunatatirea conditiilor de trai.

Accesarea acestor surse necesitd o planificare atentd, documentatic solidd, colaborare

interinstitutionald si o capacitate administrativa bine pregatita.

Surse Nationale de Finantare - Programe si Subprograme Relevante
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Alte finantari nerambursabile care pot proveni de la o varietate de finantatori
In completarea fondurilor europene si a celor provenite din bugetul national, comuna Mihaesti
poate beneficia de o varietate de surse alternative de finantare nerambursabila, disponibile prin
granturi internationale, programe europene tematice sau linii de finantare sustinute de entitati
publice si private.
1. Granturile Spatiului Economic European (SEE) si Norvegiene
Acestea reprezinta contributia Islandei, Liechtensteinului si Norvegiei la reducerea disparitétilor
economice si sociale in cadrul Spatiului Economic European, dar si la consolidarea relatiilor
bilaterale cu cele 15 state beneficiare, inclusiv Romania.
o Beneficiari eligibili: entitati si organizatii din Romania si din statele donatoare;
o Finantator: Mecanismul Financiar SEE 2014-2021;
o Perioada de implementare: 2018-2024;
o Domenii finantate:
o incluziune sociala, combaterea sardciei, sprijin pentru copiii §i tinerii in risc,
drepturile omului;
o eficientd energeticd, energie regenerabild, securitate energetica;
o dezvoltare de afaceri, inovare, IMM-uri;
o sanatate publicd, cercetare, mediu si schimbari climatice;
o patrimoniu cultural, antreprenoriat cultural, cooperare culturala;
o justitie, combaterea violentei domestice, afaceri interne, politie, educatie;
o munca decentd, dialog social si cetdtenie activa.
2. Programul Europa Creativa — Subprogramul Cultura
Un program al Comisiei Europene dedicat sprijinirii sectoarelor culturale si creative.
o Finantator: Comisia Europeand (prin Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual si
Cultura din Bruxelles);
o Beneficiari eligibili: organizatii neguvernamentale, institutii publice, companii private
cu activitate culturala;
e Domenii finantate: proiecte culturale si audiovizuale, mobilitate artistica, cooperare
transnationald;
e Asistenta tehnica: oferitd gratuit in Romania de Biroul Europa Creativa.
3. Programul LIFE — Mediu si Actiune Climatica
Este principalul instrument de finantare al Uniunii Europene pentru proiecte de mediu si clima.
o Finantator: Comisia Europeana (prin Ministerul Mediului din Roménia);

o Beneficiari eligibili: autoritati publice locale;



o Obiective:
o tranzitia catre o economie circulara, eficienta energetic si cu emisii reduse;
o protejarea biodiversitatii si a resurselor naturale;
o adaptarea la schimbdrile climatice si promovarea energiilor curate.
4. Programul ROSENC - Eficienta Energetica in Iluminat (PREEI)
Un program national sustinut de Clusterul de Energii Sustenabile din Romania — ROSENC,
dedicat reducerii consumului de energie in iluminatul public stradal.
o Beneficiari eligibili: autoritati publice locale;
o Obiective:
o modernizarea si eficientizarea iluminatului public;
o reducerea cheltuielilor anuale cu iluminatul cu 50-70%:;
o instalarea de corpuri de iluminat LED si sisteme de telegestiune/dimare.
5. Administratia Fondului Cultural National (AFCN)
Principalul finantator public national al activitatilor culturale, operand prin apeluri competitive.
o Finantator: Ministerul Culturii;
e Beneficiari eligibili: asociatii, fundatii, institutii publice de culturd, persoane fizice
autorizate, societati comerciale;
o Domenii finantate: proiecte culturale, educationale si creative la nivel local, regional sau
national;

e Mecanism de selectie: bazat pe transparenta, relevanta si impact cultural.

Diversitatea domeniilor finantate de sursele nerambursabile internationale
12+
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4.3 O abordare integrata care raspunde nevoilor de dezvoltare identificate si potentialul

zonei

Comuna Mihaesti reprezintd un exemplu semnificativ de comunitate rurala aflatd la intersectia
unor provocari multiple — economice, sociale, climatice, demografice si de mediu —
interdependente si accentuate de transformarile din ultimele decenii. Constientd de
complexitatea acestor provocari si de necesitatea alinierii la obiectivele europene privind
dezvoltarea teritoriala sustenabild, administratia locala a fundamentat directiile strategice intr-o
maniera integrata si coerentd, in acord cu principiile prevazute la art. 48 din Regulamentul (UE)
2021/1058 privind Fondul European de Dezvoltare Regionald (FEDR), care promoveazda o
abordare holistica a dezvoltarii teritoriale.

Provocari economice

La nivel economic, comuna Mihdesti se caracterizeaza printr-o economie locald predominant
agricola, axata pe exploatatii familiale de mici dimensiuni, a cdror productie este destinatd in
special autoconsumului sau valorificarii pe pietele locale. Lipsa unor unititi moderne de
procesare agroalimentara si a unor forme asociative functionale limiteaza integrarea acestor
producatori in lanturi valorice competitive, mentindnd agricultura la un nivel de valoare
adaugata scazut. Totodata, investitiile private raman reduse, 1n conditiile absentei unor facilitati
industriale, logistice sau de servicii care sd diversifice structura economica si sa stimuleze
ocuparea fortei de muncd. Aceastd situatie contribuie la un grad redus de ocupare in randul
populatiei active si la o dependentd crescutd a gospodariilor de ajutoare sociale, amplificand
riscurile saraciei si excluziunii economice.

Provociari sociale

Pe plan social, se remarca existenta unor fenomene persistente de marginalizare, reflectate in
dificultatile de integrare profesionald ale unor categorii vulnerabile, in special persoane cu un
nivel scazut de calificare sau fara studii. Fenomenul abandonului scolar, in special in randul
copiilor proveniti din familii cu venituri reduse, reprezintd un risc major de excluziune
educationala si sociald, perpetudnd cercul vicios al sdraciei. Grupurile vulnerabile — precum
varstnicii singuri, persoanele cu dizabilitati sau familiile numeroase — au un acces limitat la
servicii sociale adecvate, ceea ce accentueazd polarizarea sociald si fragilizeazd coeziunea

comunitara.



Provocari climatice si de mediu
Comuna Mihaesti resimte din ce in ce mai pregnant efectele schimbarilor climatice. Alternantele
tot mai frecvente intre secetd si precipitatii extreme afecteaza direct productia agricold si
contribuie la degradarea solului, intensificand riscul de eroziune si desertificare. Lipsa unor
sisteme moderne de gestionare a deseurilor si a unor campanii educationale sistematice in
domeniul protectiei mediului genereaza presiuni suplimentare asupra ecosistemelor locale. De
asemenea, spatiile verzi sunt insuficiente si slab intretinute, ceea ce limiteazd capacitatea
comunei de a asigura un microclimat sandtos si de a absorbi emisiile de dioxid de carbon.
Patrimoniul cultural si oportunitatile de dezvoltare prin turism sustenabil
Comuna Mihdesti dispune de un patrimoniu cultural si natural valoros, insuficient valorificat
pana 1n prezent, dar cu potential real de a deveni un motor important de dezvoltare locala locala.
Pozitionarea geografica favorabila — in zona de contact dintre dealurile subcarpatice si muntii
Capatanii, proximitatea unor rute turistice regionale importante si peisajul natural deosebit —
oferd comunei oportunitatea de a se afirma ca o destinatie autentica de turism rural si cultural.

a. Valoarea patrimoniului cultural
Comuna gazduieste mai multe lacasuri de cult ortodox cu valoare istoricd si arhitecturald
deosebita, cu origini ce pot fi urmarite pana in secolele XVII-XVIII. Acestea constituie repere
identitare importante pentru comunitate si pot fi integrate in circuite tematice de turism religios,
in asociere cu zonele turistice consacrate din judetul Valcea (Cozia, Turnu, Frasinei). Pe langa
edificiile religioase, patrimoniul cultural imaterial local — mestesugurile traditionale, obiceiurile
legate de sarbatori, folclorul si gastronomia specifica — reprezinta resurse valoroase pentru
dezvoltarea unui turism autentic, cu caracter participativ si comunitar.

b. Turism rural, ecoturism si initiative locale
Turismul rural si agroturismul pot oferi o alternativd economica viabild n contextul fragilitatii
sectorului agricol, incurajand pastrarea ocupatiilor traditionale si generdnd locuri de munca
locale. In acest sens, comuna poate sprijini dezvoltarea de pensiuni familiale, ferme agroturistice
sau ateliere de artizanat care sa ofere vizitatorilor experiente autentice, bazate pe specificul local.
Amenajarea de trasee ecoturistice, poteci tematice, spatii de recreere si belvedere poate contribui
la diversificarea ofertei turistice, cu impact pozitiv asupra duratei medii a sejurului si a
cheltuielilor efectuate de turisti.

c. Oportunitati de valorificare sustenabila
Valorificarea patrimoniului cultural si natural trebuie sa se realizeze intr-un mod sustenabil, prin

integrarea principiilor de conservare, participare comunitard si promovare inteligenta. Initiativele

de tip festivaluri locale, targuri traditionale, expozitii tematice sau campanii de promovare



digitald pot contribui la cresterea vizibilitatii comunei si la atragerea de noi vizitatori, inclusiv
din randul diasporei sau al turistilor straini interesati de turismul cultural si experiential.
Pe termen mediu si lung, este necesard dezvoltarea unei strategii locale de turism sustenabil, care
sa vizeze:

e restaurarea si reabilitarea obiectivelor istorice;

e includerea comunei in retele turistice tematice regionale;

o realizarea de parteneriate cu operatori privati si ONG-uri culturale;

e dezvoltarea de infrastructuri de informare turistica (puncte info, harti interactive, aplicatii

mobile);
e implicarea tinerilor si a scolilor in proiecte educationale de redescoperire a valorilor
locale.
Proiectele aflate in pregatire sau deja structurate pentru consolidarea, restaurarea si punerea in
valoare a acestor obiective — inclusiv digitizarea lor si integrarea in circuite turistice tematice —
reprezintd o oportunitate strategica pentru atragerea vizitatorilor si generarea de activitdti
economice complementare, in domenii precum artizanatul local, serviciile Horeca, ghidajul
turistic sau organizarea de evenimente culturale si religioase. Astfel, patrimoniul cultural devine
un vector de revitalizare economica si sociala, creand premise pentru noi locuri de munca si
pentru reconectarea comunitatii la propria identitate.
d. Impact asupra dezvoltarii locale

Prin corelarea investitiilor in patrimoniu cu initiative antreprenoriale locale si cu infrastructuri
turistice adaptate cerintelor actuale (mobilitate verde, accesibilitate, semnalisticd, servicii
Horeca), comuna Mihaesti poate transforma mostenirea sa culturald intr-un avantaj competitiv.
Turismul sustenabil, bazat pe respect fatd de patrimoniu, implicarea comunitatii si protejarea
mediului, poate deveni un pilon strategic al dezvoltarii locale si un factor de coeziune sociala,
contribuind la revitalizarea identitdtii locale si la cresterea atractivitdtii comunei pentru
generatiile tinere si pentru potentialii investitori.
Provocari demografice
Din punct de vedere demografic, comuna se confrunta cu o accentuata tendintd de imbatranire a
populatiei, cauzata de migrarea tinerilor si a familiilor tinere spre mediul urban sau in afara tarii.
Acest fenomen afecteaza potentialul de dezvoltare locala si pune presiune pe sistemele de
servicii sociale si medicale, solicitate tot mai mult de o populatie varstnica aflatd in crestere.
Scéderea constantd a numarului de copii ridicd semne de intrebare cu privire la viabilitatea
retelei educationale locale, riscand inchiderea unor unitdti scolare si reducerea atractivitatii

comunei pentru noii locuitori.



Provocari administrative

La nivel administrativ, Primaria Mihaesti functioneaza printr-o structura compusa din primar,
viceprimar si cinci compartimente principale — urbanism, finante, stare civild, investitii si
asistentd sociald — sustinute de compartimente auxiliare precum relatii publice, resurse umane,
cadastru, registru agricol, achizitii publice si registraturd. Desi au fost atrase fonduri europene in
cadrul POR 2014-2020 pentru digitalizare, modernizarea iluminatului public si documentatii
urbanistice, administratia se confrunta in continuare cu limite 1n ceea ce priveste capacitatea de a
gestiona proiecte complexe, mai ales In domenii emergente precum tranzitia verde, economia
circulard sau adaptarea la schimbarile climatice. De asemenea, lipsa unui compartiment
specializat 1n atragerea si gestionarea fondurilor nerambursabile reduce capacitatea institutionala
de a valorifica oportunitatile disponibile.

Viziune integrata pentru dezvoltarea locala

Pentru a face fata acestor provocari interconectate, comuna Mihaesti isi propune implementarea
unei strategii coerente si multisectoriale, care sa promoveze simultan dezvoltarea economica
locala, coeziunea sociald, adaptarea la schimbdrile climatice si protejarea mediului. Pe langa
continuarea investitiillor in valorificarea patrimoniului cultural-religios — cu potential de
catalizare a turismului si de creare a locurilor de munca —, se urmdreste si diversificarea
activitatilor economice prin sustinerea mestesugurilor traditionale, promovarea produselor
agroalimentare locale si integrarea comunei in circuite turistice tematice.

Strategia propusd prevede, de asemenea, adoptarea principiilor economiei circulare in toate
investitiile viitoare: utilizarea materialelor durabile, reducerea risipei, gestionarea eficientd a
deseurilor, reciclare si conservarea resurselor naturale. Toate proiectele vor respecta principiul
DNSH (,,Do No Significant Harm™), pentru a garanta ca interventiile publice nu aduc prejudicii
semnificative mediului si contribuie activ la protejarea biodiversitatii si reducerea emisiilor de
gaze cu efect de sera.

Vor fi incurajate investitiile in spatii verzi, plantari de arbori, amenajari cu rol climatic si
infrastructuri sustenabile — inclusiv cladiri eficiente energetic si solutii smart pentru servicii
publice. Aceastd abordare integratd constituie baza unui model de dezvoltare locald pentru
Mihaesti, cu scopul de a transforma comuna intr-o comunitate rezilientd, incluziva si conectata
la standardele europene contemporane.

O viziune integrata pentru o comunitate rezilienta si sustenabila

Administratia publica Locald a constientizat ca aceste provocari nu pot fi abordate izolat si a
adoptat o abordare strategicd integratd, in acord cu cerintele art. 48 din Regulamentul FEDR.

Astfel, pe langa investitiile in infrastructura culturald cu rol economic si turistic, se contureaza



actiuni dedicate adaptérii la schimbarile climatice si reducerii riscurilor de desertificare, prin
reabilitarea si extinderea spatiilor verzi, implementarea de solutii inovatoare pentru gestionarea
resurselor de apa si pentru reducerea pierderilor in agriculturd. De asemenea, principiile
economiei circulare si respectarea strictei conformitati cu principiul DNSH (do no significant
harm) devin piloni centrali in conceperea viitoarelor proiecte, asigurand astfel ca dezvoltarea
Locald nu compromite mediul, ci dimpotriva contribuie activ la protejarea ecosistemelor si la
reducerea emisiilor de carbon.

Dimensiunea sociald a strategiei vizeazd reducerea marginalizarii prin programe integrate de
sprijin pentru copii, tineri si familii vulnerabile, dar si prin masuri ce tintesc direct incluziunea
persoanelor varstnice si a celor cu dizabilitati, inclusiv prin adaptarea infrastructurilor restaurate
pentru acces universal. In paralel, cresterea capacititii administrative prin digitalizarea
serviciilor, perfectionarea continud a personalului si colaborarea cu experti pentru atragerea
fondurilor europene reprezintd motorul institutional menit sd garanteze implementarea eficienta
a acestei abordari integrate.

In acest fel, comuna Mihiesti isi consolideazi traiectoria spre o dezvoltare sustenabild si
rezilientd, transforméand constrangerile actuale in oportunitati de regenerare economicd, sociald
si ambientald, Intr-un cadru strategic care trateaza unitar si interconectat dimensiunile
economice, climatice, demografice, sociale si de mediu, spre beneficiul direct al comunitatii
locale si al generatiilor viitoare.

Prin aceastd abordare integrata, comuna Mihdesti isi propune nu doar sa remedieze problemele
structurale existente, ci sa construiascd un model local de comunitate rezilientd, competitiva si
incluziva, care valorifica inteligent resursele sale economice, culturale si naturale, oferind
locuitorilor sai perspective reale de bundstare, coeziune sociala si calitate a vietii, in armonie cu

mediul inconjurdtor si in spiritul solidaritatii intre generatii.



CAPITOLUL 5: PORTOFOLIUL DE PROIECTE

5.1. Lista completa a proiectelor (pe baza politicilor si programelor elaborate)

In vederea implementarii viziunii de dezvoltare locali a comunei Mihdesti pentru perioada
2025-2030, precum si pentru atingerea obiectivelor strategice definite in cadrul documentului, a
fost elaborat un portofoliu integrat de proiecte, structurat pe domenii tematice prioritare. Acest
portofoliu reflecta nevoile reale ale comunitatii, potentialul local identificat, resursele existente
si oportunitatile de finantare disponibile la nivel national si european.

Portofoliul de proiecte include atat interventii majore de infrastructura publica, cat si proiecte cu
impact social, economic, cultural sau de mediu, concepute in logica dezvoltarii sustenabile si a
tranzitiei verzi si digitale. Proiectele au fost ierarhizate in functie de urgenta si relevanta lor
pentru comunitate, gradul de maturitate tehnico-economica, fezabilitatea implementarii,
impactul asupra calitatii vietii si capacitatea de a atrage resurse financiare nerambursabile.

In elaborarea acestui portofoliu s-a urmarit o abordare coerenti si integrati, care si asigure
corelarea dintre investitiile planificate si politicile publice la nivel regional, national si european,
cu accent pe respectarea principiului DNSH (,,Do No Significant Harm”) si pe alinierea cu
obiectivele Agendei 2030 pentru Dezvoltare Locala.

Portofoliul are caracter flexibil si va putea fi actualizat periodic, in functie de evolutia nevoilor
comunitatii, aparitia unor noi oportunitdti de finantare sau modificarile legislative si
institutionale. Acest instrument strategic reprezintd baza tehnicd si operationald pentru
planificarea bugetara, elaborarea de proiecte, atragerea de investitii i monitorizarea progresului

inregistrat in implementarea Strategiei.

Proiecte propuse/ | Rezultate asteptate Potentiale Indicatori de evaluare | Termen estimativ | Responsabili

Prioritati surse de imple-mentare

finantare

1. Modernizarea si | > Cresterea - Programul | Numar de kilometri de | 2026 — 2029 | - Primaria Comunei
extinderea gradului de sigurantd | National de | drum modernizat (km); | (etapizat, in | Mihaesti
infrastructurii de | In ceea ce priveste | Dezvoltare - Numar de cai de acces | functie de fonduri | (Responsabil
transport (drumuri | circulatia rutiera pe | Locala (PNDL) | modernizate spre | disponibile si | principal)
comunale, cai de | drumurile locale. - terenuri agricole; | studii de | - Consiliul Judetean
acces citre | » Asigurarea Subprogramul - Numdr de sate| fezabilitate) Vilcea
terenuri agricole, | conectivitatii intre | ,,Modernizarea | conectate prin drumuri - Ministerul




legaturi intersate).

toate satele comunei
prin drumuri
modernizate.

> Facilitarea
accesului la terenurile
agricole si
valorificarea

potentialului agricol.

> Reducerea
timpului de deplasare
si cresterea

accesibilitatii la

servicii si institutii.

satului
romanesc”

- Programul
Operational
Regional
(POR) 2021-
2027 -
Prioritatea 5 —
Regiuni
accesibile

- Fondul
European

Agricol pentru

modernizate;
- Timp mediu de
deplasare redus (minute);
- Numar de locuitori care
beneficiaza de
imbunatatirea accesului

la transport (persoane).

Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si
Administratiei
(MDLPA)

- Administratia
Fondului

Mediu

pentru
(daca se
includ solutii verzi)

- ADR Sud-Vest

Oltenia (pentru
POR)

- Unitati de
consultanta si

> imbunitatirea | Dezvoltare proiectare, firme de
accesului la retelele de | Ruralad executie lucrari
transport intercomunal | (FEADR) - publice
si judetean. masuri  pentru
infrastructura
rurald
- Programul
National de
Investitii
»~Anghel
Saligny”
- Buget local /
judetean
*Reabilitarea  si > Alinierea la | - Programul | - Lungime retea apa | 2026-2029 Primaria Comunei
extinderea standardele europene | National de | modernizata/extinsa: Mihaesti
retelelor de apa, | in materie de utilitati | Investitii min. 20 km - Operatorii  de
canalizare, publice. »~Anghel - Lungime retea utilititi  regionale
energie electrica > Cresterea Saligny” canalizare (Apavil,
si internet in toate | gradului de confort si | - Programul | noud/modernizatd: min. CEZ/Distributie
satele siguranta in | Operational 15 km Oltenia,  furnizori
componente. gospodarii. Dezvoltare - Numiar gospodarii internet)
> Reducerea Locala (PODD) | conectate la  retele - ADI-uri de profil,
pierderilor  si a| - Planul | moderne: min. 1000 Ministerul
riscurilor de avarii in | National de | - Numar gospodarii cu Dezvoltarii

retelele vechi.

> Cresterea
atractivitatii comunei
pentru  locuire  si
investitii.

» Asigurarea

accesului la internet

Redresare  si
Rezilienta -

Componenta 5

- Fondul de
Coeziune /
FEDR prin

POR Sud-Vest

acces internet de mare
viteza: min. 900
- Scaderea pierderilor
din retelele vechi cu
min. 30%
sisteme

- Numar de

smart/metereologice




de mare vitezd ca
suport pentru
educatie, economie si

administratie digitala

Oltenia 2021-—
2027

- Bugetul local
al UAT
Mihaesti

- Administratia
Fondului pentru
Mediu (pentru
extinderea
retelei electrice

verzi si internet

integrate: min. 2

verde)
Imbunitatirea O Cresterea - Programul | Dispensar medical | 2026-2028 - Primaria Comunei
accesului la | accesibilitatii si | National de | modernizat si dotat: 1 Mihaesti
servicii de | calitatii serviciilor | Redresare  si | unitate - Directia de
sanatate, inclusiv | medicale locale. Rezilienta - Numar echipamente Asistentd  Sociala
dotarea ad Reducerea (PNRR), medicale achizitionate: - Personal medical
dispensarului  si | timpului de interventie | Componenta 12 | min. 25 din cadrul
dezvoltarea si diagnostic pentru | — Sénatate | - Numar beneficiari ai dispensarului
serviciilor de | locuitori. - Programul | serviciilor sociale - Directia de
asistenta sociala. ad Cresterea National de | extinse: min. 200 Sandtate Publica
gradului de acoperire a | Dezvoltare persoane/an Valcea
nevoilor de asistentd | Locala (PNDL) | - Numar campanii de - Ministerul
sociali In  randul | / »Anghel | informare/preventie Sanatatii si
categoriilor Saligny” organizate: min. 6/an Ministerul ~Muncii
vulnerabile. - Programul | - Timp mediu de raspuns (pentru
O Asigurarea Operational medical redus cu: min. componentele
unei baze materiale | Sanatate 2021- | 30% sociale)
moderne si functionale | 2027 (POS) | - Grad de acoperire a
pentru serviciile | - Programul | serviciilor sociale la
medicale si sociale. Operational nivelul comunei: peste
O Cresterea Incluziune  si | 80% din cazurile
nivelului de informare | Demnitate eligibile
si preventie in randul | Sociala
populatiei privind | (POIDS)
sdnatatea. - Bugetul local
- Granturi SEE
si Norvegiene —
domeniile
sanatate si
servicii sociale
*Amenajarea O Cresterea ogramul - Numar de | 20262028 - Primaria Comunei
spatiilor  publice | satisfactiei locuitorilor | National de | parcuri/locuri de joaca Mihaesti

(parcuri, locuri de

prin asigurarea unor

Redresare  si

amenajate:  min. 3

- Compartimentul




joaca, zone | spatii de calitate pentru | Rezilientd - Suprafatd totald spatii Urbanism
pietonale, petrecerea timpului | (PNRR) — | publice reamenajate: - Compartimentul
platforme de | liber. Componenta 10 | min. 6.000 mp Investitii
recreere, O Promovarea (Fondul Local) | - Numar de metri de - Consiliul Local
Amenajarea  de | incluziunii sociale si a | - Programele | pistd pentru biciclisti Mihaesti
piste pentru | interactiunii Operationale create: min. 2.000 m
biciclisti). comunitare. Regionale - Numar de banci, cosuri
O Cresterea 2021-2027 de gunoi si elemente de
atractivitatii comunei | (POR Sud-Vest | mobilier urban montate:
pentru familii tinere si | Oltenia) min. 80
turisti - Programul | - Numar estimativ de
O Asigurarea National de | beneficiari: peste 2.000
accesibilitatii  pentru | Dezvoltare persoane/an
toate categoriile de | Locala (PNDL) | - Numar de zone dotate
varsta, inclusiv | / Anghel | cu accesibilitate pentru
persoane cu | Saligny persoane cu dizabilitati:
dizabilitati. - Bugetul local | min. 5
0 Cresterea - Administratia
nivelului de sigurantd | Fondului pentru
in spatiile publice. Mediu — pentru
componente
verzi
(infrastructura
verde, piste
biciclisti)
*Dezvoltarea O Cresterea - Numar de unitati de | 2026-2029 Primaria Comunei
infrastructurii calitatii procesului invatdmant reabilitate: Mihaesti
educationale  si | educational prin min. 2 - Conducerea
sustinerea infrastructura - Numar de séli de clasa unitatilor de
programelor modernizata. modernizate sau invatdmant
extracurriculare. O Asigurarea construite: ~ min. 6 - Compartimentul
unui mediu educational - Numar de Investitii
sigur, sanatos si laboratoare/ateliere - Consiliul Local
stimulativ pentru elevi. dotate: min. 3 - Inspectoratul
O Cresterea - Numar de elevi Scolar Judetean
participarii scolare si beneficiari ai Valcea
reducerea abandonului programelor

O Dezvoltarea
de competente

complementare  prin

activitati
extracurriculare
(culturale, sportive,

ecologice etc.).

extracurriculare: ~ min.
250

- Scaderea ratei de
abandon scolar cu min.
30% fatd de anul de
2025

referintd

- Numar de cadre




O Sprijinirea
formérii continue a
cadrelor didactice si
implicarea comunitatii

in actul educational.

didactice implicate 1n
formare continud: min.

20

fermieri.

pietele de desfacere.
0 Facilitarea
accesului colectiv la
utilaje, tehnologii si

servicii specializate.

Interventia DR-
28 — Sprijin
pentru

cooperative  si

grupuri de

fermieri implicati: min.

50

- Suprafata agricold
gestionatd in comun:
min. 200 ha

*Sprijinirea O Cresterea - Planul | - Numar de producitori | 2026-2028 - Primaria Comunei
agriculturii ponderii produselor | Strategic PAC | implicati in  practici Mihaesti
durabile si | locale ecologice pe | 2023-2027 ecologice: min. 30 - Compartimentul
ecologice, cu | piata regionala. (Sprijin pentru | - Numdr de ferme Agricol si Investitii
accent pe | U Imbunatatirea | agriculturd inregistrate in - Consiliul Local
produsele locale si | calitatii  solului  si | ecologica, agricultura locala: min. - Directia Agricola
lanturi scurte de | reducerea impactului | ecoscheme) 15 Judeteana Valcea
aprovizionare. negativ asupra | - Programul | - Numar de forme
mediului. LEADER prin | asociative
O Valorificarea | GAL (Grupuri | sprijinite/infiintate: min.
superioara a resurselor | de Actiune | 3
naturale locale prin | Locald) - Cresterea suprafetei
metode agricole | - Programul | cultivate prin metode
prietenoase cu mediul. | National de | ecologice cu min. 20%
O Stimularea Dezvoltare fata de 2025
consumului de produse | Ruralda (PNDR) | - Organizarea a min. 2
locale si reducerea | — viitor | targuri anuale pentru
dependentei de | program 2027+ | produse locale
lanturile  lungi  de | - Granturi SEE | - Reducerea cu min.
aprovizionare. / Norvegiene — | 25% a distantei medii de
O Dezvoltarea pentru proiecte | transport a produselor
unei imagini identitare | de  economie | locale pana la piata
a comunei ca | verde
promotoare de | - Programe
agricultura sustenabila. | nationale de
sprijinire a
fermierilor
(AFIR,
MADR)
eIncurajarea O Cresterea - PNDR /|- Numir de asociatii | 20262029, cu | - Primaria
formarii de | capacitatii de negociere | Planul agricole nou infiintate: | activitati de | Mihaesti -
asociatii agricole | a fermierilor in raport | Strategic PAC | min. 3 panid in 2030 | promovare si | Compartiment
si cooperare intre | cu intermediarii si | 2023-2027 — | - Numdr de membri | sprijin institutional | Agricol / Investitii

demarate din 2026

- Asociatii
existente / fermieri
locali

- Consultanti

GAL

agricoli /




O Acces  mai | producatori - Valoare fonduri local
facil la  finantare | - GAL | accesate de grupuri: - Oficiul Judetean
nerambursabild pentru | (LEADER) — | min. 500.000 euro pentru Finantarea
grupuri organizate. Sprijin pentru | - Numar de proiecte Investitiilor Rurale
a Promovarea cooperare comune implementate: (OJFIR)
unei agriculturi **Programul | min. 5
colaborative, orientata | Tranzitie Justa
spre eficientd | (dacd aplicabil)
economica. - Fonduri
O Intarirea proprii ale
coeziunii si solidaritdtii | membrilor  /
in randul | microfinantare
producitorilor agricoli | rurala
locali. - Programe
Ministerul
Agriculturii
pentru
constituirea de
cooperative
*Dezvoltarea unor | [J Reducerea - Planul | - Numdr de micro- | 20262029 - Primaria Comunei
micro-platforme pierderilor de produse | Strategic PAC | platforme functionale: Mihaesti
agroalimentare si | agricole perisabile. 2023-2027 min. 2 - Compartimentul
puncte de | O Facilitarea (interventii - Numaér de puncte de Agricol si Investitii
colectare in | procesului de colectare | pentru investitii | colectare create: min. 4 - Directia Agricola

apropierea zonelor

de productie

si distributie a
produselor in conditii
igienice si eficiente.
O Sprijinirea
procesarii primare la

nivel local, cu valoare

adaugata.
O Cresterea
veniturilor micilor

fermieri prin vanzare
directa sau integrata.
O Conectarea
mai rapida a productiei
locale la pietele urbane

si regionale.

in exploatatii si
infrastructuri
colective)

- Programul
LEADER prin
GAL  (pentru
infrastructura
agroalimentara)
- AFIR -
Submasura 4.2
(procesare)

- Fonduri
Norvegiene
pentru
dezvoltare
rurala si
sustenabilitate
- Programe din
PNRR (in

limita

- Producatori  locali
deserviti de sistem: min.
40

- Reducerea pierderilor
post-recoltd estimate: -
30%

- Crestere cu min. 20% a
volumului de produse
locale vandute 1n lanturi
scurte

- Timpul mediu de

colectare redus cu 40%

Judeteana ~ Valcea

- Consiliul Local




eligibilitatii)
- Buget local /
parteneriate

public-private

*Promovarea

O Crearea de

- Programul

- Numar initiative de

2026-2029

- Primaria

initiativelor de | locuri de munca locale, | Incluziune si | economie socialad Mihiesti -
economie sociala | in  special  pentru | Demnitate sprijinite: min. 5 coordonare si sprijin
si a micilor afaceri | persoane  vulnerabile | Sociala 2021- | - Numar de locuri de - GAL local -
in domeniul | sau defavorizate. 2027 (POIDS) | muncéd nou create: min. pentru finantare
mestesugurilor, O Revitalizarea | — pentru | 20, dintre care min. 8 LEADER si selectia
turismului, mestesugurilor economie persoane vulnerabile proiectelor
comertului local. traditionale ca resursd | sociala - Numar de produse - ONG-uri /
economica si culturala. | -  Programul | traditionale promovate cooperative /
O Dezvoltarea Tranzitie online: min. 10 asociatii de
unei oferte turistice | Justda  2021- | - Numar de mestesugari economie sociala
integrate (turism rural, | 2027, dacd | implicati:  min. 15 - Consiliul Local si
gastronomic, cultural). | zona este | - Numar de participari la Compartimentul
O Cresterea eligibila targuri/expouri: min. 6 Investitii
vizibilitatii produselor | - PNRR - | pe an
si serviciilor locale pe | Pilonul V: | - Numar de femei sau
platforme digitale si in | Coeziune tineri antreprenori
targuri regionale. economica si | sprijiniti: min. 10
O Stimularea sociala
initiativei - Granturi
antreprenoriale in | SEE &
randul tinerilor si al | Norvegiene —
femeilor. linia pentru
antreprenoriat
social
- Fonduri
LEADER
(GAL) pentru
antreprenoriat
rural
- Start-up
Nation Rural
sau alte scheme
IMM de 1la
Ministerul
Economiei
Cresterea O Dezvoltarea - POCIDIF | - Numar proiecte incluse | 2026-2028 pentru | - Primiria
capacitatii de | unui portofoliu  de | 2021-2027 — | intr-un portofoliu | faza initiald de | Mihaesti -
atragere a | proiecte pregdtite | Componenta de | complet: min. 10 | consolidare a | Compartiment
investitiilor pentru finantare. digitalizare si | - Numar investitori | capacitatii Investitii si




private si  a

fondurilor
nerambursabile in
domeniul

economic.

eIdentificarea  si

promovarea
obiectivelor
turistice locale
(situri

arheologice,
biserici, peisaje,
traditii).

O Imbunatatirea

imaginii comunei ca
destinatie ~ favorabila
investitiilor.

O intarirea
capacitatii
administrative de
scriere, depunere si
implementare a
proiectelor.

O Sprijinirea
antreprenorilor  locali
in accesarea

programelor nationale
si europene.

O Crearea unui
cadru predictibil  si
prietenos pentru
investitori prin masuri
de sprijin si facilitati

locale.

d Crearea unei
harti  interactive cu
toate obiectivele de
interes  turistic  din
comuna.

0 Restaurare,

reabilitare, consolidare,
unitati de cult/biserici
precum si restaurarea
picturii; punerea 1in
valoare a acestora,

O Cresterea

numarului de vizitatori
prin promovarea online
si offline a
patrimoniului local.

d Valorificarea

investitii
teritoriale

- PNRR -
Reforme si
investitii in
capacitate
administrativa
si sprijin IMM-
uri

- Start-Up
Nation si alte
programe IMM
de la Ministerul
Economiei

- Programul
Tranzitie Justa
(daca aplicabil)
- Programul
LEADER
(GAL) pentru
proiecte de
antreprenoriat
- Fonduri
proprii si
atragerea  de

capital privat

PNRR -
Pilonul IV -
Turism si
Cultura

- Programul
National  de
Restaurare
(PNR) -
Institutul
National al
Patrimoniului
- Programul
Europa
Creativa
(pentru
patrimoniu

imaterial)

privati atrasi In comuna:

min. 3 in 3 ani
- Valoare fonduri
nerambursabile atrase:

min. 2 milioane euro
pana in 2030
- Numar de antreprenori
locali sprijiniti: min. 20
- Evenimente/ateliere de
informare pentru IMM-

uri: min. 4/an

- Numidr obiective
turistice identificate si
promovate: min. 10
- Harti turistice realizate
si distribuite: min. 1000
- Numar de vizitatori
anuali la obiectivele
promovate: crestere cu
min. 30% pani in 2030
- Numar de panouri
informative  instalate:
min. 15
- Numar de membri ai
comunitatii implicati in
activitati turistice: min.

25

administrative i
pregitirea de
proiecte; atragerea
investitiilor

continud pe termen
mediu  si

(2026-2030)

lung

2026-2029,
implementare
etapizata:
identificare si
digitalizare (2026),

interventii fizice si
promovare (2027-
2029)

Dezvoltare

- Consiliul Local —
pentru aprobarea
cadrului de sprijin
- Consultanti in
accesarea
fondurilor
europene
- GAL local -

pentru

IMM -urilor

sprijinul

Primaria Mihaesti —
Compartiment

Cultura / Investitii /
Urbanism
- Parohii locale,
Directia  Judeteana

pentru Culturad
- ONG-uri culturale

locale

- GAL, OMD
(organizatie de
management al
destinatiei)




patrimoniului
arheologic, natural si
religios

prin  ghidaj

local, panouri

informative si pliante.

O Conectarea
istoriei si traditiilor
locale la experiente

turistice autentice.

- Fonduri SEE
si Norvegiene
— Patrimoniu
cultural

- AFIR -
Submaésura 7.6
pentru
patrimoniu

religios

O Implicarea - Buget local +
comunitatii locale 1in | sponsoriziri
punerea in valoare a
patrimoniului imaterial
(povesti, obiceiuri,
gastronomie).
*Amenajarea de | [J Dezvoltarea PNRR - - Numar trasee | 2026-2028 (cu | - Primaria Mihaesti
trasee ecoturistice | infrastructurii verzi | Pilonul V — | ecoturistice amenajate: | urmatoarele etape: | — Compartiment
tematice (pentru | pentru activititi de | Valul min. 3 trasee tematice | cartare si | Urbanism /
drumetii, recreere si turism activ. | Renovirii  — | - Lungime totala trasee: | consultare Investitii
biciclete, turism | [J Crearea  de | amenajari min. 20 km | comunitarda — | -GAL
ecvestru) trasee marcate, sigure | verzi si| - Numar panouri | 2026; amenajare | - OMD Valcea /
si atractive, cu puncte | reziliente informative si puncte de | fizica — 2027; | OMD local
de belvedere si zone de | - Programul | belvedere: min. 15 | promovare si | (Organizatie de

popas.
g

Diversificare
a tipurilor de turism
practicate (cicloturism,

turism ecvestru, turism

de natura).
O Cresterea
duratei medii a

sejururilor In zona si a
atractivitatii comunei
pentru  familii si
grupuri.

ad Promovarea
ecoturismului ca
alternativa sustenabild
si integratd in mediul

rural.

National  de
Redresare si
Rezilienta
(componente
culturale si
ecoturism)

- AFIR -
Submaisura 7.6
(pentru
dezvoltare
turistica rurald)
- Programul
Operational
Regional
(POR) 2021-
2027 - OS 5.1:
Regenerare
teritoriala

- Buget local +
sponsoriziri /

parteneriate

- Numér vizitatori/an pe
trasee: +5000
- Crestere duratd medie
a sejurului cu min. 1 zi

péana in 2030

lansare — 2028)

Management al

Destinatiei)




ONG

*Crearea de spatii

de cazare prin
agroturism si
stimularea
initiativelor

private in turism.

a Cresterea
numarului de unitati de
cazare in gospodarii
rurale traditionale.

O Atractia
investitorilor locali in
amenajarea de
pensiuni, casute de
vacantd si campinguri.
O Oferirea unei
experiente  autentice
turistilor:  gastronomie
locala, activitati
agricole, mestesuguri.
0 Crearea de
pachete turistice

tematice, in colaborare

cu actorii economici
locali.
O Accesarea de

fonduri nerambursabile

- AFIR -
Submaésura
6.4: sprijin
pentru investitii
in crearea si
dezvoltarea de
activitati
neagricole
(pensiuni,
agroturism)

- PNRR -
Componenta
C11 Turism si
cultura

- POR 2021-
2027 - OS 5.1
si 5.2
(revitalizare si
economie
locala)

- Buget local +

- Numadr unitdti noi de
cazare sprijinite: min. 5
pana in 2030
- Numér de locuri de
cazare create: min. 30
- Numir de pachete
tematice dezvoltate:
min. 3 (gastronomie,
agricultura,
mestesuguri)

- Grad de ocupare spatii:

>50% anual

2026-2029 (etape:
informare si
consiliere

antreprenori -
2026; accesare
fonduri si executie
- 2027-2028;
promovare si

operare — 2029)

- Primaria
Mihiesti -
Compartiment
Dezvoltare /
Investitii

- GAL-ul local
- Biroul local de
promovare
turistica
Antreprenori locali
- Asociatia
Nationala de
Turism Rural,
Ecologic si
Cultural
(ANTREC)

- Agentii de turism
regionale

- ONG-uri de profil
(patrimoniu, rural,

mestesuguri)

pentru sprijinirea | cofinantare - OMD Vilcea / CJ

agroturismului si | privata Vilcea — promovare

turismului de familie. integrata
*Realizarea unui | [ Elaborarea - PNRR - |- Identitate vizuala | 20262028 (2026: | - Primaria
brand turistic | unui concept identitar | Componenta finalizatd si Inregistratd | concept branding | Mihdiesti -
local si a wunei | vizual (logo, slogan, | C11: Turism si | (1) si strategie; 2027: | Compartiment
strategii de | poveste de brand) | cultura - Strategie de promovare | materiale, website, | Turism si Proiecte
promovare specific comunei. - Programul | turistici aprobatd si | aplicatie;  2028: | -
coerente O Cresterea Tranzitie implementata (1) | participare targuri, | Consilier/consultant

vizibilitatii comunei pe | Justda (PTJ) — | - Numar materiale | evaluare impact) branding turistic

platformele online de | promovare promotionale distribuite: - OMD Valcea

turism si in retelele de | destinatii min. 1000 (Organizatia de

promovare judetene. turistice pliante/brosuri Management al

O Participarea - POR 2021- | - Numar de Destinatiei)

la targuri si evenimente | 2027 — | evenimente/targuri: min.

de promovare turistica. | Obiectiv 3/an

a Promovarea Specific  5.2:

activd a comunei prin | Dezvoltarea

social media, materiale | turismului

video,  brosuri si | sustenabil

aplicatii mobile.

ad Construirea

- Buget local +

sponsorizari




unei reputatii turistice
pozitive, asociate cu
autenticitate, natura si

ospitalitate.

locale

-Integrarea

comunei in retele
turistice regionale
si parteneriate cu

alte localitati.

eImplementarea

masurilor de
preventie si
adaptare la

riscurile climatice
(perdele

forestiere, retentie
de apa,

reimpaduriri).

O Cresterea
fluxului de turisti prin

includerea Mihaestiului

in circuite turistice
regionale.
d Aderarea la

asociatii de promovare
turisticd judetene sau
intercomunale.

ad Dezvoltarea

de trasee comune cu

localitati vecine (ex.
trasee cultural-
spirituale,
gastronomice).

O Realizarea de
proiecte comune

transfrontaliere sau cu
sprijin european.

[l Promovarea
turismului de
cooperare ca motor de
dezvoltare

locala si

regionala.

O Reducerea

riscurilor de alunecdri
de teren si eroziune
prin perdele forestiere
si lucrari de stabilizare.
O Amenajarea

zonelor de retentie a
apei pentru prevenirea
inundatiilor si
combaterea secetei.

O Extinderea

suprafetelor impadurite

Programul

Interreg NEXT

Romania-
Bulgaria  sau
Romania-
Serbia

- Programul

National de
Redresare  si
Rezilienta
(PNRR) -
Componenta
Cl11

- Programul
Regiunea Sud-
Vest Oltenia —
Obiectiv =~ 5.2
turism
sustenabil

- Buget local si
cofinantari din

parteneriate

Programul
LIFE al
Uniunii
Europene -
componenta
Clima si
Natura

- PNRR -
Componenta
C3 (Paduri si
protectia

biodiversitatii)

- Numar parteneriate
turistice incheiate: min.
3 pana in 2028

- Numar trasee turistice
tematice dezvoltate in
parteneriat: min. 2

- Proiecte depuse in
parteneriat intercomunal
sau transfrontalier: min.
1

- Numar de
turisti/participanti la
circuite comune: +25%

fata de 2026

Suprafatd
impadurita/relmpadurita:
min. 10 ha pania in
2029

- Numar km perdele
forestiere instalate: min.
3 km
- Numdr zone de retentie
a apei amenajate: min. 2
- Numadr documentatii
urbanistice  actualizate

cu masuri climatice:

2026-2029 (2026:
aderare la retele,

parteneriate; 2027:

elaborare  trasee
comune; 2028
2029:
implementare
proiecte si

evaluare impact)

2026-2029 (2026:

studii si
identificare
terenuri; 2027-
2028: lucrari
efective; 2029:
monitorizare si
integrare in
documente
strategice)

- Primaria Mihaesti
- Compartiment

Proiecte si Turism

- Compartiment
Relatii externe si
parteneriate

- Asociatii  de
dezvoltare
intercomunitara

(ADI)

Parteneri piosibili:
CJ  Vilcea -
Directia Turism si
Parteneriate

- Primariile
localitatilor
invecinate
(Calimanesti,
Salatrucel, Pausesti-
Maglasi etc.)
- Organizatii de
Management al
Destinatiei (OMD)
- ONGe-uri culturale,
ghizi locali,

structuri turistice

- Primiria
Mihaesti -
compartiment
Mediu si
Urbanism

- Compartiment
Proiecte  Europene

- Ocoalele Silvice,
RNP Romsilva




in zonele vulnerabile | - PNDR/NSP | toate PUG/PUZ-uri
ecologic 2023-2027 - | panain 2028
O Imbunatatirea | masuri de
calitatii ~ solului  si | mediu si clima
refacerea ecosistemelor | - Fondul
locale. pentru  Mediu
O Integrarea — proiecte de
principiilor de adaptare | reimpédurire
la schimbdri climatice | si combaterea
in documentatiile de | desertificarii
urbanism si planificare
locala.
*Dezvoltarea O Crearea de | Fondul pentru | - Numar puncte | 2026-2028 (2026: | - Primiria
infrastructurii  de | puncte de colectare | Mediu — | colectare selectiva | achizitii si | Mihdaesti -
colectare selectiva | selectiva in toate satele | Programul functionale: min. 8 infrastructura; compartiment
si reciclare. componente. privind - Cresterea procentului | 2027: Mediu si Achizitii
O Cresterea gestionarea de colectare selectiva la | implementare; - ADI Salubrizare
ratei de  colectare | deseurilor >50% pand in 2029 2028: consolidare | Valcea (dacd este
separatd a deseurilor si | - PNRR - | - Numar de campanii de | si extindere cu | cazul)
reducerea cantitatii de | Componenta informare realizate | parteneri - Compartiment
deseuri depozitate. C3 — Economie | anual: min. 2/an regionali) Proiecte Europene
O Imbunatatirea | circulara si| - Tonne deseuri Operatori de
logisticii de transport si | managementul reciclate/an: crestere cu salubritate locali
prelucrare a deseurilor | deseurilor min. 30% fata de 2025 - ONG-uri de
reciclabile. - Programul educatie ecologica
ad LIFE — Mediu - Inspectoratul
Implementare | si Clima Scolar (pentru
a de campanii | - Programul implicarea elevilor
periodice de informare | Interreg sau in campanii)
si responsabilizare | parteneriate - Companii de
privind reciclarea. intercomunitare reciclare (Green
O Colaborare pentru Group, Remat etc.)
cu operatori | infrastructuri
specializati pentru | comune
eficientizarea
circuitului deseurilor.
*Promovarea O Dotarea - Programul | Numar cladiri publice | 2026-2029 (2026: | - Priméaria Mihaesti
utilizarii cladirilor publice cu | Casa Verde — | dotate: min. 4 (primarie, | studii, proiectare si | — compartiment
energiilor panouri fotovoltaice si | Administratia dispensar, scoald, | aplicatii; 2027: | Tehnic si Proiecte
regenerabile  in | sisteme de eficientd | Fondului pentru | gradinitd) executie in cladiri | Europene
gospodarii si in | energetica. Mediu (AFM) - Numar gospodarii | publice; 2028- | - Compartimentul
cladirile publice. O Stimularea - PNRR - | sprijinite: min. 50 pana | 2029: scheme | de Mediu si
cetatenilor si | Componenta in 2030 pentru gospodarii | Achizitii
antreprenorilor  locali | C6 — Energie - Reducere  medie | si monitorizare) - Colaborare cu




sa adopte surse verzi | - Programul | estimatd a consumului AFM si ADR Sud-

de energie (solara, | LIFE (UE) energetic 1n cladirile Vest Oltenia

microhidro, biomasa). - Fonduri | publice: >40%

O Accesarea de | Norvegiene - Tonne CO: evitate:

fonduri nerambursabile | 2021-2024 min. 150 t/an

pentru tranzitia | (Eficienta

energetica in | energeticd in

gospodariile cladiri publice

vulnerabile. si locuinte

O Reducerea sociale)

amprentei de carbon a

comunei.

0 Dezvoltarea

unui ghid local de bune

practici privind energia

regenerabila.
*Valorificarea [JReintroducerea in | - Programul | - Suprafata | 2026-2029 (2026: | - Primaria
potentialului circuitul economic si | LIFE (UE) - | reimpdaduritdi: min. 10 | identificare Mihaesti -
natural al | ecologic a terenurilor | Natura si | ha terenuri si | compartiment
terenurilor neproductive prin | Biodiversitate - Numar de zone verzi | proiectare tehnicd; | Mediu si
degradate prin | relmpaduriri si|- AFM - | amenajate: 2-3 | 2027-2028: lucrari | Dezvoltare Locala
reconversie refunctionalizéri verzi. | Programul de | - Specii de arbori | de  reconversie; | - Ocolul  Silvic
ecologica. O Amenajarea impaduriri  si | plantati: min. 5 specii | 2029: monitorizare | Calimanesti (pentru

de spatii verzi, zone | reconversie autohtone si integrare | suport tehnic  si

umede sau habitate | ecologica - Timp mediu de | turisticd/ecologicd) | plantare)

ecologice pe | - PNRR - | regenerare ecologica: <3 - Compartimentul

suprafetele degradate. Componenta ani Proiecte Europene

O Cresterea C3 — |- Cresterea ONG-uri de mediu

valorii de mediu si | Managementul | biodiversitatii locale (ex. WWF

recreationale a acestor | deseurilor  si | (monitorizata anual) Roménia,

terenuri. regenerarea Asociatia

O Reducerea urbana EcoLogic)

fenomenelor de | - POIM 2021- - Institutii

desertificare locala si
refacerea
biodiversitatii.

ad Integrarea
acestor spatii in reteaua

ecoturistica locala.

2027 / viitorul
Program pentru
Clima si Mediu
(Programul
,.Mediu si
Clima” 2021-
2027)

educationale pentru
activitati de
voluntariat

- Companii cu
responsabilitate

CSR interesate de

sponsorizare  (ex.
,»Plantim fapte
bune”)

- Consiliul Judetean

Valcea (pentru




sinergii cu proiecte

adiacente)

*Cresterea [JOrganizarea de | AFM — | - Numar campanii | 2026-2028 (2026: | - Primiria
nivelului de | campanii de educatie | Programul anuale: >3/an lansarea Mihiesti -
constientizare ecologica in scoli si in | Educatie - Numar elevi si adulti | programului si | compartiment
ecologica in | comunitate. ecologica implicati: >500 | primele campanii; | Mediu si Educatie
randul populatiei. | [JDezvoltarea de | - Programul | persoane/an 2027-2028: - Unitatile de

parteneriate cu ONG- | LIFE — | - Numar ONG-uri si | extinderea invatamant din

uri  de mediu si | Guvernantd si | institutii partenere: >5 activitatilor, comund

institutii educationale. informare  in | - Ratd de participare | monitorizare si | -Compartimentul

OImplicarea domeniul comunitard In activititi | evaluare) Proiecte si

cetatenilor in actiuni de | mediului ecologice: >15% din Comunicare

voluntariat  ecologic | - PNRR — | populatie ONG-uri

(plantari, ecologizari, | Componenta - Numir materiale specializate (ex.

concursuri tematice). C10 — Educatie | informative distribuite: ViitorPlus,

[JStimularea formarii | - Granturi SEE | >1000/an EcoAssist,

de grupuri comunitare | / Norvegiene — Asociatia

de initiativd pentru | programul MaiMultVerde)

protectia mediului. Mediu / - Inspectoratul

O Crearea unui | Societate Civila Scolar Judetean

program permanent de Vilcea

*Sustinerea

educatiei timpurii,

scolare si a

formarii
profesionale
pentru tineri si

adulti.

informare privind
riscurile climatice si
bunele practici de

protejare a naturii.

O Cresterea
accesului la educatie
prescolara prin
modernizarea
gradinitelor si
sprijinirea  familiilor
vulnerabile.

O imbunititirea
conditiilor materiale si
digitale din  scolile
comunei.

0 Dezvoltarea
unor parteneriate cu

licee si centre de

- PNRR - C15
Educatie

- Programul
Educatie si

Ocupare 2021
2027

- Fondul Social
European Plus

(FSE+)

- Granturi
norvegiene  —
Incluziune
sociald si
educatie

- Numar  gradinite
modernizate: >2

- Numéar beneficiari
»3coala dupd Scoald™:
>100 elevi/an
- Ratd de abandon
scolar: sub 2%

- Numar tineri/adulti
formati

>50/an

profesional:
- Numar parteneriate
incheiate cu licee/centre

profesionale: >3

20262029 (2026—
2027: investitii
infrastructura i
dotari; 2027-2029:
extinderea
programelor
educationale si
formare

profesionala

continud)

- Agentia pentru
Protectia Mediului
Valcea

- Parohia locala si
alte entitati culturale
- Platforme online
de promovare si

voluntariat civic

- Primiéria
Mihiesti -
compartiment
Educatie si
Programe sociale
- Unititile de
invatimant din
comuni

- Consiliul Local si
partenerii

educationali




formare  profesionald

din judet pentru a
sustine integrarea
socio-profesionald  a
tinerilor.

O Cresterea
competentelor tinerilor
si adultilor prin cursuri
de calificare si
recalificare.

ad Promovarea
educatiei remediale si
programelor de tip
»ocoala dupa scoald”
pentru reducerea

abandonului scolar.

- Bugetul local
/ Consiliul

Judetean

«Infiintarea de
centre de Invatare
permanenta si
sprijinirea
reconversiei

profesionale.

O Amenajarea

unui centru comunitar
de invatare si formare
continua accesibil

tuturor categoriilor de

varstd.

O Colaborarea
cu institutii
educationale si
organizatii non-

guvernamentale pentru
furnizarea de cursuri de
competente  digitale,
antreprenoriat,
agricultura  ecologica
etc.

ad Cresterea

adaptabilitatii fortei de

munci locale la
cerintele pietei prin
programe de
reconversie
profesionala.

O Sprijin pentru

integrarea profesionald
a tinerilor reveniti din
straindtate sau a celor

in cautare de noi

- Programul
Educatie si
Ocupare 2021
2027 (POEO)

- Fondul Social

European Plus

(FSE+)
- PNRR - CI15
Educatie si

reforme digitale
- Granturi
Norvegiene
(inclusiune,
formare
profesionald)

- Buget local /
parteneriate

public-private

- Numar centre
infiintate: 1 functional
- Numar participanti

anual la formare: >50

persoane/an
- Numiar de cursuri
livrate: >6/an

- Ratd de satisfactie a
beneficiarilor: >85%
- Numar de persoane
angajate post-
reconversie: >30 pana

in 2030

2026-2029 (2026:
proiectare si
amenajare; 2027—
2029:

operationalizare si

implementare
programe de
formare continua

si reconversie)

- Primaria Mihaesti
- compartiment
Dezvoltare locala si
sociala

- Consiliul Local
- Parteneri
educationali si
furnizori acreditati
de formare

profesionala




competente.

O Crearea unui
mecanism de
identificare a nevoilor

locale de formare.

*Conservarea  si | [JDocumentarea, - Administratia | - Numar de traditii | 2026-2028 (2026 | - Primaria Mihaesti
promovarea arhivarea si | Fondului documentate si arhivate: | —  documentare, | — compartiment
patrimoniului promovarea traditiilor, | Cultural >20 parteneriate, cultura si  relatii
cultural imaterial | obiceiurilor locale si | National - Numaér de evenimente | proiectare comunitare
(obiceiuri, portului popular | (AFCN) culturale organizate | activitati; 2027— | - Consiliul Local
mestesuguri, specific zonei. - Programul | anual: >2 2028 — | Mihaesti
traditii). O Sustinerea Europa - Numdr de elevi | implementare - Scolile locale si

mestesugarilor  locali | Creativa implicati in  proiecte | activa, ateliere, | cadrele didactice

prin targuri, ateliere si | (Subprogramul | educationale: >100 promovare) - Biblioteca locala,

initiative de economie | Cultura) - Numar de mestesugari Caminul Cultural

creativa. - PNRR - | sustinuti: >10

O Integrarea Componenta - Parteneriate culturale

patrimoniului cultural | C11 — Turism | stabilite: >3

in curricula scolard si | si cultura

in proiectele | - Granturi SEE

educationale si Norvegiene

extracurriculare. (componenta

O Dezvoltarea culturald)

de proiecte culturale | - Buget local /

intergenerationale care | parteneriate

sda implice batranii | public-private

satului In transmiterea

traditiilor.

O Colaborarea

cu institutii culturale

judetene pentru sprijin

logistic si promovare.
*Dezvoltarea O Organizarea - Administratia | Numar de evenimente | 20262028 (2026 | - Primaria Mihaesti
ofertei culturale si | periodica a | Fondului culturale organizate/an: | — planificare, | — Compartiment
implicarea evenimentelor Cultural >4 formare  grupuri, | cultura si tineret
tinerilor in viata | culturale,  festivaluri | National - Numar de tineri | infrastructurd, - Biblioteca
comunitara. locale si manifestari | (AFCN) implicati activ: >150 2027-2028 — | comunala si

traditionale. - Programul | - Numar de initiative | derulare de | Caminul Cultural

O Crearea  de | Europa artistice sustinute (trupe, | activitati, - Unitatile de

platforme pentru | Creativa ateliere, expozitii): >5 consolidare, invatamant din

exprimarea creativda a | (Subprogramul | - Numar de utilizatori | promovare) comund

tinerilor  (trupe  de | Culturd) activi ai  bibliotecii - Consiliul Local —

teatru, ansambluri | - Granturi SEE | comunale: >200/an Comisia de cultura

folclorice, ateliere | si Norvegiene si educatie




artistice). (componenta
O Implicarea copii si tineri 1n

elevilor si tinerilor in | situatii de risc,

proiecte civice, | culturd)
educative si culturale | - PNRR -
locale. Componenta

O Promovarea C15 — Educatie
lecturii si accesului la | - Buget local /
cultura prin | sponsorizari
modernizarea locale

bibliotecii comunale.
d Dezvoltarea
unui calendar cultural
anual care sa devina

reper identitar pentru

comunitate.
*Crearea unor | [ Amenajarea - Programul | - Numar centre | 20262029 (2026 | - Primaria Mihaesti
spatii unor centre comunitare | Educatie si | multifunctionale - identificare | — Compartiment
multifunctionale moderne  care  sd | Ocupare 2021— | amenajate: >2 spatii, proiectare; | investitii si tineret
pentru  activitati | gdzduiasca  activitati | 2027 (POEO) - Numar de tineri | 2027 — amenajare; | -  Unitdatile  de
educative, culturale, educative si | - PNRR  — | beneficiari/an: 2300 2028-2029 — | Invatamant locale
artistice si | sportive. Pilonul 6: | - Numir de activitati | dotare si operare | - Biblioteca
sportive. O Dotarea cu | Politici pentru | educative si sportive | activitati pilot) comunala si

echipamente necesare | tineret, educatie | desfasurate/an: >30 Céaminul Cultural

pentru desfasurarea | si cultura - Numar de parteneriate - Consiliul Local

activitatilor de educatie | - Programul | active in proiect: >5

non-formala si sport. Interreg NEXT

0 Crearea  de | Romania—

parteneriate cu scoli, | Bulgaria (daca
ONG-uri si autoritdti | sunt

pentru utilizarea | parteneriate)
acestor spatii in mod | - Fondul pentru
constant. Mediu -
O Asigurarea infrastructura
accesului copiilor si | verde  pentru
tinerilor din toate satele | sport si
comunei la facilitati de | educatie

timp liber si formare. - Buget local

a Promovarea
acestor spatii ca locuri
de intalnire si coeziune
sociald pentru Intreaga

comunitate.




Digitalizarea OImplementarea unui | - PNRR - | - Platforma digitala | 2026-2028 (2026 | - Primaria Mihaesti
serviciilor publice | sistem digital integrat | Componenta operationala: 1 — analiza nevoi si | — Compartiment IT
si a proceselor | de gestiune a| C7 - - Servicii ~ publice | proiectare; 2027 — | si administratie
administrative. documentelor si | Transformare digitalizate: >10 achizitii si | publica

serviciilor publice. digitala - Numar de utilizatori | implementare; - Compartiment

O Crearea unei | - Programul | activi  lunar:  >500 | 2028 — training si | Achizitii  publice

platforme online | National de | cetateni operare completd) | - Operator IT extern

functionale pentru | Redresare si | - Angajati formati in (contractat)

depunerea  cererilor, | Rezilienta — | competente digitale: >10

eliberarea de acte si | Cloud

urmarirea solicitarilor. | guvernamental

O Cresterea - Programul de

eficientei si vitezei in | Cooperare

procesarea Intercomunitara

documentelor 20212027

administrative. - Buget local

O Asigurarea

interoperabilitdtii  cu

alte sisteme

informatice nationale si

judetene.

0 Dezvoltarea

competentelor digitale

ale personalului din

primarie.
*Cresterea O Publicarea - PNRR - | - Numdr de consultari | 20262028 (2026 | - Primaria Mihaesti
gradului de | transparentd si | Componenta publice  organizate/an: | — proiectare | — Cabinet primar /
transparenta si | accesibila a tuturor | C14 — Buna | >2 mecanisme si | Secretariat /
implicare hotararilor, proiectelor | guvernanta - Numar de proiecte | digitalizare; 2027 | Compartiment IT
cetdteneasca de investitii si| - Programul | propuse de cetdteni prin | — lansare si testare; | - Responsabil relatii
(consultari cheltuielilor bugetare. Operational bugetare participativa: | 2028 — functionare | cu  publicul  si
publice, bugetare | [J Organizarea Capacitate >5/an completa cu buget | comunicare
participativa). periodica de consultari | Administrativd | -  Procent  hotarari | dedicat - Responsabil buget

publice si dezbateri | (POCA) publicate  online in | participativ) participativ

tematice cu cetatenii.
ad

Implementare
a unui sistem de
bugetare participativa,

prin care cetatenii pot

propune si vota
proiecte locale.
O infiintarea

unui birou de relatii cu

- Fonduri de la
bugetul local
- Programul

Interreg Europe

termen legal: 100%
- Numar cetateni
implicati activ in

consultari/an: >100




publicul modernizat, cu
program  extins  si
asistentd digitala.

a Promovarea

implicarii tinerilor si a

actorilor  locali in

luarea deciziilor

administrative.
Imbunatatirea O Infiintarea - Programul | - Numiar de angajati | 2026-2028 (2026 | - Primaria Mihaesti
capacitatii de | unei unitati specializate | Operational formati in domeniul | — infiintarea | — Compartiment
atragere si | pentru scrierea, | Capacitate fondurilor: >5 structurii si | dezvoltare/proiecte
gestionare a | depunerea si | Administrativd | - Numar de proiecte | initierea - Responsabil
proiectelor cu | implementarea (POCA) elaborate/depusi anual: | formarilor; 2027 — | desemnat pentru
finantare externa. | proiectelor. - PNRR - |25 primele  proiecte | atragerea fondurilor

O Dezvoltarea Componenta - Numaér de proiecte cu | depuse si| - Compartiment

de competente tehnice | C14 — Buna | finantare obtinuta: >3/an | implementate; resurse umane

in atragerea fondurilor | guvernanta - Gradul de executie | 2028 — functionare | (pentru formare)

europene si| - Programul | bugetard a proiectelor | consolidata si

guvernamentale. Interreg Europe | externe: >90% extindere domenii

O Accesarea - Buget local si eligibile)

programelor relevante | cofinantari

pentru digitalizare,

infrastructura, turism,

educatie si mediu.

O Cresterea

ratei de absorbtie a

fondurilor

nerambursabile.

O Stabilirea

unui  mecanism de

monitorizare si

evaluare a proiectelor

in derulare.
eProfesionalizarea | [ Elaborarea - POCA 2021- | - Numidr de angajati | 20262028 - Compartiment
resursei ~ umane | unui plan anual de | 2027 instruiti anual: >10 (lansare plan | Resurse Umane -
din administratie | formare profesionald | (Programul - Numiar de cursuri | formare si | Primaria Mih&esti
prin formare | pentru angajatii din | Operational acreditate parcurse: | evaluare in 2026; | - Compartiment
continud. administratie. Capacitate >6/an consolidare in | Dezvoltare Locald /

O Participarea Administrativd) | - Grad de satisfactie al | 2027-2028) Proiecte

la cursuri acreditate, | - PNRR - | angajatilor privind - Conducerea UAT

seminarii si conferinte | Componenta activitdtile de formare: (Primar/Viceprimar)

relevante. 14: Bund | >80%

O Introducerea | guvernanta - Raport anual de

unui sistem de evaluare

- Buget local

evaluare a performantei




*Crearea unor
mecanisme locale
de sprijin pentru
grupurile
vulnerabile
(persoane in
varsta, familii cu

venituri  reduse,

colaborativa la nivel

local si zonal

O Extinderea
serviciilor de 1ingrijire
la domiciliu pentru
persoanele varstnice si
dependente.

O infiintarea
unui punct local de

informare si asistenta

- Programul
Incluziune  si
Demnitate
Sociala 2021-
2027

- PNRR -
Componenta 13

(Reforme

- Numdr Dbeneficiari
servicii de ingrijire la
domiciliu: >100 pana in
2029

- Numar puncte de
informare si consiliere
functionale: >1

- Numar de parteneriate

2026-2029 -
pilotare in 2026—
2027, extindere si
operationalizare

completa pand in

2029

a performantei bazat pe | (pentru implementat si validat

obiective  clare  si | cofinantdri si | intern

masurabile. cursuri

0 imbunatatirea | punctuale)

comunicarii si | - Parteneriate

colaborarii interne in | cu INA  si

cadrul institutiei. institutii de

O Crearea unui | formare

cadru motivational | acreditate

pentru mentinerea

personalului calificat.
*Dezvoltarea de | [ Initierea i | - PNRR — | - Numar ADI-uri active | 2026-2029 — | - Primaria Comunei
parteneriate extinderea  cooperdrii | Componenta 10 | la care comuna | demarare in 2026, | Mihdesti -
intercomunale in cadrul Asociatiilor | (Fondul Local), | participa: >2 proiecte pilot si | conducerea
pentru furnizarea | de Dezvoltare | Componenta 14 | - Numir de proiecte | extindere in anii | executiva
unor servicii | Intercomunitard (ADI). | (Guvernanta) depuse impreuna cu alte | urmatori - Compartiment
integrate si | O Parteneriate - Programul | UAT-uri: >2 péand in Dezvoltare Locala /
eficiente. pentru furnizarea de | Interreg NEXT | 2028 Proiecte

servicii precum | Roménia— - Numar de servicii - Reprezentanti in

salubrizare, transport | Bulgaria /| furnizate prin consiliile de

public, infrastructurd | Romania— parteneriate: >3 conducere ale ADI-

comuna. Serbia - Grad de satisfactie al urilor

O Accesarea in | - Programul | cetdtenilor privind

comun a fondurilor | Dezvoltare serviciile: >75%

europene pentru | Localda 2021-—

proiecte regionale. 2027

O Transfer de | - Bugetele

bune practici 1intre | locale +

unitatile administrativ- | contributii

teritoriale vecine. parteneriale

O Promovarea - InvestEU -

conceptului de | pentru investitii

guvernantd comune

- Compartimentul
de asistentd sociala
din Primarie

- Primar si Consiliul
Local

- Directia Generalda
de Asistentd Sociala

si Protectia




persoane cu | sociald pentru | sociale) incheiate (ONG, Copilului ~ Vilcea
dizabilitati), populatia vulnerabila. - Fondul Social | biserici, voluntari): >5 (DGASPC)
inclusiv prin | O Realizarea de | European Plus | - Numar campanii de - ONG-uri si
extinderea campanii locale de | (FSE+) informare: >2/an parteneri de sprijin
serviciilor de | informare privind | - Bugetul local social
ingrijire la | drepturile sociale si | - Fonduri
domiciliu si | accesul la sprijin. private si
facilitarea O incheierea de | sponsorizari
accesului la | parteneriate cu ONG- | prin
informatii si | uri, parohii si voluntari | parteneriate
sprijin social. pentru sustinerea | (ONG, CSR)

acestor categorii.

O Asigurarea

accesului egal la

servicii sociale in toate

satele componente.
«Imbunitatirea O Extinderea - Programul | - Lungime extinsd de | 20262028, cu | Primaria Mihdesti —
nivelului de | iluminatului public in | Operational retea iluminat public: +5 | fazd pilot pentru | compartiment
siguranta publica, | toate zonele cu | Dezvoltare km iluminat si | investitii / tehnic
prin: vizibilitate redusd sau | Locala 2021— | - Numar camere de | supraveghere 1n | - Compartiment IT
-extinderea cu risc sporit. 2027 (PODD) supraveghere primul an, | siachizitii
iluminatului O Instalarea - PNRR - | functionale: >20 extindere si | - Inspectoratul de
public in zonele | unui sistem modern de | Componenta - Numdr | operationalizare in | Politie Judetean
periferice, camere de | 10: Fondul | sesizéri/incident 2027-2028 Vilcea
-instalarea de | supraveghere in puncte | Local raportate  prin  noul - Jandarmeria
camere de | cheie din comuna. - Programul | mecanism: >50/an Valcea

supraveghere in | [ Crearea unui | National de | - Numar patrule MAI - Consiliul Local
puncte sensibile mecanism de | Redresare  si | suplimentare: >4/luna
-colaborarea  cu | semnalare rapida a | Rezilienta - Numar campanii de
structurile  MAI | incidentelor (linie | (PNRR), informare: >2/an
pentru prevenirea | verde/locala sau | Componenta 5
delicventei. aplicatie). - Valul
O Intensificarea | Renovarii
colaborarii cu Politia si | (pentru
Jandarmeria pentru | iluminat
patrule regulate i | eficient
activitati preventive. energetic)
O Informarea - Buget local
populatiei prin
campanii de educatie
privind prevenirea
delicventei si siguranta
in comunitate.
*Crearea unui | [linfiintarea unei retele | Programul - Numidr  voluntari | 2026-2028, cu | - Primaria Mihaesti




sistem local de | locale de voluntari din | Corpul inscrisi in platforma: | lansare a retelei in | — compartiment
voluntariat, care | randul tinerilor, | European  de | minim 100 pana in 2028 | 2026, extindere in | social si educatie
sa mobilizeze | profesorilor, Solidaritate - Numdar  activitdti | 2027 si maturitate | - Consiliul Local
cetatenii in | pensionarilor activi. (prin  proiecte | derulate/an: >6 operationald pana | - Scoala gimnaziald
sprijinul celor | [JOrganizarea de | de voluntariat | - Numdr parteneriate | in 2028 din localitate
vulnerabili, in | activitati periodice de | local) active cu scoli, parohii,
actiuni ecologice, | ecologizare, sprijin | - Programul | ONG-uri: =5
culturale sau de | social, reparatii | Erasmus+ — | - Numdr beneficiari
raspuns rapid in | minore, etc. Actiuni pentru | directi sprijiniti: >150/an
caz de urgente. [Elaborarea unui | tineret si | - Nivel de satisfactie

regulament local al | cetdtenie activda | >85% in randul

voluntariatului i a | - PNRR — C10: | participantilor

unor mecanisme de | Fondul Local

recunoastere (diplome, | (pentru

festivitati, tabere) platforme

[Crearea unei baze de | digitale si

date cu voluntari si | dotdri minime)

nevoi identificate 1in | - Buget local /

comunitate. sponsorizari

[JRealizarea de

parteneriate active cu

scoala, biserica,

medicii de familie si

asociatiile locale.
*Organizarea [Organizarea anuala a | PNRR — | - Numiar de forumuri | 2026-2028, cu | Primaria Mihdesti —
periodica de | unor intalniri | Componenta organizate/an: >3 lansarea compartiment relatii
forumuri cetdtenesti pe teme de | 10: Fondul | - Numar elevi/tineri | campaniilor si a | cu publicul / social /
cetdtenesti, interes comunitar | Local (pentru | implicati anual: >100 atelierelor in 2026 | educatie
ateliere de | (transport,  educatie, | digitalizare, - Numidr de consultari | si consolidare ca | - Consiliul Local si
consultare publica | mediu). participare  si | publice organizate cu | program recurent | reprezentanti ai
si  sesiuni de | [lnitierea de ateliere | implicare chestionare: >2/an in 2027-2028 comunitatii
educatie civica, in | pentru elevi privind | cetiteneasca) - Numar parteneriate - Scoala gimnaziala
special pentru | implicarea civica, | - Programul | active cu scoala si din Mihaesti
tineri si elevi, in | democratia locald si | Erasmus+ — | biserica: >4 - Parohiile ortodoxe
parteneriat cu | valorile comunitare. KA1l si KA3 locale
scoala si biserica. OImplicarea scolii, | (tineret si - ONG-uri de

preotilor si liderilor | educatie civica) educatie civica si

locali in campanii de
mobilizare civica.
[JPromovarea
dezbaterilor
comunitare deschise si
a mecanismelor

participative

- Programul
Cetateni,
Egalitate,
Drepturi si
Valori (CEDV)
- Buget local /

parteneriate

tineret
- Biblioteca
comunala

- Consiliul Elevilor




(chestionare,

consultari).
[JRealizarea de
materiale educative

locale despre drepturi,

responsabilitati si

implicare.
*Promovarea [Organizarea de | - Programul | - Numér evenimente | 20262028, cu | - Primaria Mihdesti
valorilor festivaluri traditionale | CERV — | anuale organizate: >3 lansarea primelor | — compartiment
comunitare, a | si evenimente tematice | Cetateni, - Numar participanti | festivaluri si | cultural, relatii cu
respectului care unesc generatiile | Egalitate, medii/eveniment: >150 proiecte de | publicul, social
reciproc i a | sisatele comunei. Drepturi si | - Numar de copii si | legatura - Consiliul Local
responsabilitatii [Derularea unor | Valori (UE) seniori  implicati  in | generationald - Scoala gimnaziala
colective, prin | campanii de informare | - AFM  — | proiecte comune: >50/an | incepand cu anul | Mihaesti
campanii  locale, | privind toleranta, | Fondul pentru | - Numar spatii | 2026 - Parohiile locale
festivaluri, respectul reciproc si | mediu (pentru | comunitare amenajate: - Biblioteca
intalniri solidaritatea. amenajari verzi | >1 comunala
comunitare [Crearea de programe | spatii - Asociatii  de
tematice si | intergenerationale comunitare) seniori si tineret
proiecte (copii — seniori) pentru | -  PNRR - - ONG-uri culturale
intergenerationale. | transmiterea valorilor | Fondul Local si sociale

si sprijin reciproc. (componenta - Grupuri civice de

[JSprijinirea grupurilor | coeziune si initiativa locala

de initiativd civicd in | incluziune

promovarea coeziunii | sociald)

si infrumusetarea | - Buget local /

spatiului public.

[JAmenajarea unor
spatii comunitare
pentru intalniri,
activitati culturale si
sociale accesibile
tuturor.

sponsorizari  /
ONG-uri

culturale

5.2. Mecanismul de prioritizare

Stabilirea ordinii de prioritate a proiectelor incluse 1n Strategia de dezvoltare Durabild a comunei

Mihaesti pentru perioada 2021-2027 s-a realizat pe baza unui set de criterii clar definite, aplicate

intr-un mod obiectiv si transparent. Aceste criterii au reflectat atat necesitdtile reale ale

comunitatii, cat si gradul de pregatire al proiectelor, potentialul acestora de a genera efecte

pozitive asupra dezvoltarii locale si coerenta cu directiile strategice stabilite.




Pentru a asigura o abordare echilibrata si fundamentata, procesul de selectie a fost ghidat de o

metodologie de punctaj, care a permis evaluarea comparativd a propunerilor de investitii In

functie de relevanta, fezabilitate tehnico-economica si impact asteptat. Aceasta ierarhizare a avut

un rol decisiv In structurarea implementarii pe etape, in contextul resurselor financiare si

administrative limitate disponibile la nivel local.

Principalele criterii care au stat la baza procesului de ierarhizare a proiectelor:

Corelarea cu directiile strategice locale — a fost analizat in ce masura fiecare proiect
contribuie direct la atingerea obiectivelor prevazute in cadrul de dezvoltare al comunei si
sustine viziunea generald de transformare a localitatii.

Nivelul de pregatire al proiectului — s-a avut in vedere stadiul documentatiei tehnice si
administrative, precum existenta studiilor de fezabilitate, proiectelor tehnice, avizelor
necesare, precum si disponibilitatea terenului pe care urmeaza a fi realizata investitia.
Influenta asupra calitatii vietii in comunitate — au fost considerate efectele anticipate
asupra populatiei, inclusiv asupra conditiilor de trai, accesului la servicii de baza,
integrarii sociale si echilibrului teritorial intre sate.

Contributia la o dezvoltare locald — au fost punctate favorabil acele initiative care includ
componente ecologice, de protectie a resurselor, eficientd energeticd, adaptare la
schimbadrile climatice sau valorizare a patrimoniului natural si construit.

Posibilitdtile de finantare si cofinantare — s-a evaluat viabilitatea financiara a proiectelor,
existenta surselor proprii sau a contributiilor parteneriale si eligibilitatea pentru accesarea
de fonduri nerambursabile sau alte linii de finantare externe.

Caracterul transversal si gradul de inovare — s-a acordat o importanta sporitd proiectelor
cu abordare integratd, care conecteaza mai multe domenii (ex. educatie si tehnologie sau
economie si mediu), precum si celor dezvoltate in colaborare cu alte localitati, ONG-uri
sau sectorul privat.

Numarul de persoane care beneficiaza direct — un alt criteriu relevant a fost dimensiunea
populatiei deservite, in special In cazul categoriilor vulnerabile, raportatd la amploarea

investitiei propuse.

Etapele procesului de ierarhizare a investitiilor:

Etapa 1: Colectarea propunerilor de proiecte — a constat in identificarea si listarea tuturor

initiativelor posibile, rezultand din consultirile cu comunitatea, analiza nevoilor locale si

proiectele deja existente in documentatii sau planuri tehnice.



Etapa 2: Evaluarea pe baza unui set de criterii obiective — fiecare proiect a fost analizat folosind
o metodologie bazata pe punctaj, reflectdnd criterii precum relevanta strategica, fezabilitatea si
impactul estimat.

Etapa 3: Consolidarea scorurilor si stabilirea ordinii de prioritate — proiectele au fost ordonate
intr-un clasament, in functie de scorul total obtinut, si impartite in categorii de urgenta: Prioritate
1 (implementare imediatd), Prioritate 2 (termen mediu), Prioritate 3 (pe termen lung).

Etapa 4: Aprobarea listei de proiecte prioritare — clasamentul rezultat a fost analizat si validat de
catre echipa de lucru responsabild cu elaborarea strategiei si de reprezentantii administratiei

locale, in urma unui proces de consultare interna si tehnica.

Rezultatul procesului:

Lista proiectelor selectate a fost organizatd in raport cu principalele domenii strategice de
interventie — precum infrastructura, educatia, sandtatea, dezvoltarea economica, protectia
mediului si altele — si a fost ierarhizatd in functie de punctajul total obtinut in procesul de
evaluare. Pentru fiecare proiect au fost indicate sursele potentiale de finantare si perioada
estimativa de derulare. Aceasta ierarhizare reprezintd fundamentul pentru planificarea etapizata a
investitiilor si constituie un instrument esential in definirea calendarului de implementare a
Strategiei de Dezvoltare Locald pentru intervalul 2021-2027.

PORTOFOLIUL DE PROIECTE PRIORITARE

Fisele de proiect constituie suportul principal pentru implementarea masurilor de dezvoltare
propuse in cadrul Strategiei Comunei Mihdesti, aferente perioadei 2021-2027. Acestea ofera
autoritatii locale un instrument de lucru util in organizarea etapelor necesare derularii
interventiilor strategice.

Documentele sunt concepute cu rol orientativ si includ informatii generale privind scopul
fiecdrui proiect, activitatile preconizate, rezultatele urmarite, partenerii potentiali implicati,
precum si sursele posibile de finantare. Detaliile tehnice si operationale urmeaza a fi conturate
de administratia locald, pe baza unor analize specifice, a studiilor de fezabilitate si a consultarilor
cu actorii relevanti din comunitate sau din sectoarele vizate.

Estimarea bugetard a fiecarui proiect se va realiza defalcat, pe categorii de cheltuieli, in functie

de natura activitdtilor propuse si in conformitate cu cerintele impuse de potentialii finantatori.

CAPITOLUL 6: IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
STRATEGIEI

6.1. Responsabilitatile si planul de actiune pentru implementarea strategiei



Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a comunei Mihiesti va fi coordonata de
administratia publicd locald — Primaria Comunei Mihdaesti, care va actiona in calitate de
promotor, coordonator si garant al punerii in aplicare a directiilor strategice asumate.
Principalele responsabilitiati in punerea in aplicare a strategiei sunt distribuite astfel:

e Primairia Mihdesti — asigurd conducerea procesului, elaboreaza cererile de finantare,
gestioneaza implementarea proiectelor si urmdreste executia acestora atit din punct de
vedere tehnic, cat si financiar.

o Consiliul Local — adopta deciziile strategice necesare, aprobad bugetele si documentatiile
aferente proiectelor, si sprijind initiativele de parteneriat intre sectorul public si cel privat.

o Partenerii locali (institutii de Tnvatamant, parohii, ONG-uri, agenti economici) — sunt
implicati activ in implementarea de proiecte tematice cu caracter educativ, cultural,
economic sau social.

e Grupul de Lucru pentru Implementare — constituit din reprezentanti ai administratiei
si al comunitatii, are rolul de a urmari desfasurarea actiunilor planificate, de a evalua
periodic stadiul implementarii si de a propune ajustari, daca acestea se impun.

Planul de actiune va fi organizat pe ani si domenii prioritare si va include urmatoarele tipuri de
interventii:

e dezvoltarea infrastructurii (transport, utilitati publice, digitalizare);

e programe cu impact social si educational,;

e masuri de sprijin pentru economia locala si ocuparea fortei de munca;

e conservarea patrimoniului si valorificarea sa turistica,

e proiecte pentru protectia mediului, tranzitie ecologica si economie circulara.

In vederea implementirii eficiente, fiecare obiectiv strategic va fi detaliat astfel:

o impartirea 1n actiuni operationale;

o definirea clard a rezultatelor asteptate;

o stabilirea de indicatori de performantad pentru monitorizare;

o desemnarea responsabilului/compartimentului de implementare;

e estimarea termenelor de finalizare.

Este important de mentionat cad aplicarea strategiei va putea genera transformari majore in
structura economica si sociald a comunei, motiv pentru care este necesara o reevaluare periodica
a nevoilor reale ale comunitatii si o adaptare permanenta a interventiilor.

Strategia va fi pusa in aplicare prin proiectele prevazute in portofoliu, cu respectarea
cadrului normativ national si european, iar reusita acestui demers depinde de o colaborare

eficienta si deschisa intre autoritati, parteneri locali si sectorul privat.



Conditiile-cheie pentru aplicarea Planului de Actiune in comuna Mihaiesti includ:
e asigurarea unei cooperari transparente si eficiente intre administratia publica, institutiile
locale si mediul economic;
o identificarea de surse de finantare complementare celor structurale;
e respectarea prioritatilor asumate de autoritatea locala in implementarea proiectelor;
e corelarea initiativelor existente cu cele noi, pentru o dezvoltare coerenta si sustenabila la
nivel local si regional.
Strategia de Dezvoltare Durabild (SDD) este un document de planificare esential, care
traseaza directiile de dezvoltare pentru perioada 20242027, reunind atat proiecte initiate de
autoritatea publica, cat si propuneri venite din partea comunitatii.
Succesul implementarii va depinde si de evaluarea proiectelor deja derulate in perioada
anterioard si de capitalizarea rezultatelor obtinute. Intregul demers va fi coordonat de Primiiria
Mihaesti, cu implicarea constanta a partenerilor relevanti.
Etapele-cheie pentru aplicarea SDD Mihaesti 2021-2027 includ:
o pregdtirea etapelor preliminare pentru demararea strategiei;
e derularea activitatilor aferente implementarii proiectelor;
e crearea unui sistem eficient de monitorizare a progresului;
e aplicarea de masuri corective adaptate contextului local;

e pregdtirea viitorului exercitiu de programare.

6.2. Sistemul de monitorizare si evaluare
Pentru a garanta o punere in aplicare coerentd, eficientd si transparentd a Strategiei de
Dezvoltare Locala (SDD), va fi instituit un Sistem de Monitorizare si Evaluare (SME), avand
ca scop principal urmadrirea constantd a progresului inregistrat in implementarea obiectivelor
strategice. Acest sistem va include:
o evaluarea periodica a gradului de realizare a fiecarui obiectiv general si specific, pe baza
unor indicatori de realizare si rezultat bine definiti;
o intocmirea de rapoarte semestriale si anuale privind stadiul implementarii strategiei;
o 1Intilniri de lucru si consultari periodice cu actorii locali pentru validarea progresului si
ajustarea interventiilor;
o utilizarea de instrumente digitale moderne (fise de monitorizare, baze de date, tablouri
de bord interactive) pentru centralizarea si analiza informatiilor
Obiectivele principale ale SME sunt:

e monitorizarea implementarii proiectelor incluse in SDD;



o verificarea gradului de Indeplinire a obiectivelor strategice si a indicatorilor stabiliti;
o furnizarea unei baze factuale pentru luarea deciziilor fundamentate;
o garantarea transparentei fatd de cetateni si fatd de toti actorii implicati in dezvoltarea
locala.
Componentele sistemului de monitorizare:
e desemnarea unei echipe tehnice de monitorizare la nivelul Primariei Mihaesti;
o claborarea anuald a unui plan de monitorizare, cu obiective, actiuni si indicatori clari;
o realizarea de rapoarte de progres la intervale regulate (semestrial/anual);
e organizarea de reuniuni de evaluare cu implicarea Consiliului Local, partenerilor
institutionali, societatii civile si mediului de afacerti;
o utilizarea unei platforme digitale locale pentru inregistrarea si urmarirea proiectelor;
e dezvoltarea unui mecanism de feedback comunitar, prin chestionare, consultari publice
si platforme online de dialog.
Evaluarea strategiei va fi realizata:
e intern — anual, de cétre echipa de implementare/monitorizare;
o extern — la jumadtatea si la finalul perioadei de implementare (ex. in 2027 si 2030), prin
evaluatori independenti, pentru a ajusta actiunile si a imbunatati politicile publice locale.
Implementarea SDD in comuna Mihdesti implica o colaborare activd intre administratia
locala, comunitate, mediul de afaceri si societatea civild. O aplicare eficientd a strategiei asigura
progres real 1n toate domentiile prioritare si consolideaza dezvoltarea pe termen lung.
Un sistem de monitorizare bine conceput, bazat pe indicatori calitativi si cantitativi, este esential
pentru succesul acestui proces. Monitorizarea, evaluarea si pilotarea sunt activititi
complementare, interdependente, integrate in ciclul de viata al politicilor publice si al
programelor de dezvoltare.
Monitorizarea: rol, metoda si resurse necesare
Monitorizarea este procesul prin care se colecteaza si se analizeaza, intr-un mod sistematic si
periodic, date relevante privind implementarea strategiei, cu scopul de a sprijini luarea deciziilor
si de a asigura transparenta.
Aceasta presupune:
o resurse dedicate (umane, materiale, digitale);
o sisteme functionale de colectare si procesare a datelor;
e 0 pregatire specifica pentru definirea si urmarirea indicatorilor.
Este important ca monitorizarea sa functioneze ca un sistem de avertizare timpurie, semnaland

eventualele dificultati sau Intarzieri in implementarea masurilor prevazute.



Monitorizarea se va realiza prin:

1. Monitorizare de birou — centralizarea si analiza informatiilor colectate din rapoarte,
sedinte ale echipei de monitorizare, audieri ale persoanelor implicate in proiecte,
contributii ale expertilor.

2. Monitorizare pe terem — vizite de verificare la entitdtile responsabile pentru
implementare, pentru a observa direct stadiul fizic al proiectelor si impactul lor.

3. Rapoarte de monitorizare — vor fi elaborate trimestrial si anual si vor constitui
documentele de referintd pentru analiza progresului, pe baza informatiilor provenite din:

o rapoartele institutiilor responsabile;

o documentele serviciilor implicate in aplicarea SDD;

o consultdri cu societatea civila si partenerii locali;

o cercetari, sondaje si analize realizate de experti;

o surse media relevante.
Partenerii locali vor fi implicati activ in procesul de monitorizare, prin reprezentantii lor in
grupul de lucru, alaturi de compartimentele de specialitate ale Primariei Mihdesti, care vor
furniza date si vor participa la validarea rapoartelor.
Construirea unui sistem functional de monitorizare si evaluare reprezinta o conditie
esentiala pentru gestionarea performantd a strategiei si pentru adaptarea sa la nevoile in
schimbare ale comunitéatii locale.
Evaluarea intermediara
Aceasta etapa are ca scop analiza pe parcurs a impactului generat de proiectele aflate in
implementare, precum si a modului in care planul strategic evolueaza in raport cu calendarul si
obiectivele asumate. Obiectivele principale ale evaludrii intermediare sunt:

o oferirea unui sprijin real procesului decizional privind activitatile in curs;

e colectarea si analiza informatiilor relevante privind elementele care functioneaza eficient
si cele care necesita ajustare;

o imbunatatirea calitdtii interventiilor implementate;

o identificarea si diseminarea bunei practici care pot fi replicate la scard extinsa;

o formularea unor recomandairi concrete pentru optimizarea Strategiei in perioada de
aplicare.

Evaluarea finala
Aceasta vizeaza analiza aprofundata a efectelor si rezultatelor generate de strategie la finalul
perioadei de implementare (2025-2030), pe baza indicatorilor de rezultat si impact stabiliti prin

planul de actiune. Scopurile evaluarii finale includ:



formularea concluziilor cu privire la gradul de realizare a obiectivelor si la impactul
asupra comunitatii;

analiza raportului dintre resursele investite si beneficiile socioeconomice obtinute;
fundamentarea unor decizii privind revizuirea sau actualizarea strategiei, in functie de
lectiile Tnvatate si de noile perspective de dezvoltare;

integrarea rezultatelor pozitive in viitoarele politici si documente strategice;

realizarea de recomandari strategice pentru imbunatatirea planificarii si implementarii

ulterioare.

Instrumente de evaluare si raportare

Pentru asigurarea unei monitorizdri riguroase si coerente, Primaria Mihdesti, prin structurile sale

executive, va elabora si prezenta Consiliului Local urmatoarele documente esentiale:

1.

Rapoarte anuale de progres — incepand cu al doilea an de implementare, aceste
rapoarte vor analiza gradul de realizare a masurilor prevazute in strategie, pe fiecare
domeniu strategic, evidentiind evolutia indicatorilor de output si rezultat.
Rapoarte strategice — avand in vedere durata strategiei (5 ani), se impune o evaluare
intermediara la fiecare 3 ani. Aceste rapoarte vor analiza in profunzime:

o starea si evolutia socioeconomicd a comunei;

o realizarile obtinute si gradul de atingere a obiectivelor strategice;

o obstacolele iIntdmpinate in procesul de implementare;

o bunele practici identificate pe parcurs;

o necesitatea ajustdrii strategiei in functie de schimbdrile majore inregistrate la

nivel local.

Calendarul rapoartelor strategice

Rapoartele strategice vor fi elaborate la 3 ani minimum, in 2028 si 2030, si vor fi prezentate n

cadrul sedintelor Consiliului Local al Comunei Mihaesti.

In functie de concluziile evaluirilor si de schimbirile legislative aparute la nivel national sau

european, Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihaesti 2025-2030 va putea fi

revizuita si actualizatd ori de cite ori este necesar, pentru a raspunde noilor realitdti si

prioritati locale.

ACTIUNE termen scurt (2024 — 2026) RESPONSABILI

Aprobarea strategiei de cétre Consiliul Local | Consiliul Local al Comunei Mih&esti

al comunei Mihdesti prin Hotarare de




Consiliu Local

Infiintarea unei ,,Comisii de monitorizare si
actualizare a Strategia de Dezvoltare Durabila
a Comunei Mihaesti, Judetul Vélcea 2025-
2030

Primarul comunei Mihaesti

Repartizarea proiectelor pe compartimentele
de specialitate din cadrul Primariei Comunei

Mihaesti

Comisia de monitorizare si actualizare a SDD

Finalizarea proiectelor aflate in implementare

Comisia de monitorizare si actualizare a SDD

Realizarea/actualizarea ~ documentelor  de
fundamentare pentru fiecare domeniu prioritar
stabilit prin Strategia de dezvoltare , conform

nivelelor de prioritate stabilite

Comisia de monitorizare si actualizare a SDD

Indicatori principali de monitorizare si eval

uare (conform Anexei 5 + specific SDD)

Tabel 1 — Indicatori de realizare imediata (output)

Cod Ref. Indicator Unitate Valoare Tinta 2024 Tinta 2030
Output masura 2021

RCO 74 Populatia persoane 0 1.500 3,268  (mr.
vizata de pop.
proiecte recensamant
SDL 2021)

RCO 75 Strategii de | contributii 0 1 1
dezvoltare
teritoriala
integrata
sprijinite

RCO 76 Proiecte proiecte 0 5 20
integrate de
dezvoltare
teritoriala




RCO 77

Numar

situri
culturale si
turistice

care
beneficiaza

de sprijin

situri

CULT.1

Monumente
istorice
restaurate si
puse in

valoare

obiective

Cod Ref.

Indicator

Output

Unitate

masura

Valoare
2021

Tinta 2024

Tint 2030

CULT.2

Suprafata
construita
reabilitata in
cladiri de

patrimoniu

mp

0

1.200

3.000

CULT.3

Vizitatori
anuali la
obiective
restaurate si

promovate

persoane/an

3000

CULT4

Activitati
culturale
organizate
in obiective

restaurate

nr.

evenimente

10

TOUR.1

Trasee
turistice

create sau

trasee




promovate

(fizic/digital)

TOUR.2 Puncte de | puncte 0 0 1
informare
turistica
modernizate

/infiintate

Indicatorii reflecta obiectivele specifice ale Strategiei de Dezvoltare Durabild si sunt strans
corelati cu:

e valorificarea functionala a monumentelor istorice;

e punerea in valoare si conservarea patrimoniului cultural;

e stimularea turismului cu tematica culturala si religioasa;

e transformarea digitala si actualizarea serviciilor culturale;

e amplificarea efectelor sociale si economice la nivel local.

Indicatori de monitorizare:
Obiectiv Strategic 1: Cresterea calitdtii vietii si accesului echitabil la servicii publice moderne

1. Modernizarea si extinderea infrastructurii de transport (drumuri comunale, cii de acces ciitre terenuri agricole,

legaturi intersate).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numadr Qe kilometri de drum km 0 2 15
modernizat
Numadr de cai de acces modernizate <
. numar 0 3 6
spre terenuri agricole
Numar de sate conectate prin drumuri <
. numar 0 5 9
modernizate
Timp mediu d@ deplasare redus pe minute 25 13 12
rutele modernizate
Numar de locuitori care beneficiaza
de imbundtatirea accesului la persoane 0 900 1.800

transport

2. Reabilitarea si extinderea retelelor de api, canalizare, energie electrici si internet in toate satele componente



Indicator Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta (2025) (2027) (2030)
Lung1m§ re}ea apd km 0 12 20
modernizatad/extinsa
Lunglme retea cavnahzare km 0 10 15
noua/modernizata
Numar de gospodarii conectate la umar ~500 200 1.000
retele moderne
Numar de gospoda}ru cu acces numar ~300 700 900
internet de mare viteza
Scad§rea pierderilor din retelele o, 0% 20% 30%
vechi
Numar de sisteme smart/meteo <
numar 0 1 2

integrate in retea

3. Imbunatatirea accesului la servicii de sanatate, inclusiv dotarea dispensarului si

dezvoltarea serviciilor de asistenta sociala

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Dlspensar medical modernizat unitst 0 1 1
si dotat d
Nur}lgr' echipamente medicale buciti 0 15 75
achizitionate
Nurpar beqeﬁc1ar1 ai serviciilor persoane/an  ~80 150 200
sociale extinse
Numar campanit d.e . campanii/an 0 4 6
informare/preventie organizate
Timp mediu de raspuns medical o 0% 20% 30%
redus
; . 5 ;
Grgd deA acoperire a serviciilor A). cazuri ~50% 70% 0%+
sociale Tn comund eligibile

4. Amenajarea spatiilor publice (parcuri, locuri de joaca, zone pietonale, platforme de

recreere, Amenajarea de piste pentru biciclisti).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar. de parcuri/locuri de joaca unitit 1 ) 3
amenajate )
Suprafata totald spatii publice mp 1,500 4.000 6.000

reamenajate




Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numdr de metri de pistd pentru o0 g 1.000 2.000
biciclisti create
Numadr de banci, cosuri de gunoi si
elemente de mobilier urban buciti 20 50 80
montate
Numar estimativ de beneficiari persoane/an ~1.000 1.500 2.000+
Numar de zone dotate cu
accesibilitate pentru persoane cu  unitati 1 3 5

dizabilitati

S. Dezvoltarea infrastructurii educationale si sustinerea programelor extracurriculare

Nivel de Tinta Tinti finali
Indicator UM referinta intermediara ’ (2030)
(2025) (2027)

Numqr de unitati de invatamant unitati 0 | )
reabilitate ’
Numar de séli de clasa s

) . sali 0 3 6
modernizate sau construite
Numar de laboratoare/ateliere it 0 ) 3
dotate ’
Numar de elevi beneﬁplarl ai persoane 0 150 250
programelor extracurriculare

< . . <70%
Scaderea ratei de abandon scolar procent  100% (nivel 70% (scadere cu
fata de anul de referinta (%) 2025) ° 30%)
0

Numar de cadre didactice

.. R o persoane 5 15 20
implicate in formare continud

Obiectiv Strategic 2: Diversificarea economiei locale si sustinerea antreprenoriatului rural
1. Sprijinirea agriculturii durabile si ecologice, cu accent pe produsele locale si lanturi

scurte de aprovizionare

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Num.ar. de prodpcaton implicati in persoane 10 20 30
practici ecologice
Numar de ferme inregistrate in ferme 5 10 15

agricultura durabila

Numar de forme asociative organizatii 0 2 3




Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

sprijinite/infiintate

t fetei cultivate pri i
Cre@ €réa supraictei cultivate prin proc ent 100% (anGl

. 9 ) . o o
metode ecologice fata de nivelul din (%) 2025) 115% 120%
2025

Numadr de targuri anuale organizate targuri 0 Lan > /an
pentru produse locale

Reducerea distantei medii de transport procent 0% 15% 5%

a produselor locale pana la piata (%)

2. iIncurajarea formirii de asociatii agricole si cooperare intre fermieri

Tinta
. Nivel de e . Tinta
Indicator UM referintd 2025 intermediara finald 2030

’ 2027
}Iur'nar de asociatii agricole nou oumdr 0 ) 3
infiintate
Numar de membri fermieri implicati  persoane 0 30 50
Suprafata agricold gestionata in comun ha 0 120 200
Valoar? fopdurl accesate de grupuri de euro 0 300.000 500.000
producatori/asociatii
Numar de proiecte comune
implementate de grupuri/asociatii proiecte 0 3 5

agricole

3. Dezvoltarea unor micro-platforme agroalimentare si puncte de colectare in apropierea

zonelor de productie

Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM eferinti 2025 intermediari 2027 finali 2030

Numar de micro-platforme

functionale numar 0 ! 2
Numar de puncte de colectare create numar 0 2 4
Numar' Qe prqducatorl locali persoanc 0 75 40
deserviti de sistem

Reducerea pierderilor post-recolta procent 0% 20% 30%
estimate

Crestere a volumului de produse procent 0% 19% 20%

locale vandute in lanturi scurte




Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM eferinti 2025 intermediari 2027 finali 2030

Timpul mediu de colectare redus procent 0% 25% 40%

4. Promovarea initiativelor de economie sociald si a micilor afaceri in domeniul

mestesugurilor, turismului, comertului local.

Indicator UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta 2025 2027 2030
Numar de initiative de economie <
e el numar 0 3 5

sociala sprijinite
Numar de locuri de munca nou umdr 0 12 20
create
...dintre care ocupate de persoane numdr 0 5 3
vulnerabile
Numa iti <

umar de produse traditionale numir 0 6 10
promovate online
Numar de mestesugari implicati numar 0 10 15
I\Aluma'r dep articipart la numar/an 0 4 6
targuri/expozitii
Numadr de femei sau tineri oumdr 0 6 10

antreprenori sprijiniti

5. Cresterea capacititii de atragere a investitiilor private si a fondurilor nerambursabile

in domeniul economic.

Indicator UM Nivel de Tinta Tinta finala

leato referinti 2025 intermediari 2027 2030
Numar proiecte incluse Intr-un oumir 0 6 10
portofoliu complet
Numarvmvestltorl privati atragi in oumir 0 ) 3
comuna
Valoare fonduri nerambursabile euro 0 1.200.000 5.000.000
atrase
Nup}ar. Qe antreprenori locali numir 0 12 20
sprijiniti
Evenimente/ateliere de informare <

numar/an 0 3 4

pentru IMM-uri

Obiectiv Strategic 3: Dezvoltarea turismului durabil si valorificarea patrimoniului local
1. Identificarea si promovarea obiectivelor turistice locale (situri arheologice, biserici,

peisaje, traditii).



Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM referinti 2025 intermediari 2027 finali 2030

Numar obiective turistice

identificate si promovate numar - 4 / 10
Harti turistice realizate si distribuite numar 0 600 1.000
» — ; ; 5

Nu.ma? de vizitatori anuali la %0 0% +15% +30%
obiectivele promovate crestere
Numa i inf ti <
Numar de panouri informative numir 0 10 15
instalate
Numdr de membri ai comunitatii <

Y S humar 5 15 25

implicati in activitati turistice

2. Amenajarea de trasee ecoturistice tematice (pentru drumetii, biciclete, turism

ecvestru)
. Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
Indicator UM eferingi 2025 2027 2030

Numar trasee ecoturistice <

. numar 0 2 3
amenajate
Lungime totala trasee km 0 12 20
Numar panouri informative si numir 0 10 15
puncte de belvedere
Numar vizitatori/an pe trasee numar 0 3.000 5.000
Crestere duratd medie a sejurului  zile 2 2,5 3

3. Crearea de spatii de cazare prin agroturism si stimularea initiativelor private in

turism.

Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM eferinti 2025 intermediard 2027 finald 2030

Numar unitéti noi de cazare

e numar 0 3 5
sprijinite
Numadr de locuri de cazare create locuri 0 20 30
Numar de pachete tematice B 7 3
dezvoltate (gastronomie, etc.)
Grad de ocupare spatii procent 0% 35% >50%

4. Realizarea unui brand turistic local si a unei strategii de promovare coerente

Nivel de Tinta Tinta
Indicator UM referinti 2025 intermediara finala
mne 2027 2030

Identitate vizuala finalizata si numar 0 1 1




Nivel de Tinta Tinta

Indicator UM . intermediara finala
referinta 2025 2027 2030

inregistrata
Strategl? Qe' promovare Eurlstlca numar 0 1 1
aprobata si implementata
Numar materiale promotionale <
distribuite (pliante/brosuri) numar 0 600 1000
Numar de evenimente/targuri la care numar/an 0 2/an min. 3/an

comuna este promovata

S. Integrarea comunei in retele turistice regionale si parteneriate cu alte localititi

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numa rt iate turisti .
inléhm;ilz t};a eneriate turistice parteneriate 0 ) 3
Numar trasee turistice tematice
. . trasee 0 1 2
dezvoltate in parteneriat
Proiecte depuse in parteneriat .
: ! t 1 1
intercomunal sau transfrontalier proecte 0
Numar de turisti/participanti la
circuite comune (crestere fatd de % crestere 0% +15% +25%

2026)

Obiectiv Strategic 4: Protejarea mediului si cresterea rezilientei la schimbarile climatice
1. Implementarea masurilor de preventie si adaptare la riscurile climatice (perdele

forestiere, retentie de apa, reimpaduriri).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Suprafata impadurita/retmpadurita ha 0 5 10
Numar km perdele forestiere instalate km 0 1,5 3
Numar' zone de retentie a apei Zone 0 1 )
amenajate
Numadr documentatii urbanistice
actualizate cu masuri climatice documentatii 0 50% 100%

(PUG/PUZ)

2. Dezvoltarea infrastructurii de colectare selectiva si reciclare.



Indicator de monitorizare UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala

referinta (2025) (2027) (2030)
Numar puncte colectare
selectiva functionale puncte 2 > 8
Numar camparl de campanii/an 0 2 2
informare realizate anual
. . 160 t/an
Cantitate de deseuri reciclate tone/an 100 t/an 130 t/an (130%)

3. Promovarea utilizérii energiilor regenerabile in gospodarii si in clidirile publice

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar c}adlrl pubhcg flotate CU SUISE 140 0 ) 4
de energie regenerabila
Numar gospodarii sprijinite pentru
instalarea de sisteme de energie gospodarii 0 20 50
regenerabila
Reducere medie estimata a
consumului energetic in cladirile % 0% 25% >40%
publice
Tonne CO: evitate anual ca urmare a tone 0 100 150

implementdrii surselor regenerabile  CO./an

4. Valorificarea potentialului natural al terenurilor degradate prin reconversie

ecologica
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Suprafata reimpadurita ha 0 5 10
Numar de zone verzi amenajate zone 0 1 2-3
Numar de specii autohtone de . .
. . specii 0 3 min. 5
arbori plantati
Timp mediu estlm.atv pentru ani o <4 3
regenerare ecologica
Cresterea biodiversitatii locale (pe trend
’ o . evaluare . 9 o\ :
baza monitorizarii anuale a faunei .. .. . nivel scazut  trend pozitiv evident
. . calitativa
si florei) crescut

5. Cresterea nivelului de constientizare ecologica in randul populatiei



Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar campanii de
congtientizare ecologica campanii/an 0 >3 >3/an
organizate anual

Numar total de elevi si adulti

e persoane/an 0 >300 >500
implicati anual

Numar ONG-uri si institutii

A R ) entitati 1 >3 >5
partenere in activitati ecologice ’ - -

Ratd de participare comunitara % din

. i : ) <5% >10% >15%
in activitati ecologice populatie

Numar materiale informative

ecologice distribuite anual materiale/an 200 >600 >1000

Obiectiv Strategic 5: Consolidarea capitalului uman si sustinerea educatiei, culturii si
identitatii locale

1. Sustinerea educatiei timpurii, scolare si a formarii profesionale pentru tineri si adulti

Nivel de Tinta Tinta

Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numadr gradlmge unitit 0 1 >
modernizate ’
Numar beneficiari ai
programului ,,Scoald dupa  elevi/an 0 >60 >100
Scoala”
Rata de abandop scolar la o, 49, <3% 9,
nivelul comunei
Numar. de tlne.rl/aduh,:l persoane/an 0 >30 >50
formati profesional
Numar parteneriate cu
licee/centre profesionale acorduri/parteneriate 0 >2 >3

incheiate

2. Infiintarea de centre de inviatare permanenta si sprijinirea reconversiei profesionale.

Indicator de monitorizare UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
referinta (2025) (2027) (2030)
Numar centre de Invatare cn
. . . unitati 0 1 1
infiintate si functionale ’
Numdr participanti anual la persoanc/an 0 >30 >50

programele de formare




Nivel de Tinta intermediara Tinta finala

Indicator de monitorizare UM referinti (2025) (2027) (2030)
Numar de cursuri livrate anual cursuri/an 0 >4 >6
Rata de. sa.tlsfacpe a o _ ~75% >85%
beneficiarilor
Numar persoane angajate post- persoane 0 >15 >3()
reconversie

3. Conservarea si promovarea patrimoniului cultural imaterial (obiceiuri, mestesuguri,

traditii).
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numar de traditii documentate si traditii 5 >15 >0
arhivate ’
Numqr de evenimente culturale evenimente/an 1 > >2/an
organizate anual
Numadr de elevi implicati In
proiecte educationale despre elevi/an 0 >60 >100
patrimoniu
Numar de mestesugari sustinuti  persoane 3 >7 >10
Numar de parteneriate culturale parteneriate 1 > =3

stabilite

4. Dezvoltarea ofertei culturale si implicarea tinerilor in viata comunitari

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numa imente cultural .
umar de evenimente culturale evenimente/an 2 >3 >4
organizate/an
Numar de tineri implicati activ in
umar ¢e Unett Impueait acivin o ane 50 >100 >150
activitdti culturale/comunitare
Numadr de initiative artistice
sustinute (trupe, ateliere, expozitii initiative 2 >4 >5
etc.)
Numar de utilizatori activi ai utilizatori/an 120 >160 200

bibliotecii comunale

S. Crearea unor spatii multifunctionale pentru activititi educative, artistice si sportive.

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)




Nivel de Tinta Tinta

Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)

Numar' centre multifunctionale centre 0 >1 >
amenajate
Numar de tineri beneficiari/an ~ persoane/an 100 >200 >300
Numgr de activitati educative si activititi/an 10 520 >30
sportive desfasurate/an ’
Numadr de parteneriate active in parteneriate 2 >4 >5

proiect

Obiectiv Strategic 6: Modernizarea administratiei locale si promovarea bunei guvernari

1. Digitalizarea serviciilor publice si a proceselor administrative.

Indicator de UM Nivel de Tinta intermediara Tinta finala
monitorizare referinta (2025) (2027) (2030)
Platforma d}gltala platforma 0 1 1
operationala
Servicii publice digitalizate servicii 2 >6 >10
Elrll?rar de utilizatori activi persoane/luna 100 >300 >500
Angajati formati in persoane ) 6 >10

competente digitale

2. Cresterea gradului de transparenta si implicare cetiteneasca (consultiari publice,

bugetare participativa).

Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numqr de consultari publice consultiri/an 1 > >
organizate/an
Numar de proiecte propuse de
cetdteni prin bugetare proiecte/an 0 >3 >5
participativa/an
Procent hotarari publicate online in o, 759, 90% 100%
termen legal
Numar cetdteni implicati activ In persoane/an 40 >70 >100

consultari/an

3. Imbunitiitirea capacititii de atragere si gestionare a proiectelor cu finantare extern:

Nivel de Tinta intermediara Tinta finala

Indicator de monitorizare UM referinti (2025) 2027) (2030)




Nivel de Tinta intermediara Tinta finala

Indicator de monitorizare UM referinti (2025) 2027) 2030)
Numar de angajati formati in
: ’ >
domeniul fondurilor persoane 2 >4 >5
Numar de proiecte )
> >
elaborate/depusi anual proiecte/an 2 >4 >5
I:;?;ii gle proiecte cu finantare proiecte/an 1 - i,
Gradul de executie bugetara a o 70% 850, —00%,

proiectelor externe

4. Profesionalizarea resursei umane din administratie prin formare continua.

Nivel de Tinta Tint3 finald
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara ° (2030)
(2025) (2027)
Numar de angajati instruiti anual persoane/an 4 >8 >10
Numar de cursuri acreditate cursuri/an 2 >4 6
parcurse
Grad de satisfactie al angajatilor o 60% =759 ~80%

privind activitatile de formare

Raport anual de evaluare a
performantei implementat si document/an nu exista elaborat si testat
validat intern

functional si
validat

5. Dezvoltarea de parteneriate intercomunale pentru furnizarea unor servicii integrate si

eficiente.
. Tinta . <
Indicator de monitorizare UM N.lve} de intermediara Tinta finala
referinta (2025) (2030)
’ (2027)

Numar ADI-.ur.1 ElCthC la care ADI- 1 > >
comuna participa uri
Numar de proiecte depuse impreuna .
cu alte UAT-uri proiecte 0 z1 22
Numar Qe servicii furnizate prin servicii 1 > 3
parteneriate
Grad de satisfactie al cetatenilor o, 60% S70% >75%

privind serviciile intercomunale

Obiectiv Strategic 7: Promovarea coeziunii sociale, sigurantei si implicarii civice
1. Crearea unor mecanisme locale de sprijin pentru grupurile vulnerabile (persoane in

varsta, familii cu venituri reduse, persoane cu dizabilitati), inclusiv prin extinderea



serviciilor de ingrijire la domiciliu si facilitarea accesului la informatii si sprijin

social.
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
’NUH.I.Z}I‘ beneﬁmgr} servielt de persoane 30 >70 >100
ingrijire la domiciliu
Numar puncte de informare si
g >
consiliere functionale puncte 0 ! z1
Numar de parteneriate incheiate .
> >
(ONG, biserici, voluntari) parteneriate 2 23 23
Numar campanii de informare ~ campanii/an 0 >2/an >2/an

2. Imbunatatirea nivelului de siguranta publica, prin:
- extinderea iluminatului public in zonele periferice,
- -instalarea de camere de supraveghere in puncte sensibile

- -colaborarea cu structurile MAI pentru prevenirea delicventei.

. Tinta . <
Indicator de monitorizare UM N.lve} de intermediara Tint finald
referinta (2025) (2030)
’ (2027)

Lunglme extinsa de retea km 0 43 km 5 km
iluminat public
If\llllrllrélt?(r) rclsjlr;lere de supraveghere camere 0 10 20
Numar ses1gar1/1nc1dent . sesizari/an 0 >30/an >50/an
raportate prin noul mecanism
N“n?ar patrule MAI patrule/luna 0 >2/luna >4/luna
suplimentare
Numar campanii de informare  campanii/an 0 >1/an >2/an

3. Crearea unui sistem local de voluntariat, care sa mobilizeze cetitenii in sprijinul

celor vulnerabili, in actiuni ecologice, culturale sau de raspuns rapid in caz de

urgente
Nivel de Tinta Tinti finali
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara ° (2030)
(2025) (2027)
Numar Vf)luntarl inscrisi in persoane 0 >70 >100
platforma
Numar activitati derulate/an activitati/an 0 >4/an >6/an

Numar parteneriate active cu parteneriate 0 >3

>5




Nivel de Tinta Tinti finals
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara ° (2030)
(2025) (2027)
scoli, parohii, ONG-uri
Nup}ar' beneﬁcmrl directi persoane/an 0 >100/an >150/an
sprijiniti
; ; - 5 ST
Nivel de satisfactie in rAndul % participanti >80% ~85%

participantilor multumiti

4. Organizarea periodica de forumuri cetitenesti, ateliere de consultare publica si

sesiuni de educatie civica, in special pentru tineri si elevi, In parteneriat cu scoala si

biserica.
. Tinta . <
Indicator de monitorizare UM N.lVfil de intermediara Tinta finald
referinta (2025) (2030)
’ (2027)

Numqr de forumuri forumuri/an 0 >2/an >3/an
organizate/an
Numir elevi/tineri implicafi persoane/an 0 >80/an >100/an
anual
Numqr de consultar'1 publice consultari/an 0 >1/an >2/an
organizate cu chestionare
Numadr parteneriate active cu parteneriate 0 >3 >4

scoala si biserica

5. Organizarea periodica de forumuri cetatenesti, ateliere de consultare publica si

sesiuni de educatie civica, in special pentru tineri si elevi, In parteneriat cu scoala si

biserica.
Nivel de Tinta Tinta
Indicator de monitorizare UM referinta intermediara finala
(2025) (2027) (2030)
Numqr evenimente anuale evenimente/an 0 >2/an >3/an
organizate
Elelgli;reszgiﬁllg linp persoane/eveniment 0 >120 >150
Numar deA cOp1 31 Seniort persoane/an 0 >35 >50
implicati in proiecte comune
Numar spatii comunitare spatii 0 >1 >1

amenajate

6.3. O analiza a riscurilor/un plan de diminuare a riscului in implementarea SDT/SDD



Nr

Risc identificat

Probabilitate

Impact

Masuri de diminuare

Intarzierea obtinerii finantarilor

Stabilirea unui portofoliu clar,

pregdtirea documentatiei din timp,

1 ) Mare Mare ) ]
nerambursabile angajarea de experti In accesare
fonduri
' . Prioritizarea  bugetara, atragerea
Lipsa cofinantarii locale pentru . . o
2 ) Medie Mare |parteneriatelor public-private,
proiecte ) ] ]
planificare financiard multianuald
. o ) Formare pentru personalul UAT,
Intarzieri in procedurile de . .
3 o ' Mare Mediu |consultanta externa, calendar strict
achizitie publica o
de achizitii
' ' o Monitorizare legislativd constanta,
Schimbari legislative sau de ' . ' '
4 o Medie Mare |adaptabilitate a proiectelor, dialog
ghiduri de finantare o
permanent cu autoritdtile centrale
Lipsa de personal calificat in Recrutare, formare continud,
5 |ladministratie pentru|{Medie Mare |externalizarea unor servicii de
implementare si monitorizare implementare/monitorizare
Grad scazut de implicare a Campanii de informare, facilitatori
6 |comunitatii in proiecte|Medie Mediu |[comunitari, consultdri regulate si
participative stimulente pentru implicare
' ' Contracte  clare, reguli  de
Neintelegeri sau conflicte cu| . . S
7 - . Mica Mediu |lcolaborare, mediere institutionala
partenerii locali
daca e cazul
_ Planificare riguroasd, management
Probleme de absorbtie sau . . o
8 . . Medie Mare |financiar extern, raportari interne
executie a fondurilor ' '
trimestriale
' Consultare timpurie cu autoritatile
Esecul in obtinerea ' ' . '
9 ' o Medie Mediu |competente, sprijin tehnic pentru
avizelor/autorizarilor necesare -
elaborare documentatii
Reactii negative din partea]| _ |Informare  proactiva, consultdri
10 o o ~ |Mica Mediu o . -
populatiei  privind anumite publice din faza de proiectare, studii




Nr.|[Risc identificat Probabilitate|Impact|Masuri de diminuare
investitii (ex: amplasari) de impact local
. Introducerea unor rezerve in buget,
Cresterea preturilor .
11 ) . Mare Mare |fazare, renegociere oferte, adaptare
materialelor/constructiilor .
bugetara flexibila
Conditii meteorologice ' ' '
' ' _||Planificare sezoniera realista, clauze
12 |nefavorabile ce  afecteaza|Medie Mediu
' ' contractuale adaptate
executia lucrarilor
Probleme in  lantul de . ~ ||Contracte  alternative,  furnizori
13 o . Medie Mediu o . .
aprovizionare cu materiale multipli, stocuri de siguranta
Fluctuatii demografice care . o .
o . _ |[Proiecte flexibile, adaptabile la
14 |reduc numadrul beneficiarilor|Mica Mediu . . o .
o nevoi reale, ajustari ale indicatorilor
directi
Intarzierea sau esecul in Audit IT initial, formare personal,
15 |implementarea digitalizarii|Medie Mediu |parteneriat cu firme specializate,
administratiei mentenantad continud
Stabilirea unui calendar de lucru
Coordonare  deficitara  intre . integrat, desemnarea unui
16 _ . |Medie Mare . _
compartimentele din primarie responsabil de proiect pe fiecare
domeniu
) ) o Crearea unui grup de monitorizare,
Lipsa unui mecanism intern de . . . .
17 o ' Medie Mediu |cu raportari lunare si fise de progres
monitorizare continud .
standardizate
o ' ' Clarificarea responsabilitatilor in
Decizii intarziate din cauza . .
o . . _ |regulamentul  intern, includerea
18 |[lipset de consens intre actorii|Medie Mediu . .
o consultarilor rapide 1n  fluxul
implicati o
decizional
Suprapunerea de Stabilirea unui partaj clar al
19 |responsabilitati intre institutii|Mica Mediu |[atributiilor 1n acorduri/parteneriate
sau parteneri si urmarirea acestora prin indicatori
20 ||Lipsa unui plan de|Medie Mediu |[Elaborarea unui plan de schimbare,




Nr.|[Risc identificat Probabilitate|Impact|Masuri de diminuare
management al schimbarii comunicare internd transparenta,
sprijin pentru adaptare
Lipsa unui sistem clar de Introducerea  unei  grile  de
21 |[prioritizare a proiectelor in caz|Medie Mare |prioritizare transparente, validata de
de resurse limitate Consiliul Local
Management  defectuos  al Planificare realistd cu milestone-uri
22 |timpului in  implementarea|Mare Mare |clare, utilizarea unui instrument
proiectelor digital de urmarire a progresului
) ) Asigurarea continuitatii prin
Schimbéari 1n structura de )
5 ' ' _||[documente strategice asumate de
23 |conducere  localda  (alegeri,|Medie Mediu . '
o Consiliul Local, informarea
demisii etc.) Lo . '
periodicd a noii conduceri
Inexistenta unui sistem de Instituirea de sesiuni anuale de
24 |invatare din greseli sau proiecte|Medie Mediu |analizd a lectiillor 1Invatate si
esuate adaptarea procedurilor interne
Lipsa unei culturi Introducerea de  obiective de
25 |organizationale orientate spre|Medie Mare |performantd, formare specifica,
rezultate si inovatie promovarea initiativelor interne
' ' o Organizarea  de  sesiuni  de
Lipsa interesului din partea '
o ' ' informare, pachete de sprijin pentru
26 |mediului privat pentru||Medie Mare | o .
] ] A ) investitori, promovarea proiectelor|
implicare 1n proiecte PPP )
cu potential
. - Analiza atentd a contractelor,
Parteneriate dezechilibrate in|| o o . .
27 o Mica Mare |implicarea juristilor si consultantilor
favoarea operatorului privat '
inainte de semnare
. o ' Definirea clara a etapelor si
Intarzieri sau  blocaje in ' '
28 ||. ' Medie Mediu (termenelor contractuale, clauze de
implementarea proiectelor PPP . . o .
penalizare si monitorizare continua
Capacitate redusa a . _ |[Formarea personalului, atragerea de
29 o o _ [Medie Mediu . . o
administratiei locale in consultanti  externi  specializati,




Nr.|[Risc identificat Probabilitate|Impact|Masuri de diminuare
negocierea si gestionarea PPP sprijin din partea
ADR/OIR/ministere
Neindeplinirea obligatiilor: Stabilirea unor clauze de reziliere
30 |[contractuale de catre partenerul|[Mica Mare |clar definite, garantii de bund
privat executie, controale de etapa

6.4. Comunicarea cu beneficiarii proiectelor si promovarea strategiei
1. Importanta componentei de comunicare in implementarea SDD
Comunicarea reprezintd un pilon strategic esential pentru succesul implementarii Strategiei de
Dezvoltare Durabila (SDD) a comunei Mihdesti. Lipsa unui dialog activ, transparent si constant
intre autoritdtile publice si cetdteni poate genera scepticism, rezistentd si o slabd asumare
colectivd a proiectelor. De aceea, SDD integreazd o componentd robustd de comunicare si
promovare, participativa si adaptata specificului local.
2. Justificarea unei strategii eficiente de comunicare Comuna Mihaesti se confruntd cu
provocari precum:

o informare deficitara a populatiei;

e participare redusa la procesele decizionale;

o neincredere in initiativele autoritatilor locale.
Pentru a transforma cetdtenii in parteneri activi ai dezvoltarii locale, este necesar ca:

e Obiectivele SDD sa fie clar comunicate si intelese;

e Fiecare actor local (persoand fizicd, antreprenor, ONG, tandr, agricultor etc.) sa fie

informat despre oportunitatile si beneficiile proiectelor;
o Sa fie mentinute relatii stranse si transparente intre autoritatea publicad si comunitate.

3. Mecanisme si canale de comunicare propuse

Frecventa /

Mecanism / Canal Descriere Obiectiv
Format

Sectiune  speciala in  site-ul ' '

Platforma  online = . - Informare in timp real si Permanent /
primariei, cu informatii, rapoarte, .

dedicata SDD . colectare de feedback. online
calendare si formular de contact.

Retele sociale siPagini dedicate SDD, buletine Informare accesibild si Lunar /

buletine tiparite si digitale. constantd, mai ales trimestrial




informative pentru tineri.

Panouri Informatii privind stadiul . o

. . .  Vizibilitate locald si Actualizdri
informative in proiectelor si beneficiile )

o transparenta. semestriale
fiecare sat anticipate.
Forumuri si Prezentare a progresului SDD, Implicare  activd  a Anual /
intalniri publice colectare de propuneri. cetatenilor. tematic
Rapoarte de ) o
. Infografice, sinteze, exemple Cresterea Intelegerii si
implementare . ' ' Anual
concrete. sprijinului comunitar.

accesibile

4. Masuri de promovare activa a SDD

Masura Scop Public tinta Modalitate
Vizibilitate si
Materiale . . Pliante, brosuri, clipuri
intelegerea beneficiilor Populatia generala.
informative atractive video.
SDD.
Institutii, investitori,
Participare la targuri Cresterea notorietatii si o Evenimente regionale
~ comunitati )
si expozitii regionale atragerea de parteneri. ) tematice.
invecinate.

Logo, paletd cromatica,
Identitate vizuala Consolidarea imaginii si Toti actorii locali si ) )
. o o fonturi si layout
proprie pentru SDD recunoasterii strategiei. regionali. .
standardizat.

S. Obiectivele componentei de comunicare si promovare
1. Cresterea gradului de informare a populatiei privind proiectele SDD.
2. Asigurarea unui dialog constant intre administratie si cetateni.
3. Cresterea implicarii civice si participative in implementarea strategiei.
4. Vizibilitate si credibilitate crescuta pentru SDD la nivel regional.
5. Atragerea sprijinului actorilor locali si potentialilor finantatori.

6. Indicatori de monitorizare a componentei de comunicare

) Unitate de Nivel de referinta Tinta  Tintd finalad
Indicator
masura (2025) 2027 2030
. nr.
Numar accesari platforma SDD 0 >300 =500

accesari/luna




Numar buletine informative publicate nr./an 0 >4 >6

Numar de forumuri publice organizate nr./an 1 >2 >3

Ratd de participare cetdteni la
_ % <5% >10% >15%
consultari

Numar materiale promotionale
o nr. 0 >1000 =>3000
distribuite

Numar de parteneriate/participari la
) nr./an 0 >2 >4
targuri

Grad de notorietate a SDD 1n
. . % - >50%  >75%
comunitate (sondaj)

O strategie de comunicare solida este esentiald pentru o implementare eficienta si sustenabila a
SDD. Aceasta nu doar informeaza, ci creeaza o legatura functionald si de incredere intre
administratie si cetdteni, transformand dezvoltarea locala intr-un demers comun, transparent si

orientat spre rezultate.

Instrumente de
Perioada  Activitate comunicare si Responsabil Scop principal

promovare

. o . Primaria + Imagine coerentd si
' Crearea identitatii Logo, manual vizual, .
Trim. 12025 consultant recognoscibild pentru
vizuale SDD paleta grafica '
comunicare SDD

Crearea sectiunii Platforma online,
Responsabil IT Informare transparenta
Trim. 12025 SDD pe site-ul formulare, actualizari ) ) .
& comunicare i accesibila

Primariei in timp real
. Lansarea paginilor Facebook, . Implicare crescutd a
Trim. I ~ Biroul de _ _
SDD pe retele Instagram, sondaje, . cetatenilor, mai ales a
2025 ] ) Comunicare o
sociale postari regulate tinerilor
v - Distribuirea de Brosuri, pliante, Primaria + Informare clara a
rim.
materiale materiale digitale si Scoald + Céamin cetdtenilor despre

2025
informative tipdrite cultural obiectivele SDD




Instrumente de

Perioada  Activitate comunicare si Responsabil Scop principal
promovare
Montarea ] o ]
' ‘ Panouri permanente o _ Vizibilitate s
Trim. I panourilor . _ . Serviciul Tehnic 5
. . cu actualizari o transparenta in
2025 informative in al Primdriei .
. periodice comunitate
satele comunei
. Organizarea Intalniri publice, Feedback comunitar si
Trim. v ) ) ~ Primdrie + ONG ) B
primului  forum chestionare, sesiuni intarirea increderii
2025 o ' ' local '
civic de informare live publice
Publicarea o oo o '
Raport simplificat cu Primaria + Monitorizare si

Trimestrial raportului anual de o _ »
. infografice, distribuit Compartiment  responsabilizare
2026-2029 implementare

tipdrit si online Programe constanta
SDD
Emiterea . .y
. . . . o . Actualizare periodica
Trimestrial buletinului Format A4 distribuit Responsabil o .
' ' o ' privind stadiul
2026-2029 informativ fizic si digital comunicare ‘
‘ proiectelor
semestrial
‘ Discutii tematice cu ' '
. ~ Organizarea  de . S Dezbateri constructive
Trimestrial actori locali Primarie + - .
mese rotunde . . . ~ pe domenii de interes
2026-2029 ) (educatie, turism, parteneri locali )
tematice ) comunitar
infrastructura etc.)
Campanie de Promovarea
Trimestrial promovare a Video, interviuri, Biroul de rezultatelor si
2026-2029 povestilor de media digitala Comunicare stimularea  implicarii
succes comunitatii
) Consultari pentru Chestionare, Primaria + Construirea
Trlm' I_II . . . . . . . .
2030 strategia ~ 2031— forumuri publice, experti participativa a  noil
2037 platforme online dezvoltare locala strategii
Trim. IHI-IV Promovarea Raport final, Echipa SDD + Evaluare publica a

2030 bilantului SDD conferintd  publica, Consiliul Local impactului si




Instrumente de

Perioada  Activitate comunicare si Responsabil Scop principal
promovare
2021-2027 diseminare in presa recunoasterea

rezultatelor obtinute

Corelarea logica a strategiei: de la analiza la implementare
Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihaesti 2021-2027 se fundamenteaza pe un
proces integrat, coerent si participativ, In care fiecare etapa strategicd — analiza situatiei
existente, formularea viziunii, stabilirea obiectivelor si definirea masurilor — este interconectata
si orientatd spre impact. Aceastd abordare garanteaza alinierea Intre nevoi reale, directii
strategice si actiuni concrete de dezvoltare locala.
1. Analiza si identificarea nevoilor
Studiul diagnostic a evidentiat provocari semnificative: declin demografic, infrastructura
insuficienta, acces redus la servicii publice, economie slab diversificatd si subutilizarea
resurselor locale. Informatiile au fost colectate din surse statistice, observatii de teren si
consultari publice.
2. Viziunea strategica
Pornind de la aceste provocdri, a fost formulata o viziune realista, dar ambitioasa:
»Mihdesti — Traditie si Viitor Intr-o Comunitate locald. Dezvoltare locald prin investitii
responsabile si valorizarea resurselor locale.”
Aceastd viziune reflectd dorinta de reconectare intre valorile traditionale si progresul modern,
intr-un cadru incluziv si rezilient.
3. Obiective strategice
Obiectivele au fost definite pe baza nevoilor comunitatii si acoperd dimensiuni multiple:
infrastructura, educatie, sanatate, economie locala, turism, digitalizare, incluziune sociald, mediu
si guvernanta.
Obiective generale:

o Cresterea calitatii vietii prin investitii in infrastructura si servicii.

e Dezvoltarea economiei locale prin sprijinirea initiativei private si a agriculturii

sustenabile.
o Promovarea identitdtii culturale si a turismului durabil.

o Consolidarea capacitatii administrative si a participdrii cetatenesti.



Indicatori de monitorizare (exemple):

Numar de proiecte implementate/an

Numar de beneficiari directi ai masurilor

Grad de executie financiara a proiectelor strategice
Nivel de participare comunitara in consultari publice

Ratd de absorbtie a fondurilor nerambursabile

4. Masuri strategice

Obiectivele sunt transpuse in masuri clare, structurate in jurul a sapte axe prioritare:

Servicii publice moderne si accesibile
Economie locala sustenabila si inovativa
Educatie si capital uman

Turism si patrimoniu

Coeziune sociald si incluziune

Mediu si schimbari climatice

Guvernanta participativa si digitalizare

Fiecare masurd este sprijinita de o serie de actiuni concrete si bugete estimate, avand un potential

clar de impact pe termen mediu si lung.

Structura de management si implementare a strategiei

Pentru implementarea coerentd a strategiei, comuna Mihaesti a creat o structura de guvernanta

clara, reglementata prin hotarari ale Consiliului Local:

Componente institutionale:

Primaria Comunei Mihaesti — actor principal in elaborarea, promovarea si
implementarea proiectelor strategice. Coordoneazd procesul de finantare, implementare
si raportare.
Consiliul Local Mihéesti — organ decizional cu rol in aprobarea bugetelor, a planurilor
anuale si Tn monitorizarea generala.
Comisia de Monitorizare si Actualizare a SDD, compusa din:

o Primar (Presedinte)

o Administrator Public (coordonare generald)

o Responsabil Tehnic (achizitii/urbanism)

o Responsabil Economic (executie financiara)

o Reprezentanti ai partenerilor locali (scoald, ONG, cult, antreprenori)

Atributii cheie ale comisiei:



e Monitorizarea implementarii strategiei si Intocmirea rapoartelor periodice
e Revizuirea anuald a masurilor si adaptarea lor la schimbarile legislative sau contextuale
o Implicarea partenerilor locali in deciziile de prioritizare si planificare
o Evaluarea progresului implementdrii prin indicatori agreati
Mecanism de raportare:
e Se va elabora un raport anual de progres, validat de comisie, care va include: nivelul
de implementare al proiectelor, resursele mobilizate, indicatorii atingi, propuneri de

ajustare. Raportul va fi public si va sta la baza consultarilor viitoare.

Aceasta structurd are misiunea de a transforma obiectivele strategice in rezultate concrete,

urmarind calendarul stabilit si adaptdnd implementarea in functie de evolutia contextului local.

Structura de guvernanta a Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Mihaesti

Roluri si responsabilitati
Componenta Componenta
principale
Coordonare  generald, elaborare o .
Primaria Comunei . Primar, Administrator  Public,
proiecte, atragere fonduri, raportare .
Mihaesti personal tehnic

s comunicare cu cetatenii

Aprobare bugete, planuri anuale,

Consiliul Local proiecte strategice, adoptare decizii Consilierii locali
strategice
Comisia de Monitorizare, evaluare  progres, Primar  (presedinte), = Admin.
Monitorizare si propuneri de actualizare, validare Public, responsabili
Actualizare SDD rapoarte anuale tehnic/economic, parteneri locali
Supravegherea implementarii

Responsabil Tehnic tehnice, a achizitiilor publice, a Specialist urbanism/achizitii

executiei lucrarilor

Responsabil Monitorizare  bugetard, executie Personal contabil sau inspector de

Economic financiard, relatie cu finantatorii specialitate

Implicare in  proiecte  locale,
ONG-uri, scoala, biserica,
Parteneri locali consultdri, promovare, sprijin in .
. o antreprenori
mobilizarea comunitatii




Indicatori de monitorizare a implementarii Strategiei SDD Mihaesti

Frecventa
Domeniu strategic Indicatori propusi

raportare
Proiecte implementate Numdr total de proiecte initiate / finalizate ~ Anual

Valoarea fondurilor nerambursabile atrase '
Finantare si resurse ) Semestrial
Grad de executie bugetara (>85%)

Numar consultari  publice  organizate
Participare publica Numar propuneri cetatenesti colectate Trimestrial

Grad implicare comunitara

Numar servicii digitalizate
Digitalizare si . . .

Numar vizitatori pe platforma online SDD Anual
transparenta ) ] ]

% hotarari publice publicate

Numar locuri de muncd nou create
Impact social si economic Numar gospodarii sprijinite Anual

Crestere turism local

Numar persoane  formate  profesional
Educatie si capital uman  Reducere abandon scolar Anual

Participare la activitdti educative

Suprafata reimpadurita
Mediu si schimbari ‘ ‘

Reducerea consumului energetic Anual
climatice ) o

Tonaj de deseuri reciclate

Raport anual de progres aprobat de Comisie
Evaluare generala Numdr masuri implementate conform Anual

planificarii

Atributii specifice privind managementul si implementarea Strategiei de Dezvoltare
Locala (SDD) a Comunei Mihaesti

Implementarea SDD este sustinuta de o structurda de management coerentd, care asigura
guvernanta strategicd, coordonarea operationala si implicarea tuturor actorilor locali relevanti.

Structura are urmatoarele atributii principale:



1. Coordonare strategica si operationalizare
e Descompunerea obiectivelor strategice in actiuni concrete si atribuirea acestora
compartimentelor de specialitate din cadrul Primariei;
o Stabilirea responsabililor directi pentru fiecare actiune si definirea termenelor de
implementare;
o Elaborarea anuald a Planurilor de actiune, cu rezultate estimate si indicatori de
performanta.
2. Monitorizare tehnico-financiara
o Urmarirea executiei fizice si financiare a proiectelor (grafic lucrari, achizitii, contracte);
e Monitorizarea periodica a indicatorilor de rezultat si impact;
o Identificarea eventualelor devieri si formularea de solutii corective.
3. Raportare si transparenta
o Elaborarea de rapoarte trimestriale, semestriale si anuale catre Consiliul Local si
cetateni;
o Prezentarea de rapoarte strategice trienale (in 2027 si 2030), axate pe evaluarea
impactului general al SDD.
4. Consultare si participare publica
e Organizarea de forumuri publice, intalniri tematice si mese rotunde pentru consultarea
comunitatii si colectarea propunerilor;
e Implicarea activd a partenerilor locali in toate etapele de monitorizare si adaptare a
strategiel.
5. Managementul riscurilor si adaptarea strategiei
e Aplicarea masurilor de diminuare a riscurilor identificate;
e Revizuirea periodica a planurilor de actiune in functie de contextul socio-economic.
Procedura de monitorizare si raportare a progresului
Un Sistem de Monitorizare si Evaluare (SME) este implementat la nivelul Comunei Mihaesti

pentru a urmari aplicarea SDD si pentru a asigura transparenta decizionala:

Componenta SME  Descriere functionala

- Din rapoartele interne ale Primariei
Colectare de date S o
- Prin vizite de teren la obiective

- Fise de monitorizare
Instrumente utilizate - Tablouri de bord

- Baze de date




Componenta SME  Descriere functionala

- Trimestriale: indicatori tehnici si financiari
Tipuri de raportari - Anuale: stadiul implementarii

- Strategice (la 3 ani): evolutie socio-economica

Validarea - Sedinte periodice ale Comisiei de Monitorizare si ale Grupului de

progresului Lucru

- Coordonare implementare
Rolul echipei SDD - Colectare date

- Consultare parteneri locali

Implementarea efectiva a SDD

Etapa Actiuni cheie

Planificare anuald  Stabilirea actiunilor pe obiective, termene clare, responsabili si indicatori

Executie Derularea masurilor de catre compartimentele din primarie sau parteneri
Monitorizare Verificare permanenta a progresului, ajustari in timp real

Raportare si Informarea Consiliului Local si comunitatii, propuneri de corectii
adaptare strategice

Rolul Strategiei de Dezvoltare Locala si al proiectelor prioritizate

Strategia de Dezvoltare Durabila a Comunei Mihaesti nu reprezinta doar un document strategic,
ci constituie instrumentul-cheie de orientare a dezvoltirii locale intr-o manierd integrata,
participativa si responsabild. Ea are un rol esential in asigurarea coerentei si eficientei procesului
de transformare a comunitatii in perioada 2021-2030.

1. Fundamentarea dezvoltarii pe nevoile reale ale comunitatii

Strategia este rezultatul unui proces amplu de analiza diagnostic si consultare publica, care a
permis identificarea provocarilor locale — economice, sociale, demografice si de infrastructura —
si formularea unui rdspuns strategic coerent. Fiecare directie de interventie reflectd realitati
validate participativ, asigurand relevanta si sprijinul comunitatii.

2. Prioritizarea proiectelor pentru maximizarea impactului

Prin stabilirea unui portofoliu de proiecte prioritare, strategia oferd un cadru clar pentru:

o planificarea eficienta a investitiilor publice,



o alocarea resurselor bugetare in functie de impact si fezabilitate,
e cresterea capacitatii de atragere a fondurilor externe (europene, guvernamentale,
private),

o evitarea fragmentarii interventiilor si suprapunerii initiativelor locale.
3. Consolidarea guvernantei locale si a cooperarii interinstitutionale
Strategia functioneazd ca un document de referintd comun pentru toti actorii implicati in
dezvoltarea locald: autoritati publice, institutii educationale, ONG-uri, mediul de afaceri, unitati
de cult si comunitatea civila. Aceasta:

« Incurajeazi parteneriate locale si intercomunale durabile;

e Asigurd complementaritatea si coerenta actiunilor;

o Favorizeaza mobilizarea capitalului social local.
4. Cresterea calitatii vietii prin dezvoltare locala si echitabila
Prin implementarea proiectelor prioritare, strategia urmareste:

e Modernizarea infrastructurii de baza (drumuri, retele edilitare, iluminat public);

o Acces echitabil la educatie, sinatate si servicii sociale;

e Sprijinirea initiativelor antreprenoriale locale si a economiei verzi;

o Valorificarea resurselor turistice, culturale si naturale;

e Promovarea incluziunii sociale si a educatiei permanente.
5. Intirirea capacititii administrative si a transparentei
Strategia contribuie la profesionalizarea administratiei locale, prin:

o Instituirea unei structuri de management clar definite;

o Stabilirea unor proceduri transparente de monitorizare si evaluare;

o Cresterea capacitatii de coordonare, comunicare si raportare publica;

e Consolidarea increderii cetitenilor in administratie, prin implicare activa si informare

constanta.

Dezbatere publica — vocea comunitatii in procesul strategic
Consultarea publica — fundament al Strategiei de Dezvoltare Locala 2021-2027
In procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locald a comunei Mihaesti pentru perioada
2025-2030, administratia locald a acordat un rol central vointei si opiniilor cetdtenilor,
considerdnd cd gradul de satisfactie al acestora reprezintd un indicator esential al calitatii
serviciilor publice si al directiei generale de dezvoltare.
Satisfactia populatiei nu este doar un indicator cantitativ, ci exprima nivelul de accesibilitate,
utilitate si eficientd al serviciilor publice, precum si perceptia asupra functionarii administratiei

si a calitatii vietii. Un cetdtean informat, multumit si implicat este, in acelasi timp, un partener



activ al administratiei, capabil sd contribuie la progresul comunittii prin participare civica,
voluntariat sau sprijinirea initiativelor locale.

Pornind de la aceste principii, procesul de consultare publicd a fost organizat in mod transparent,
incluziv si constructiv, cu scopul de a colecta opinii, sugestii si propuneri relevante din partea
locuitorilor. Strategia nu a fost elaboratd intr-un cadru unilateral, tehnocratic, ci co-creata
impreund cu cetdtenii, ale caror aspiratii, nevoi si viziuni au stat la baza formularii obiectivelor
strategice.

Un rol deosebit in acest demers 1-a avut dezbaterea publica, prin care cetdtenii au fost invitati sa
participe activ, nu doar ca beneficiari ai serviciilor publice, ci ca actori implicati in conturarea
viitorului localitatii. Platformele de dialog deschise au oferit spatiu pentru exprimarea

preocupadrilor reale, a ideilor inovatoare si a asteptarilor fatd de administratie.

Instrumente de consultare si feedback comunitar
Pentru structurarea procesului de colectare a opiniilor, a fost elaborat si distribuit un chestionar
tematic, care a vizat aspecte esentiale ale vietii comunitatii: infrastructurd, economie locala,
servicii publice, educatie, sandtate, mediu, guvernanta si identitate culturala.
Instrumentul a fost conceput astfel incat sa reflecte diversitatea demograficd si sociala a
comunei, permitdnd obtinerea unor date relevante, usor de interpretat. Analiza raspunsurilor a
furnizat informatii calitative si cantitative valoroase, utilizate in etapa de fundamentare a
strategiei.
Rezultatele au evidentiat:

e principalele nevoi neacoperite;

e perceptiile asupra nivelului de trai;

o prioritdtile de investitie;

e gradul de incredere in institutiile locale.
Impactul consultarii asupra procesului decizional
Consultarea publica a consolidat transparenta decizionald si a oferit legitimitate directiilor
asumate in strategie. Propunerile primite de la cetateni au fost integrate in obiectivele si masurile
concrete, asigurand o viziune strategica aliniata cu realitatile de la nivel local.
Mai mult, acest proces a avut un rol educativ si catalizator in comunitate, promovand:

o dialogul intre administratie si cetdteni;

o implicarea scolilor, antreprenorilor, ONG-urilor si altor actori locali;

o formarea unei culturi a consultarii si co-deciziei.



Pe termen lung, consolidarea acestei culturi participative va contribui la formarea unei
comunitati mai unite, informate si implicate activ in dezvoltarea locala. Mihdesti nu este doar un
teritoriu administrativ, ci o retea de oameni, idei si initiative, care pot fi armonizate printr-o
strategie comuna, bazatd pe dialog, transparenta si responsabilitate colectiva.
Perspective pentru implementare
Administratia locala isi asumd continuarea acestor practici si In faza de implementare si
monitorizare a strategiei, prin:

e organizarea de consultdri periodice pe proiecte majore;

e actualizarea anuald a prioritatilor, in functie de feedback-ul comunitétii;

e promovarea bugetului participativ ca instrument de decizie colectiva;

o implicarea tinerilor, seniorilor si altor grupuri in procesul decizional.
Astfel, Strategia de Dezvoltare Durabild devine un document viu, conectat la dinamica reala a
comunei, flexibil si adaptabil, cu o baza solida de sustinere publica. lar comunitatea Mihdesti —

mai informata, mai implicata si mai increzdtoare — este cheia reusitei pe termen lung.

Anexa 1 la strategie

Chestionar pentru consultarea populatiei —

Strategia de Dezvoltare Durabild a Comunei Mihaesti (2025-2030)

1. Date socio-demografice

1.1. Localitatea de domiciliu:

1.2. Etnie: 00 Roména [J Roma [ Alta etnie:

1.3. Varsta: 01 18-25 O 26-35 O 3645 0 46—-60 O Peste 60

14.Sex: OFOM

1.5. Studii finalizate: [ Fara studii [ < 8 clase [J Studii medii [J Studii liceale LI Studii superioare

1.6. Venit net lunar al gospodariei: [J Sub 1.000 lei [J 1.001-2.000 lei [J 2.001-3.000 Iei [1 3.001-4.000
lei O Peste 4.000 lei

1.7. Statut: L1 Angajat [1 Somer 10 Pensionar [ Elev/Student [ Casnic/a [ Altul:

2. Infrastructura, utilititi, educatie, sinatate
2.1. Cat de multumit(d) sunteti de starea drumurilor din comuna dvs.? [ Foarte nemultumit(d) [

Nemultumit(2) O Multumit(d) [ Foarte multumit(a)



2.2. Cat de multumit(d) sunteti de iluminatul public? OO Foarte nemultumit(d) [0 Nemultumit(a) O
Multumit(a) O Foarte multumit(a)
2.3. Cat de multumit(a) sunteti de retelele de telecomunicatii? [1 Foarte nemultumit(d) [ Nemultumit(z)
O Multumit(a) O Foarte multumit(a)
2.4. Cat de multumit(d) sunteti de reteaua de alimentare cu apa? [] Foarte nemultumit(a) O
Nemultumit(d) O Multumit(2) O Foarte multumit(a)
2.5. Cat de multumit(d) sunteti de reteaua de canalizare (acolo unde existd)? [ Foarte nemultumit(d) O
Nemultumit(d) O Multumit(2) O Foarte multumit(a)
2.6. Cat de multumit(d) sunteti de reteaua de gaze naturale? [1 Foarte nemultumit(d) LI Nemultumit(a) [
Multumit(d) O Foarte multumit(a)
2.7. Cat de multumit(d) sunteti de accesul la unititi de invatamant (scoalda, gradinitd)? [ Foarte
nemultumit(d) O Nemultumit(d) O Multumit(d) O Foarte multumit(a)
2.8. Cat de multumit(d) sunteti de accesul la servicii medicale (cabinet medical, medic de familie)? [
Foarte nemultumit(2) L Nemultumit(d) 0 Multumit(2) U Foarte multumit(d)
2.9. Cat de multumit(d) sunteti de accesul la serviciile primdriei? [0 Foarte nemultumit(a) O
Nemultumit(g) O Multumit(d) [ Foarte multumit(a)
2.10. Cat de multumit(d) sunteti de curatenia si Intretinerea domeniului public? [ Foarte nemultumit(a)
O Nemultumit(a) L Multumit(d) 1 Foarte multumit(a)
3. AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA
1. Practicati activitati agricole?
LODa [Nu
2. Daca da, ce tip de activitate agricola desfasurati? (puteti bifa mai multe optiuni)
O Cultivare legume/fructe [ Crestere animale [ Culturi cerealiere [ Alte activitati:
3. Faceti parte dintr-o forma de asociere (cooperativa agricola, grup de producatori etc.)?
LODa [ONu
4. Considerati necesara amenajarea unei piete moderne de desfacere a produselor agricole in comuna?
LODa ONu

5.Ce alte forme de sprijin considerati utile pentru agricultori in comuna?

4. ASISTENTA SOCIALA
1. Ati beneficiat vreodata de servicii de asistenta sociald din partea autoritétilor locale?
O Da [ONu

2. Ce tipuri de servicii considerati necesare pentru persoanele vulnerabile din comuna? (bifati)



[ Cantina sociald [ Ingrijire la domiciliu I Sprijin pentru persoane cu dizabilititi
O Consiliere psihologicd [ Programe pentru copii si tineri

3. Cum apreciati implicarea autoritatilor in sprijinirea persoanelor vulnerabile?
O Foarte buna [ Bund [ Satisfacatoare [ Nesatisfacatoare

5. ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

1. Cat de des interactionati cu administratia publica locala?
O Séptamanal [ Lunar [ Rar [ Niciodata
2. Cum apreciati activitatea angajatilor din cadrul Primariei Mihaesti?
O Foarte buna [ Bund [J Satisfacatoare [ Nesatisfacatoare
3. Ce domenii considerati ca ar trebui dezvoltate cu prioritate Tn comuna? (bifati maximum 3 optiuni)
O Infrastructurd rutiera [ Educatie [ Sandtate [ Agriculturd [ Turism [ Digitalizare
O Tineret si sport [ Servicii sociale [ Mediu si ecologie [ Alte domenii:
4. Ce asteptari aveti de la administratia publica locala?
6. TURISM SI PATRIMONIU LOCAL
1. Considerati cd potentialul turistic al comunei este suficient valorificat?
ODa ONu
2. Ce tipuri de turism considerati ca s-ar potrivi comunei Mihaesti? (bifati)
O Turism rural [0 Agroturism [ Turism religios [ Turism sportiv si de aventura

O Alte forme:

3. Ce monumente sau obiective locale ar trebui promovate mai mult?
7. OPINII GENERALE DESPRE COMUNA SI STRATEGIE
1. Sunteti informat(&) despre proiectele pe care Primaria Mihaesti doreste sa le implementeze in perioada

urmatoare?
O Da ONu

2. Care considerati cd sunt principalele probleme ale comunei? (bifati pana la 3)
O Drumuri proaste [ Lipsé canalizare [ Probleme in educatie [ Lipsa locuri de munca
01 Acces slab la servicii medicale [ Inactivitate in turism [ Alte:

3. Ce solutii propuneti pentru dezvoltarea comunei?

4. Sunteti dispus(&) sa va implicati in actiuni de voluntariat pentru dezvoltarea locala?
O Da ONu

5. Alte sugestii sau observatii:
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